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DECRETO N° 156, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025.

Dispde Sobre A Criagdo Do Nucleo Municipal
De Seguranca Do Paciente (NMSP) No
Municipio De Ribeirdo Do Pinhal D4 Outras
Providéncias.

CONSIDERANDO a Resolugao da Diretoria Colegiada RDC n° 36, de 25 de julho de 2013, da
ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria);

CONSIDERANDO a Portaria n® 529, de 1° de abril de 013, do Ministério da Saude;

O Prefeito Municipal de Ribeirdo do Pinhal/PR, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe séo
conferidas

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Nucleo Municipal de Seguranca do Paciente da Secretaria Municipal
de Saude de Ribeirdo do Pinhal NMSP), conforme legislacdo atinente a promog¢édo da melhoria
da qualidade nos servigos de saude.

Art. 2°. O Ndcleo Municipal de Seguranca do Paciente - NMSP é a instancia do servico de
salde criada para promover e apoiar a implementacdo de acGes voltadas a seguranga do
paciente, tendo seu funcionamento definido no presente Regimento.

Art. 3°. O NMSP tem por objetivo contribuir para a qualificacdo do cuidado em saude em todos
0s servicos de saude do municipio de Salde de Ribeirdo do Pinhal.

Art. 4°. O NMSP ficara vinculado a Secretaria Municipal de Saide de Ribeirdo do Pinhal.

Art. 5°. O NMSP seréa formado para o desempenho das atividades a ele inerentes e se reunira
01 (uma) vez por més utilizando o calendario das reuniGes ordinarias.

Art. 6°. O NMSP adotara os principios e diretrizes da RDC n° 36/2013, que institui acdes de
seguranca do paciente nos servicos de saude:

8§ 1°. A melhoria continua dos processos de cuidado e do uso de tecnologias da satde;
§ 2°. A disseminacdo sistematica da cultura de seguranca;

8§ 3°. A articulagdo e a integragdo dos processos de gestéo de risco;

8 4°, A garantia das boas praticas de funcionamento do servico de salde.

Art. 7°. Compete ao NMSP:
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| - Promover agdes para a gestdo de risco para 0 Municipio;

Il - Desenvolver acGes para a integracéo e a articulagdo multiprofissional para o Municipio;

Il - Promover mecanismos para identificar e avaliar a existéncia de ndo conformidades nos
processos e procedimentos realizados e na utilizagdo de equipamentos, medicamentos e
insumos propondo ac¢des preventivas e corretivas;

IV - Elaborar, implantar, divulgar e manter atualizado o Plano Municipal de Seguranca do
Paciente (PMSP) para 0 Municipio;

V - Acompanhar as acoes vinculadas ao PMSP;

VI - Implantar os Protocolos de Seguranga do Paciente e realizar o monitoramento dos seus
indicadores para o Municipio;

VII - Estabelecer barreiras para a prevencao de incidentes para o Municipio;

VIII - Desenvolver, implantar e acompanhar programas de capacitacdo em seguranca do
paciente e qualidade para o Municipio;

IX - Analisar e avaliar os dados sobre incidentes e eventos adversos decorrentes da prestacao
para o Municipio;

X - Compartilhar e divulgar a direcédo e aos profissionais do servigo de salde os resultados da
andlise e avaliagdo dos dados sobre incidentes e eventos adversos decorrentes da prestacdo dos
servicos de saude para 0 Municipio;

XI - Notificar ao Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria os eventos adversos decorrentes da
prestacao dos servicos de saude para o Municipio;

XII - Manter sob sua guarda e disponibilizar a autoridade sanitaria, quando requisitado, as
notificacOes de eventos adversos para 0 Municipio;

X1l - Acompanhar os alertas sanitarios e outras comunicaces de risco divulgadas pelas
autoridades sanitérias.

Art. 8°. O NMSP é composto por um grupo de profissionais da area de satde, de nivel superior,
formalmente designado para planejar, elaborar, implementar, manter e avaliar o Plano
Municipal de Seguranca do Paciente (PMSP), adequado as caracteristicas e necessidades da
rede municipal de Saude.

8 1° Considera-se PMSP o conjunto de acgdes desenvolvidas deliberada e sistematicamente
elaborado pelo NMSP que estabelece estratégias e aces de gestdo de risco com vistas a reducdo
méaxima possivel da incidéncia e da gravidade dos eventos adversos que possam ocorrer nos
servicos de saude.

8§ 2°. As atividades de segurancga do paciente, entre outras, que serdo desenvolvidas nos servigos
de salde estdo listadas a seguir:

| - Identificacdo, analise, avaliacdo, monitoramento e comunicacao dos riscos nos servicos de
salde, de forma sistematica;

Il - Integracdo dos diferentes processos de gestdo de risco desenvolvidos nos servigos de saude;
Il - Implementacéo de protocolos estabelecidos pelo Ministério da Saude que se enquadram
nos servicos de saude;
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IV - Identificacdo do paciente;

V - Higiene das méos;

VI - Seguranga cirdrgica;

VII - Seguranga na prescrigao, uso e administracdo de medicamentos;

VIII - Seguranca no uso de equipamentos e materiais;

IX - Prevencado de quedas dos pacientes;

X - Prevencdo de Ulceras por presséo;

Xl - Prevencdo e controle de eventos adversos em servigos de salde, incluindo as infecgdes
relacionadas a assisténcia a salde;

XI1I - Seguranca nas terapias nutricionais enteral e parenteral;

XII - Comunicacao efetiva entre profissionais do servi¢o de saude e entre servigos de saude;
X1V - Estimulo a participacdo do paciente e dos familiares na assisténcia prestada;

XV - Promogéao do ambiente seguro.

8§ 3°. O NMSP funciona como 6rgédo de assessoria junto ao Secretario Municipal de Saude, e de
execucdo das acdes de seguranca do paciente, estando assegurado sua autonomia funcional
juntos aos setores estratégicos.

§ 4°. Em caréater complementar, poderéo ser incluidos representantes de nivel médio das areas
de enfermagem, odontologia, farméacia ou administracéo, respeitado o limite de 02 (dois)
integrantes.

Art. 9°. O monitoramento dos incidentes e eventos adversos sera realizado pelo NMSP, o qual
seguira fluxo estabelecido no PMSP.

Art. 10°. A estrutura do NMSP serd composta:

| — Secretario Municipal de Saude -> Deiziane Rodrigues Escaraber

Il — Representante Técnico da Coordenacgdo da Atencdo Primaria a Saude -> Evanir Pereira

Il — Representante Técnico da Satde Mental -> Jane Dutra do Nascimento

IV — Representante Técnico da Coordenacdo de Saude Bucal -> Francisco Ferreira da Silva
Neto

V — Representante Técnico da Assisténcia Farmacéutica -> Adriel Goulart

VI — Representante Técnico da Vigilancia Epidemioldgica -> Zeni de Campos

VII - Representante Técnico da Regulacdo Municipal -> Amanda Rodrigues de Paula e Silva
VIII - Representante das equipes médica/enfermagem -> Joice de Cassia Strombeck Vaz

IX - Representante Técnico de Seguranca do Trabalho -> Katia do Carmo Ito Bianconi.

Art. 11. Os representantes das Coordenagdes, Geréncias, Comités, Ndcleos que compordo o
NMSP estdo relacionados no Art. 10° serdo indicados e apresentados pela Secretaria de Saude.

Art. 12. Aos membros do NMSP compete:
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| - Estudar e relatar nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem atribuidas pelo
Coordenador;

Il - Comparecer as reunibes, relatando expedientes, proferindo voto ou pareceres e
manifestando-se a respeito de matérias em discussao;

I - Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia,;

IV - Desempenhar as atribui¢Ges que Ihes forem designadas pelo Coordenador;

V - Apresentar proposi¢cOes sobre as questdes inerentes ao Nucleo;

VI - Em caso de impedimento, comunicar seu suplente para que o substitua nas atividades do
NMSP.

8§ 1°. As deliberacdes tomadas deverdo ser encaminhadas em forma de Resolugdes, quando
estiverem relacionadas a criacdo e/ou alteracGes nas normas e rotinas.

8 2° Os treinamentos para as diversas categorias profissionais e em diversos temas serdo
agendados previamente e comunicados por escrito as chefias de Unidades e Coordenacdes, que
deverdo ser responsaveis pelo encaminhamento de sua equipe a estes, mediante autorizacdo do
Secretario Municipal.

Art. 13. O NMSP, observada a legislacdo vigente, estabelecerd normas complementares
relativas ao seu funcionamento e a ordem dos trabalhos.

Art. 14. A sequéncia de atividades nas reunides do NSP sera:

| - Verificacdo da presenca do Coordenador e demais membros do NMSP

Il - Leitura, aprovagao e assinatura da Ata da reunido anterior;

I11 - Leitura, pelo Coordenador, dos informes e desenvolvimento da pauta da reuniao;
IV - Leitura, discussdo e votacdo dos pareceres;

V - Organizacéao da pauta da proxima reunido;

§ 1°. Em caso de urgéncia ou de relevancia de alguma matéria, o NMSP, por voto da maioria,
podera alterar a sequéncia estabelecida neste artigo.

§ 2° Qualquer membro do NMSP podera requerer ao Coordenador, a qualquer tempo, que
solicite o encaminhamento ou diligéncias de consultas a outras pessoas ou instituicGes publicas
ou privadas, nacionais e internacionais, para estudo, pesquisa ou informagfes necessérias a
solucdo dos assuntos que lhes forem distribuidos, bem como solicitar o comparecimento de
qualquer pessoa as reunides para prestar esclarecimentos.

8 3°. A pauta sera comunicada previamente a todos os membros, com antecedéncia minima de
02 (dois) dias para as reunides ordinarias e de 01 (um) dia para as extraordinarias.

Art. 15. Apos a leitura do parecer elaborado por pessoa indicada, o0 Coordenador deve submeté-
lo a discussdo, dando a palavra aos membros que a solicitarem.

Art. 16. Apds o encerramento das discussdes, 0 assunto serd submetido a votagéo.
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Art. 17. A cada reunido, os membros registrardo sua presenca em folha propria (lista de
presenca) e 0 Secretario lavrara ata que devera ser assinada pelos membros presentes e pelo
Coordenador, quando de sua aprovacgao.

Art. 18. Ao Coordenador NMSP incumbe dirigir, coordenar e supervisionar as atividades,
especificamente:

| - Representar o NMSP em suas relagdes internas e externas;

Il - Promover a convocagdo das reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - Tomar parte nas discussoes e votacgdes e, quando for o caso, exercer direito do voto de
desempate;

IV - Indicar membros para realizacdo de estudos, trabalhos, levantamentos e emissdo de
pareceres.

Paragrafo unico. Cabe ao Vice Coordenador substituir o Coordenador em seus impedimentos.
Art. 19. Ao Secretario do NMSP compete:

| - Participar das reunides dando toda assisténcia necessaria ao bom andamento dos trabalhos;
Il - Preparar e encaminhar o expediente do NMSP;

I11 - Manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos que devam ser
examinados nas reunides do NMSP;

IV - Providenciar e distribuir ao Secretario de Saude e/ou Departamentos, comunicados escritos
e Resolucdes do NMSP;

V - Lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de ata, de protocolo, de registro de
atas, e de registro de deliberacdes, rubricando-os e mantendo-os sob guarda;

VI - Transcrever o relatorio anual das atividades do NMSP;

VII - Lavrar e assinar as atas de reunides do NMSP;

VIIl - Providenciar, por determinacdo do Coordenador, a convocagdo das reunides
extraordinérias;

IX - Distribuir aos Membros do NMSP a pauta das reunides;

X - Organizar dados e arquivos do NMSP.

Art. 20. As atividades dos membros do NMSP deverdo acontecer através da liberagéo de horario
de trabalho, com solicitacdo em tempo habil para ndo haver interrupcdo do servico no local de
lotacdo do mesmo.

Art. 21. Serd excluido o componente do NMSP que, sem motivo justificado, deixe de
comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou intercaladas no periodo de 01 (um) ano.

Art. 22. Cabe ao Secretario de Saude promover a renovacao de 1/3 dos componentes do NSP a
cada 2 (dois) anos.
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Art. 23. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacao do presente Regimento Interno
serdo dirimidos pelo conjunto de componentes do NMSP, por consenso ou maioria simples.

Art. 24. O presente Regimento Interno podera ser alterado, mediante proposta fundamentada
por 2/3 dos componentes do NMSP, em reunido extraordinaria, especialmente convocada para
este fim, e sera encaminhada a aprovacdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 25° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

RIBEIRAO DO PINHAL/PR, 27 de novembro de 2025.

Dartagnan Calixto Fraiz
Prefeito Municipal
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