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APRESENTACAO

Ap0s a sangdo da Lei n.° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional
de Educacdo, estados e municipios foram convocados a elaborar seus correspondentes planos
de educacdo, ou adequar os planos ja aprovados em lei, em consonancia com as diretrizes,
metas e estratégias previstas no PNE.

O Plano Municipal de Educagdo - PME, marco histdrico para a educacdo do territorio
ribeiro-pinhalense, resultou de um rico processo de construgédo, desencadeado pela deciséo
politica de submeter ao debate social as ideias e proposi¢cdes em torno da construcdo de um
Sistema Nacional de Educacdo, sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura de Ribeirdo do Pinhal contando com o apoio de Equipe Técnica e Grupos de Trabalho
formalizados pela Portaria n.° 02 de 05 de marco de 2015.

O resultado do trabalho de mobilizacdo e debate sobre a educacdo municipal, em
consonancia com o Plano Nacional de Educacéo - PNE estd firmado no Plano Municipal de
Educacdo, sancionado pela Lei Municipal n.° 1.687/2015, que apresenta as 20 (vinte) Metas
com suas estratégias para o proximo decénio, determinadas pela consolidagdo e
sistematizacdo de todas as deliberacbes e encaminhamentos decorrentes da | Audiéncia
Publica para elaboracéo do Plano Municipal de Educacéo realizada no dia 19 maio de 2015.

O municipio de Ribeirdo do Pinhal - PR organizou-se legalmente e ordenou 0 processo
participativo de planejamento para definicdo de seu Plano Municipal de Educacgéo, nos termos
estabelecidos na Lei, assegurando:

— a construcdo de um plano para o territério municipal, considerando todas as
limitacdes e potencialidades para a oferta educacional, incluindo escolas filantropicas e
privadas, conforme se pode observar no Diagnéstico Educacional;

— a construcdo coletiva do plano, envolvendo representantes dos varios segmentos da
sociedade municipal,

— foco em ambos os niveis - educacdo basica e superior - e de todas as etapas e
modalidades de ensino que séo ou que deveriam ser ofertadas nos municipios;

— destaque as prioridades e solucdo dos principais problemas da educacéo do territorio
municipal, prevendo formas de colaboracdo na oferta e a integracdo entre as politicas
educacionais da Unido, do Estado e do Municipio;



- consideracdo dos insumos necessarios para execucdo, prioridades previstas nos
orcamentos do municipio ao longo da década, ou para as quais se busca apoio ou recursos;

- vinculagdo a outros instrumentos de planejamento ao plano decenal de educacdo:
Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, Lei Or¢camentaria Anual -
LOA, Plano de Agdes Articuladas - PAR e outros.

O processo de construgdo do PME aconteceu no segundo semestre de 2014 e primeiro
trimestre de 2015, conforme segue: 1. Revisdo e alteracdo do Ato legal que define atribuicéo
de coordenacdo do processo de elaboracdo do PME. 2. Constituicio da Comissdo
Coordenadora, Equipe Técnica e Grupos de Trabalho, contando com o apoio de colaboradores
para cumprimento do cronograma de trabalho, com vistas & concretizagdo do PME. 3.
Formalizacdo do Forum Municipal de Educacéo pela Portaria n.° 61 de 29 de agosto de 2016
contando com representantes de 20 (vinte) segmentos.

No ano de 2018 foi designada nova Comissdo Coordenadora e Equipe Técnica pela
Portaria n.° 38/2018 em decorréncia da mudanca de gestdo que, em conjunto com a Secretaria
de Educacdo e Cultura fardo todo o processo de monitoramento e avaliacgdo do Plano
Municipal de Educacéo.

O monitoramento ¢ um ato continuo de observacao, pelo qual devem ser tornadas
publicas as informacdes a respeito do progresso que vai sendo feito para o alcance das metas
definidas. J& a avaliacdo é um ato periédico de dar valor aos resultados alcancados até
determinado momento, as acdes que estejam em andamento e aquelas que ndo tenham sido
realizadas, a fim de verificar até que ponto os objetivos estdo sendo atingidos e para orientar a
tomada de decisoes.

O processo de monitoramento foi realizado pela Equipe Técnica que em reunifes
fizeram a analise das metas e estratégias, elaborando Notas Técnicas sempre que achava
necessario alguma mudanca substancial no mesmo. Em 21/05/2018 foi realizada Audiéncia
Publica de Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo e contou com a
participacdo da comunidade escolar e interessados, que deram suas contribui¢fes, anotados e
seguem como parte constante deste.

O presente instrumento objetiva apresentar mais uma etapa do continuo processo de
aperfeicoamento das atividades de monitoramento do PME e fomentar o debate acerca das

melhores medidas e estrategias para o efetivo acompanhamento dos resultados do Plano.



1. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO

Considerando que o Plano Municipal de Educacdo de Ribeirdo do Pinhal — PR é um

documento que respalda o fazer da educagdo dos Municipes, organizamos a metodologia do

monitoramento das metas e estratégias do plano por meio de uma agenda de trabalho abaixo

descrita que segue um curso de acBes estratégicas anualmente, para que o PME ganhe

visibilidade da sua totalidade.

ETAPAS ACAO RESPONSAVEIS
1 - Constituir e formalizar a Equipe Técnica e SME, com aval do
a Comissdo Coordenadora Prefeito do Municipio
2 - Distribuir o trabalho aos membros da
. o SME
Equipe Tecnica.
3 - Definir os instrumentos de coleta de dados Equipe Tecplca ¢
I. ORGANIZAR / informac0es Comissao
O TRABALHO ' Coordenadora
4 - Digitar e preencher a Ficha de
Monitoramento (Partes A, B e C), listando as Equi o
N L quipe Técnica
metas e estratégias mensurdveis em ordem
cronoldgica.
5 - Reunir os membros da Equipe Técnica e
SME
tracar o cronograma de estudo.
ETAPAS ACAO RESPONSAVEIS
Equipe Técnica, SME
1 - Estudar as Metas e Estratégias. e Comissdo
Coordenadora
II. ESTUDAR O | 2 - Definir indicadores para as metas abertas Equipe Tecr_uc:il, SME
. . . e Comissao
PLANO (decenais), de acordo com o ciclo avaliativo.
Coordenadora
3 - Elaborar Notas Técnicas para as metas néo Eqmpe_ T eqnlga, com
mensuraveis ciencia da
Comissdo/SME
ETAPAS ACAO RESPONSAVEIS
I, 1 - Realizar a coleta de dados disponibilizados . -
MONITORAR | pelas Institui¢ces responsaveis pela Educagéo. Equipe Tecnica




CONTINUAME
NTE AS
METAS E
ESTRATEGIAS

2 - Reunir os membros da Equipe Técnica
para relatar, analisar e digitar os dados
coletados.

Equipe Técnica, se
possivel com a
participacdo da SME

3 - Apresentar o Relatério Anual de
Monitoramento.

Equipe Técnica

ETAPAS ACAO RESPONSAVEIS
1 - Analisar e validar os Relatdrios Anuais de . ..
. . Equipe Tecnica
Monitoramento no seu conjunto.
2 - Elaboragao do documento “Avaliacdo do
Plano Municipal de Educacgéo - Verséo Equipe Técnica
Preliminar”.
3 - Andlise e validacdo do Relatério SME/Camisséo
Preliminar Coordenadora do
' PME
IV. AVALIAR 4 - Organizar o processo de consulta publica Comissao
PERIODICAME dgo TIE (gonferéncia Muric a‘f) Coordenadora do
NTE O PLANO P PME

5 - Sistematizar as sugestdes recebidas pela
conferéncia.

Equipe Técnica com
revisdo da Comissao

Coordenadora
6 - Envio do “Relatorio de avaliacdo do PME Comissao
- Versao Final” a Secretaria Municipal de Coordenadora do
Educacéo. PME
7 - Reviséo de politicas, acdes e/ou
proposicdes de alteracbes no Plano vigente, se SME

necessario.




2. METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS NO PERIODO

Meta 1 - Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos
até o final da vigéncia deste PNE.)

Descrigéo do indicador
Indicador 1A NUmero de pessoas de 4 e 5 anos frequentando escola ou creche / Numero
total de pessoas de 4 e 5 anos) X 100

META PREVISTA META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Censo Demografico 2010 — IBGE

89,8% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
OFICIAL -
100,00% avaliando )
DADO ..
MUNICIPAL 100,00% Minicenso 2017

Descrigéo do indicador
Indicador 1B Percentual da populacéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche (Taxa
de atendimento escolar)

META PREVISTA META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR

Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL 40,3% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
50% avaliando )

DADO

0, ..
MUNICIPAL 45% Minicenso 2017

ESTRATEGIAS

. DESCRICAO DA PREVISAO ~
ESTRATEGIA | PRAZO ESTRATEGIA ORCAMENTARIA SITUACAO
Expandir o atendimento da
educacdo infantil da rede LDO 1831/2017
municipal de ensino LOA 1.862/2017 EM
11 2024 segundo padrdo nacional
de qualidade, considerando PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
as peculiaridades do FNDE/MEC
Municipio. *
Realizar, periodicamente,
em parceria com as areas MINICENSO 2017
19 2024 da assisténcia social e SMEC EM
salde, levantamento da SMS ANDAMENTO
demanda por creche para a SMAS
populacdo de até trés anos,



http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando

como forma de planejar a
oferta e verificar o
atendimento da demanda
manifesta.

Estabelecer, por meio da
Secretaria Municipal de
Educacéo, normas,

LDO 1831/2017

13 2024 procedimentos e prazos LOA 1.862/2017 EM
para definicio do PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
guantitativo da demanda SMEC
das familias por creches.
Buscar a adesdo aos
programas nacionais de
construcao e reestruturacdo
de escolas e creches, bem
14 2024 como de aquisigdo de SMEC EM
' equipamentos, visando a FNDE/MEC ANDAMENTO
expansdo e a melhoria da
rede fisica de escolas
publicas de educacéo
infantil. */***
Assegurar a avaliacdo da
educacdo infantil, com base
em parametros nacionais
de qualidade, a fim de LDO 1831/2017
aferir a infraestrutura LOA 1.862/2017 EM
15 2024 fisica, o quadro de pessoal, PPA 1.863/2017
as condicOes de gestéo, 0s SMEC ANDAMENTO
recursos pedagogicos, a FNDE/MEC
situacdo de acessibilidade,
entre outros indicadores
relevantes. */***
Promover continuamente a
formac&o continuada dos
profissionais da educacdo LDO 1831/2017
16 2024 infantil, garantindo, LOA 1.862/2017 EM
' progressivamente, o PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
atendimento por SMEC
profissionais com formagéo
superior. ***
Priorizar 0 acesso a
educacdo infantil, fomentar
e ampliar a oferta do
atendlmentc_) e_ducamonal L DO 1831/2017
especializado
complementar e LOA 1.862/2017
suplementar aos alunos PPA 1.863/2017 EM
1.7 2024 com deficiéncia, SMEC
transtornos globais do SMS ANDAMENTO
desenvolvimento e altas SMAS
habilidades ou ED. ESPECIAL

superdotagédo, com apoio
das areas da saude e
assisténcia social,
assegurando ainda a




educacdo bilingue para
criancas surdas e a
transversalidade da
educacéo especial nessa
etapa da educacdo basica e
cursos de aperfeicoamento
oferecidos aos profissionais
da educagdo. ***

Assegurar e expandir
programas de orientacao e

LDO 1831/2017

apoio as familias, por meio LOA 1.862/2017
18| 2o | educagio,sadee | PPALESR01T EM
assisténcia social, com foco SMEC ANDAMENTO
no desenvolvimento SMS
integral das criancas de até SMAS
trés anos de idade.
Garantir o atendimento da
crianga de zero a cinco
anos em estabelecimentos LDO 1831/2017
19 2016 que atendam a parametros LOA 1.862/2017 EM
' nacionais de qualidade e PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
que preservem as SMEC
especificidades desta etapa
de ensino.
Assegurar 0
acompanhamento e o
monitoramento do acesso e LDO 1831/2017
da permanéncia das LOA 1.862/2017
criangas na educacéo PPA 1.863/2017
110 | 2016 | beneficdriosdeprogrames | SMEC EM
de transferéncia de renda, SMS ANDAMENTO
em colaboracdo com as SMAS
familias e com os 6rgdos | CONS. TUTELAR
publicos de assisténcia FNDE/MEC
social, satde e protecdo a
infancia. *
Promover a busca ativa de
criangas em idade
correspondente & educagdo
infantil, em parceria com
6rgdos publicos de NAO
1.11 2016 asmstenu? sgglaIA, sayde e --- INICIADA
protecdo & infancia,
preservando o direito de
opcédo da familia em
relacdo as criangas de até
trés anos.
Assegurar na rede
municipal de ensino o LDO 1831/2017
112 o000 | Acesso aeducagdo infantil LOA 1.862/2017 EM
' em tempo integral, para PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
todas as criancas de zero a SMEC

trés anos, conforme




10

estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais
para a Educacéo Infantil.
Implantar e assegurar, nas
instituicGes de educagédo LDO 1831/2017
infantil, espacos ludicos de LOA 1.862/2017
interatividade, tais como: PPA 1.863/2017 EM
1.13 2016 brinquedoteca, ludoteca,
biblioteca e parque infantil, SMEC ANDAMENTO
considerando a diversidade ESCOLAS
étnica e sociocultural das
criancas atendidas. ***
Assegurar que 0S espagos
fisicos das institui¢fes que
ofertam a educacéo infantil LDO 1831/2017
» 016 5‘3&[“ ageq“acl'fj; 208 LOA 1.862/2017 EM
. padrdes de qualidade e
acessibilidade e mobiliados Ak ANDAMENTO
em conformidade com as FNDE/MEC
especificidades infantis.
*kk
Assegurar 0 cumprimento
das normas emanadas pelo LDO 1831/2017
Conselho Estadual de LOA 1.862/2017 EM
1.15 2020 Educacdo quanto a relacéo PPA 1.863/2017
professor-aluno nas SMEC ANDAMENTO
instituicbes que ofertam a CEE
educacdo infantil. ***
Viabilizar mecanismos
para a construcao, na
vigéncia deste Plano, de
CMEls no bairro da Vila SMEC EM
1.16 2024 Almeida e no Conjunto
Habitacional Toté FNDE/MEC ANDAMENTO
Carvalho para atendimento
das criancas moradoras
nessas localidades.
Ampliar o CMEI Pequeno
Principe, no Distrito da LDO 1831/2017
117 2024 Triolandia, com o intuito LOA 1.862/2017 EM
de atender em tempo PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
integral todas as criancas FNDE/MEC
de até cinco anos de idade.

O municipio de Ribeirdo do Pinhal em compromisso firmado junto ao Ministério
Publico esté trabalhando para zerar as listas de esperas nas creches; foi realizada a Audiéncia
Publica que abordou “Os Desafios da Educagdo Infantil” onde foram levantadas questdes

emergenciais sobre a lista de espera, transporte escolar dentre outros.
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Considerando o regime de colaboragéo entre os entes da unido para expansao da oferta
da Educacdo Infantil mencionada no indicador, foi atendida a pretensdo por meio da
universalizacdo do indicador.

Para alcancar a meta o Municipio se preocupa em fazer uma analise e previsdo de
matriculas para os alunos que se encontram nesta faixa etaria a fim de se adequar com o
intuito de atender a todos.

Houve, no decorrer do tempo, reestruturacédo e aquisicao de equipamentos para a rede
de educacdo infantil, com vistas a melhoria da estrutura fisica, formacdo continuada de
professores.

O atendimento de criancas de 0 a 3 anos ainda continua sendo um desafio ao
municipio de Ribeirdo do Pinhal, até o final de 2017 por meio de articulacdo entre as
instituices do municipio que ofertam a modalidade conseguiu-se acabar com a lista de
espera, todavia, a mesma aumentou novamente com inicio do ano letivo de 2018. Foi
realizada Audiéncia Publica com a populacdo com o objetivo de discutir os desafios da
educacdo infantil no municipio de Ribeirdo do Pinhal de onde se redigiu ata contemplando as

sugestdes, anseios e necessidades da Educacdo Infantil no municipio.

META 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda populagéo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia
deste PNE.

Descrigdo do indicador
Indicador 2A Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o
ensino fundamental (taxa de escolarizacdo liquida ajustada)
META
PREVISTA PARA META '?,E%f‘ggg‘DA NO FONTE DO INDICADOR
O PERIODO
DADO OFICIAL 98,3% Censo Demografico 2010 - IBGE
100%
DADO MUNICIPAL 98,5% IPARDES
Descrigéo do indicador
Indicador 2B Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental

concluido.

META PREVISTA META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
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Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL 82,3% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
95% avaliando )
DADO
MUNICIPAL 72,6% i
ESTRATEGIAS
. ~ PREVISAO %
ESTRATEGIA |PRAZO DESCRICAO ORCAMENTARIA SITUACAO
Apoiar e colaborar com a
construcdo da proposta de
direitos e objetivos de
aprendizagem e
21 2024 desenvolvimento para o0s SMEC EM
' alunos do ensino FNDE/MEC ANDAMENTO
fundamental, que o MEC ira
elaborar e encaminhar ao
Conselho Nacional de
Educacdo. *
Colaborar com a
implantag&o dos direitos e
objetivos de aprendizagem e SMEC EM
2.2 2024 desenvolvimento que
configurardo a Base FNDE/MEC ANDAMENTO
Nacional Comum Curricular
do Ensino Fundamental. *
Assegurar mecanismos para | LDO 1831/2017
53 2024 0 acompanhamento LOA 1.862/2017 EM
' individualizado dos alunos PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
do ensino fundamental. *** SMEC
Assegurar 0
acompanhamento e o
monitoramento do acesso,
da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas LDO 1831/2017
de transferéncia de renda, LOA 1.862/2017
bem como das situacdes de PPA 1.863/2017
discriminagéo, preconceitos SMEC
2.4 2016 e violéncias na escola SMS EM
. S ANDAMENTO
visando ao estabelecimento SMAS
de condicOes adequadas para CMDCA
0 sucesso escolar dos CONS. TUTELAR
alunos, em colaboragéo com ENDE/MEC
as familias e com 6rgaos
publicos de assisténcia
social, salde e protecdo a
infancia, adolescéncia e
juventude. */**[***
95 2024 P_romover a busca ativa de o NAO
' criangas e adolescentes fora INICIADA



http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
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da escola, em parceria com
6rgdos publicos de

assisténcia social, salde e
protecdo a infancia,

adolescéncia e juventude.

2.6

2024

Desenvolver estratégias
pedagdgicas que combinem,
de maneira articulada, a
organizacgdo do tempo e das
atividades didaticas entre a
escola e 0 ambiente
comunitario, considerando
as especificidades da
educacdo especial e das
escolas do campo. ***

LDO 1831/2017

LOA 1.862/2017

PPA 1.863/2017
SMEC

EM
ANDAMENTO

2.7

2024

Disciplinar a organizacao
flexivel do trabalho
pedagogico, incluindo
adequacdo do calendario
escolar de acordo com a
realidade local, a identidade
cultural e as condicdes
climéticas da regido. ***

SMEC
ESCOLAS

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.8

2024

Promover a relagdo das
escolas com instituiges e
movimentos culturais, a fim
de garantir a oferta regular
de atividades culturais para a
livre fruicdo dos alunos
dentro e fora dos espacos
escolares, assegurando ainda
que as escolas se tornem
polos de criacédo e difusdo
cultural. ***

NAO
INICIADA

29

2024

Incentivar a participacao dos
pais ou responsaveis no
acompanhamento das
atividades escolares dos
filhos por meio do
estreitamento das relagdes
entre a escola e as familias.

*k*k

SMEC
ESCOLAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/
EM
ANDAMENTO

2.10

2020

Estimular a oferta do ensino
fundamental, para as
populacdes do campo, nas
préprias comunidades, desde
que haja demanda. */**

LDO 1831/2017

LOA 1.862/2017

PPA 1.863/2017
SMEC

ESTRATEGIA
REALIZADA

2.11

2024

Oferecer atividades
extracurriculares de
incentivo aos estudantes e de
estimulo a habilidades,
inclusive mediante certames
€ CoNcursos municipais.

NAO
INICIADA

2.12

2024

Promover atividades de

LDO 1831/2017

EM
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desenvolvimento e estimulo LOA 1.862/2017 ANDAMENTO
a habilidades esportivas nas PPA 1.863/2017

escolas, interligadas a um SMEC
plano de disseminagao do SMELT
desporto educacional e de ESCOLAS
desenvolvimento esportivo

municipal.

Observar, para a
determinacgdo do nimero de
CNE
alunos em sala de aula, as SMEC
normas emanadas do 6rgdo EM

2.13 2024 normativo do Sistema SENEFSI_EPR ANDAMENTO
Estadual de Educacéo ou do ESCOLAS

Conselho Nacional de
Educacdo. ***

Conforme observado o municipio de Ribeirdo do Pinhal se mantém de modo estével
no indicador; quando ha conhecimento de criancas em idade escolar que estdo fora da sala de
aula ha um esforgo para que tal problema seja sanado junto as autoridades competentes.

2.13 Néo ha orientacdo especifica emanada do Conselho Estadual de Educacéo para o
namero de alunos por sala de aula para o Ensino Fundamental Anos Iniciais; trata-se de uma

organizacdo municipal.

META 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacédo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a
taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Descrigdo do indicador
Indicador 3A Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja
concluiu a educacao basica.

META PREVISTA META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR

Censo Demografico 2010 - IBGE
DADO OFICIAL 78,4% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
100% avaliando )

DADO 0
MUNICIPAL 8,4% i

Descricéo do indicador
Indicador 3B Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou
possui educacao basica completa

META PREVISTA META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
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Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL 55,3% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
85% avaliando )
DADO
MUNICIPAL 92,8% )
ESTRATEGIAS
- DESCRICAO DA PREVISAO X
ESTRATEGIA |PRAZO ESTRATEGIA ORCAMENTARIA SITUACAO
Fomentar, junto ao Estado, a X
expansao das matriculas de NAO SE.
ensino médio integrado a APLICA A
3.1 2024 x S --- REDE
educacéo profissional, MUNICIPAL
observando-se as peculiaridades DE ENSINO
da populagdo do Municipio. **
Assegurar 0 acompanhamento e
0 monitoramento do acesso e da
permanéncia dos jovens
beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, no
ensino médio, quanto a
frequéncia, ao aproveitamento
escolar e a interagcdo com o NAO SE
coletivo, bem como das APLICA A
3.2 2024 situaces de discriminacéo, --- REDE
preconceitos e violéncias, MUNICIPAL
praticas irregulares de DE ENSINO
exploragéo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez
precoce, em colaboragdo com
as familias e com 6rgéos
publicos de assisténcia social,
salide e protecdo a adolescéncia
e juventude. */**
Promover, em parceria com o
Estado, a busca ativa da NAO SE
populagéo de 15 a 17 anos fora APLICA A
3.3 2024 da escola, em articulagdo com --- REDE
0s servicos de assisténcia MUNICIPAL
social, satide e protegdo a DE ENSINO
adolescéncia e a juventude. **
Fomentar, junto ao Estado,
programas de educagao e de NAO SE
cultura para os jovens, na faixa APLICA A
3.4 2024 etaria de quinze a dezessete --- REDE
anos, que estejam fora da escola MUNICIPAL
e com defasagem no fluxo DE ENSINO
escolar. **
35 2004 | . Contribuir para a L NAO SE
' implementacdo de politicas de APLICA A
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prevencdo a evasao no ensino REDE
médio motivada por MUNICIPAL
preconceito ou quaisquer DE ENSINO
formas de discriminacéo,
criando rede de protecdo contra
formas associadas de exclus&o.
**
Estimular a participacdo dos ANPﬁIOCSAEA
36 2024 ] adolescentfes_nos cursos,d_as REDE
areas tecnologffs e cientificas. MUNICIPAL
DE ENSINO
Fomentar a participagdo dos NAO SE
jovens no Exame Nacional do APLICA A
3.7 2024 | Ensino Médio, como critério de REDE
acesso a educacao superior. MUNICIPAL
*[rx DE ENSINO
Fomentar a participacdo dos NAO SE
jovens nos grémios estudantis, APLICA A
3.8 2024 contribuindo com a REDE
implementag&o de projetos de MUNICIPAL
dinamizacdo dos mesmos. ** DE ENSINO

N&o se aplica a rede municipal de ensino.

META 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
0 acesso a educacdo bésica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicgos
especializados, publicos ou conveniados.

Descrigdo do indicador
Indicador 4A Percentual da populagéo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que
frequenta a escola

META PREVISTA META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR

Censo Demografico 2010 - IBGE
DADO OFICIAL 84,8% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
100% avaliando )

DADO 0
MUNICIPAL 84.8% i

Descricéo do indicador

Indicador 4B Percentual de m_a_trl'culas de alunos de~4 a 17 anos de idade com deficiéncia,

TGD e altas habilidades ou superdotagdo que estudam em classes comuns da
educacdo béasica
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META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Censo Demografico 2010 - IBGE
78,30% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
OFICIAL -
100% avaliando )
DADO o
MUNICIPAL 78,30% i
ESTRATEGIAS
2 DESCRICAO DA PREVISAO ~
ESTRATEGIA | PRAZO ESTRATEGIA ORCAMENTARIA SITUACAO
Promover a universalizacdo
do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas
familias de criancas de 4 a LDO 1831/2017
b ncscom deiinie | Lo sezrou
41 2024 desenvolvimento e altas PPA 1.863/2017 EM
' habilidades ou SMEC ANDAMENTO
superdotacéo, observado o ED. ESPECIAL
que dispde a Lei n.° 9.394, ESCOLAS
de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as
Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional.
Manter e expandir o LDO 1831/2017
re&gsrsdolén ;zﬁ?igjnscg?r?a?se e LOA 1.862/2017
49 2024 fomentar a formacéo PPA 1.863/2017 EM
' continuada para todos 0s SMEC ANDAMENTO
profissionais da educacio EDUCAGCAO
para o AEE nas escolas. ESPECIAL
Kk ESCOLAS
Garantir a oferta do AEE
complementar e
suplementar a todos alunos
com deficiéncia,
transtornos globais do LDO 1831/2017
desenvolvimento e altas LOA 1.862/2017
43 2024 habilidades ou PPA 1.863/2017 EM
' superdotacdo, matriculados SMEC ANDAMENTO
na rede publica de ED. ESPECIAL
educacdo basica, conforme ESCOLAS
necessidade identificada
por meio de avaliacdo e
ouvidos a familia e o aluno.
***
4.4 2024 Aderir aos programas SMEC EM
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suplementares que
promovam a acessibilidade
nas instituicdes publicas,
para garantir 0 acesso e a
permanéncia dos alunos
com deficiéncia por meio
da adequacéo arquitetonica,
da oferta de transporte
acessivel e da
disponibilizacédo de
material didatico préprio e
de recursos de tecnologia
assistiva, assegurando,
ainda, no contexto escolar,
em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a
identificagdo dos alunos
com altas habilidades ou
superdotagdo. */***

FNDE/MEC

ANDAMENTO

4.5

2024

Garantir a oferta de
educacdo bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS) como primeira
lingua e na modalidade
escrita da Lingua
Portuguesa como segunda
lingua, aos alunos surdos e
com deficiéncia auditiva de
zero a 17 anos, em escolas
e classes bilingues e em
escolas inclusivas, nos
termos da legislagédo
vigente, ***

NAO
INICIADA

4.6

2024

Garantir a oferta da
educacéo inclusiva e
promover a articulagéo
pedagdgica entre o ensino
regular e o AEE ***

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC
ED. ESPECIAL
ESCOLAS

EM
ANDAMENTO

4.7

2024

Assegurar o
acompanhamento e o
monitoramento do acesso a
escola e ao AEE, bem
como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar
dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacgdo beneficiarios
de programas de
transferéncia de renda,
juntamente com o combate
as situacoes de

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC
ED. ESPECIAL
ESCOLAS
SMAS

EM
ANDAMENTO
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discriminag&o, preconceito
e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de
condicdes adequadas para o
sucesso educacional, em
colaboragdo com as
familias e com os 6rgéos
publicos de assisténcia
social, salde e protecéo a
infancia, a adolescéncia e a
juventude. */***

4.8

2024

Ampliar, quando
necessario, as equipes de
profissionais da educacéo

para atender a demanda do
processo de escolarizagdo
dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotagdo. ***

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC
ED. ESPECIAL
ESCOLAS

EM
ANDAMENTO

4.9

2024

Buscar parcerias com
instituicGes comunitérias,
confessionais ou
filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas
com o poder publico,
visando ampliar as
condicdes de apoio ao
atendimento escolar das
pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacdo matriculadas
nas redes publicas de
ensino. ***

NAO
INICIADA

4.10

2024

Buscar parcerias com
instituigdes comunitarias,
confessionais ou
filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas
com o poder publico,
visando ampliar a oferta de
formagé&o continuada e a
producéo de material
didatico acessivel, assim
como os servicos de
acessibilidade necessarios
ao pleno acesso,
participacéo e
aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas

NAO
INICIADA
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habilidades ou
superdotacdo matriculados
na rede publica de ensino.

*kk

Buscar parceria com
instituicbes comunitarias,
confessionais ou
filantropicas sem fins
411 2024 lucrativos, co,nv_eniadag o NAO
com o poder publico, a fim INICIADA
de favorecer a participacdo
das familias e da sociedade
na construcdo do sistema
educacional inclusivo. ***

A educacéo da rede municipal de Ribeir&o do Pinhal, ndo dispde ainda de profissionais
de apoio como cargo para o atendimento dos alunos na sala de ensino regular, embora haja o
professor efetivo regendo sala, ainda depende de alunos estagiarios para acompanhar e dar
apoio a alunos com deficiéncias.

No municipio de Ribeirdo do Pinhal ha atendimento especializado através das salas de
recursos multifuncionais que atendem os alunos do AEE, como também a comunidade escolar
na sensibilizacdo sobre a inclusdo e orientagdes nos planejamentos mensais com 0S

professores de sala regular.

META 5: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
ensino fundamental.

Descricdo do indicador
Indicador 5A Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de
proficiéncia)

META PREVISTA META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR

Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL 6,3% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
100% avaliando )

DADO 0
MUNICIPAL 6,3% )

Descricéo do indicador
Indicador 5B Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3 da escala
de proficiéncia)

META PREVISTA META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
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Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL 7,7% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
100% avaliando )
DADO 0
MUNICIPAL 7,7% i
Descricéo do indicador
Indicador 5C Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da

escala de proficiéncia)

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL 40,5% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
100% avaliando )
DADO 0
MUNICIPAL 40.5% i
ESTRATEGIAS
. DESCRICAO DA PREVISAO ~
ESTRATEGIA | PRAZO ESTRATEGIA ORCAMENTARIA SITUACAO
Estruturar os processos
pedagdgicos de
alfabetizacdo nos anos
iniciais do ensino
fundamental, articulando-
0S com as estratégias LDO 1831/2017
desenvolvidas na pré-
5.1 2024 escola, com qualificpa(;éo LOA 1.862/2017 EM
' d ' PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
0s professores
alfabetizadores e com SMEC
apoio pedagdgico
especifico, a fim de
garantir a alfabetizacéo
plena de todas as criangas.
*kx
Instituir instrumentos de
avaliacdo especificos para
aferir a alfabetizacdo das LDO 1831/2017
criancas, aplicados a cada LOA 1.862/2017
ano, implementando ' EM
5.2 2024 medidas pedagdgicas para PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
alfabetizar todos os alunos SMEC
até o final do terceiro ano ESCOLAS
do ensino fundamental.
*kx
53 2024 Fomentar o LDO 1831/2017 EM
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desenvolvimento de LOA 1.862/2017 ANDAMENTO
praticas pedagogicas PPA 1.863/2017
inovadoras gque assegurem SMEC
a alfabetizacéo e ESCOLAS
favorecam a melhoria do
fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos,
consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas
e sua efetividade. ***
Promover e estimular a
formacdo inicial e
continuada de professores
para a alfabetizacéo de LDO 1831/2017
criangas, com o LOA 1.862/2017
54 2024 conhecimento de novas PPA 1.863/2017 EM
' tecnologias educacionais SMEC ANDAMENTO
e praticas pedagogicas ESCOLAS
inovadoras, e ages de ENDE/MEC
formagé&o continuada de
professores para a
alfabetizacdo. ***
Apoiar a alfabetizacéo das
pessoas com deficiéncia, LDO 1831/2017
Londermdo s ss | Lon 1z
55 2024 a alfabetizac , bili PPA 1.863/2017 EM
: cao bilingue
de pessoas surdas, sem SMEC ANDAMENTO
estabelecimento de ESCOLAS
terminalidade temporal. ED. ESPECIAL
*kx
Implantar, na rede
municipal de ensino, um
sistema de avaliagdo
diagnostico SMEC
56 2024 SL_Jper_visionado, no ESCOLAS EM
' primeiro més do ano ED. ESPECIAL ANDAMENTO

letivo, para analisar e
adotar medidas corretivas
até o término do primeiro

bimestre do ano letivo.

5.1 faz o planejamento sequenciado da pré-escola para o ensino fundamental junto

com os docentes tanto de uma quanto de outra modalidade, encaminha pareceres da educagéo

infantil para o ensino fundamental.

5.2 ha nas escolas avaliagbes diagnosticas e continuas que aferem o grau de

conhecimento dos alunos e a partir dai sdo tomadas medidas para sanar as necessidades

pedagdgicas dos alunos.
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5.3 através do desenvolvimento dos programas do PNAIC hé a troca de experiéncias
entre professores alfabetizadores e da Educacédo Infantil que possibilitam o enriquecimento de
suas praticas pedagogicas.

5.4 O municipio fez adesdo ao Programa de Educagdo Conectada e esta se preparando
para implementacdo do mesmo nas escolas; municipio faz parte do Grupo 2, ainda ndo
disponivel para adeséo das escolas.

5.5 As escolas da rede ofertam atendimento aos alunos com deficiéncias sempre
qguando ha demanda, no municipio ha ainda o Centro de Educacao Especial com atendimento
educacional especializado.

5.6 H& nas escolas da rede municipal de ensino avaliagdo diagndstica realizada pelos
docentes que ao constatar alguma necessidade especifica repassa para equipe multifuncional

que dara atendimento especializado ao aluno e possiveis encaminhamentos.

META 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos(as) alunos(as) da educacéo basica.

Descrigdo do indicador
Indicador 6A Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da
escala de proficiéncia)

META PREVISTA META ALCANCADA NO

PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR

Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL 14,01% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
30% avaliando )

DADO o
MUNICIPAL 17,06% i

Descricdo do indicador
Indicador 6B Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no
minimo 7 horas diarias em atividades escolares

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL 30% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
50% avaliando )
DADO
MUNICIPAL 88,8% i
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- DESCRICAO DA PREVISAO %
ESTRATEGIA | PRAZO ESTRATEGIA ORCAMENTARIA SITUACAO
Promover, com o apoio da
Unido, a oferta de educacéo
bésica publica em tempo
integral, por meio de
atividades de
acompanhamento LDO 1831/2017
pedagdgico e LOA 1.862/2017
6.1 2024 _multi_disciplinarc_es, PPA 1.863/2017 EM
' inclusive culturais e SMEC ANDAMENTO
esportivas, de forma que o ESCOLAS
tempo de permanéncia dos ENDE/MEC
alunos na escola, ou sob
sua responsabilidade, passe
a ser igual ou superior a
sete horas diarias durante
todo o ano letivo. */***
LDO 1831/2017
Dibicas tonham pacrgo | LOA 186272017
6.2 2024 arquiteténico e mobiliario PPA 1.863/2017 EM
adequado para atendimento SMEC ANDAMENTO
em tempo integral. */*** ESCOLAS
FNDE/MEC
Buscar a adeséo ao
programa nacional de
ampliagao e reestruturacéo
das escolas publicas, por
meio da instalacdo de
quadras poliesportivas,
Iaboratérios, inclusive de LDO 1831/2017
|| e et | LoaLsn |,
' bibliotecas, auditdrios, PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
cozinhas, refeitérios, SMEC
banheiros e outros FNDE/MEC
equipamentos, bem como
da producéo de material
didatico e da formacao de
recursos humanos para a
educagdo em tempo
integral. */***
Fomentar a articulagéo da
escola com os diferentes
espacos educativos, LDO 1831/2017 EM
6.4 2024 | culturais e esportivos e com LOA 1.862/2017
equipamentos publicos, PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
como centros comunitarios,
bibliotecas, pragas, parques
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e centro cultural.

Estimular a oferta de
atividades voltadas a

LDO 1831/2017

moliacio da iornada LOA 1.862/2017
6.5 2024 : egclgéarodeaajlunos PPA 1.863/2017 EM
' . ANDAMENTO
matriculados nas escolas da SMEC
rede publica de educacéo ESCOLAS
basica. *** FNDE/MEC
Adotar medidas para
otimizar o tempo de
permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a SMEC EM
6.6 2024 expansédo da jornada para o ESCOLAS
efetivo trabalho escolar, FNDE/MEC ANDAMENTO
combinando com atividades
recreativas, esportivas e
culturais. ***
Construir uma escola
municipal para atendimento NAO
6.7 2024 de alunos do ensino --- INICIADA
fundamental no Distrito da
Triolandia. *
Construir quadras cobertas
6.8 2024 nas escolas da rede SMEC EM
' municipal de ensino que FNDE/MEC ANDAMENTO
ndo possuirem. *
Refo Escola LDO 1831/2017
rmar a Es
6.9 2024 Municipal Dr. Marcelino I;Sﬁllgggggllz NAO
' Nogueira visando melhorar ' INICIADA
o seu atendimento. * SMEC
ESCOLAS

6.1 as escolas da rede selecionadas desenvolvem o Programa Novo Mais Educagédo

para alunos de 3° ao 5° anos, a Escola Municipal Nova Carvalho com carga horaria de 15

horas e as demais escolas, com 05 horas de atendimento complementar. No ano de 2018 a

Escola Municipal Dr. Marcelino Nogueira foi excluida do programa por ndo conter um

nimero minimo de beneficidrios do Programa Bolsa Familia estabelecido pelo Governo

Federal.

6.2 Verificacdo das situacdes e adesdo a programas federais para ampliacéo e analise

de possiblidade de reforma e ampliacdo atraves de recursos proprios.
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META 7: fomentar a qualidade da educacéo bésica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias

para o IDEB:
. Descrigéo do indicador
Indicador 7A Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
(http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
DADO OFICIAL 5,8 avaliando )
6,0 http://ideb.inep.gov.br/resultado/resultad
o/resultado.seam?cid=72293
DADO 58 i
MUNICIPAL '
. Descrigéo do indicador
Indicador 78 Meédia do Ideb nos anos finais do ensino fundamental
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
(http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
DADO OFICIAL 3,9 avaliando )
3,9 http://ideb.inep.gov.br/resultado/resultad
o/resultado.seam?cid=72293
DADO 39 )
MUNICIPAL '
. Descrigdo do indicador
Indicador 7C Média do IDEB no ensino médio.
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
avaliando )
DADO i
MUNICIPAL
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ESTRATEGIA

PRAZO

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISAO

ORCAMENTARIA

SITUACAO

7.1

2024

Assegurar que a maioria
dos alunos do ensino
fundamental alcance nivel
desejavel de aprendizado
em relagéo aos direitos e
objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento de seu
ano de estudo. */**/***

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC
ESCOLAS

EM
ANDAMENTO

7.2

2024

Implementar processo
continuo de auto avaliagdo
das escolas da rede
municipal de ensino, por
meio da constituicdo de
instrumentos de avaliagéo
que orientem as dimens6es
a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragédo
de planejamento
estratégico, a melhoria
continua da qualidade
educacional, a formagao
continuada dos
profissionais da educagéo e
0 aprimoramento da gestdo
democratica.

NAO
INICIADA

7.3

2024

Executar, em regime de
colaboragdo com a Unido, o
Plano de Acoes
Articuladas, dando
cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas
para a educacao municipal
e as estratégias de apoio
técnico e financeiro
voltadas & melhoria da
gestdo educacional, a
formacdo de professores e
profissionais de servigos e
apoio escolares, a
ampliacédo e ao
desenvolvimento de
recursos pedagégicos e a
melhoria e expansdo da
infraestrutura fisica da rede
escolar. *

SMEC
FNDE/MEC

EM
ANDAMENTO

7.4

2024

Assegurar as politicas
publicas de forma a buscar

SMEC
ESCOLAS

EM
ANDAMENTO
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atingir as metas do IDEB,
diminuindo a diferenca
entre as escolas do
Municipio com 0s menores
indices, garantindo
equidade da aprendizagem
e reduzindo as
desigualdades
gradativamente, */***

FNDE/MEC

7.5

2024

Acompanhar e divulgar
bienalmente os resultados
pedagogicos dos
indicadores do sistema
nacional de avaliacdo da
educacao basica e do IDEB,
relativos as escolas
municipais, assegurando o
acesso publico as
informagGes em sites
oficiais do Municipio. *

SMEC
ESCOLAS
FNDE/MEC

EM
ANDAMENTO

7.6

2024

Incentivar a implementagéo
de préticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e
a aprendizagem. ***

SMEC
ESCOLAS

EM
ANDAMENTO

1.7

2024

Garantir transporte gratuito
para todos o0s estudantes
gue moram na zona rural na
faixa etaria da educacgdo
escolar obrigatoria,
mediante renovacao e
padronizacgdo integral da
frota de veiculos, de acordo
com especificagdes
definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia,
Qualidade e Tecnologia
(INMETRO), bem como
manutencao e conservagdo
das estradas rurais, visando
reduzir a evasdo escolar e 0
tempo médio de
deslocamento. */**

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SEED-PR
FNDE/MEC

ESTRATEGIA
REALIZADA

7.8

2024

Universalizar, até o final da
vigéncia deste PME, com a
colaboragéo da Unido, o
acesso a rede mundial de
computadores em banda
larga de alta velocidade,
promovendo a utilizagéo
pedagogica das tecnologias
da informacdo e da
comunicagao. */***

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC
ESCOLAS
FNDE/MEC

EM
ANDAMENTO

7.9

2024

Apoiar a gestdo escolar,
garantindo a participa¢do

LDO 1831/2017

ESTRATEGIA
REALIZADA
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da comunidade escolar no
planejamento e na
aplicacdo dos recursos,
visando a ampliacdo da
transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestdo
democratica. ***

LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC

ESCOLAS

APMF

7.10

2024

Assegurar aos alunos, em
colaboragdo com a Unido,
programas suplementares
de material didatico-

escolar, transporte,
alimentagdo e assisténcia a
salde. */***

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC

FNDE/MEC

ESTRATEGIA
REALIZADA

7.11

2024

Assegurar a todas as
escolas publicas de
educacédo basica 0 acesso a
energia elétrica e
abastecimento de agua
tratada, e garantir o acesso
dos alunos a espagos para a
prética esportiva, a bens
culturais e artisticos e a
equipamentos e
laboratorios de ciéncias e,
em cada edificio escolar,
garantir a acessibilidade as

pessoas com deficiéncia.
*/***

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC
ESCOLAS
FNDE/MEC

EM
ANDAMENTO

7.12

2024

Buscar a adesdo ao
programa nacional de
reestruturacao e aquisicao
de equipamentos para
escolas publicas, visando a
equalizacdo regional das

oportunidades
educacionais. */***

SMEC
FNDE/MEC

EM
ANDAMENTO

7.13

2024

Prover equipamentos e
recursos tecnoldgicos
digitais para a utilizacdo
pedagogica no ambiente
escolar a todas as escolas
publicas da educacao
basica, criando, inclusive,
mecanismos para
implementagdo das
condigOes necessarias para
a universalizacéo das
bibliotecas nas instituicdes
educacionais, com acesso a
redes digitais de
computadores, inclusive a
internet. */***

NAO
INICIADA

EM

7.14

2024

Informatizar a gestdo das

escolas publicas municipais

LDO 1831/2017

ANDAMENTO
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e da Secretaria Municipal
de Educacdo, bem como
aderir ao programa nacional
de formacao inicial e
continuada para o pessoal
técnico da Secretaria de
Educacéo. *

LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC
FNDE/MEC

Garantir politicas de
combate a violéncia na
escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes

LDO 1831/2017

destinadas a capacitacéo de LOA 1.862/2017
educadores para detecgdo PPA 1.863/2017
dos sinais de suas causas, SMEC EM
7.15 2024 | como a violéncia doméstica ESCOLAS ANDAMENTO
e sexual, favorecendo a SMAS
adocdo das providéncias SMS
adequadas para promover a | cONS. TUTELAR
construgdo da cultura de ENDE/MEC
paz e um ambiente escolar
dotado de seguranca para a
comunidade escolar. ***
Implementar politicas de
inclusdo e permanéncia na
escola para adolescentes e
jovens que se encontram
em regime de liberdade NAO
7.16 2024 assistida e em situacéo de ---
INICIADA
rua, assegurando os
principios do Estatuto da
Crianga e do Adolescente,
Lei n®8.069, de 13 de julho
de 1990. ***
Garantir nos curriculos
escolares contetidos sobre a | LDO 1831/2017
Historia e as Culturas Afro- LOA 1.862/2017 .
o . ESTRATEGIA
7.17 2024 Br§15|le|ra e Indlge~nas e PPA 1.863/2017 REAL IZADA
implementar agdes SMEC
educacionais, nos termos da ESCOLAS
legislagdo em vigor. ***
Desenvolver curriculos e
propostas pedagogicas
especificas para educacao
escolar para as escolas do
campo, incluindo os
contetidos culturais LDO 1831/2017
correspondentes as LOA 1.862/2017 EM
7.18 2024 respectivas comunidades e PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
considerando o SMEC
fortalecimento das praticas ESCOLAS

socioculturais, produzindo
e disponibilizando
materiais didaticos

especificos, inclusive para

os alunos com deficiéncias,
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transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades e/ou
superdotagdo. ***

Consolidar a educacéo
escolar do campo,
respeitando a articulacao

LDO 1831/2017

entre os ambientes LOA 1.862/2017 EM
7.19 2024 escolares e comunitarios e PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
garantindo o SMEC
desenvolvimento ESCOLAS
sustentavel e preservacao
da identidade cultural. ***
Mobilizar, através das
escolas, as familias e
setores da sociedade civil,
articulando a educacao
formal com experiéncias de | LDO 1831/2017
educagéo popular e cidadd, LOA 1.862/2017 EM
7.20 2024 com os propdsitos de que a PPA 1.863/2017
educacéo seja assumida SMEC ANDAMENTO
como responsabilidade de ESCOLAS
todos e ampliar o controle
social sobre o cumprimento
das politicas publicas
educacionais. ***
Promover a articulagdo dos
programas da area da LDO 1831/2017
educacgéo, com os de outras LOA 1.862/2017
areas, como saude, trabalho PPA 1.863/2017
202 e emlprego, assistélncia SMEC EM
7.21 4 social, esporte e cultura, E LA
possibilitando a criagdo de SS(I:\;I)AS > ANDAMENTO
rede de apoio integral as SMS
familias, como condicéo NRE
para a melhoria da ENDE/MEC
gualidade educacional. *
Universalizar, mediante LDO 1831/2017
articulacéo entre os 6rgdos LOA 1.862/2017
responsaveis pelas areas da '
salde e da educacéo, 0 PPA 1.863/2017
799 2024 atendimento aos estu_dantes SMEC EM
' da rede escolar publica de ESCOLAS ANDAMENTO
educacéo basica por meio SMAS
de acOes de prevencao, SMS
promogdo e atencdo a NRE
salde. FNDE/MEC
Estabelecer agOes efetivas LDO 1831/2017
especificamente vgltadas LOA 1.862/2017
para a promogao,
793 2024 pre\{engéo, atencéo e PPA 1.863/2017 EM
' atendimento a salde e a SMEC ANDAMENTO
integridade fisica, mental e ESCOLAS
emocional dos profissionais SMAS
SMS

da educagéo, como
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condicdo para a melhoria
da qualidade educacional.

*k*k

NRE
FNDE/MEC

7.24

2024

Aderir ao Sistema Nacional
de Avaliacéo, para
fortalecer as politicas
publicas e orientar as
praticas pedagdgicas. */***

SMEC
ESCOLAS
FNDE/MEC

EM
ANDAMENTO

7.25

2024

Promover, em consonéncia
com as Diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da
Leitura, a formacdo de
leitores e a capacitacdo de
professores, e agentes da
comunidade para atuar
como mediadores da
leitura, de acordo com a
especificidade das
diferentes etapas do
desenvolvimento e da
aprendizagem. ***

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC
ESCOLAS

EM
ANDAMENTO

7.26

2024

Aderir ao Programa
Nacional de Formacéo de
Professores e de alunos
para promover e consolidar
politica de preservacdo da
memoria nacional. *

NAO
INICIADA

7.27

2024

Estabelecer politicas de
estimulo as escolas que
melhorem o desempenho
no IDEB, de modo a
valorizar o mérito do corpo
docente, da direcéo e da
comunidade escolar.

SMEC
ESCOLAS

EM
ANDAMENTO

Ressaltamos que anualmente 0 nosso municipio tem voltado sua atencéo para trabalhar

os descritores de base por meio de estratégias pedagdgicas para elevar os indices no IDEB.

Embora tenhamos caminhado em busca da melhoria da qualidade do ensino ofertada

percebemos que ainda necessita aprimorarem-se 0s instrumentos de avaliagdo de qualidade,

tendo assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas que fornecem inovagdes

das préaticas as quais assegurem a melhoria da aprendizagem dos alunos.

O municipio utiliza os instrumentos de avaliacdo oferecidos pelo governo federal,

quais sejam ANA, Provinha Brasil e Prova Brasil.

Para reduzir a taxa de abandono o municipio oferece vagas em uma escola (projeto

piloto) em tempo integral através do Programa Novo Mais Educag&o.

O PNME é desenvolvido em todas as escolas de ensino fundamental do municipio

desenvolvidos nas escolas oferece refor¢co em letramento (portugués e matematica).
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META 8: elevar a escolaridade média da populacédo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populac¢des do campo, da regido de menor escolaridade no
Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média
entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica - IBGE.

Descricéo do indicador

Indicador 8A Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos de idade
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
12 avaliando )
DADO i
MUNICIPAL
. Descrigdo do indicador
Indicador 8B Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos de idade
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
12 avaliando )
DADO i
MUNICIPAL
Descrigdo do indicador
Indicador 8C Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos pertencente aos 25%
mais pobres (renda domiciliar per capita)
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 - IBGE
DADO OFICIAL (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
12 avaliando )
DADO L )
MUNICIPAL
Descricdo do indicador
Indicador 8D Razdo entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etéria de

18 a 29 anos



http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
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META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 - IBGE
DADO OFICIAL (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
100% avaliando )
DADO i
MUNICIPAL
Descricéo do indicador
Indicador 8E Percentual da Populacéo de 18 e 29 anos com menos de 12 anos de

escolaridade

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
90% avaliando )
DADO i
MUNICIPAL
Descrigéo do indicador
Indicador 8F Percentual da Populacéo de 18 e 29 anos residente no campo com menos de

12 anos de escolaridade.

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
50% avaliando )
DADO . )
MUNICIPAL
. Descrigdo do indicador
Indicador 8G Percentual da Populacéo de 18 e 29 anos entre 0s 25% mais pobres com
menos de 12 anos de escolaridade.
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
30% avaliando )
DADO i
MUNICIPAL
Descric¢éo do indicador
Indicador 8H Percentual da Populacéo negra entre 18 e 29 anos com menos de 12 anos de

escolaridade



http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando

35

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO
PERIODO

FONTE DO INDICADOR

50%

DADO OFICIAL ---

Censo Demografico 2010 - IBGE
(http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-

avaliando )

DADO
MUNICIPAL

ESTRATEGIAS

ESTRATEGIA

PRAZO

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISAO
ORCAMENTARIA

SITUACAO

8.1

2024

Aderir aos programas € as
tecnologias estabelecidas em
nivel nacional e/ou estadual,

para a correcao de fluxo,

acompanhamento
pedagégico individualizado
€ recuperacao e progressao
parcial, bem como priorizar
0s estudantes com
rendimento escolar defasado,
considerando as
especificidades dos
segmentos populacionais
considerados. */**/***

NAO
INICIADA

8.2

2024

Assegurar a oferta de
programas de educacéo de
jovens e adultos para 0s
segmentos populacionais
considerados, que estejam
fora da escola e com
defasagem idade-série,
associados a outras
estratégias que garantam a
continuidade da
escolarizagdo, ap0s a
alfabetizacdo inicial, sempre
gue houver demanda. **/***

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC
ESCOLAS

EM
ANDAMENTO

8.3

2024

Incentivar a oferta gratuita
de educacdo profissional
técnica por parte das
entidades privadas de servigo
social e de formagéo
profissional, de forma
concomitante ao ensino
ofertado na rede escolar
publica, para os segmentos
populacionais considerados.

NAO SE APLICA
A REDE
MUNICIPAL DE
ENSINO
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8.4 2024

Promover, em parceria com
as areas de saude e
assisténcia social, o

acompanhamento e 0
monitoramento do acesso a
escola para os segmentos
populacionais considerados,
identificar motivos de
absenteismo e colaborar para
a garantia de frequéncia e
apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a
ampliacdo do atendimento
desses estudantes na rede
publica regular de ensino.

**/***

NAO
INICIADA

8.5 2024

Promover busca ativa de
jovens fora da escola
pertencentes aos segmentos
populacionais considerados,
em parceria com as areas de
assisténcia social, satde e
protecdo a juventude. ***

NAO
INICIADA

8.2 Pessoas com idade para frequentar a Educacdo de Jovens e Adultos tém a

disposicao vagas na Escola Municipal Dr. Marcelino Nogueira; quando os alunos comegam se

matriculam e comecam a faltar a escola entra em contato com os mesmos a fim de se inteirar

da situacéo e de o porqué das faltas.

8.3 O controle feito € 0 mencionado no item 8.2.

META 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da
vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta
por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Indicador 9A

Descricdo do indicador

Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos residente na area rural

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO

PERIODO

FONTE DO INDICADOR

94,5%

DADO OFICIAL 84,6%

Censo Demografico 2010 - IBGE
(http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
avaliando )

MUNICIPAL

DADO 84.6%



http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando
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. Descricéo do indicador
Indicador 9B Taxa de alfabetizagdo da populagéo de 15 anos ou mais de idade
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL 37,0% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
15,4% avaliando )
DADO 0
MUNICIPAL 37.0% i
ESTRATEGIAS
- DESCRICAO DA PREVISAO X
ESTRATEGIA | PRAZO ESTRATEGIA ORCAMENTARIA SITUACAO
Assegurar a oferta gratuita
da educacéo de jovens e LDO 1831/2017
adultos a todos 0s que ndo LOA 1.862/2017 i
. X < ESTRATEGIA
9.1 2024 tlvgrgm acesso a edgca_gao PPA 1.863/2017 REAL IZADA
basica na idade propria, SMEC
sempre que houver ESCOLAS
demanda. */**
Realizar diagnostico dos
jovens e adultos com
ensino fundamental e B
9.2 2024 médio incompletos, para --- NAO INICADA
identificar a demanda ativa
por vagas na educacao de
jovens e adultos. **
Implementar agdes de LDO 1831/2017
alfabetizagdo de jovens e LOA 1.862/2017 .
9.3 2024 adultos com garantia de PPA 1.863/2017 isg Elﬁ;i%f
continuidade da SMEC
escolarizacéo basica. */** ESCOLAS
Buscar a adeséo ao
programa nacional de
transferéncia de renda para NAO
9.4 2024 jovens e adultos que T INICIADA
frequentarem cursos de
alfabetizacdo. *
Realizar chamadas publicas
regulares para educacgéo de
jovens e adultos,
95 2024 promovendo-se busca ativa o NAO
' em regime de colaboracéo INICIADA
entre entes federados e em
parceria com organizacfes
da sociedade civil. **
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9.6

2024

Realizar avaliacdo, por
meio de exames
especificos, que permita
aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e
adultos com mais de quinze
anos de idade. **

NAO
INICIADA

9.7

2024

Fomentar acOes de
atendimento ao estudante
da educacdo de jovens e
adultos, em regime de
colaborag&o, por meio de
programas suplementares
de transporte, alimentacéo e
salde, em articulagdo com
a area da salide. */**/***

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC
ESCOLAS

ESTRATEGIA
REALIZADA

9.8

2024

Incentivar a implementagao
de projetos inovadores na
educacdo de jovens e
adultos que visem ao
desenvolvimento de
modelos adequados as
necessidades especificas
desses alunos. ***

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC
ESCOLAS

EM
ANDAMENTO

9.9

2024

Estabelecer mecanismos e
incentivos que integrem os
segmentos empregadores,
publicos e privados, e 0s
sistemas de ensino, para
promover a
compatibilizacdo da
jornada de trabalho dos
empregados com a oferta
das a¢des de alfabetizacéo e
de educacdo de jovens e
adultos.

NAO INICADA

9.10

2024

Aderir aos programas de
capacitacdo tecnologica da
populagdo jovem e adulta,

direcionados para 0s
segmentos com baixos
niveis de escolarizacdo
formal e para os alunos
com deficiéncia, de forma
gue favorecam a efetiva
incluséo social e produtiva
dessa populacdo. */**

NAO
INICIADA

9.11

2024

Considerar, nas politicas
publicas de jovens e
adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas a
promogdo de politicas de
erradicacdo do
analfabetismo, ao acesso a

tecnologias educacionais e

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

SMEC
ESCOLAS

EM
ANDAMENTO
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atividades recreativas,
culturais e esportivas, a
implementacéo de
programas de valorizacdo e
compartilhamento dos
conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a
inclusdo dos temas do
envelhecimento e da
velhice nas escolas. */**

O municipio de Ribeirdo do Pinhal oferece matriculas para alunos da Educacdo de

Jovens e Adultos.

META 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educacao profissional.

. Descrigéo do indicador
Indicador 10A Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade
META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
2504 avaliando )
DADO . )
MUNICIPAL
ESTRATEGIAS
. DESCRICAO DA PREVISAO X
ESTRATEGIA | PRAZO ESTRATEGIA ORCAMENTARIA SITUACAO
Estimular a oferta do
programa de educacao de X
! . NAO SE
o s s olacos
101 2024 fundamental e & formagc&o T REDE
idamental € ¢ ¢ MUNICIPAL
profissional inicial, de forma
. ~ DE ENSINO
a estimular a conclusao da
educacdo basica. */**
Fomentar a integracdo da
educacéo de jovens e adultos NAO
102 20241 coma educago profissional, T INICIADA

em cursos planejados, de
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acordo com as
caracteristicas do pablico da
educacdo de jovens e
adultos, inclusive na
modalidade de educacéo a
distancia. */**

10.3

2024

Ampliar as oportunidades
profissionais dos jovens e
adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade,
por meio do acesso a
educagéo de jovens e adultos
articulada & educacao
profissional. */**

NAO
INICIADA

10.4

2024

Buscar a adeséo ao
programa nacional de
reestruturacao e aquisicao de
equipamentos voltados a
expansdo e a melhoria da
rede fisica de escolas
publicas que atuam na
educagéo de jovens e adultos
integrada a educagéo
profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com
deficiéncia. */**/***

SMEC
FNDE/MEC

EM
ANDAMENTO

10.5

2024

Estimular a diversificagdo
curricular da educacéo de
jovens e adultos, de forma
que haja a articulacdo da
formagé&o bésica e a
preparagéo para 0 mundo do
trabalho, estabelecendo
inter-relagdes entre teoria e
prética, nos eixos da ciéncia,
do trabalho, da tecnologia e
da cultura e cidadania, de
forma a organizar o tempo e
0 espaco pedagdgicos
adequados as caracteristicas
desses alunos. **/***

NAO
INICIADA

10.6

2024

Fomentar a produgdo e/ou
aquisicao de material
didatico, o desenvolvimento
de curriculos e metodologias
especificas, os instrumentos
de avaliaco, 0 acesso a
equipamentos e laboratorios
e a formacdo continuada de
docentes da rede publica que
atuam na educagdo de jovens
e adultos articulada a
educacdo profissional.

** /***

NAO
INICIADA

10.7

2024

Fomentar a oferta publica de
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formagéo inicial e
continuada para
trabalhadores articulada a
educagéo de jovens e
adultos, em regime de
colaboracéo e com apoio de
entidades privadas de
formagé&o profissional
vinculada ao sistema
sindical e de entidades sem
fins lucrativos de
atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacdo
exclusiva na modalidade. **

INICIADA

10.8

2024

Buscar a adeséo ao
programa nacional de
assisténcia ao estudante,
compreendendo ac¢des de
assisténcia social, financeira
e de apoio psicopedagédgico
gue contribuam para garantir
0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a concluséo
com éxito da educacéo de
jovens e adultos articulada a
educacao profissional. */***

NAO
INICIADA

10.9

2024

Incentivar a implementagao
de mecanismos de
reconhecimento de saberes
dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem
considerados na articulagéo
curricular dos cursos de
formagcdo inicial e
continuada e dos cursos
técnicos de nivel médio. ***

NAO
INICIADA

10.10

2024

Apoiar ac¢les de incentivo
aos programas estagio,
aprendizagem e do primeiro
emprego aos jovens e
adultos.

LDO 1831/2017

LOA 1.862/2017

PPA 1.863/2017
SMEC

EM
ANDAMENTO

O municipio de Ribeirdo do Pinhal oferta estagio curricular ndo obrigatdrio a todos

gue estejam com matricula escolar ativa, selecionando-os através de Processo Seletivo

Simplificado.
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META 11: triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao
no segmento publico.

Indicador 11A

Descrigéo do indicador
Percentual de matriculas da educacdo de jovens e adultos na forma integrada
a educacao profissional

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
avaliando )
DADO
MUNICIPAL i

Indicador 11B

Descrigéo do indicador
Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio na rede publica

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
11590400% avaliando )
DADO
MUNICIPAL )
ESTRATEGIAS
- DESCRICAO DA PREVISAO ~
ESTRATEGIA |PRAZO ESTRATEGIA ORQAMENTARIA SITUACAO
Fomentar, junto ao poder
publico estadual e federal, a
expansdo da oferta de
educagcdo profissional técnica NAO SE
de nivel médio na APLICA A
111 2024 modalidade de educacéo a --- REDE
distancia, com a finalidade de MUNICIPAL
ampliar a oferta e DE ENSINO
democratizar o acesso a
educacdo profissional pablica
e gratuita.
Estimular a expansdo do NAO SE
11.2 2024 estagio na educagio --- APLICA A
profissional técnica de nivel REDE
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médio e do ensino médio MUNICIPAL
regular, visando a formacao DE ENSINO
de qualificacGes proprias da
atividade profissional, a
contextualizacdo curricular e
ao desenvolvimento da
juventude.
Fomentar a oferta de
matriculas gratuitas de
educacdo profissional técnica
de nivel médio pelas NAO SE
entidades privadas de A
formacéo Srofissional APLICA A
11.3 2024 . i --- REDE
vinculadas ao sistema MUNICIPAL
sindical e entidades sem fins DE ENSINO
lucrativos de atendimento a
pessoa com deficiéncia, com
atuacdo exclusiva na
modalidade.
Fomentar que a oferta de
educagdo profissional no LDO 1831/2017
Municipio esteja articulada LOA 1.862/2017
aos dados do mercado de ' EM
114 2024 trabalho e as consultas PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
promovidas em entidades SMEC
empresariais e de SMAS
trabalhadores.
Fortal . ‘ LDO 1831/2017
|| T et | Loavgomo | g,
: entidades de direito privado | FTA1863/2017 | ANpAMENTO
como o Sistema “S”. SMAS
SMEC
Expandir a divulgacao dos
cursos na cidade, mais
especificamente nos bairros
mais afastados do centro, LDO 1831/2017
inclusive nos distritos LOA 1.862/2017 EM
11.6 2024 pe_r'gencentes ao Municipio, PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
utilizando para tanto, todos SMEC
0s meios de comunicagao SMAS
possiveis para atingir o
publico alvo especificado em
cada curso.
Criar mecanismos para LDO 1831/2017
il sl | Loavgay | g,
11.7 2024 sua vida profissional, na PPA 1.863/2017 ANDAMENTO
participacdo dos cursos SMEC
profissionalizantes. SMAS
Realizar pesquisas a fim de
verificar quais areas e setores NAO
11.8 2024 do Municipio necessita de --- INICIADA

qualificacdo, visando
promover, em parceria com
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orgdos e entidades afins, a
oferta de cursos que atendam
esta demanda.

O municipio tem parcerias com empresas vinculadas ao Sistema “S” e oferece cursos

pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

META 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo para,
pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Indicador 12A

Descricdo do indicador
Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO

PERIODO FONTE DO INDICADOR

34,9%

Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL 20,2% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
avaliando )

DADO

0 -
MUNICIPAL 20,2%

Indicador 12B

Descrigdo do indicador
Taxa bruta de matriculas na graduagéo (TBM)

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANCADA NO

PERIODO FONTE DO INDICADOR

Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL 20,2% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-

34,9% avaliando )
DADO 0
MUNICIPAL 20,2% )
ESTRATEGIAS
. DESCRICAO DA PREVISAO .

ESTRATEGIA | PRAZO ESTRATEGIA ORQAMENTARIA SITUACAO
Estimular a ampliacdo da LDO 1831/2017
oferta de estagio na rede EM

121 2024 municipal como parte da I;S:igggggllz ANDAMENTO
formag&o na educacdo '
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superior.

12.2

2024

Assegurar acles de incentivo
a mobilidade estudantil para
as instituicdes de educacéo
superior da regido, tendo em

vista 0 enriquecimento da
formacao em nivel superior.

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

EM
ANDAMENTO

12.3

2024

Mapear a demanda e
fomentar a oferta de
formacdo de pessoal de nivel
superior, considerando as
necessidades locais, a
inovacdo tecnologica e a
melhoria da qualidade da
educacdo basica.

NAO
INICIADA

124

2024

Buscar a adesdo ao programa
de composicéo de acervo
digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais
para os cursos de graduacéo,
assegurada a acessibilidade
as pessoas com deficiéncia.

NAO
INICIADA

125

2024

Buscar parcerias, para a
instalacdo de polo da
Universidade Aberta do
Brasil (UAB) no Municipio,
com a oferta de cursos que
possam atender a demanda
verificada por meio de
pesquisas. *

NAO
INICIADA

12.5 O municipio fez parcerias com o Instituto Federal do Parana para abertura de

cursos, previsao de inicio 2° semestre de 2018.

META 13: elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a proporcédo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacéo
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e

cinco por cento) doutores.

ESTRATEGIAS: Sem estratégias municipais. Meta especifica dos entes federados
responsaveis pela oferta da educacéo superior.
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META 14: elevar gradualmente o numero de matriculas na pds-graduacao stricto sensu,
de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e

cinco mil) doutores.

ESTRATEGIAS

- DESCRICAO DA PREVISAO X
ESTRATEGIA | PRAZO ESTRATEGIA ORCAMENTARIA SITUACAO
Estimular, por meio de L DO 1831/2017
dispositivos no Plano de
LOA 1.862/2017 ESTRATEGIA

Carreira do Magistério, a

14.1 2024 participag&o dos PPA 1.863/2017 | REALIZADA
profissionais do magistério Lei Municipal n.
em programas de mestrado. 1.720/2015
o e e | 100 e
142 s0p4 | Oraduacdo stricto sensu, em LOA 186212017 | grpATEGIA
. PPA 1.863/2017 REALIZADA

particular aqueles ligados as
areas de necessidades do
Municipio.

Lei Municipal n.°
1.720/2015

14.1 Previsto na Lei Municipal n.° 1.720/2015 que Dispde sobre o Plano de Carreira e

Remuneracdo do Magistério Pablico Municipal de Ribeirdo do Pinhal - PR.
14.2 Previsto na Lei Municipal n.° 1.720/2015 que Dispde sobre o Plano de Carreira e

Remuneracdo do Magistério Publico Municipal de Ribeirdo do Pinhal - PR.

META 15: garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional
de formacao dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, 11 e 111 do caput

do art. 61 da Lei no

9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos 0s

professores e as professoras da educacdo basica possuam formacao especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Indicador 15A

Descricéo do indicador
Proporcdo de docéncias com professores que possuem formacao superior
compativel com a area de conhecimento em que lecionam na educacéao
bésica

META PREVISTA
PARA O PERIODO

META ALCANGCADA NO
PERIODO FONTE DO INDICADOR

Censo Demografico 2010 - IBGE

DADO OFICIAL 67,5% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
avaliando )
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DADO
MUNICIPAL

83,4%

Minicenso 2017

ESTRATEGIAS

ESTRATEGIA

PRAZO

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISAO

ORCAMENTARIA

SITUACAO

15.1

2024

Valorizar as préaticas de
ensino e os estagios dos
cursos de formagdo de nivel
médio e superior dos
profissionais da educagéo,
visando a articulagéo entre a
formag&o académica e as
demandas da educacao
bésica. ***

EM
ANDAMENTO

15.2

2024

Fomentar a oferta de cursos
técnicos de nivel médio e
tecnoldgicos de nivel superior
destinados a formacdao, nas
respectivas areas de atuacao
dos profissionais da educagao
de outros segmentos que nao
0s do magistério.

EM
ANDAMENTO

15.3

2024

Implantar politica de
formag&o continuada aos
profissionais da educagédo de
outros segmentos que ndo o0s
do magistério. */***

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017

PPA 1.863/2017
Lei Municipal n.°
1.916/2018
FNDE /MEC

EM
ANDAMENTO

15.1 Ha no municipio de Ribeirdo do Pinhal programa de oferecimento de estagio

curricular ndo obrigatério, que é realizado através de Processo Seletivo.

15.2 O municipio de Ribeirdo do Pinhal implantara polo de extensdo do Instituto

Federal do Parand com o oferecimento de cursos técnicos, com previsao de inicio no segundo

semestre de 2018.

15.3 A Lei Municipal n.° 1.916/2018 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e

Remuneracdo dos Servidores Publicos de Ribeirdo do Pinhal prevé a formagéo continuada de

profissionais ndo docentes.
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META 16: formar, em nivel de poés-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educacdo bésica formacao continuada em sua area de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢bes dos sistemas de
ensino.

Descrigéo do indicador
Percentual de professores da educacao basica com pds-graduacdo lato sensu
ou stricto sensu.

Indicador 16A

META PREVISTA META ALCANCADA NO
PARA O PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
Censo Demografico 2010 — IBGE
DADO OFICIAL 74% (http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-
100% avaliando )
DADO OFICIAL 89,2% Minicenso 2017

ESTRATEGIAS

PREVISAO
ORCAMENTARIA

DESCRICAO DA

ESTRATEGIA ESTRATEGIA

PRAZO SITUACAO

Garantir, em regime de
colaboragéo, que todos 0s
professores da educacao
basica tenham formacao

X LDO 1831/2017
continuada, e fomentar a

LOA 1.862/2017 EM

16.1 2024

oferta de pos-graduacao por
parte das instituicdes de
educagéo superior existentes
na regido, de forma orgéanica
e articulada as politicas de
formagédo do Municipio.

*/**/***

PPA 1.863/2017
SMEC
FNDE/MEC

ANDAMENTO

16.2 2024

Buscar a ades&o ao programa
de composi¢do de acervo de
obras didéticas, paradidaticas
e de literatura e de
dicionérios, e programa
especifico de acesso a bens
culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em
LIBRAS e em Braille, sem
prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os
professores da rede publica
de educagdo bésica,
favorecendo a construcdo do

NAO
INICIADA
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conhecimento e a
valorizacdo da cultura da
investigacdo. *

16.3 2024

Aderir ao programa nacional
de disponibilizacdo de
recursos para acesso a bens
culturais pelo magistério
publico, fortalecendo a
formacdo dos professores
das escolas publicas de
educacao basica, por meio
das acdes do Plano Nacional
do Livro e Leitura. *

NAO
INICIADA

16.1 A Secretaria de Educacdo quando toma conhecimento de programas de formacéo

continuada faz adesdo dos mesmos com consequente divulgacéo a classe docente.

16.2 A Secretaria desconhece programas afins, fard uma busca e se localizar fara

adesao.

16.3 A Secretaria desconhece programas afins, fara uma busca e se localizar fara

adesdo.

META 17: valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacao
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

ESTRATEGIAS
- DESCRICAO DA PREVISAO ~
ESTRATEGIA | PRAZO ESTRATEGIA ORCAMENTARIA SITUACAO
Acompanhar a atualizagéo
progressiva do valor do piso
salarial nacional para os LDO 1831/2017
profissionais do magistério LOA 1.862/2017 ESTRATEGI
17.1 2024 publico da educacéo PPA 1.863/2017 A
municipal, assegurando esta Lei municipal n.° REALIZADA
atualizacdo nas respectivas 1.720/2015
tabelas salariais do plano de
carreira. *

17. O municipio de Ribeirdo do Pinhal cumpre com a Lei do Magistério, no que diz

respeito ao pagamento do piso salarial previsto na Lei 11.738/2008.
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META 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para
os (as) profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino
e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo bésica publica, tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos
do inciso VI1II do art. 206 da Constituicdo Federal.

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISAO

ESTRATEGIA ORGAMENTARIA

PRAZO SITUACAO

18.1

2024

Assegurar, que, até o
inicio do terceiro ano de
vigéncia deste PME, 90%
(noventa por cento), no
minimo, dos respectivos
profissionais do
magistério e 50%
(cinguenta por cento), no
minimo, dos respectivos
profissionais da educacdo
ndo docentes sejam
ocupantes de cargos de
provimento efetivo e
estejam em exercicio nas
redes escolares a que se

encontrem vinculados.
**kk

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017
PPA 1.863/2017

ESTRATEGIA
REALIZADA

18.2

2024

Assegurar
acompanhamento dos
profissionais iniciantes,
supervisionados por
equipe de profissionais
experientes, a fim de
fundamentar, com base
em avaliacdo
documentada, a decisdo
pela efetivacdo ap0s o
estagio probatdrio. ***

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017

PPA 1.863/2017
SMEC
ESCOLAS

EM
ANDAMENTO

18.3

2024

Buscar a adesao a prova
nacional na realizacdo de
concursos publicos de
admisséo de profissionais
do magistério da educacéo
basica publica. *

SUPRIMIDO

SUPRIMIDO

18.4

2024

Assegurar aos
profissionais da educacéo,
licencas remuneradas e
incentivos para
qualificacdo profissional,

inclusive em nivel de pos-

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017

PPA 1.863/2017
Lei municipal n.°
1.720/2015

EM
ANDAMENTO
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graduacdo stricto sensu.

*k*k

Considerar as
especificidades

socioculturais das escolas NAO
185 2024 do campo no provimento T INICIADA
de cargos efetivos para
essas escolas. ***
Assegurar a existéncia de
Comissdo Permanente de LDO 1831/2017
profissionais da educacéo, LOA 1.862/2017
para subsidiar a PPA 1.863/2017 -
18.6 2024 _ reestruturagéo e Lei municipal n.° Iqug A?SE%GDT
implementagéo do Plano 1.720/2015
de Carreira de acordo com SMEC
as mudangas da legislacéo ESCOLAS

educacional. ***

18.1 Todos os funcionarios docentes e ndo docentes sdo ocupantes de cargo efetivo.

18.2 Os funcionarios lotados nos estabelecimentos de ensino e outros jurisdicionados a

Secretaria de Educagdo possuem instrumentos de avaliagdo embasados nos planos de carreira.

18.3 Estratégia suprimida mediante a ja existéncia de mecanismos préprios da

Administracdo para a contratacdo de profissionais do magistério através de concurso publico.

META 19: assegurar condic¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestao
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no @mbito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIAS

- DESCRICAO DA PREVISAO ~
ESTRATEGIAS | PRAZO ESTRATEGIA ORCAMENTARIA SITUACAO
Considerar, para a LDO 1831/2017
nomeacao dos diretores de LOA 1.862/2017
19.1 2024 esco_la, critérios técnicos de PPA 1.863/2017 ESTRATEGIA
' mérito e desempenho, bem Lei municipal n.° REALIZADA
como a participacgao da 1.720/2015
comunidade escolar. *** SMEC
Aderir aos programas de LDO 1831/2017
apoio e formacdo de
19.2 2024 conselheiros dos conselhos I;S:i:gsggllz ESTRATEGIA
' de acompanhamento e ' REALIZADA
controle social do SMEC
FNDE/MEC

FUNDEB, dos conselhos
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de alimentacdo escolar e de
outros e aos representantes
educacionais em demais
conselhos de
acompanhamento de
politicas publicas,
garantindo a esses
colegiados recursos
financeiros, espaco fisico
adequado, equipamentos e
meios de transporte para
visitas a rede escolar, com
vistas ao bom desempenho
de suas fungles. */***

Constituir Forum

Permanente de Educagéo, LDO 1831/2017
com o intuito de coordenar LOA 1.862/2017 :
19.3 2024 as conferéncias municipais, PPA 1.863/2017 isg Elﬁ;i%[:\
bem como efetuar o Portaria n.°
acompanhamento da 061/2016
execuc¢do deste PME.
Constituir e fortalecer os
grémios estudantis e
associag0es de pais,
assegurando-lhes, LDO 1831/2017
inclusive, espagos LOA 1.862/2017
19.4 2024 adequados e condicdes de PPA 1.863/2017 EM
‘ funcionamento nas escolas SMEC ANDAMENTO
e fomentando a sua ESCOLAS
articulagéo orgénica com AMPEs
0s conselhos escolares, por
meio das respectivas
representagdes. ***
Constituir conselhos
escolares na rede municipal
de ensino e fortalecer o
Conselho Municipal de
Educacdo, visando LDO 1831/2017
dinamizar estes colegiados
195 2024 como in§trumento§ deN ;82118825//2281177 EM
‘ participacéo e fiscalizagéo ' ANDAMENTO
na gestdo escolar e SMEC
educacional, inclusive por ESCOLAS
meio de programas de
formacé&o de conselheiros,
assegurando condigdes de
funcionamento autbnomo.
Estimular a participacdo e a
consulta de profissionais da LDO 1831/2017
educacdo, alunos e seus
19.6 2024 familiares_ na formu_la(;éo I;S: 11325//581177 EM
' dos projetos politico- ' ANDAMENTO
pedagdgicos, curriculos SMEC
ESCOLAS

escolares, planos de gestédo
escolar e regimentos
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escolares, assegurando a
participacdo dos pais na
avaliacdo de gestores
escolares. ***

19.7

2024

Favorecer processos de
autonomia pedagdgica,
administrativa e de gestdo
financeira nos

estabelecimentos de ensino.

*k*k

LDO 1831/2017
LOA 1.862/2017

PPA 1.863/2017
SMEC
ESCOLAS

EM
ANDAMENTO

19.8

2024

Assegurar a oferta de
cursos de formacao para 0s
gestores escolares, a fim de

subsidiar a definicdo de
critérios objetivos para o
provimento destas fungoes.

*k*k

NAO
INICIADA

19.9

2024

Assegurar a continuidade e
aprimoramento dos
Programas de formagéao de
diretores/as e/ou
gestores/as escolares e
utilizar a prova nacional
especifica, a fim de
subsidiar a definicdo de
critérios objetivos para o
provimento dos cargos de
diretores/as e/ou
gestores/as escolares, sem
prejuizo ao processo da
gestdo democratica.

NAO
INICIADA

19.4 As escolas da rede possuem Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios.

19.5 Nem todas as instituicdes de ensino do municipio possui Conselho Escolar.

19.6 A elaboracao e revisdo dos documentos norteadores educacionais das institui¢coes

de ensino sdo norteadas pela Secretaria de Educagdo, mas é realizada pela unidade escolar e

ha o incentivo para participagéo efetiva de toda a comunidade escolar.

META 20: ampliar o investimento publico em educacéo publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5°

(quinto) ano de vigéncia desta Lei €, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do
PIB ao final do decénio.

ESTRATEGIAS

ESTRATEGIA

PRAZO

DESCRICAO DA
ESTRATEGIA

PREVISAO

ORCAMENTARIA

SITUACAO
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20.1

2024

Aperfeicoar e ampliar os
mecanismos de
acompanhamento e controle
da arrecadacdo dos impostos
municipais.

EM
ANDAMENTO

20.2

2024

Destinar, na forma da lei, a
manutencao e
desenvolvimento do ensino, a
parcela da participagdo no
resultado ou da compensacéo
financeira pela exploragéo de
petroleo e gas natural e outros
recursos. *

20.3

2024

Assegurar a transparéncia e o
controle social na utilizacdo
dos recursos publicos
aplicados em educacéo,
especialmente a realizacdo de
audiéncias publicas, a
manutencao dos dados nos
portais eletronicos de
transparéncia e a capacitacéo
dos membros do Conselho de
Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB. *

EM
ANDAMENTO

20.4

2024

Implementar o custo aluno
gualidade (CAQ) nos termos
da legislacdo em vigor.*

20.5

2024

Dar cumprimento a Lei de
Responsabilidade
Educacional, assegurando
padréo de qualidade na
educacao basica. *

20.6

2024

Garantir, durante a vigéncia
deste PME, mecanismos de
fiscalizag&o e controle que
assegure 0 rigoroso
cumprimento do art. 212 da
Constituicdo Federal em
termos de aplicacao dos
percentuais minimos
vinculados a manutencéo e
desenvolvimento do ensino.
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3. CONTRIBUICOES PROPOSTAS NA AUDIENCIA PUBLICA

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura realizou Audiéncia Publica no dia
21/05/2018, para apresentacdo do Monitoramento e a Avaliacdo do Plano Municipal de
Educacdo. Durante a explanacdo das Metas foi oportunizado as instancias presentes dar suas

contribuigdes, onde propuseram algumas agoes, tais como:

META 1

1.1. Minicenso para saber quais criangas estdo fora dos CMEIs seja feito pelos agentes
de salde em intercdmbio com a Secretaria de Educacao.
1.2. Sejam implantados espacos ludicos nos CMElIs.

1.3. Regularizagédo da hora-atividade.

META 2

2.1. Regularizacéo da hora-atividade dos professores.

META 4

4.1. Implantacao de mais 01 (uma) Sala de Recursos no municipio.

4.2. A avaliacdo dos alunos seja feita por mais de 01 (um) psicélogo.

4.3. Contratacdo de mais psicologos, fonoaudiologos.

4.4. Contratacdo de um psicélogo para fazer avaliagdo clinica dos alunos.

4.5. Contratacdo de psicélogo e fonoaudiologo para prestar atendimento ao corpo

docente.

META 6

6.1. Cobertura da quadra da Escola Municipal do Campo Triolandia.
6.1. Construcdo de uma mini quadra no CMEI Pequeno Principe.
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META 7

7.1. Viabilizar instrumentos que deem mais seguranca as escolas, principalmente nos
finais de semana.
7.2 Instituicdo de programas junto aos alunos: Guarda mirim, PROERD, Escoteiros

dentre outros para conscientizar a importancia do cuidado com a escola.

META9

9.1. Implantacdo de uma sala de aula para atendimento de Jovens e Adultos no Distrito
da Triolandia.

9.2. Maior divulgacdo dos cursos de Jovens e Adultos por parte da Administracéo.

META 14

14.1. Viabilizar mecanismos que facilite a saida dos profissionais para a realiza¢éo dos

Cursos.

META 18

18.1. Implementar incentivo financeiro aos professores que trabalham na zona rural,

29 ¢C

seja “dificil acesso”, “vale transporte”.
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4. CONSIDERACOES FINAIS

O monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Educacédo de Ribeirdo do Pinhal -
PR permitiu uma visualizacdo ampla da educacdo no municipio; nessa perspectiva, embora
em meio as tantas dificuldades de operacionalizacdo do PME, temos um entendimento de que
muito foi realizado para a melhoria da educacdo municipal durante os dois anos de
funcionamento.

Boa parte das metas e estratégias foi alcancada, entretanto, muitas estdo ainda em fase
de iniciacdo e serdo cumpridas no tempo especifico para isso; observado o contexto historico
da implantacdo do PME em 2015 até a presente data, percebeu-se que algumas estratégias de
certa forma perderam sua funcionalidade, ou mesmo, tiveram um enorme grau de
complexidade na execucdo, podendo, de certa forma, atingir a realizacdo por outros vieses.

E importante registrar que, como o Plano Municipal de Educacdo é um Plano
territorial, algumas metas ndo sdo de competéncia municipal, enquanto que algumas séo
compartilhadas com outras esferas. Isto dificulta a geréncia e o cumprimento das metas, uma
vez que ndo pode haver interferéncia direta nas demais autarquias.

Outra consideracdo relevante se refere ao papel do Forum Municipal de Educacdo —
FME, que tem funcéo indispensavel no processo de monitoramento continuo do Plano
Municipal de Educacdo — PME, mas que devido aos prazos impostos, ndo consegue cumprir
efetivamente o direito de a sociedade civil participar da construcdo da educacao do territério.

Outro aspecto que cabe ressaltar refere-se a questdo das articulagdes institucionais
muitas vezes pontuadas pelo Plano, tais articulagcbes ndo se concretizaram, causando um
atraso consideravel na evolugdo e ndo execucdo das metas. E urgente um trabalho
interinstitucional a fim de acontecer um didlogo conciso entre as varias instancias, a fim de
garantir a execugdo de parte do plano e, com isso, promover avancos significativos e
quantificaveis na area educativa.

Apols estudos e andlises do Plano Municipal de Educacdo percebeu-se que ha
comprometimento por parte da rede municipal de educacdo em cumprir as metas e estratégias
elencadas no PME do Municipio. A equipe responsavel pela gestdo da educacdo municipal
identificou que muitos desafios precisam ser superados para que as metas e estratégias
propostas sejam cumpridas, principalmente aquelas que estdo diretamente relacionadas ao
financiamento da educacdo em colaboracdo com os entes federados, baseada na premissa que

educacao é prioridade.
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ANEXOS

ATA DE AUDIENCIA PUBLICA DE “MONITORAMENTO E AVALIACAO DO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RIBEIRAO DO PINHAL”

ATA DE AUDIENCIA PUBLICA DE “MONITORAMENTO E AVALIACAO DO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RIBEIRAO DO PINHAL”

ATA 002/2018

\os vinte e um dias do més de maio do ano de dois mil e dezoito. as quinze horas e trinta
minutos. no Centro Cultural José Martins Sobrinho a convite da Prefeitura Municipal. na
pessoa do Excelentissimo Senhor Wagner Luiz Oliveira Martins e Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura de Ribeirao do Pinhal. na pessoa da Ilustrissima Senhora Terezinha de
Campos Silva realizou-se a Audiéncia Publica de Monitoramento e Avalia¢ao do Plano
Municipal de Educa¢do de Ribeirio do Pinhal em que participaram toda a comunidade
ribeiro-pinhalense interessada no desenvolvimento da educacao do municipio dentre os quais
professores da rede municipal. estadual. privada e filantrépica. pais de alunos. alunos.
autoridades. A Coordenadora Técnica Pedagdgica do Nucleo Regional de Educacao (NRE)
de Jacarezinho e avaliadora do MEC. Vania Valéria De Lara Araujo justificou sua auséncia.
A Secretdria de Educacio iniciou o evento dando boas vindas a todos os presentes e passou a
palavra ao senhor Juliano Zacarias Ferreira. servidor lotado na Secretaria de Educagao que
conduziu os trabalhos juntos aos presentes. O senhor Juliano explicou como se deu o processo
de formulagao do Plano Municipal de Educagio. que é um trabalho que comegou a ser feito
no segundo semestre do ano de dois mil e quatorze. com a compilagao de informagdes acerca
da educagdo municipal para se fizer o diagnostico da educacao do municipio. este trabalho
contou com a ajuda de representantes das escolas municipais. estaduais. privadas.
filantropicas. Educacao Especial. Ensino Superior. Centro de Referéncia de Assisténcia Social
- CRAS. Representantes do Sindicato dos Protessores que formaram os grupos de trabalho.
Informou que a Equipe Técnica ¢ Comissio ¢ oordenadora que iniciaram os trabalhos foram
renomeadas por ocasido da troca de gestao da Administragao Municipal, mas que grande parte
dos seus membros permaneceu. Assim. foi apresentada a avaliagdo do Plano. elaborada pela
Equipe Técnica e validada pela Secretaria de Educacido e Comisséo Coordenadora que. muito
embora ndo fosse necessario. participaram do processo de avaliag@o. prestando informagdes
sempre que necessario. Na sequéncia informou que o PME de Ribeirdao do Pinhal contempla
vinte metas. dentre as quais algumas nao competem ao pode executivo municipal. como por
exemplo. a meta trés e meta treze. Feito isso se passou para a leitura das metas e estratégias
informando quais foram cumpridas. quais estdo em andamento e quais ndo foram iniciadas.
Justificando o porqué de ainda nio terem sido iniciadas. Apods a leitura de cada meta e
estratégias possibilitou-se aos presentes a contrihuir de forma democratica. aberta ¢ dialogica.
isto €. durante a explanacao das metas. as instancias presentes propuseram algumas a¢des que
irdo contribuir para 0s avangos necessarios para o cumprimento das metas e a melhoria da
qualidade da cducagao basica: dentre as sugestoes realizadas pelos participantes da Audiéncia
as seguintes foram registradas: na Meta 1: minicenso para saber quais crian¢as estao fora dos
CMEIs seja feito pelos agentes de satude em intercambio com a Secretaria de Educagao: sejam
implantados espacos ludicos nos CMEIs: regularizagdo da hora-atividade: na Meta 2:
regularizagdo da hora-atividade dos professores: na Meta 4: implanta¢ao de mais 01 (uma)
Sala de Recursos no municipio: a avaliagio dos alunos seja feita por mais de 01 (um)
im psicélogo para

psicologo: contratacdo de mais psicologos. tonoaudiclogos; contratagdo de




59

fazer avalia¢do clinica dos alunos: contratagio de psicologo e tonoaudidlogo para prestar
atendimento ao corpo docente: na Meta 6: cobertura da quadra da Escola Municipal do
Campo Iriolandia: constru¢ao de uma mini quadra no CMEI Pequeno Principe: na Meta 7:
viabilizar instrumentos que deem mais seguranga as escolas. principalmente nos finais de
semana: instituigdo de programas junto aos alunos: Guarda mirim., PROERD. Escoteiros
dentre outros para conscientizar a importincia do cuidado com a escola: na Meta 9:
implantagdo de uma sala de aula para atendimento de Jovens e Adultos no Distrito da
Triolandia: maior divulgagao dos cursos de Jovens e Adultos por parte da Administra¢do: na
Meta 14: viabilizar mecanismos que facilite a saida dos profissionais para a realiza¢do dos
cursos e na Meta 18: implementar incentivo financeiro aos professores que trabalham na zona
rural. seja “dificil acesso™. “vale transporte”. As demais metas ndo foram mencionadas por
nao apresentarem sugestdes. Na sequéncia apresentadas as notas técnicas elaboradas pela
Equipe Técnica. Foram informados de que as sugestdes apresentadas na presente Audiéncia
serdo analisadas pela Equipe Técnica. mediante analise. repassada para a Comissido
Coordenadora e Secretaria de Educagdo. Informou-se também que o Relatorio de
Monitoramento serd encaminhado ao Nucleo Regional de Educagdo para acompanhamento.
mas que tambem seria encaminhado para a Camara de Vereadores para andlise e aprovag¢io e
posteriormente encaminhado novamente ao Nucleo para informes aos entes governamentais
responsaveis. Nada mais havendo a tratar. deu-se por encerrada a presente Audiéncia Publica.
lavrada a presente ata. que depois de lida ¢ aprovada. segue assinada por mim, Gislaine de
Fatima Pereira. escolhida “ad hoc™ para secretariar a presente  Audiéncia e segue.

2a¢do de tpdos os participantes. seguindo

acompanhada de Iist@dﬁtmesgngu cgtendo ideny
anexa a esta. - i
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NOTAS TECNICAS

Nota Técnica n.° 001/2016

Responsaveis pela elaboracéo: Eliane Rolon Costa / Gislaine de Fatima Pereira / Juliano
Zacarias Ferreira / Maeli Felicio Franciscon / Terezinha de Campos Silva / Terezinha de
Fatima Cornélio

Concluséo: De acordo com a analise sugerem-se as seguintes adequacdes que se apresentam
em destaque no texto.

META 1: universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos
até o final da vigéncia deste PNE.

Estratégias:
1.1) Expandir o atendimento da educacdo infantil da rede municipal de ensino segundo padréo

nacional de qualidade, considerando as peculiaridades do Municipio, até o final da vigéncia
do Plano Municipal de Educacgéo. *

1.2) Realizar, semestralmente, em parceria com as areas da assisténcia social e salde,
levantamento da demanda por creche para a populacdo de até trés anos, como forma de
planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta.

1.4) Buscar a adesdo aos programas nacionais de construgdo e reestruturacdo de escolas e
creches, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas de educacdo infantil, até o final da vigéncia deste PME. */***

1.5) Assegurar a avaliacdo da educacgdo infantil, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢fes de gestéo,
0S recursos pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;
realizando reunides semestrais, de preferéncia no inicio e final do ano letivo, para
acompanhamento da evolucéo das questdes apontadas. */***

1.6) Promover eentintamente a formagédo continuada dos profissionais da educacédo infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formag&o superior. ***

1.7) Priorizar o acesso a educacdo infantil, fomentar e ampliar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, com apoio das
areas da salde e assisténcia social, assegurando ainda a educacdo bilingue para criangas
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surdas e a transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educacdo basica e cursos de
aperfeicoamento oferecidos aos profissionais da educacéo; até o final da vigéncia deste PME.

*k*k

1.12) Assegurar Estimular na rede municipal de ensino o acesso a educacdo infantil em tempo
integral, para todas as criancas de zero a trés anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil, até o final da vigéncia deste PME.

1.13) Implantar e assegurar, nas instituicdes de educacdo infantil, espacos ludicos de
interatividade, tais como: brinquedoteca, ludoteca, biblioteca e parque infantil, considerando a
diversidade étnica e sociocultural das criancas atendidas; até o final da vigéncia deste
PME.***

1.14) Assegurar que o0s espacos fisicos das instituicbes que ofertam a educacéo infantil sejam
adequados aos padrdes de qualidade e acessibilidade e mobiliados em conformidade com as
especificidades infantis, até o final da vigéncia deste PME. ***

1.15) Assegurar o cumprimento das normas emanadas pele-Censethe-Estadual-de-Educacio

pelas Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil quanto a relacdo professor-
aluno nas instituices que ofertam a Educacéo Infantil. ***

1.17) Ampliar o CMEI Pequeno Principe, no Distrito da Triolandia e CMEI V6 Zaide, com o
intuito de estimular o atendimento em tempo integral a todas as crian¢as de até cinco anos de
idade, até o final da vigéncia deste PME. */***

Nota Técnica n.° 002/2016

Responsaveis pela elaboracéo: Eliane Rolon Costa / Gislaine de Fatima Pereira / Juliano
Zacarias Ferreira / Maeli Felicio Franciscon / Terezinha de Campos Silva / Terezinha de
Fatima Cornélio

Conclusao: De acordo com a analise sugerem-se as seguintes adequacdes que se apresentam
em destaque no texto.

META 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda populacéo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia
deste PNE.

2.12) Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo municipal, em parceria com a Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Turismo. **/***
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Nota Técnica n.° 003/2016

Responsaveis pela elaboracdo: Eliane Rolon Costa / Gislaine de Fatima Pereira / Juliano
Zacarias Ferreira / Maeli Felicio Franciscon / Terezinha de Campos Silva / Terezinha de
Fatima Cornélio

Conclusao: De acordo com a analise sugerem-se as seguintes adequacdes que se apresentam
em destaque no texto.

META 5: Alfabetizar todas as criangas, no méaximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
ensino fundamental.

ESTRATEGIAS MUNICIPAIS:

5.1) Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo
dos professores alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacdo plena de todas as criancas, até o final da vigéncia deste PME. ***

5.5) Apoiar a alfabetizacdo das pesseas criancas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas criancas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal. ***

Nota Técnica n.° 001/2017

Responséaveis pela elaboracéo: Terezinha de Campos Silva / Eliane Rolon Costa / Gislaine
de Fatima Pereira / Juliano Zacarias Ferreira / Esdras José da Silva Costa / Maeli Felicio
Franciscon / Terezinha de Fatima Cornélio / Aline Carolina Murbach Tomba / Carlos
Alexandre Braz

Conclusao: De acordo com a analise sugerem-se as seguintes adequacdes que se apresentam
em destaque no texto.

META 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para,
pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

ESTRATEGIAS MUNICIPAIS:
12.3) Mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel superior,

considerando as necessidades locais, a inovacdo tecnoldgica e a melhoria da qualidade da
educacdo basica, até o final da vigéncia deste Plano.
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Justifica-se a exclusdo da estratégia mediante a ja existéncia de acesso a acervo com

referéncias bibliograficas na rede mundial de computadores, bem como em departamentos
nas instituicoes de ensino superior.

12.5) Buscar parcerias, para a instalagéo de polo da Universidade Aberta do Brasil (UAB) no
Municipio, com a oferta de cursos que possam atender a demanda verificada por meio de
pesquisas, até o final da vigéncia deste Plano. *

Nota Técnica n.° 002/2017

Responsaveis pela elaboracdo: Terezinha de Campos Silva / Eliane Rolon Costa / Gislaine
de Fatima Pereira / Juliano Zacarias Ferreira / Maeli Felicio Franciscon / Terezinha de Fatima
Cornélio / Aline Carolina Murbach Tomba / Carlos Alexandre Braz

Conclusédo: De acordo com a analise sugerem-se as seguintes adequacdes que se apresentam
em destaque no texto.

META 11: triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao
no segmento publico.

ESTRATEGIAS MUNICIPAIS:

11.1) Fomentar, junto ao poder publico estadual e federal, a expansao da oferta de educacéo
profissional técnica de nivel médio na modalidade de educacéo a distancia, com a finalidade
de ampliar a oferta,—e democratizar e facilitar o acesso a educagdo profissional publica e
gratuita; pela populacéo, até o final da vigéncia deste Plano.

Nota Técnica n.° 003/2017

Responsaveis pela elaboracdo: Terezinha de Campos Silva / Eliane Rolon Costa / Gislaine
de Fatima Pereira / Juliano Zacarias Ferreira / Terezinha de Fatima Cornélio / Aline Carolina
Murbach Tomba / Carlos Alexandre Braz

Conclusédo: De acordo com a andlise sugerem-se as seguintes adequacgdes que se apresentam
em destaque no texto.
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META 16: formar, em nivel de poés-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a
todos (as) os (as) profissionais da educacéo bésica formacao continuada em sua area de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢bes dos sistemas de
ensino.

ESTRATEGIAS MUNICIPAIS:

16.2) Buscar a adesdo ao programa de composicao de acervo de obras didaticas, paradidaticas
e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo
obras e materiais produzidos em LIBRAS e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores da rede publica de educacdo bésica, favorecendo a
construcdo do conhecimento e a valorizacdo da cultura da investigacdo; até o final da
vigéncia deste Plano.*

Nota Técnica n.° 004/2017

Responséaveis pela elaboracéo: Terezinha de Campos Silva / Eliane Rolon Costa / Gislaine
de Fatima Pereira / Juliano Zacarias Ferreira / Terezinha de Fatima Cornélio / Aline Carolina
Murbach Tomba / Carlos Alexandre Braz

Conclusédo: De acordo com a analise sugerem-se as seguintes adequacdes que se apresentam
em destaque no texto.

META 17: valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacao
béasica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

ESTRATEGIAS MUNICIPAIS:

17.2) Garantir que 0s profissionais do magistério pablico municipal com formacao especifica
sejam enquadrados na tabela salarial de acordo com a escolaridade exigida em concurso
publico para ingresso na carreira.

17.3) Analisar a possibilidade de enquadramento do profissional do magistério, apos
ingresso na carreira, em tabela salarial condizente a formacdo que ja possui; até o final da
vigéncia deste Plano.

Nota Técnica n.° 005/2017

Responsaveis pela elaboracgdo: Terezinha de Campos Silva / Eliane Rolon Costa / Gislaine
de Fatima Pereira / Juliano Zacarias Ferreira / Terezinha de Fatima Cornélio / Aline Carolina
Murbach Tomba / Carlos Alexandre Braz
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Concluséo: De acordo com a analise sugerem-se as seguintes adequacdes que se apresentam
em destaque no texto.

META 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de Planos de Carreira para
os (as) profissionais da educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino
e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo basica publica, tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos
do inciso VI1II do art. 206 da Constituicdo Federal.

ESTRATEGIAS MUNICIPAIS:

Exclusdo da estratégia mediante a existéncia de mecanismos proprios da Administracdo para a

contratacdo de profissionais do magistério através de concurso publico.

Nota Técnica n.° 006/2017

Responsaveis pela elaboracdo: Terezinha de Campos Silva / Eliane Rolon Costa / Gislaine
de Fatima Pereira / Juliano Zacarias Ferreira / Terezinha de Fatima Cornélio / Aline Carolina
Murbach Tomba / Carlos Alexandre Braz

Concluséo: De acordo com a analise sugerem-se as seguintes adequacdes que se apresentam
em destaque no texto.

META 19: assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestéo
democrética da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no a@mbito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIAS MUNICIPAIS:

19.4) Constituir e fortalecer os grémios estudantis e associacbes de pais, mestres e
funcionarios, assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e condi¢des de funcionamento
nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacoes. ***

19.8) Assegurar a oferta de cursos de formacéo para os gestores escolares, a fim de subsidiar a
definicdo de critérios objetivos para o provimento destas funcdes. */**/***



