“ PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO
PINHAL ESTADO DO PARANA.

! i“‘ “""‘»

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 001/2026.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 010/2025
SOLICITANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO.
OBJETO: APOSTILAS

Rua Parana 983— CEP: 86.490-000 — Fone: (043) 3551-8301 — CNPJ N¢ 76.968.064/0001-42
Site: http://www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br - e-mail: pmrpinhal@ uol.com.br



PREFEITURA DE

RIBEIRAO DO PINHAL

ESTADO DO PARANA

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA (DFD) N.° 001/2026

Orgio: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Setor requisitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Responsavel pela Demanda: LUCIA HELENA NOGARI MOREIRA

DATA: 01/04/2025

E-mail: educacaoribeiraodopinhal@gmail.com Fone: (43) 3551-2498

1. OBJETO: APOSTILAS 2026 - SISTEMA DE ENSINO ~N . -
855 o

EMPRESA A SER CONTRATADA: EDITORA FTD LTDA. CNPJ: 61.186.490/0009-04 i; C i

VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATAGAO: RS 780.750,00 ol AL )

CREDITOS ORCAMENTARIOS: FR 103, FR 104
PREVISAO PARA UTILIZACAO DOS SERVICOS: Fevereiro/2026

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO/AQUISICAO

Destinacdio: A presente solicitago tem por objetivo a aquisi¢do de apostilas destinadas aos alunos da Educagdo Infantil
(Maternal II, Infantil IV, Infantil V) e do Ensino Fundamental I (1° a0 5° ano) da Rede Municipal de Ensino de Ribeirdo do
Pinhal, bem como dos alunos do Centro de Educagdo Infantil Irma Joseane, da Escola de Tempo Integral Padre Luiz
Gonzaga de Souza Vieira e da APAE.
Finalidade: A aquisi¢do das apostilas visa & continuidade do trabalho pedagogico desenvolvido no municipio desde 2012,
fundamentado em material apostilado. A utilizagdo do sistema de ensino possibilita a padronizagdo dos conteudos
ministrados, beneficiando a organizagdo pedagégica, a integragdo entre instituigdes e o rendimento da aprendizagem dos
alunos.
Material a ser adquirido e fornecedor: Sera mantida a adogo do Sistema de Ensino SIM da Editora FTD, ja utilizado na
rede municipal e aprovado pela maioria dos professores e alunos, apés processo de escolha democratica, em que foram
avaliados materiais de diversas editoras. O material da Editora FTD foi escolhido por:

e  Abordagem pedagdgica que parte dos conhecimentos prévios dos alunos;

e  Estimulo ao dialogo entre aluno e professor e a sistematizagao dos contetidos;

e Desenvolvimento continuo de habilidades e competéncias;

e  Apoio pedagogico especializado através da Consultoria Educacional Regional, voltada a melhoria dos resultados

de aprendizagem.

Além das apostilas destinadas aos alunos, sera fornecido também o respectivo livro do professor para acompanhamento
pedagogico.

Periodo de Atendimento: As apostilas serdo utilizadas durante o ano letivo de 2026, com distribuigdo conforme o
calendério escolar.

Forma de Retirada e Entrega: O material deverd ser entregue diretamente na Secretaria Municipal de Educagdo de
Ribeirdo do Pinhal e a entrega ocorrera conforme cronograma a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagao.
Quantidade Estimada de Alunos Atendidos: a quantidade estimada de alunos a ser atendida em 2026 ¢ de:

e  Maternal II (03 anos): 175 alunos
e [nfantil IV: 218 alunos

e Infantil V: 164 alunos

e  [%ano: 253 alunos

e 2°ano: 225 alunos

e  3°ano: 166 alunos

e  4°ano: 172 alunos

e  5°ano: 166 alunos
A solicitagdo das quantidades definitivas serd realizada posteriormente, conforme a necessidade identificada pelas
instituigoes.
Divisio dos Mdédulos:

e  Educagdo Infantil Maternal II: 02 médulos (semestres)
e  Educacio Infantil IV e V: 04 médulos (bimestres)

Rua Parana. n.° 983, Centro - Ribeirdo do Pinhal/PR - CEP: 86.490-000 - Fone: (43) 3551 -8300
CNPIJ: 76.968.064/0001-42 - E-mail: pmrpinhal@uol.com.br
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e  Ensino Fundamental I (1° a0 5° ano): 04 modulos (bimestres)

Informagdes sobre Valor e Atualizagio de Preco: Em contato com a empresa fornecedora (Editora FTD), fomos
informados que o preco oficial das apostilas para o ano letivo de 2026 sera definido apenas no més de julho de 2025. Desta
forma, podera haver variagdo nos valores inicialmente previstos, conforme atualizagdo oficial da tabela de pregos da editora.

Justificativa Adicional: A padronizagdo do material didatico nas institui¢Ses de ensino municipais ¢ filantrépicas, iniciada
em 2023, tem facilitado a adaptagdo dos alunos em casos de transferéncia, assegurando a continuidade e a qualidade no
processo de ensino-aprendizagem.

3. DESCRICOES E QUANTIDADES

ITEM CATMAT DESCRICAO QTDE UNID U‘V]:'.[ TOTAL

Livro Didatico. Grau: Educagdo Infantil. Defini¢do:
Livro Integrado (0 A 5 Anos E 11 Meses). Formato:
Impresso.

- Quantidades das apostilas para os alunos:

01 464242 - Maternal 1I: 200 (duzentas) 700 | Unid. | 315,00 220.500,00
- Infantil IV: 250 (duzentas e cinquenta)

- Infantil V: 250 (duzentas e cinquenta)

- A empresa deverd fornecer a apostila para o
professor.

Livro Diddtico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino
Fundamental. Defini¢do: Cole¢do Interdisciplinar.
Formato: Impresso. Caracteristica Adicional: Plano
Bimestral.

- Quantidade das apostilas para os alunos:

- 1° ano: 300 (trezentas)

- 2° ano: 300 (trezentas)

- 3° ano: 250 (duzentas e cinquenta)

- 4° ano: 250 (duzentas e cinquenta)

- 5% ano: 250 (duzentas e cinquenta)

- A empresa deverd fornecer a apostila para o
professor.

02 464247 1350 | Unid. | 415,00 | 560.250,00

Total 2050 780.750,00

4. OBSERVACOES GERAIS

4.1 Servidor indicado para fiscalizagéo do contrato/ata: Juliano Zacarias Ferreira

4.2 Local da Entrega: Secretaria Municipal de Educa¢io e Cultura. Rua Sio Paulo, n.° 1253, Centro, Ribeiriio do
Pinhal/PR.

4.3 Servidor responsavel para o recebimento: Lucia Helena Nogari Moreira -

LUCI OGAR (&EIRA
Responsdvel pela Formalizac¢a emanga
CIENTE: \

Em conformidade com a legislagdo que rege o tema, encaminhe-se § autoridade competente para anélise de conveniéncia e
oportunidade para a aquisi¢do/contratagdo e demais providéncias cabiveis.

Rua Parand, n.° 983, Centro - Ribeirdo do Pinhal/PR - CEP: 86.490-000 - Fone: (43) 3551-8300
CNPJ: 76.968.064/0001-42 - E-mail: pmrpinhal@uol.com.br




05/01/2026, 08:59 Gmail - SOLICITAGAO DE PROPOSTA DE PRECOS APOSTILAS 2026

V | \C—; ma gi Ribeirdo do Pinhal <compras.pmrpinhal@gmail.com>

SOLICITACAO DE PROPOSTA DE PREGOS APOSTILAS 2026

1 mensagem

Ribeirdo do Pinhal <compras.pmrpinhal@gmail.com> 5 de janeiro de 2026 as 08:59
Para: Andre Fontes Kawalkievicz <andre.fontes@ftdse.com.br>

A/C: André

Bom dia.

O municipio de Ribeirdo do Pinhal tem interesse em adquirir apostilas da Editora FTD para utilizagdo no ano letivo de
2026.

Portanto, para que possamos realizar o processo de contratagdo direta & necessario o encaminhamento de uma
proposta (MODELO EM ANEXO) e da documentacgédo abaixo em conformidade com a Lei 14.133/2021.

DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR A PROPOSTA:

"% Contrato social da empresa e Ultima alteragdo, ou estatuto e ata da diretoria. ¥/~
2 - Alvaréa de funcionamento vigente emitido pelo Municipio do contratado.
3-CICAD; -
4 - Certiddo Municipal da sede e domicilio da licitante;
5 - Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperagdo judicial e extrajudicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida pelo distribuidor do domicilio da pessoa fisica,
emitida nos dltimos 90 (noventa) dias '
6 - RG e CPF do proprietario e sécios ou CNH;
7 - Apresentagdo de no minimo 03(trés) notas fiscais emitidas ou contratos celebrados pelo fornecedor junto a
terceiros no periodo de até 01 (um) ano antes da contratagdo para comprovagéo do valor apresentado. (conforme
Decreto Municipal 020/2023 e Lei 14.133/21).
8 - Documento de exclusividade .
9 - Declaragéo unificada conforme modelo em anexo. -
Segue em anexo modelo de proposta com as quantidades necessarias e declaragao unificada.
Aguardamos o envio da documentag&o para iniciarmos o processo de contratagao até o dia 13/01/2026.

Duvidas entrar em contato.
-~

At.te
Patricia Correia Lopes

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL- PARANA
TELEFONE (43) 3551-8320

2 anexos

| 3 - APOSTILAS.docx
106K

) DECLARACAO UNIFICADA.docx
17K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=05484cd4cc&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2695717717212375113&simpl=msg-a:r-18022777616... 1M



, Docusigh Envelope ID: A9938587-E7A8-484E-A305-0B276513C639

L

PROPOSTA DE PRECOS

NOME: Editora FTD S.A.

CNPJ: 61.186.490/0009 - 04

INS.ESTADUAL: 1.011.523.834

ENDERECO: Rua Jodo Negrdo, 2.720 - Prado Velho

CIDADE: Curitiba (PR)

FONE: (11) 9-7356-4739 EMAIL: adm.areapublica@ftdse.com.br

APOSTILAS ANO LETIVO 2026

ITEM

CATMAT

DESCRICAO

QTDE

UNID

VR UNIT.

TOTAL.

01

464242

Livro Didatico. Grau: Educagdo Infantil. Definigao:
Livro Integrado (0 A5 Anos E 11 Meses). Formato:
Impresso.

- Quantidades das apostilas para os alunos:

- Maternal II: 200 (duzentos)

- A empresa deverd fornecer a apostila para o
professor.

200

Unid.

R$ 341,00

R$ 68.200,00

02

464242

Livro Didatico. Grau: Educagio Infantil. Defini¢ao:
Livro Integrado (0 A5 Anos E 11 Meses). Formato:
Impresso.

- Quantidades das apostilas para os alunos:

- Infantil IV:250 (duzentos e cinquenta)

- A empresa deverd fornecer a apostila para o
professor.

250

Unid.

R$ 341,00

R$ 85.250,00

03

464242

Livro Didatico. Grau: Educagéo Infantil. Definicao:
Livro Integrado (0 A5 Anos E 11 Meses). Formato:
Impresso.

- Quantidades das apostilas para os alunos:

- Infantil V: 250 (duzentos e cinquenta)

- A empresa deverd fornecer a apostila para o
professor.

250

Unid.

R$ 341,00

R$ 85.250,00

04

464247

Livro Didético. Grau: Anos Iniciais Do Ensino
Fundamental

Defini¢do: Colegdo Interdisciplinar. Formato:
Impresso.  Caracteristica  Adicional:  Plano
Bimestral. - Quantidade das apostilas para os
alunos:

- 12ano: 300 (trezentos) *

- A empresa devera fornecer a apostila para o
professor.

300

Unid.

R$ 449,00

R$ 134.700,00

05

464247

Livro Didatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino
Fundamental

Definigdo: Cole¢do Interdisciplinar. Formato:
Impresso.  Caracterfstica  Adicional:  Plano
Bimestral. - Quantidade das apostilas para os
alunos:

- 22 ano: 300 (trezentos) - A empresa devera
fornecer a apostila para o professor.

300

Unid.

R$ 449,00

R$ 134.700,00

FTD

educacto

4[] Editora FTD S/A. - CNPJ: 61. 186, 490/0001-57

9] Rua Rui Barbosa, 156 - Bela Vista - Sdo Paulo/SP - CEP; 01326-010

&) Acesse: educacaopublica.ftd.com.br




¢ Docusign Envelope ID: A9938587-E7A8-484E-A305-0B276513C639

FTD

Assinado por:

Yoz (arlss (nite da Fonsua

F4123ADB84E54BD .

ASSINATURA E CARIMBO DA EMPRESA

Jodo Carlos Leite da Fonseca

Coordenador Area Publica

FTD Educagdo

£ editora FTD S/A. - CNPJ: 61.186. 490/0001-57

42} Rua Rui Barbosa, 156 - Bela Vista - 530 Paulo/SP - CEP; 01326-010

06 464247 | Livro Didatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino | 250 Unid. | R$ 449,00 R$ 112.250,00
Fundamental
Defini¢do: Colegdo Interdisciplinar. Formato:
Impresso.  Caracteristica  Adicional:  Plano
Bimestral. - Quantidade das apostilas para os
alunos:
- 32 ano: 250 (duzentos e cinquenta)
- A empresa devera fornecer a apostila para o
professor.
07 464247 | Livro Didatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino | 250 Unid. | R$ 449,00 R$ 112.250,00
Fundamental
Definigdo: Colegao Interdisciplinar. Formato:
Impresso.  Caracteristica  Adicional: ~ Plano
Bimestral. - Quantidade das apostilas para os
alunos:
- 42 ano: 250 (duzentos e cinquenta)
- 52ano: 250 (duzentos e cinquenta).
- A empresa devera fornecer a apostila para o
~ professor.
08 464247 | Livro Didatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino | 250 Unid. | R$ 449,00 R$ 112.250,00
Fundamental
Definigdo: Colegao Interdisciplinar. Formato:
Impresso.  Caracteristica  Adicional: ~ Plano
Bimestral. - Quantidade das apostilas para os
alunos:
- 52 ano: 250 (duzentos e cinquenta).
- A empresa devera fornecer a apostila para o
professor.
Total 2.050 R$ 844.850,00
VALOR TOTAL PROPOSTA: oitocentos e quarenta e quatro mil, oitocentos e cinquenta reais
VALIDADE DA PROPOSTA: O prazo de validade da proposta de pregos é de 60 (sessenta) dias. Vencido esse prazo, os valores desta proposta
podem sofrer alteragdes.
CONDIGOES DE PAGAMENTO: feito apés 30 dias de cada faturamento do material.
f\ LOCAL E DATA: S3o Paulo, 07 de janeiro de 2026.

[51.186.490/0009-04
EDITORA F.T.D. SIA.

Rua Jodo Negréo, n° 2720
Prado Velho - CEP 80230-150
Curitiba-PR __l

sases e
L
L

Acesse; educacaopublica.ftd.com.br




Certificado de Conclusao

Identificagdo de envelope: A9938587-E7A8-484E-A305-0B276513C639
Assunto: Ribeirdo do Pinhal (PR) Proposta SIM 07jan2026 M

Envelope fonte:

Documentar paginas: 2

Certificar paginas: 4

Assinatura guiada: Ativado

Selo com Envelopeld (ID do envelope): Ativado
Fuso horario: (UTC-03:00) Brasilia

Rastreamento de registros

Status: Original
07/01/2026 11:49:40

Eventos do signatario

Jodo Carios Leite da Fonseca
“5-41999439343

wivel de seguranga: WhatsApp, Autenticagao da
conta (Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletronico:
Aceito: 07/01/2026 12:02:02
ID: 32d5deae-aa30-44f0-94cc-510a880406a2

Eventos do signatario presencial
Eventos de entrega do editor
Evento de entrega do agente
Eventos de entrega intermediarios
“Sventos de entrega certificados
Eventos de copia
Eventos com testemunhas
Eventos do tabelido

Eventos de resumo do envelope
Envelope enviado

Entrega certificada

Assinatura conclufda

Concluido

Eventos de pagamento

Assinaturas: 1
Rubrica: 0

Portador: Paula Alves Santangelo
paula.santangelo@ftdse.com.br

Assinatura

Assinado por:

Yoo (arlss (Liv da Fonsua
F4123ADB84ES48D.
Adogao de assinatura: Estilo pré-selecionado
Assinado pelo link enviado para 55-41999439343
via WhatsApp
Usando endereco IP:
2804:34c0:6eb4:2f01:75e3:783e:8663:619

Assinatura
Status
Status
Status
Status
Status
Assinatura
Assinatura

Status

Com hash/criptografado
Seguranga verificada
Seguranga verificada
Seguranga verificada

Status

Termos de Assinatura e Registro Eletronico

D docusign

Status: Concluido

Remetente do envelope:

Paula Alves Santangelo

R RUI BARBOSA, 156 - BELA VISTA
SAO PAULO, SP 01.326-010
paula.santangelo@ftdse.com.br
Endereco IP: 2804:14c¢:3a7:80

Local: DocuSign

Registro de hora e data

Enviado: 07/01/2026 11:50:49
Visualizado: 07/01/2026 12:02:02
Assinado: 07/01/2026 12:02:20

Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data

Carimbo de data/hora
07/01/2026 11:50:49
07/01/2026 12:02:02
07/01/2026 12:02:20
07/01/2026 12:02:20

Carimbo de data/hora
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO DATA DE ABERTURA
61.186.490/0009-04 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO 21/07/1987
FILIAL CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
EDITORAFTD S A
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Bk ddad DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
46.47-8-02 - Comércio atacadista de livros, jornais e outras publicagoes
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
46.49-4-07 - Comércio atacadista de filmes, CDs, DVDs, fitas e discos
47.61-0-01 - Comércio varejista de livros
63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagio e servigos de hospedagem na internet
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagéo, exceto caixas escolares
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
205-4 - Sociedade Anénima Fechada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R JOAO NEGRAO 2720 S
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.230-150 PRADO VELHO CURITIBA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FISCAL@FTD.COM.BR
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
e
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 04/10/2003
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
dedrdririrdeded dekdrkdricdok
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 05/01/2026 as 12:20:08 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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JUCESP PROTOCOLO
2.126.283126-7

EDITORA FTD S.A.
. _NIRE 35300034335
CNP3 09, 61. 280.‘90]0@.1 -57
Copia da Ata das Adsermbleias Gerais-Ordinaria e Extraordinaria
Realizadas em 07 de abril de 2025, as 14h

FTD

: No dia 07 (sete) de abnl de dois mil e vinte e cinco
(07/04/2025), as catorze horas (14h), por meio do aplicativo de videoconferéncia Teams,
da Microsoft, conforme previsto no edital de convocagdo de 06/03/2025, reuniram-se em
Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordindria, em primeira convocagdo, as acionistas da
Editora FTD S/A, Unido Catarinense de Educagao - UCE e Associagao Brasileira de Educagdo
e Cultura - ABEC, representando presenca de 100% das acionistas e a totalidade do Capital
Sacial, conforme verificado pelas assinaturas apostas no Livro de Presenca de Acionistas.
Participaram, também, o diretor superintendente da Sociedade, Mauricio Leite de Barros
Marques Zanforlin, e o representante do Conselho Fiscal, Everson Ismael de Oliveira.
Assumindo a presidéncia da mesa, o Presidente do Consetho de Administracdo, Ir.
Vanderlei Siqueira dos Santos, instalou a Assembleia Geral, agradeceu a participagdo de
todos e convidou a mim, Bruno Orloski de Castro, para a fungao de Secretano
determinando-me a leitura da ORDEM DO DIA: 1)
a) Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar o Relatorio da
Administracdo ¢ as Demonstragdes Contabeis e Financeiras de 2024, apreciando a
manifestacdo do Conselho de Administracdo e os pareceres do Conselho Fiscal e da
Auditoria Externa, b) Deliberar sobre a proposta dos administradores quanto o Lucro
Liguido, dividendos €/ou juros sabre o capital prdprio do exercicio encerrado em 31 de
dezembro de 2029. 2) Em Assembleia Geral Extraordindria: a) Deliberar sobre o
aumento do capital social com reserva de lucros e respectiva alteraco e consolidacdo do
Estatuto Social; b) Ratificar o triénio e o encerramento do mandato dos Conselferros
Claudia Maria Costin, Ir. Ronalde Luzzi, Ricardo Grau e ir. Antonio Benedito de Oliveira; c)
Declarar o encerramento de mandato dos atuais Conselheiros de Administracdo e Fiscal e
de seus Presidentes; d) Deliberar sobre a proposta para eleigdo e/ou reconducéo de
membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, respectivos presidentes e fixar-ihes a
remuneracao para novo mandato, trienio 2025/2028; : Iniciando a pauta,
em Assembleia Geral Ordindria passou-se ao exame do seu item “a” e solicitou-se ao
Diretor Superintendente da Sociedade, Mauricio Zanforlin, que se encarregasse da
apresentagao, no que foi auxiliado pelo diretor de finangas, Diogo Richartz Benke. Foi lido
0 parecer da auditoria externa, a cargo da Deloitte Brasil Auditores Independentes Ltda,
CRC n® 2 SP 0011609/0-8, atestando que, "Fm nossa opinido, as demonstragdes
individuais e consolidadas acima referidas apresentam adequadamente, em todos 0s
aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira, individual e consolidada, da Editora
FTD S.A. em 31 de de de 2024, o wenho individual e consolidado de suas
aperagoes € 0s seus respectivos fuxos de caixa individuass e consolidados para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil”. Em seguida, foi
lido o parecer do Conselho Fiscal, nestes termos: "Com base nos exames efetuados,
considerando, ainda, o relatorio da Deloitte Touche Tobmatsu Auditores Independentes
Ltda, datado de 17 de marco de 2025, bem como as informacdes e esclarecimentos
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059.033.058-65, que permaneceu no redpesfiyo cargo de 31/03/2022 até 09/12/2024,
tendo mencionados Conselheiros exercidd Suas fungées no respectivo periodo, sem eleigao
ou reeleicao posterior, A Assembleia Geral aprovou, por unanimidade e sem ressalvas, a
ratificagdo do periodo de cumghimeénto ;des: Mandatds;"na forma proposta. Item “¢”:
Prosseguindo, pelo Presidente foi teriatatio, @ eucer(amento dos mandatos dos atuais
Conselheiros de Administracdo,  Saber: Consélheifd Presidente: Ir. Vanderlei Siqueira dos
Santos, RG n® 5.788.919-5 e CPF n° 014.873.339-51; Conselheiro Vice-Presidente: Ir.
Deicio Afonso Balestrin, RG/SC n® 1.070.832 e CPF n® 518.034.459-04; Demais
Conselheiros: Ir. Adilson José Janovski, RG n® CW083804 PF/SP e CPF n° 023.819.689-54;
Ir. Anacleto Peruzzo, RG n® 178.935-9 e CPF n® 774.106.969-15; Ir. Miguel Fernandes
Ribeiro, RG n° 6.846.244 e CPF n® 070.372.589-03; Ir. Rogério Renato Mateucci, RG n®
23.004.592-3 e CPF n© 665.511.881-68; Ir. Vaidir Gugiel, RG/SC n° 2.665.638-8 e CPF n®
036.905.459-86 e, Conselheiros_externos: Regina Célia Vasconcelos Esteves, RG n®
19.991.236-1 e CPF n°® 137.254.628-60 e Mauro Gomes do Amaral Junior, RG n®
32.125.084-9 e CPF n® 279.935.398-38. Ato continuo, também foi declarado o
encerramento do mandato dos Conselheiros Fiscais, a saber: Presidente: [r. Lino Alfonso
Jungbluth, RG/PR n°® 6.276.404-0 e CPF n® 454.515.249-04; Demais membros efetivos:
Everson Ismael de Oliveira, RG n° 3.825.303-4 e CPF n® 786.259.049-04; e Neison Luiz
Paula de Oliveira, RG n® 954.782-7 e CPF n° 232.298.105-53. Membros Suplentes: Neilor
Perottoni, RG/PR n® 6.899.054-8 e CPF n° 799.995.149-87; e Rosangela de Aimeida
Specht, RG/PR n® 4.542.967-9 e CPF n® 716.782.129-20, sendo expressos 0s votos de
agradecimento aos Conselheiros de Admnmstragéo e aos Conselheiros Fiscais pelos Servicos
pnestados durante 0 exercicio do mandato no triénio 2022’2025 m:; Na sequenaa

elei 30
m&&m._mmwmmu_mm tendo a assemblela apmvado
por unanimidade e sem ressalvas, a seguinte composicdo para o Conselho de
Administracao da Editora FTD S/A: Conselheiro Presidente: Ir. Vanderlei Siqueira dos
Santos, brasileiro, solteiro, professor, RG n°® 5.788.919-5 e CPF n® 014.873.339-51,
residente e domiciliado & Rua Fra Angelico n® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-
30. Conseiheiro Vice-Presidente: 1Ir. Adilson José Janovski, brasileiro, solteiro,
professor, RG n® CWO083804 PF/SP e CPF n°® 023.819.689-54, residente e domiciliado a
Rua Sampaio Viana, 509, apto 151, Paraiso, Sdo Paulo/SP, CEP 04004-001; Demais
Conselheiros _internos: Ir. Anacleto Peruzzo, brasileiro, solteiro, professor, RG n©
178.935-9 e CPF n% 774.106.969-15, residente e domiciliado & Rua Fra Angelico n® 127,
Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330; Ir. Delcio Afonso Balestrin, brasileiro,
solteiro, professor, RG/SC n° 1.070.832 e CPF n® 518.034.459-04, residente e domiciliado
a Rua Fra Angelico n® 127, Guabirotuba, Curtiba/PR, CEP 81510-330; Ir. Miguel
Fernandes Ribeiro, brasilero, solteiro, professor, RG n® 6.846.244 e CPF n®
070.372.589-03, residente e domiciliado a Rua Fra Angelico n® 127, Guabirotuba,
Curitiba/PR, CEP 81510-330; Ir. Rogério Renato Mateucci, brasileiro, solteiro,
professor, RG n°® 23.004.592-3 e CPF n® 665.511.881-68, residente e domiciliado a Rua
Fra Angelico n® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330; Ir. Valdir Gugiel,
brasileiro, solteiro, professor, RG/SC n® 2.665.638-8 e CPF n® 036.905.459-86, residente e
domiciliado a Rua Fra Angelico n® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330 e,
Conselheiro _externo: Maurc Gomes do Amaral Junior, brasileiro, casado,
administrador, RG n® 321250849 e CPF/MF n® 279.935.398-38, residente e domiciliado a
Alameda Sapucaia n° 89, Bairro Adalgisa, Osasco/SP, CEP 06030-318. Secretdrio do
Conselho de Administracdo: Bruno Orloski de Castro, brasileiro, casado, advogado, RG n®
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recebidos no decorrer do exercicio, opind :qve'os referidos documentos estao em condicoes
de serem apreciados pela Assembleia Geral Ordinaria dos Acionistas”. Foi destacado,
também, o encaminhamento.do.tema’ fe}td pelp :Conselho de Administragdo, com
manifestacao favoravel. Regist; uﬁeqmpsalanco Patnmomal e as Demonstragdes de
Resultado e de Fluxos de Caifa*fofam publitados previamente, no dia 02/04/2025, no
Diario Comercial, Segundo Caderno — Publicidade Legal - Edigdo Nacionai pagina B1 Sao
Pauio, edicdo impressa e digital. Assim, esclarecidas as dividas, as Demonstracdes
Contabeis e Financeiras do ano de 2024 da Editora FTD S/A foram aprovadas pela
assembleia geral, por unanimidade e sem ressalvas. Em seguida, dando cumprimento ao
item "b”, o Diretor Superintendente da Sociedade, Mauricio Zanforlin, apresentou a
proposta dos administradores para destinagdo do lucro liquido, j& analisada pelo Conselho
de Administragao e pela Comissao de Assuntos Econdmicos, com manifestagoes favoraveis.
O resultado do exercicio apresentou lucro liquido de R$ 190.846.307,82 (cento e noventa
milthdes, oitocentos e quarenta e seis mil, trezentos sete reais e oitenta e dois centavos),
e 0s administradores propdem distribuir as acionistas 0 montante de R$ 45.325.998,11
(quarenta e cinco milhGes, trezentos e vinte e cinco mil, novecentos e noventa e oito reais
e onze centavos), até 30/04/2025, em parcela Unica, sendo R$ 44.872.738,13 (quarenta e
quatro mithdes, oitocentos e setenta e dois mil, setecentos e trinta e oito reais e treze
centavos) para a acionista UCE e R$ 453.259,98 (quatrocentos e cinquenta e trés mil,
duzentos e cinquenta e nove reais e noventa e ofto centavos) para a acionista ABEC.
Analisada e debatida, a proposta foi aprovada pelas Acionistas, por unanimidade e sem
ressalvas. Encerrando-se a pauta da Assembleia Geral Ordinaria, passou-se a Assembleia

em seu item “a”, sendo apresentada pelo Diretor Financeiro,
Diogo Benke, a proposta dos administradores para aumento do capital social da FTD
Educagdo, tendo por base o fato de que, com o resultado apurado em 31/12/2024, o saldo
das reservas de lucro ultrapassarao o limite legal, que é o montante do proprio capital
social. Com isto, a proposta apresentada se deu no sentido da destinagao de R$
200.000.000,00 (duzentos mithdes de reais) da reserva de lucros acumulados para o
aumento do capital social, que passara de R$ 400.000.000,00 (quatrocentos milhdes de
reais), para R$ 600.000.000,00 (seiscentos milhdes de reais), observandoc-se a
proporcionalidade de seus percentuais de participagao. As Acionistas, considerando as
razGes expostas e apds ouvir o parecer favordvel da Comiss3o de Assuntos Econdmicos -
CAE e da Procuradoria Juridica, deliberou pela sua aprovagdo, por unanimidade e sem
ressalvas, e respectiva alteracao da redagao do Art. 4° do Estatuto Social, passando a viger
com a sequinte redagdo “Art. 4 O Capital Social € de RS 600.000.000,00 (seiscentos
milhdes de reass), dividido em 600.000.000 acoes ordinarias nominativas, com valor
nominal de R$ 1,00 (um real) cada umd', seguindo o Estatuto Social consolidade anexo a
esta ata. Avangando aoc item "b", pelo Presidente foram justificados os motivos de tornar
expresso nesta ata o periodo correspondente ao triénio de mandato dos antigos
Conselheiros Claudia Maria Costin, Ir. Ronaldo Luzzi, Ricardo Grau e Ir. Antonio Benedito
de Oliveira. Foram ratificados os termos da Ata da Assembleia Extraordinaria de 31 de
margo de 2022, realizada as 14hs, registrada na JUCESP sob o n° 289.877/22-2,
especificamente, em relagao aos mandatos dos Conselheiros Claudia Maria Costin, RG n®
279474340 e CPF n° 006.288.026-46, que permaneceu no respectivo cargo de 31/03/2022
até 09/10/2023; Ir. Ronaldo Luzzi, RG n° 10.668.114-7 e CPF n° 072.900.379-52, que
permaneceu no respectivo cargo de 31/03/2022 até 27/11/2023; Ricardo Grau, RG n®
12.147.806 e CPF n® 093.310.178-39, que permaneceu no respectivo cargo de 31/03/2022
até 30/06/2022; e, Ir. Antonio Benedito de Oliveira, RG n° 17.065.825-9 e CPF n®
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10.385.552-X, CPF n® 030.680.518-94, ¢*@AB/SP 106.977, residente e domiciliado a Rua
Francisco Zardo n® 299, Casa 3, Bairro Santa Felicidade, Cuntiba/PR CEP 82320-000 pelo
regnme daCLT- Consohdagao daglews dQT;walhq Em segu;da deliberaram e aprovaram,

imi lvas, ;3. fixy refuneracdo dos membros_internos do
g de I;\gmanmragga que correspondera *3° refuneracdo vigente, acrescida da

_qzig;isz do _IPCA em 5,06% (cinco_inteiros e seis centésimos por cento), a partir de
abril/2025. Para o conselheiro externo, Mauro Gomes do Amaral Junior, a remuneragao
seguira o respectivo contrato profissional. Prosseguindo, deu-se a eleicdo e/ou reconducao,
mwmmmmﬁwn%
abril/2028, com a seguinte composicao: Membros Efetivos: Presidente: Interno: Everson

Ismael de Oliveira, brasileiro, solteiro, contador, RG/PR n® 3.825.303-4 e CPF n°
786.259.049-04, residente e domiciiado a Rua Leon Nicolas, 219 - Capdo Raso -
Curitiba/PR, CEP 81150-140; Demais _membros_efetivos: Interno: Carlos Henrique
Oliveira, brasileiro, solteiro, professor, RG/SP n° 45.684.291-3 e CPF n® 222.324.878-06,
residente e domiciliado 38 Rua Sampaio Viana n® 509, apto 151, Bairro Paraiso, S3o
Paulo/SP, CEP 04004-001; e, Externo: Pedro Jaime Cervatti, brasileiro, casado,
empresario, RG/SP n°® 6.643.067-7 e CPF 655.644.058-20, residente e domiciliado Rua
Gomes de Carvalho, 219, apto 13B, Bairro Vila Olimpia, Sdo Paulo/SP, CEP 04547-001.
lente: Rosangela de Almeida Specht, nacionalidade, estado civil, RG/PR

n° 4.542.967-9 e CPF n® 716.782.129-20, residente e domiciliada & Rua Dep. Heitor Alencar
Furtado n° 3001, apto 901, Mossungué, Curitiba/PR, CEP 81200-528, com mandato
previsto até 06/10/2027; e, Neilor Roque Perottoni, brasileiro, casado, contador, RG/PR
n° 6.899.054-8 e CPF n® 799.995.149-87, residente e domiciliado a Rua Ledncio Derosso
n 1052 - sob. 03 ~ Bairro Xaxim, Curitiba/PR, CEP 81810-430. Por fim, em observancia a
regra fixada no Estatuto Social, foi aprovada, por unanimidade, a remuneragao mensal
para cada membro efetivo Interno do Conselho Fiscal, que sera de R$ 5.186.11 (cinco mil,
cento e oitenta e seis reais e onze centavos), conforme a regra estatutdria. O membro
Externo seguira a regra do respectivo contrato profissional. Ato continuo, os Conselheiros
de Administracao e os Conselheiros Fiscais eleitos e reconduzidos, assinaram os respectivos
termos de posse e declarages de desimpedimento, na forma prevista em Lei, 05 quais
foram lavrados em livro proprio e estdo arquivados na sede da Companhia. Encerrada a
pauta e nao havendo outras decisdes a tomar, o Presidente determinou a suspensao dos
trabaihos para a lavratura desta ata. Reabertos os trabalhos, a ata foi lida e aprovada por
unanimidade e assinada pelas Acionistas; pelo Presidente da Sociedade, Presidente da
Assembleia Geral e, também, Presidente do Conselho de Administracdo; peio
Representante do Conselho Fiscal; pelos Diretores Vice-Presidente e Superintendente da
Sociedade, e por mim, Secretario e Diretor Juridico Corporativo. Determinou-se que a ata
seja registrada, arquivada e publicada na forma que melhor atenda a legalidade e a
economicidade, podendo, inclusive, ser na forma de extrato. Por fim, encerrou-se as
Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria da Editora FTD S/A. Sdo Paulo — SP, em 07
de abril de 2025. ASSINATURAS: Pela acionista Unido Catarinense de Educacao - UCE,
Vanderlei Siqueira dos Santos, Presidente; pela acionista Associagdo Brasileira de Educacao
e Cultura - ABEC, Vanderlei Siqueira dos Santos, Presidente; Representante do Conselho
Fiscal, Fverson Ismael de Oliveira; Presidente das Assembleias Gerais Ordindria e
Extraordindria, Presidente do Conselho de Administracdo, Diretor Presidente da Editora
FTD S/A, Vanderlei Siqueira dos Santos; Diretor Vice-Presidente da Editora FTD S/A, Delcio
Afonso Balestrin; Diretor Superintendente da Editora FTD S/A, Mauricio Leite de Barros
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Marques Zanforlin; Secretario das Assembléms Gerais Ordinaria e Extraordinaria, Diretor
Juridico Corporativo, Bruno Orloski de Castm, Advogada OAB/SP 106.977

“DECLARAMOS que a preseﬁh e-copua “fier da‘aYb lévrada em livro proprio e que sao
auténticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. S3o Paulo, 07 de abril de 2025".

\w,‘u’u Siquern dos Savdes

Vanderlei Siquenra dos Santos
Presidente das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria
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Bnmo Orloski de Castro
Secretdrio das Assembleias Gerais Ordinaria e Extracrdinaria
Diretor Juridico Corporativo
Advogado ~ OAB/SP n° 106.977
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§ Unico: O Capital Social sera modificado yor :r.diberagéo da Assembleia Geral.

Art. 5° Cada agao ordinaria nominativa dé';d‘ur’ejt’o a um voto nas deliberagbes da Assembleia
Geral.

Art. 6° A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a lei e este estatuto,
C pelos repr ta legais das Acionistas, € soberana e tem poderes para decidir
sobre todos os negdcios relativos ao objeto da Sociedade e tomar as resolugoes que julgar
convenientes a sua defesa e desenvolvimento.

§ 10: Compete privativamente a Assembleia Geral:

1. Tomar anuaimente as contas dos administradores; apreciar o parecer do
Conselho Fiscal e a manifestagao do Conselho de Administragao; examinar,
discutir e votar as demonstragoes financeiras e o Relatorio da Administragdo.

1. Deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio, a distribuicdo de
dividendos, o pagamento de juros sobre o capital proprio e a formagao de
reservas.

1. Aprovar a corregdo da expressao monetaria do capital social.

IV. A qualquer tempo, eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal e do
Conselho de Administragdo, fixando-thes a remuneragdo, além de nomear os
respectivos Presidentes.

V. Autorizar a emissao de debéntures.

VI.  Deliberar sobre transformacao, fusdo, incorporacao e cisdo da Sociedade, sua
dissolugdo e liquidacao; eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas.

VII.  Autorizar aos administradores formular declaragao de faléncia e pedido de
recuperagdo da Sociedade.

VIII.  Deliberar sobre as alteragoes do capital social.
IX.  Reformar o estatuto social.

§ 29; A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos quatro primeiros meses seguintes
ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias dos incisos I, II, III e IV,
quando for o caso, e extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 39: A Assembleia Geral podera reunir-se presencialmente, na sede social ou em outro local
de escolha das acionistas, ou por meio de videoconferéncia, no dia e hora indicados nos
respectivos avisos de convocagao ou na Ordem do Dia, para tratar das matérias neles
mencionadas.

§ 4°: Compete a Assembleia Geral Extraordinaria conhecer e deliberar sobre todas as
matérias ndo reservadas a Assembleia Geral Ordindria.
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ANEXO DA ATA DA Asseunsu GERAL EXTRAORDINARIA
DA EDITORA FTD S/A REALIZADA EM 07 DE ABRIL DE 2025
~ CONSOLIDAGAO DQ esnnxro SOCIAL-

Esnrmo:sociﬂm EDITORA FTD S/A
CNPJ/MF n° 61.186.490/0001-57
NIRE 35300034325

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E DURACAO

Art. 1° A EDITORA FTD S/A, Sociedade Anonima de capital fechado constituida pelas
acionistas UNJAO CATARINENSE DE EDUCAGAO - UCE e ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
EDUCAGAO E CULTURA - ABEC, com as participagdes acionarias langadas no Livro de
Registro de Acdes, e reger-se-a pelo presente Estatuto Social e pela Lei n° 6.404, de
15.12.1976.

§ Unico: A EDITORA FTD S/A tem sede a Rua Rui Barbosa n® 156, no Bairro da Bela Vista,
na cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, sob o CEP 01326-010, onde tem o seu Foro.

Art. 2° A Sociedade tem por objeto social a edigao, industrializacdo, impressao, distribuicao,
divulgacdo e o comércio, por qualquer meio e midia, de livros, sistemas de ensino, jogos,
softwares, materiais e objetos educacionais, revustas, jornais, periddicos e servicos de
assessoria pedagdgica, apoio e de infraestrutura as instituigdes de ensino.

§ 19: Para a consecugdo de seus objetivos, a Sociedade podera abrir e encerrar filiais,
sucursais, casas de atendimento, escritorios e depositos, além de celebrar contratos de
distribuicdo, de concessdo mercantil e de representacac comercial, de parcerias e projetos
editoriais, comerciais e industriais, para atuagao em qualquer local do territério nacional ou
no exterior.

§ 20: A Sociedade podera realizar a importacao e exportagdo dos produtos mencionados
neste artigo, bem como importar maquinas, equipamentos, pegas, acessorios, insumos,
matéria prima e material de consumo.

§ 39: A Sociedade podera incorporar e ser incorporada, adquirir e ser adquirida e associar-se
a empresas por qualquer meio juridicamente admitido, promover fusdes, cisdes e
transformagdes societarias, além de praticar todo e qualquer ato ou planejamento societério
licito.

Art. 39 A Sociedade terd prazo de duragdo indeterminado

CAPITULO 1T
CAPITAL SOCIAL, SUA MODIFICAGAO E ACOES

Art. 4° O Capital Social é de RS 600.000.000,00 (seiscentos milhdes de reais), dividido em
600.000.000 agdes ordindrias nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada

uma.

Art. 7° A Mesa da Assembleia Geral serd insilada e presidida pelo representante legal da
acionista majoritaria, que designara o S.e.cret_ério, responsdvel pela lavratura da respectiva
ata.

Py SecdoIr, 3
CONSELHO RE ADMIMISTRACAO

Art. 8° O Conselho de Administragao € orgao de deliberagdo colegiada e sera composto de
membros, designados Conselheiros, preferencialmente integrantes dos quadros associativos
das acionistas, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral, com mandatos individuais
de até 03 (trés) anos, sendo permitidas substituicdes de Conselheiros a qualquer tempo e
reeleigdes.

§ 19: Na composicdo do Conselho de Administracdo a UNIAO CATARINENSE DE EDUCACAQ
— UCE tera direito a indicar % (trés quartos) dos membros, ficando as vagas restantes para
indicagdo da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUOﬂCAO E CULTURA — ABEC. No calculo, as
sobras iguais ou inferiores a 0,5 (cinco décimos) serac desprezadas; as superiores serao
arredondadas para cima.

§ 20: A Assembleia Geral nomeara o Presidente do Conselho de Administrago, que convocara
e presidirad suas reunides, podendo também nomear um Vice-Presidente, que o substituira
no caso de impedimento, vacancia do cargo ou auséncia. As reunides do Conselho poderao
ser convocadas e presididas por quaisquer de seus membros, no caso de impedimento,
vacancia do cargo ou auséncia do seu Presidente e, se for o caso, do seu Vice-Presidente.

§ 39: O Presidente do Consetho de Administragdo, ou quem lhe faga as vezes, tera, além do
voto comum, o “voto de qualidade” em caso de empate nas deliberagGes do colegiado.

§ 49 No caso de vacancia de cargo de Conselheiro, o substituto serd indicado pelos
Conselheiros remanescentes dentre os integrantes do quadro associativo das acionistas e
preenchera a vaga até a Assembleia Geral imediatamente seguinte, que decidira a respeito.

§ 59: O Conselho de Administragdo fara ao menos 8 (oito} reunides anuais, podendo se reunir
sempre que necessario, com a presenca de, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus
membros.

§ 69: Serao validas as convocagdes divulgadas aos conselheiros por qualquer meio utilizado
pelo Censelho de Administracdo, como correspondéncia fisica, e mail, site na internet, ou
intranet.

§ 7°: Das reunides realizadas serao redigidas as atas pelo Secretario designado pelo
Conselheiro Presidente, que serdo assinadas pelos presentes e destinadas 3o livro proprio.

§ 89 Os cargos do Conselho de Administragdo terdo provimento com vinculo juridico
estatutario.

§ 99: Os Conselheiros serao investidos nos seus cargos mediante assinatura do termo de
posse no livro de atas do Conselho de Administracao, que devera conter a indicacio de pelo
menos um domicilio no qual o Conselheiro recebera notificagdes, citagdes e intimagdes, as
quais reputar-se-3o cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente
podera ser alterado mediante comunicacao por escrito 8 Sociedade.

Art. 9° Compete privativamente ac Conselho de Administrago:
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1. Fixar a orientacao geral dos negoqgms g-def nir 3 missao, a visao de futuro e os
valores organizacionais.

II.  Eleger, nomear, empossar e destikunr 2 Diretoria Estatutaria, composta pelo
Diretor Presidente, o Dirgtor Vnc&?rﬁdente 9.Diretor Superintendente e o
Diretor Geral, além de “ab t sptovar” dut gar a contratagdo ou
demissdo dos demais Digstores' com-vk;mlc:egido pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho - CLT, e fixar-ihes atribuigdes, poderes e remuneragao, bem como
criar € extinguiv Diretorias, respeitadas sempre as prescricdes legais e
estatutarias.

1II.  Fiscalizar, com o auxilio do Conselho Fiscal, a gestdo dos diretores estatutarios,
examinando, periodicamente, livros e documentos da Sociedade, solicitando
informagdes sobre contratos e demais atos relfativos aos seus negocios.

IvV.  Examinar e manifestar-se sobre o relatorio da administragdo, as demonstragdes
financeiras e contas dos administradores, e sobre as propostas de distribuigdo
de dividendos, pagamento de juros sobre o capital praprio e formagdo de
reservas.

V. Aprovar todo e qualquer piano de negocio de curto, médio e/ou longo prazos,
orgamentos anuais ou plurianuais e suas eventuais suplementagdes e fiscalizar-
Ihes a execugdo.

VL. Convocar as Assembleias Gerais, obedecidas as normas legais e estatutarias.
No caso de impedimento, auséncia ou vacancia de todos os cargos do Conselho
de Administragdo competira ao Diretor Presidente convocar as Assembleias
Gerais e, na sua auséncia, impedimento ou vacancia do cargo, ao Diretor
Superintendente.

VII.  Deliberar sobre a alienagdo em garantia, venda e doagdo de bens do ativo fixo
da Sociedade, tangiveis e intangiveis, excetuando bens de pequeno valor, bem
como sobre a prestagdo de garantias em obrigagdes de terceiros.

VIIL.  Deliberar sobre a compra, venda, doag3o, permuta e oneracdo de bens iméveis.

IX. Celebrar, a seu critério, com os administradores, conjuntamente, ou
isoladamente com cada membro da Diretoria, contrato de gest3o e resultados
para a Sociedade.

X.  Deliberar sobre a criagdo, extingdo ou transformagdo de cargos e funcbes da
Sociedade, seus salarios e remuneracBes, segundo proposta da Diretoria e
observada a regra do art. 139, V, "12".

Xi.  Deliberar sobre a realizagao de investimentos patrimoniais e a contrataqao de
empréstimos, financiamentos e operacdes financeiras no mercado de agoes e
derivativos.

XII.  Escolher e destituir os auditores independentes.

XII  Deliberar sobre as diretrizes e a politica de dados, seguranca da informagdo e
de conformidade com a Lei Geral de Protegao de Dados — LGPD.

XIV.  Deliberar nos casos em que o estatuto social seja omisso, observada a
legislagao aplicavel.
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ou particular de mandato.

Art. 12° A Diretoria plena, Estatutiria €
quinzenalmente, podendo fazé-lo sempre que necessano
deverdo estar presentes mais que a metode_de seps-

§ 19: As deliberagGes da Diretoria serac regxstrad'as noLrvmde ‘Atas de Reunides da Diretoria.

§ 2°: O Diretor Presidente ou o Diretor Superintendente poderdo decidir levar a apreciacao
e deliberagao do Conselho de Administragdo, deliberacdo tomada em reunido de Diretoria e
da qual fundamentadamente dlscordem devendo inclui-la na pauta da reunido

imedi inte d: le Col

d0-Estatutaria reunir-se-a 2o menos
para fins de deliberagao,

§ 39: As deliberacdes do Conselho de Administragdo, tomadas no uso da competéncia
prevista no § 2° retro, substituem as deliberagdes da Diretoria.

Art. 13° S3o atribuigbes e deveres da Diretoria, principalmente:

1. Gerir 0s negocios da Sociedade praticando, para tanto, todos os atos
necessarios, oportunos € convenientes, ressalvados aqueles que sejam, por lei
ou pelo estatuto social, de competéncia privativa do Conselho de Administragao
ou da Assembleia Geral.

1. Cumprir e fazer cumprir as deliberacoes da Assembleia Geral e do Conselho de
Administragdo, este estatuto social, as leis que regem as Sociedades por acbes
e a legislagao nacional e estrangeira, quando aplicavel, pugnando pelos deveres
de diligéncia, finalidade das atribuicdes, lealdade e outros mais, necessarios no
exercicio da boa gestao empresarial.

III.  Elaborar as normas gerais de organizagdo, administracdo e operacdo da
Sociedade.

IV, Executar a orientagdo geral dos negocios da Sociedade, fixada pelo Conselho
de Administragao.

V.  Deliberar sobre:

1) a abertura e o encerramento de filiais, centros de distribuicao, sucursais,
casas de atendimento, escritorios comerciais e depésitos;

2) as estratégias quanto a imagem da Sociedade, sua Marca e seus
produtos junto aos diversos segmentos de atuagdo;

3) as politicas editoriais da Sociedade e de acompanhamento e avaliacio
dos produtos langados no curto, médioc e longo prazos; de
acompanhamento da vida util das obras e produtes; de distrato com
Autores da Sociedade; bem com as politicas de relacionamento do
respectivo segmento com clientes e prestadores de servigos;

4) as politicas de relacionamento com Autores e o planejamento da
prospecgdo de novos Autores e Obras;

5) as politicas de custos e de formagao de preco-base;

6) as politicas comercial e de precos de mercado dos produtos, e as
diretrizes de divulgacao, marketing, publicidade e vendas;

R 0 T R R S
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CAPITULO IV
Secdo I
Anmmsrucio
Art. 10° A administracdo da Soc:edé'dé c'ahpgui aog Dnrgtores Estatutarios.

§ 19: Os administradores serao investidosnos Seus cargds med:ante assinatura do termo de
posse no livro de atas da diretoria.

§ 2°: O termo de posse devera conter a indicacdo de pelo menos um domicilio no qual o
administrador recebera notificagdes, citagdes e intimagoes, as quais reputar-se-do cumpridas
mediante entrega no domicilio indicado, 0 qual somente podera ser alterado mediante
comunicagao por escrito a Sociedade.

Secdo II
DIRETORIA ESTATUTARIA

Art. 11° Competem a Diretoria Estatutaria os mais amplos poderes de gestdo, representacio
e administracdo da Sociedade, necessarios a que se realize integralmente o objeto social,
obedecidas, nessa ordem, as disposicoes deste estatuto e, no que ndo o contrariarem, as
determinagbes do art. 144 da Lei 6.404/76.

§ 1°: A Diretoria Estatutaria serd integrada por profissionais residentes no pais, sendo que
no caso das Diretores Presidente, Vice-Presidente, Superintendente e Geral, serdo eleitos,
nomeados e empossados na forma prevista neste estatuto, com prazo de gestao de até 03
(trés) anos, sem estabilidade nem qualquer outra garantia de permanéncia no cargo,
permitidas substituicdes de Diretores a qualquer tempo e reeleigdes, tendo a Diretoria a
seguinte composicac: a) Diretor Presidente; b)Diretor Vice-Presidente; c) Diretor
Superintendente; d) Diretor Geral.

§ 20: Nas reunides da Diretoria, o Diretor Presidente tera, além do voto comum, também o
“voto de qualidade”, em caso de empate nas deliberacoes.

§ 3: No caso de duvida ou omissdo deste estatuto sobre competéncias e atribuigdes, os atos
que demandarem urgéncia e ndo puderem aguardar a deliberacdo do Conselho de
Administragdo, ante a iminéncia de danos e prejuizos, deverdo ser praticados por deliberagao
e responsabilidade da Diretoria Estatutaria, com diligéncia, e baseados nos fundamentos das
boas praticas de gestdo empresarial.

§ 4°: Os cargos de Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor Superintendente e
Diretor Geral terdo provimento com vinculo juridico estatutario.

§ 5% Na auséncia, impedimento ou vacancia de cargos da Diretoria Estatutaria, suas
competéncias serdo assim exercidas: a) Quanto ao carga de Diretor Superintendente, serao
exercidas pelo Diretor Presidente; ) Quanto ao cargo de Diretor Geral, serdo exercidas pelo
Diretor Superintendente; e ¢) Quanto aos demais cargos da Diretoria ndo-estatutaria, serdo
exercidas pelo Diretor Geral.

§ 6°: Os diretores ndo-estatutarios terdo vinculo regido pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, iniciardo suas atividades com a assinatura do respectivo contrato de trabalho,
apds sua contratagdo por prazo indeterminado ter sido aprovada pelo Consetho de
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7) as diretrizes para atuagao das Filjais, sucursais, casas de atendimento,
escritorios e das equipes de \lendas e divulgacdo, e de distribuidores,
concessionarios e representantes,conserciais da Sociedade;
8) as politicas de andlise e concesséo de crédito, congessao_ dg descontos
comerciais, remuneragao e:elaciarnmengq com parceiros, distribuidores e
concessiondrios e repreSeptantesscyiercials; ” .
9) a metodologia de a'\"Shal;éo da produtividade dos Editoriais;
10) politicas e diretrizes de relacionamento com o (_Sovemo e de definicao
dos programas governamentais de interesse da Sociedade;
11) as politicas de assisténcia aos clientes, através dos servigos de pas-
venda e das atividades relativas a assessoria pedagdgica, gestao académica
e de negdcios com escolas, professores, alunos, pais e redes confessionais;
12) a criagdo, extingdo e transformagao de cargos e fungdes da Sociedade,
preenchimento de cargos e funges vagas, e respectivos salarios e
remuneragdes e, sempre que referidas agbes impliquem alteragao que
aumente o orgamento anual de pessoal, a matéria devera ser submetida a
prévia deliberacao do Conselho de Administracao;
13) as politicas relativas & remuneracao fixa e varidvel dos colaboradores,
assim como a aprovagao dos programas de heneficios;
14) as politicas de selegdo, treinamento, desenvolvimento e avaliacao de
pessoas, bem como de atragdo, capacitagdo e retencao de gestores da
Sociedade;
15) as politicas de sustentabilidade, através das acbes de seguranca,
higiene e medicina do trabalho, garantindo a integridade dos colaboradores;
16) as poiiticas de integragao, comunicagdo e de eventos internos e
externos;
17) as agdes para monitoramento do clima organizacional da Sociedade;
18) as politicas relativas aos programas de expansdo, construcbes e
reformas; as politicas de supnmentos para a Sociedade; o plane]amemo de
todo o processo de negociagdo € aquisicdo de materiais, maquinas,
equipamentos, mveis e utensilios e demais insumos e servicos a operagao
da Sociedade;
19) politicas de administracdo dos recursos financeiros e patrimoniais da
Sociedade;
20) o plano diretor de tecnologia da informacao para ate_nder as
necessidades de modificagic, expressao e transformacdo digitai da
Sociedade.
21) as politicas relativas & gestdo da producdo grafica e de terceiros; de
matéria-prima e insumos de uso geral e de produtos acabados; o
planejamento e otimizagdo dos meios produtivos.
22) o processo de recebimento, movimentagdo e expedicio no ambit_o do
almoxarifado, incluindo a expedigdo de residuos para destinacao e
tratamento;
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23) as politicas de comercializacdo, reaprc . e
destinacdo de todo e qualquer PAsidud gerado no ambito do Pargue Grafico
e demais estabelecimentos da Sngisdade;

24) o processo de customizacdo e embalagem, seja para estoque ou para
distribuicdo de produtqs.acabatog para*Fikass, Distribuidores e Clientes
finais, bem como a ponticg' ge plgnglameato_ da demanda e de distribuicdo
de produto acabado N6 estagios de pré'é pos-vendas;

25) a manutengdo de maquinas e equipamentos destinados & produgao dos
produtos, bem como a pesquisa relativas as novas tecnologias para o setor
grafico;

26) as politicas comerciais e Planos de Negdcios na venda de servicos de
produgao grafica a terceiros;

27) As politicas juridicas voitadas a atuagdo contenciosa, administrativa,
consultiva e preventiva no dmbito empresarial, bem como a politica de
provisdes e indicadores juridicos da sociedade;

28) As politicas juridicas para implantagdo de conformidades e a
governanca juridica de protegdo de dados, bem com as estratégias face &
mudanga de legislagao;

29) Tornar a inovagdo uma pratica na organizagao integrada ao negocio e
os valores da sociedade;

30) a gestdo, coordenacdo, aprovacao e acompanhamento das metas
corporativas;

31) Alavancar a presenga da marca Marnista;

32) Impulsionar a cultura centrada no cliente e métodos consistentes de
escuta para entrega de valor.
VI. Representar ativa e passivamente a Sociedade, sempre em conjunto de dois
Diretores, ou por qualquer de seus membros, isoladamente, nos casos em que
0 ato a ser praticado admitir representagao singular, por forga deste estatuto
ou de mandato outorgado por instrumento publico ou particular.

VII.  Zelar pela garantia, fortalecimento e respeito a missao, visao de futuro e valores
organizacionais.

§ Unico: Relativamente ao exercicic das competéncias atribuidas por este estatuto, cabe a
diretoria a fungdo de deliberar em conjunto sobre politicas, projetos e agoes de quaiquer
natureza, independentemente de previsdo expressa, sempre que esta competéncia ndo seja
expressamente atribuida ao diretor, para exercicio individual.

Art. 14° Compete ao Diretor Presidente, principalmente:

1. Convocar e presidir as reunides da Diretoria, com a colaboragdo do Diretor
Superintendente.

1. Fazer a ligagdo entre o Conselho de Administragdo e a Diretoria.

1II.  Apds aprovagao do Conselho de Administracdo, representar a Sociedade, em
conjunto com o Diretor Vice-Presidente, o Diretor Superintendente, ou o Diretor
Geral da Sociedade:
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V.  Mapear cenarios politicos, econdmicos, tecnoldgicos e regulatorios e sugerir

posturas, i imentos e desinvegtimerjtos pela Sociedade.

VI.  Identificar e propor novas oporturiidadeés de negdcio para a Sociedade.

VII.  Desenvolver e orientar,s menmboy-da Bjretoria para a consecucdo dos
objetivos sociais e para o.cre’sg'mgngo:sgste_nfagb:da Sociedade.

Art. 17° Compete ac Diretor Geral, ﬁr;r'\ci;;almente:

1. Gerir e supervisionar as diretorias N3o Estatutarias, em especial as vinculadas
as areas de Contetudo e Negdcios, Comercial, Educacional, Inovacges, Servicos
e Operacgdes.

1I.  Zelar pela eficiéncia operacional da Sociedade nas dreas de atuagao.

I Conduzir a elaboragao e execucdo dos planos estratégicos e operacionais, em
todas as areas da Sociedade, com a colaboragao dos demais diretores, visando
assegurar o desenvolvimento, crescimento e continuidade da missdo e do
negécio.

IV. Propor e implementar as diretrizes de marketing digital e estratégico dos
produtos da Sociedade.

V.  Propor e implementar o acompanhamento e a avaliagdo dos produtos langados
pela Sociedade no curto, médio e longo prazes.

VI. Identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendages sobre
novos investimentos ou desenvolvimento de novos produtos, servigos e
negocios.

VII.  Desenvolver e orientar os diretores para a consecucdo dos objetivos de negocio
e para o crescimento sustentado da empresa.

VIII.  Conduzir processos de consolidacdo da cultura organizacional e engajamento
de colaboradores alinhados aos valores maristas.

IX.  Representar a Sociedade perante a comunidade editorial e entidades de classe.

Secdo III
ATOS JURIDICOS, CONTRATOS E REPRESENTACAO DA SOCIEDADE

Art. 18° A Sociedade so estara obrigada nos atos juridicos, negdcios e contratos em geral
quando deles constar a assinatura de no minimo 2 (dois) Diretores, conjuntamente, exceto
nos casos em que o ato juridico, negocio ou contrato puder, por forga deste estatuto, ser
celebrado individualmente por 1 (um) Diretor ou mandatario com poderes expressos.

§ 10: Os atos juridicos, negdcios e contratos da Sociedade deverao ser previamente
submetidos a apreciacao do seu orgdo de gestdo juridica.

§ 2°; Além da regra geral do caput deste artigo, os contratos com entidades da administracao
publica direta e indireta federal, estadual ou municipal poderdo também ser assinados
individuaimente pelo Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente, o Diretor Superintendente,
Diretor Geral ou por mandatario com poderes expressos.
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i, nacompra, venda, permuta, gcggéo ou oneragao de bens imoveis;
ii. na alienagio em garantia, yenda e doagdo de maquinas e equipamentos
do ativo permanente e dé bend intangiveis da Sociedade;
iii. na prestagdo de garaptias gm, negoqos.e pperagoes de terceiros;
iv. na realizagio de* m\:esqn‘geqtqs pduttoniais e na contratagdo de
empréstimos, fikenciamentos e operacdes financeiras no mercado de
acdes e derivativos;

v. na celebragdo de negdcios de expressivo vulto da Sociedade.

IV. Apresentar o relatorio anual da administracdo, as contas da Dwetoria € as
demonstragdes contabeis para deliberagdo do Conselho de Administracao, com
a colaboragao do Diretor Superintendente.

V. Representar institucionalmente a Sociedade, interna e externamente.

VI. Convocar Assembleias Gerais, na auséncia, impedimento ou vacancia do
Conselho de Administragao e do Consetho Fiscal.

Art. 15° Compete ao Diretor Vice-Presidente, principalmente:

I. Exercer a Presidéncia da Sociedade na auséncia, vacancia do cargo ou
impedimento do Diretor Presidente.

1I.  Representar institucionalmente a Sociedade, em colaboragdo com o Diretor
Presidente.

111, Propor e implementar politicas de representacao institucional e coordenar a sua
realizacdo.

IV. Coordenar as agdes de incidéncia politica e de Advocacy da Sociedade e zelar
para que estejam alinhadas com a experiéncia e os valores institucionais.

V. Coordenar as acdes de ligagdo da Sociedade com instituicdes publicas e
privadas de interesse, visando oportunidades de relacionamento institucional.

VI.  Atuar transversalmente, complementando as demandas da Diretoria no ambito
das agbes de representagdo institucional.

§ Unico: Além das atribuigdes que Ihe sdo proprias do cargo, ao Diretor Vice-Presidente
também cabe o exercicio de todas as demais atribuigdes comuns de Diretor,
independentemente de estar ou ndo no exercicio das atribuicdes do inciso 1.

Art. 16° Compete ao Diretor Superintendente, principalmente:

I Planejar, superintender e administrar todos os negocios e atividades da
Sociedade, com a colaboragao dos demais Diretores.

II.  Coordenar a elaboragdo e consolidagdo do Plano Plurianual e Estratégico e do
Orgamento Anual e submeté-lo a apreciagao do Conselho de Administracdo,
com a participacdo do Diretor Presidente.

1L Implementar as agdes estratégicas definidas no Plano Plurianual e Estratégico,
com a colaboragdo dos demais Diretores.

IV.  Acompanhar a execugdo do Orgamento Anual.
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§ 3°: Somente com a assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores poderao ser constituidos
mandatérios, por meio de instrumento pibligo .y particular, para agir em nome da
Sociedade, inclusive para a celebracdo de contratos; devendo ser especificados no respectiva
instrumento os atos que o mandatario podera praticar e, quando for o caso, a duragdo do
mandato, que ndo sera superior a 12 ¢doze) meses-alénr dg poder constar limite financeiro
e/ou material para o seu exercicio.  ,* .*. . s

.. .
a ol

§ 49: O mandatario da Sociedade p&ﬁ'era“ ser constituido para agir em conjunto com um
diretor ou individualmente, e o mandato podera ser outorgado a Diretor, empregado ou
terceiro estranho 3 Sociedade, devendo o mandatdrio, em qualquer hipdtese, estar
devidamente qualificado para o seu exercicio,

§ 59: A Sociedade podera ser representada em atos judiciais e administrativos e receber
notificagdes, citagdes e intimagtes por apenas um dos seus Diretores, ou por mandatarios ou
prepostos com poderes especificos, estes (itimos constituidos em conformidade com este
estatuto.

§ 6°: A constituicdo de preposto para representacao da Sociedade em audiéncias do Poder
Judiciério se fara por instrumento ptiblico ou particular, sempre com finalidade especifica,
bastando a assinatura de 1 {(um) Diretor.

§ 7°: O mandato para fins judiciais e de processos administrativos perante 6rgaos e entidades
da administragdo direta e indireta federal, estadual e municipal poderd ser cutorgado por
prazo indeterminado.

Art. 199 A emissdo de cheque, a realizagdo de transferéncias bancérias de valores, a
movimentacdo de fundos de investimentos, agdes e demais valores mobiliarios, o aceite de
duplicatas, a concessdo de descontos a devedores, o saque e o endosso de duplicatas de
emiss3o da Sociedade dependerdo da assinatura conjunta de pelo menos 2 (dois) Diretores,
sendo um deles, preferentemente, o Diretor que responda pelas financas da Sociedade.

§ Unico: O mandato com poderes para, individualmente, praticar os atos previstos no caput
deste artigo, s6 poderd ser outorgado a Diretor ou empregado da sociedade, por instrumento
publico ou particular, mediante assinatura de 2 (dois) Diretores, sendo um deles,
necessariamente, o Diretor que responda pelas finangas da Sociedade, que assinarad
conjuntamente com o Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente, Diretor Superintendente
ou o Diretor Geral.

Art. 20° Para receber em nome da Sociedade, valores a qualquer titulo, provenientes de
érgios e entidades da administragdo publica direta ou indireta federal, estadual ou municipal,
bastara a assinatura de 1 (um) Diretor, ou de um Procurador com poderes expressos.

Art. 21° Os Diretores e empregados ndo poderao contratar, em nome da Sociedade,
servigos, fornecimentos, obras ou estabelecer vinculo negocial com empresas ou entidades
de que sejam sécios, acionistas ou ocupem cargos de diredo, assessoramento, controle ou
administragdo, sem prévia autorizacao do Conselho de Administragao.

§ Unico: A vedagdo contida no caput deste artigo € extensiva as empresas de propriedade
ou dirigidas por conjuges, ascendentes, descendentes e colaterais até o 2° grau, ou que
tenham quaiquer outra espécie de vinculo que possa caracterizar conflito de interesses.

Art. 220 E expressamente vedado aos Diretores e Procuradores praticar atos estranhas ao
objeto social ou contrarios ao disposto em lei e neste estatuto social, e responderao perante
a Sociedade e terceiros pelos danos e prejuizos a gue derem causa por dolo ou culpa.
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Art. 23° A Sociedade tera um Conselho Fiscal permanente, composto de no minimo 3 (trés)
& no maximo 5 (cinco) membros efetnios, sende um delgs o seu Presidente, e respectivos
suplentes, residentes no pais, portadgres de Fitbler de ‘gran* universitino e que tenham
expressiva experiéncia profissional enfasedafial’ corf mahdatts de até 3 (trés) anos, sendo
permitidas substituiges de Conselheiros 2 qualquer tempo e reeleigbes.

§ 19: A investidura dos membros do Conselho Fiscal se dara por assinatura de Termo de
Posse, lavrado no “Livro de Atas do Conselho Fiscal”.

§ 29: Por convocagao do seu Presidente, ou de qualquer Conselheiro que o substitua, o
Conselho Fiscal realizara ac menos 6 (seis) reuniges anuais.

Art. 24° A remuneracao mensal dos membros efetivos do conselho fiscal sera fixada pela
Assembieia Geral e ndo serd inferior a 10 (dez) por cento da média do salano ou remuneragao
basica mensal dos Diretores, nao computados os beneficios, bonus, gratificagdes, verbas de
representacao, comissdes e participagoes nos lucros e/ou resultados.

§ 1°: No cdlculo da media referda neste artigo ndo serd considerada a remuneragdo dos
diretores estatutdrios e dos diretores com jornada de trabalho parcial.

§ 29; A Sociedade fornecerd os meios e custeara diretamente as despesas para gue 05
Conselheiros exergam com liberdade e eficiéncia as suas functes,

Art. 25° Compete ao Conselho Fiscal, principaimente.

i Fiscalizar, por qualguer de seus membros, os atos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios.

[I.  Opinar sobre o relatorio anual da Administracao, fazendo constar do seu parecer
as mformacdes complementares que julgar necessarias ou Uteis para
deliberacao da Assembleia Geral.

III.  Examinar e opinar sobre as execugdes dos planos de investimentos e
orcamentos, bem como sobre os eventos de transformagao, ncorporacao, fusao
ou cisdo

1V.  Denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgaos de Administragdo, 05
erros, fraudes ou crimes que descobrir ou tomar conhecimento, e sugerir
providéncias (teis para a prote¢do dos interesses da Sociedade.

V. Propor ao Conselho de Administracdo a convocagdo de Assembleia Geral
Extraordinaria, diante da ocorréncia de motvos graves e urgentes, justificando
a sua proposta.

VI.  Analisar e opinar, a0 menos trimestralmente, sobre o balancete e demais
demonstracdes e relatorios econdomico-financeiros.

VIl.  Examinar e opinar, sempre que achar conveniente, ou por solicitacao das
Acionistas ou do Conselho de Administragdo, documentos, relatérios, livros ou
processos administrativos, com o objetvo de zelar pelo patrimdnio da
organizagao.

¢ Cutousegn Erwelope 10 SF249EE2 7D7 A 4862 BBER JE7B09794 (52

o,
DISSOLUGCAO, LIQUIDAGAQ £ EXTINCAO DA SOCIEDADE

Art. 319 A Sociedade dissolver-se-3 nas casos previstos em lei, mantendo sua personalidade
juridica até a extingdo, visando a,hguwtacad, agmpcﬂt_:@{'é Assembleia Geral eleger o
liquidante & os membros do ConsedosFscdl pué sfuneionadio no periodo de fiquidacao,
fixando-ihes a remuneracao. ] R R

CAPITULO VIIT
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 32° No caso de omissao deste estatuto, o Conselho de Administragao e a Diretoria
deliberar3o conforme a legislagdo aphcavel e as boas praticas de gestdo empresarial.

o Dttty

| Vardedu Siatirs dos Sandes

Vanderlei Siqueira dos Santos
Presidente das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria

- At

| Buns Bletls Ao (e

Bruno Orloski de Castro
Secretario das Assembleias Gerais Ordindria e Extraordinaria
Diretor Juridico Corporativo
Advogado - DAB/SP n® 106.977
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VIIL.  Exercer poderes de auditoria, .bem como emitir pareceres relativos as
prestactes de contas. %
b

IX.  Opinar na contratacio de auditores independentes.

Art. 26° O Conselho Fiscal podera ey (apvapedy e deverd comparecer, por pelo menos |
(um) de seus membros, &s reunices ¢4 Adsenbieid Gerg & iz Consetho de Adminsstracao, e
responder a0s pedidos de informagdes formulatios pelat dcdnistas ou pelos Conselheiros.

§ Unico: Os pareceres e representagies do Conselho Fiscal, ou de quaiquer de seus membros,
poderio ser apresentados e lidos na Assembleia Geral e nas reunides do Conselho de
Administragdo, ainda que a matéria nao conste da ordem do dia

CAPITULO VI

EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, RESERVA LEGAL,
PARTICIPACOES, DIVIDENDOS E/OU JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIO

Art. 27° O exercicio social coincidird com o ano civil, encerrando-se no dia 31 de dezembro
de cada ano.

Art. 28° Dos resultados apurados no Balango do exercicio serdo deduzidos, antes de
qualquer Distribuigao ou Participagao, 0s prejuizos acumulados e a provisdo para imposto de
renda e contribuicao social sobre o lucro liquido,

Art. 29° Para a constituicio da Reserva Legal serdo destinados 5% (cinco por cento) do
lucro liquido, sendo que esta ndo excederd a 20% (winte por cento) do Capital Social e a
Sociedade podera deixar de constitui-la na hipotese do §1° do artigo 193 da Lei 6.404/76.

§ Unico: A reserva legal tem por fim assequrar 2 integridade do capital social e somente
podera ser utilizada para compensar prejuizos ou aumentar o capital, mediante deliberacao
da Assembleia Geral.

Art. 30° Realizadas as dedugdes mencionadas no art. 289, serao distribuidas as acionistas
no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, a titulo de dividendos abrigatdrios
efou juros sobre o capital proprio

§ 10: Mediante proposta encaminhada peio Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral
podera deliberar pela distribuicio de porcentagem de dividendos e/ou juros sobre o capital
proprio, diferente da prevista no caput.

§ 20: Mediante proposta encaminhada pelo Canselho de Administragao, a Assembleia Geral
poderd deliberar pela distribuicdo de dividendos e/ou juros sobre o capital proprio
intermediarios.

§ 39 O Conselho de Administracdo podera declarar dividendos e/ou juros sobre o capital
proprio ou reinvestimentos & centa de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes
no Gitimo balango anual ou semestral.

§ 4°: A distribuicdo de dvidendos e/ou juros sobre o capital proprio intermediarios devera
observar as prescrigbes legais aplicavers.
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Didrio Comercial A
anos . JUCESP PROTOCOLO
0.898.211/25-6

EDTTORA FTDSTA’
NIRE 35300034325
CNPJ n° 61.186.490/0001-57
CONSELHO DE ADMII 0
Cépia da Ata da Reunido do dia 28/03/2025 - 14hs

e Sm D s Comrrat

No dia 28/03/2025, as 14hs, reuniram-se virtualmente, por meio da fecnologa Teams,
Microsoft, os membros do Conseiho de Administra¢do que assinam ao final, devidamente
convocados pelo Presidente, Ir. Vanderie: Siqueira dos Santos, cabendo a mim, Bruno Orlosk:
de Castro, Secretano do Conselho de Administracdo, a lavratura desta ala. Presentes,
o == = - = L : - também, o conselheiro externo Mauro Gomes do Amaral Junior, @ O supernntendente,
s T e R el . == 3 S ——y Mauricio Leite de Barros Marques Zanforfin. Registrou-se a ausénca da conselherra externa,
i = : = s Regina Célia Vasconcelos Esteves. ORDEM DO DIA: Eleicho, nomeacdio e posse dos

Diretores Presidente, Vice-Presidente e Geral da FTD Educacdo; apreciacao do

mandato do Diretor Superi d e procl; 30 da ao plena da

i aria da Inicandc a pauta, o Presidente convidou o Diretor

Juridico para explanar a respeito das atribuigbes dos Cargos dos diretores estatutanos

Prosseguindo, os Conselheiros procederam com eleicdo do Diretor Presidente, colocando-se

em votagdo aberta e nominal a candidatura do Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos ¢
decidindo-se pela sua reconducdo a0 ¢argo. Declarando-se o resuitado da votacao, nomeou-

se 0 candidato reeleito, Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos, brasileiro, solteiro, professor,

4 RG n® 5.788.919-5 SESP/PR e CPF n® 014.873.339-51, residente e domicliado a Rua Fra
Angelico n® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330, a0 cargo de Diretor Presidente
da Editora FTD §/A, com inicio do mandato em 06/04/2025 e término previsto
para 05/04/2028. Em seguida, os Conselneiros procederam & eleicdo do Diretor Vice
Presidente da Sociedade, colocando-se em votacdo aberta e nominal a candidatura do Ir.
Adilson José Janovski e decidindo-se pela sua eleicao ag carge. Declarando-se o resultado
da votacdo, nomeou-se o candidato eleito, Ir. Adilson José Janovski, brasieiro, soiteiro,
professor, RG n°® CW083804 PF/SP e CPF n® 023.819.689-54, residente e domiciiado a Rua
Sampaio Viana, 509, apto 151, Paraiso, S3o Paulo/SP, CEP 04004-001, ao cargo de Diretor
Vice-Presidente da Editora FTD S/A, com inicio do mandato em 06/04/2025 e
término previsto para 05/04/2028. Finalizando, os Conselheiros procederam a eleicac
do Diretor Geral da Sociedade, colocando-se em votacdo aberta e nominal a candidatura do

PRIMON  Fremen Empresadimentas
 Pavtcgagios 4.

Sr. Ricardo Tavares de Oliveira e decidindo-se pela sua recongucd 3o cargo. Declarando
~ se o resultado da votagdo, nomeou-se o candidato reeleito, Sr. Ricardo Tavares de
.- ; casado, or, RG n® 22.435.298-2 SESP/SP e CPF n°
e S i e = > . 139.883.098-42, residente e domiciliado a Rua Nuncio Petrella, 285, Bairro Cidade Sac
e : - s 2 Francisco, S30 Paulo/SP, CEP 05353-240, ac cargo de Diretor Geral da Editora FTD S/A,
= = com inicio do mandato em 02/04/2025 e término previsto para 01/04/2028. ha
e S SEQUéI'KIﬂ. promoveu-5¢ a posse do diretor eleito e dos diretores reconduridos para ©
mandato estatutario de até 03 (trés) anos, conformie prescrito no Art. 92, inciso 11 do Estatuto
Social, com inicio dos exercicios conforme ingicado anteriormente, Ato continuo, o diretor
o eleito e os diretores reconduzidos assinaram os respectivos termos de posse e declaracoes
de desimpedimento, na forma prevista em Lei, os quass foram lavrados em livro proprio e
estdo argquivados na sede da Companhia. Prosseguindo a pauta passou-se a apreciacao do
= L
. Docusgn Envetope 10 5065106500 JHT-ARASHF 20- OO0 PSRRERE Y *
mandato do Diretor Supecniteridente? _sa:»edadE.‘S-;:Maum»a Leite de Barros Marques 2 docusign
Zanforiin, brasileiro, casado, adminiétraddr, RGInT.{1.753.073-6 SESP/SP e CPF n°
124.636.458-14 e deliberou-se por ratific-la. Assim, proclamou-se 8 COMPESICao plena da oS- e sl SHBEISIENS ShALOT e
Diretoria Estatutaria da Editora £T0 S/A e respectivos mandatos: Diretor Presidente. Ir. Agsarta ATACADZ803.25 180 Eiego Dretonia Eau
Vanderlei Siqueira dos Santos, com mandato previsto para o periodo de 06 de abril de AR
2025 a 05 de abril de 2028. Diretor Vice-Presidente. Ir. Adilson José Janoski, com N
mandato previsto para 0 periodo de 06/04/2025 a 05/04/2028. Diretor Geral. Ricardo
Tavares de Oliveira, com mandato prévisto para o periodo de 02/04/2025 a 01/04/2028.
~~ Diretor Superintendente: Mauricio Leite de Barros Marques Zanforlin, com mandato
vigente desde maio de 2023 e término previsto em 03/05/2026. Apés os cumprimentos a0s
Diretores eleitos, o Conseiho manifestou especiars agradecimentos peia longa e proficua .
gestdo do Duretor Ir. Delcio Afonso Balestrin, 4 frente da gestdo da Sociedade desde y
julho/2008 como diretar Presidente e, desde abril/2023 como Diretor, Vice-Presidente, cujo
mandato se encerrara em 05/04/2025, agregando inegdvel vaior & instituigBo. Tambeém s
acolheu, deu boaswvindas e incentivou 6 novo Diretor Vice-Presidente, Ir. Adiison José i 205 Sl e DA Bvna Dol i Catha
Janovski, que §4 acompanha a caminhada da Editora, como Conseiherc desce Nive 0o saguranca E-meh AASTCA 38 COMS
fevereirg/2025, tendo muito contribuido para com as conquistas do periodo Finalizando e N A i = :
nao havendo outros assuntos a serem tratados, o Conselheiro Presidente determinou o e 3 = na—— .
registro e arquivamentc desta ata, bem como sua publicacdo, na forma de extrato. Nao
havendo outros nem r des foi encerrada a reunido do Conselho de Lo e e Ak 6 SAUNYS B
Administracio. S30 Paule - SP, 28 de margo de 2025. Assinaturas: Presidente co Consetho 0. 00 s A550 91 SHe3 0N
de Administracdo: Ir. Vanderlei Sigueira dos Santos; Vice-Presidente do Conseiho de Vatstaite. Siiinds dos SNmis -
Administracio: Ir. Deicio Afonso Balestrin. Demais Conselheiros: Ir. Adilson Jose Janovski, Ir S e C
Anacleto Peruzzo, Ir. Miguel Fernandes Ribeiro, ir. Rogério Renato Mateucci, Ir. Valdir Gugiel, s -
 Mauro Gomes do Amaral Junior. Diretor Superintendente: Mauricio Leite de Barros Margues
Zanforlin. Secretario: Bruno Orloski de Castro - Advogado OAB/SP 106.977. =
“Deciaramos que a presente & copia fiel da ata lavraca em livro proprio e que 530 auténticas, "":‘:::‘:.':‘.{". .a.":'." Fuies
no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. Sdo Paulo/SP, 28 de margo de 2025.° © MbaGBe 2081 4170 867 1-Ta2eT 2otb0e
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TERMO DE POSSE - ATﬁ D.A' REU
EDITORA FTD S/A~ REALTZADA EM'28 DE MARCO DE 2025 - 13HS
Termo de m e Doclanﬁo de Desimpedimento
DIRETOR VICE-PRESIDENTE

Eu, ADILSON JOSE JANOVSKI, brasileiro, solteiro, professor, portador da carterra de
identidade RG n® CWOB3804 PF/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 023.819.689-54, residente
e domiciliado a Rua Sampaio Viana, 509, apto 151, Paraiso, Sda Paulo/SP, CEP 04004-001,
tendo sido eleito Diretor Vice-Presidente da EDITORA FTD S/A, sociedade andnima, com
sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, Rua Rui Barbosa n® 156, Bairro Bela
Vista, CEP 01326-010, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 61.186.490/0001-57, registrada na
Junta Comercial do Estado de S3o Paulo sob o NIRE 35300034325 ("Sociedade”), conforme
deliberaco aprovada em Reunio do Conselho de Administragdo realizada em 28 de mar¢o
de 2025, declaro aceitar minha eleicao para o cargo de DIRETOR VICE-PRESIDENTE,
com mandato previsto para o periodo de 06 de abril de 2025 a 05 de abril de
2028 e assumo 0 COMPromisso de cumprir todos os deveres inerentes a0 meu cargo, de
acordo com a lei aphicavel, o estatuto social, bem como os principios € normas de
governanga corporativa e as boas praticas de gestdo empresarial, primanda pela missdo e
pelos valores da Sociedade.

Para tanto, declaro, sob as penas da lei, que cumpro com Os requisitos previstos nos
artigos 146 e 147 e seus paragrafos da Lei n? 6.404 de 15 de dezembro de 1976,
conforme aiterada ("Lei das S.A."), nao estando impedido de exercer a administragdo da
Saciedade, por lei especial ou em virtude de condenagdo criminal, cu por me encontrar
em decorréncia dela sob os efeitos de pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos plblicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno,
concussao, peculato ou contra a econemia popular, contra o sistema financeire nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou
propriedade, nos termos do art. 1.011, §1° da Lel 10.406 de 10 de janero de 2002
("Cédigo Cwvil").

Para os fins do artigo 149, §2° da Le: das S.A., declaro que receberei eventuais citagoes
e intimagBes em processos administrativos e judiciais refativos a ates de minha gestao no

endereco acima indicado, sendo que eventual alteracdo de endereco sera comunicada
por escrito & Sociedade.

Sa3o Paulo, SP, 28 de margo de 2025,

[ L. s st
ADILSON JOSE JANOVSKI

Aveops 10 BOOCESA.TFUAA13B.A2F 3. 288750 16CT F

TERMO DE POSSE - ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
EALIZADA EM 2811 MARCO DE 2025 - 14HS

Tm‘d‘. m.‘m‘ | .qio.---d:w"mm
DIRETOR PRESIDENTE

Eu, VANDERLEI SIQUEIRA DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, professar, portador da
carteira de identidade RG/PR n® 5.788.919-5, inscrito no CPF/ME sob o n® 014.873.339-
51, residente e domiciliado & Rua Fra Angelico n® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP
81510-330, tendo sido eleito Diretor Presidente da EDITORA FTD S/A, sociedade
andnima, com sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, Rua Rui Barbosa n®
156, Bairro Bela Vista, CEP 01326-010, inscrita no CNPJ/ME sob a n® 61. 186.490/0001-57,
registrada na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob o NIRE 35300034325
("Sociedade™), conforme deliberago aprovada em Reunido do Conselho de Administragao
realizada em 28 de marco de 2025, declaro aceitar minha eleicdo para o cargo de
DIRETOR PRESIDENTE, com mandato previsto para o periodo de 06 de abril de
2025 a 05 de abril de 2028 e assumo © cOMpPromisso de cumprir todos os deveres
inerentes ao meu cargo, de acordo com 2 lei aplicavel, o estatuto social, bem como 035
principios e normas de governanga corporativa e as boas praticas de gestao empresarial,
primando pela miss3o e pelos valores da Sociedade.

Para tanto, declaro, sob as penas da lei, que cumpro com 0s requisitos previstos nos
artigos 146 e 147 e seus pardgrafos da Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada ("Lei das S.A."), ndo estando impedido de exercer a administracio da
Sociedade, por lei especial ou em virtude de condenacdo criminal, ou por me encontrar
em decorréncia dela sob os efeitos de pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacio, peita ou suborno,
concussdo, peculata ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concerréncia, contra as relagdes de consumo, fé pablica ou
propriedade, nos termos do art. 1.011, §1° da Ler 10.406 de 10 de janeiro de 2002
("Codigo Civil").

Para os fins do artigo 149, §2° da Lei das S.A., declaro que receberei eventuais citagdes
e intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de minha gestao no
endereco acima indicado, sendo gue eventual alteracdo de endereco sera comunicada
por escrito a Sociedade.

Sao Paulo, SP, 28 de margo de 2025.

e i S et

! Vanderti Siqueina dos Sanios

VANDERLEI SIQUEIRA DOS SANTOS
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EDITORA FTD S/A - REALIZADA EM 28 DE MARGO DE 2025 — 14HS

Tesmo de Possk & tad de
DIRETOR GERAL

Eu, RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, administrador, portador da
carteira de identidade RG n® 22.435.298-2 SESP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n%
139.883.098-42, residente e domiciliado a Rua Nincio Petrella, 285, Bairro Cidade S0
Francisco, S50 Paulo/SP, CEP 05353-240, tendo sido eleito Diretor Vice-Presidente da
EDITORA FTD S/A, sociedade anénima, com sede na Cidade de Sic Paulo, Estado de
S30 Paulo, Rua Rui Barbosa n® 156, Bairro Bela Viste, CEP 01326-010, inscrita no CNPI/ME
sob o n® 61.186.490/0001-57, registrada na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob
o NIRE 35300034325 ("Sociedade”), conforme deliberagdo aprovada em Reunido do
Conselho de Administragao realizada em 28 de marco de 2025, declaro aceitar minha
eleigio para o cargo de DIRETOR GERAL, com mandato previsto para o pericdo de
02 de abril de 2025 a 01 de abril de 2028 e assumo o compromisso de cumprir todes
0s deveres inerentes aoc meu cargo, de acordo com a lel aplicavel, o estatuto social, bem
como 0s principios e normas de governanga corporativa ¢ as boas praticas de gestdo
empresarial, primanda pela missdo e pelos valores da Sociedade.

Para tanto, declaro, sob as penas da lei, gue cumpro com os requisitos previstos nas
artigos 146 e 147 e seus paragrafos da Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada ("Lei das S.A,"), ndo estando impedide de exercer a administracdo da
Sociedade, por lei especial ou em virtude de condenacdc criminal, ou per me encontrar
em decorréncia dela sob os efeitcs de pena que vede, ainda que temporanamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno,
concussao, peculato ou contra a econamia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou
propriedade, nos termos do art. 1.011, §1° da Lei 10.406 de 10 de janeirc de 2002
("Codigo Civil").

Para os fins do artigo 149, §2° da Lei das S.A., declaro que recebere eventuais citacies
e intimagdes em processos administrativos € judiciais refativos a atos de minha gestao no
enderego acima indicado, sendo que eventual alteracdo de endereco serd comunicada
por escrito a Sociedade

Sao Paulo, SP, 28 de margo de 2025.

S S—
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RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA
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Conectamos histérias. FTD

Construimos futuros. educagdo

DADOS DA EMPRESA:

Razdo Social: Editora FTD S/A

Endereco: Rua Jodo Negrdo, 2720 - Prado Velho, Curitiba/PR - CEP 80230-150
CNPJ: 61.186.490/0009-04 | Inscri¢do Estadual: 10115238-34

Banco: Do Brasil | Agéncia: 1911-9 | Conta Corrente: 100130-2

E-mail: 2 creapublica@itdse com br - Telefone: 11-3598-6000

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA QUE ASSINARA O CONTRATO:

—~ Nome: Adilson José Janovski
Nacionalidade: brasileiro
Estado Civil: solteiro
Cargo: Diretor Vice-Presidente
CPF: 023.819.683-54 RG:CW083804

Nome: Moacir Paulo Orth
Nacionalidade: brasileiro

Estado Civil: casado

Cargo: Gerente Comercial
CPF:897.201.560-15 RG: 10.553.953-45

RETENCAO DE IMPOSTOS: CASO DE ACEITE CONSTAR NO CONTRATO

a) Conforme Instrugdo Normativa da RFB n® 2.145/23, os pagamentos realizados aos fornecedores
sofrerdo as reten¢des de imposto de renda, cabendo a contratada efetuar os devidos destaques
por ocasido da emissdo das notas fiscais.

b) No caso de as notas fiscais ndo constarem os destaques do item "a", ainda assim, a Contratada
procedera de oficio as retengdes, nos termos da Instrugdo Normativa citada.

c) N3o serdo aplicadas as retengdes as empresas optantes pelo Simples Nacional, devendo constar
das notas o enquadramento como ME ou EPP e a opgdo pelo Simples Nacional.

CONTATO ADMINISTRATIVO:

Marcia Magalhdes

Celular:(11) 97356-4739

E-mail: adm.areapublica@ftdse.com.br

Claudia Araujo
Celular: (11) 96475-1214
E-mail: adm.areapublica@ftdse.com.b

45

FT B
educac@o

# & adm.areapublicagftdse.combr
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: Ez/elope ID: AE748323-FF1 -4BA9-A06-1 5DB01E67C5B
' Conectamos histérias.
Construimos futuros.

b > b

DECLARACAO UNIFICADA

Ao Municipio de Ribeirdo do Pinhal, Estado do Parana.

A empresa EDITORA FTD S/A, pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas — CNPJ — sob o0 n2 61.186.490/0009-04, com sede na Rua Jodo Negrdo, 2720, Prado
Velho, Curitiba/PR, CEP: 80230-150 por intermédio de seu representante legal:

1) DECLARA, sob as penas da lei, que ndo mantém em seu quadro de pessoal menores de 18
(dezoito anos) em horario noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, ndo
possuindo ainda, qualquer trabalho de menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de

~ aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

2) DECLARA que nossa empresanado foi declarada inidonea e nem estd suspensaem nenhum érgao
publico, Federal, Estadual ou Municipal, nos termos do Art. 155 e 156 da Lei Federal n?
14.133/2021.

3) DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitagdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

4) DECLARA que nossa empresa ndo possui em seu quadro societario servidor publico na ativa, ou
empresa publica ou sociedade de economia mista.

5) Cumpre integralmente as exigéncias estabelecidas no art. 93 da Lein2 8.213/1991, no que tange
a obrigatoriedade de contratacgdo de pessoas com deficiéncia e/ou reabilitados da Previdéncia
Social, no percentual minimo exigido pela legislagdo vigente, conforme a quantidade de
empregados do seu quadro funcional.

6) A execucdo dos servigos contratados perante nossa empresa de forma alguma deixardo de ser
prestados e que apods assinatura do contrato/Ata Registro de Pregos nos responsabilizaremos
pela execucdo dentro do prazo estabelecido no instrumento convocatério.

7) Cumpre minuciosamente os requisitos da habilitagdo, se comprometendo a prestar servigos
tidos como de primeira qualidade e entregar os produtos.

Por ser verdade, firmamos a presente declaracdo para os devidos fins legais.

Curitiba, 05 de janeiro de 2026

Assinado por:

Fulipe Furvarin Furtade

0DC379BC441246E ...

Felipe Ferrarin Furtado
RG 60790507 — SESP/PR
CPF 020.129.439-77
Gerente - Representante legal

£ & Acesse: ftd.com.br

S € adm.areapublicagftdse.com.br




Certificado de Conclusao

Identificagéo de envelope: AE74B323-FBF1-4BA9-AF06-15DB01E67C58
Assunto: Complete com o Docusign: DECLARAGCAO UNIFICADA - MUNICIPIO DE RIBEIRAO DO PINHAL (PR).pdf

Envelope fonte:

Documentar paginas: 1

Certificar paginas: 5

Assinatura guiada: Ativado

Selo com Envelopeld (ID do envelope): Ativado
Fuso horério: (UTC-03:00) Brasilia

Rastreamento de registros

Status: Original
05/01/2026 15:45:12

Eventos do signatario

Felipe Ferrarin Furtado
~~elipe.furtado@ftd.com.br

nivel de seguranga: E-mail, Autenticagao da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Aceito: 06/01/2026 06:53:49
ID: e64be5a7-62cf-49¢ea-8115-657a37bd9ed8

Eventos do signatario presencial
Eventos de entrega do editor
Evento de entrega do agente
Eventos de entrega intermediarios
Eventos de entrega certificados

Eventos de copia
Samuele Gritten De Qiiveira

samuele.oliveira@ftd.com.br

Nivel de segurancga: E-mail, Autenticagdo da conta
(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Néo oferecido através da Docusign

Eventos com testemunhas
Eventos do tabelido

Eventos de resumo do envelope
Envelope enviado

Entrega certificada

Assinatura concluida

Concluido

Eventos de pagamento

Assinaturas: 1
Rubrica: 0

Portador: Samuele Gritten De Oliveira
samuele.oliveira@ftd.com.br

Assinatura

Fipe Furvarin Furtads

0DC379BC441246E

Adogéo de assinatura: Estilo pré-selecionado
Usando endereco IP: 177.16.23.82

Assinatura
Status
Status
Status
Status

Status

Assinatura
Assinatura

Status

Com hash/criptografado
Seguranga verificada
Seguranga verificada
Seguranca verificada

Status

2 docusign

Status: Concluido

Remetente do envelope:

Samuele Gritten De Oliveira

R RUI BARBOSA, 156 - BELA VISTA
SAO PAULO, SP 01.326-010
samuele.oliveira@ftd.com.br
Endereco IP: 2804:14c:87ca:8

Local: DocuSign

Registro de hora e data

Enviado: 05/01/2026 15:47:39
Visualizado: 06/01/2026 06:53:49
Assinado: 06/01/2026 06:54:00

Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data

Registro de hora e data

Enviado: 05/01/2026 15:47:40
Reenviado: 06/01/2026 06:54:02
Visualizado: 06/01/2026 08:08:26

Registro de hora e data
Registro de hora e data

Carimbo de data/hora
05/01/2026 15:47:40
06/01/2026 06:53:49
06/01/2026 06:54:00
06/01/2026 06:54:00

Carimbo de data/hora



C3L

Camara
Brasileira
do Livro

Prefeitura Municipal de Ribeirao do Pinhal (PR), Ribeirdo do Pinhal - PR

DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE

Declaramos com fundamento no artigo 74, | e § 1° da Lei 14.133/2021, que as obras mencionadas
abaixo, sao de edicdo e publicagao exclusiva em todo o territorio nacional do(a) Editora FTD,
situada na Rua Rui Barbosa 156 - 01326-010 - S&o Paulo - SP, inscrita no CNPJ sob o n°
61.186.490/0001-57, filiada a esta Camara sob o n° 1047 conforme consta nos bancos de dados
da Camara Brasileira do Livro (Agéncia Brasileira do ISBN). Atesta ainda, para fins de
inexigibilidade de licitagdo conforme declaragdo emitida pela empresa acima qualificada que a
empresa EDITORA FTD S/A, situada na Rua Jodo Negrdo, 2720 - 80230-150 - Curitiba - PR,
inscrita no CNPJ sob o n® 61.186.490/0009-04 e Inscrigdo Estadual n® 101.152.38-34 esta

exclusivamente autorizada a distribuir e comercializar as obras abaixo no Estado de PR.

1.0bra: SIM Sistema de Ensino - Educacao Infantil 3 anos
ISBN:978-85-96-03277-3

2.0bra: SIM Sistema de Ensino - Educacao Infantil 4 anos
ISBN:978-85-96-03279-7

3.0bra: SIM Sistema de Ensino - Educagao Infantil 5 anos
ISBN: 978-85-96-03281-0

4.0Obra: SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 10 ano - Modulos 1 a 4
ISBN:978-85-96-03981-9

5.0bra: SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 20 ano - Mddulos 1 a 4
ISBN: 978-85-96-03983-3

6.0bra: SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 3o ano - Modulos 1 a 4
ISBN:978-85-96-03985-7

7.0bra: SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 40 ano - Mddulos 1 a 4
ISBN:978-85-96-03987-1

8.0bra: SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental 50 ano - Médulos 1 a 4
ISBN; 978-85-96-03989-5
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Para verificar a autenticidade da
carta de exclusividade, e
digite o cédigo CE-2623322.

R. Cristiano Viana, 91, 05411-000 - S3o Paulo - SP
Tel.: (11) 3069-1300
http://www.cbl.org.br - e-mail: exclusividade@cbl.org.br



05/01/2026, 13:31 Consulta Dados - CIC - Extrato
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o B

o L PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
e DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS
5 s

CONSULTA DE DADOS CADASTRAIS

NOME EMPRESARIAL/NOME DA PESSOA

EDITORAFTD S A
INSCRICAO MUNICIPAL CNPJ/CPF
08 02 46.379-9 61.186.490/0009-04
ENDERECO NUMERO

R. JOAO NEGRAO 2720
UNIDADE ANDAR COMPLEMENTO

BAIRRO CEP

PRADO VELHO 80230-150
INICIO DA ATIVIDADE SITUACAO DO CADASTRO
22/06/1982 EM REGULARIZAGAO - ATIVO
~ TIPO DE INSTALACAO/FORMAS DE ATUACAO
ESTABELECIMENTO FIXO
ATIVIDADES

AS ATIVIDADES SOLICITADAS DEVERAO SER EXERCIDAS CONFORME A FORMA DE ATUAGAO INFORMADA
G.46.4.7-8/02.00 COMERCIO ATACADISTA DE LIVROS, JORNAIS E OUTRAS PUBLICAGOES
P.85.5.0-3/02.00 ATIVIDADES DE APOIO A EDUCAGAO

G.46.4.9-4/07.00 COMERCIO ATACADISTA DE FILMES, CDS, DVDS, FITAS E DISCOS
G.47.6.1-0/01.00 COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS

J.63.1.1-9/00.00 TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVIGOS DE APLICACAO E SERVICOS DE
HOSPEDAGEM NA INTERNET

P.85.9.9-6/04.00 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

I PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
fi‘" % SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
S At

Emitido Eletronicamente via Internet
05/01/2026 - 13:29:08

Versdo P.4.1.0.8.1404 (27/03/2025) Lib 2.0.1.7.1404

https://dadoscadastraiscco.curitiba.pr.gov.br/(S{tnhkngOtbiommee4 2fju2ymb))/frmExtrato.aspx?1|46379
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COMARCA DE CURITIBA

1° OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO
CENTRAL DA COMARCA DA REGIAQ METROPOLITANA DE CURITIBA

REPUBLICA F.EDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA

AV. CANDIDO DE ABREU, 535 1° ANDAR - FONE: (41) 3027-5253
EDIFICIO DO FORUM CIVEL - CENTRO-CIVICO Lu,zsé'f\gﬁéé%'é&%\'}gm
CEP: 80530-906 S N ISABEL ANGELA WYPYCH
www.1distribuldorcuritia.com.br MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAPINELI
- FERNANDA GALLASSINI
PEDIDO DE CERTIDOES KARINA BAVARO ALVES
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO
EDIFICIO DO FORUM CIVEL TITULAR
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 - TERREO - CEP 80530-906
RECUPE SAO JUDIC ALENCIA * CONCORDATA * CRIME CIVEL
VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA VARAS DA FAMILIA-PRECATORIA DA VARA DE EXECUCOES PENAIS

EXECUGOES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICIPIO - REGISTROS PUBLICOS - TRIBUNAL DO JURI
TABELIONATOS - JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

CERTIDAO NEGATIVA
FEITOS AJUIZADOS

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS

GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuicoes fisicas e eletrénicas de

ACOES DE FALENCIAS, CONCORDATAS, RECUPERAGAO JUDICIAL E|

EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesmos NAO CONSTA qualquer agao
contra:

CNPJ 61 186 490/0009-04

\ \

\\ \A\\ NN R
A N

<. AN
INNN RUNJPNN ANRRENNR \l

EMPREGADOS JURAMENTADOS

no periodo de 18 de margo de 1963 (data da instalagdo deste cartério - Lei N0.4.677, de

29/12/62) a 27/11/2025 .

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

Curitiba, 02 de dezembro de 2025 .

LUIZ CARLOS KOFANOVSKI
Escrevente Juramentado

Digitally signed
by 1 OFICIO DE
DISTRIBUIDOR
DO FORO
CENTRAL DA
COMAR:751552
67000157

Emitida por: ANDRE Date:
Lei n°19.803 de 21/Dez/18 2025.12.02

Tabela XVI dos Distribuidores n° Vi letra a (R$  42.95) (1)%8849 GMT-

*+* Se impressa, verificar sua autenticidade no http://www.1distribuidorcuritiba.com.br/autentica usando o codigo F417923D ***




\ 7 J - Governo do Estado do Parana _ e
L\ Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigos PARANA @
: Junta Comercial do Estado do Parana : #iy e soa

JUCEPAR

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Cer;ificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigao.
Nome Empresarial: EDITORAFTD S A | Protocolo: PRC2505205423

NIRE (filial): 41900402672
i Natureza Juridica: Sociedade Anonima Fechada

NIRE (Sede) CNPJ | Datade Arquivamento do Ato Constitutivo Inicio de Atividade
35300034325 61.186.490/0009-04 22/06/1982 22/06/1982

Endereco Completo
Rua JOAO NEGRAO, N2 2720, PRADO VELHO - Curitiba/PR - CEP 80230-150

Objeto Social

EDICAO DE LIVROS EDICAO INTEGRADA A IMPRESSAQ DE LIVROS IMPRESSAO DE LIVROS. REVISTAS E OUTRAS PUBLICACOES PERIODICAS COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS

Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial Tratamento de dados, provedores de servicos de aplicacao e servicos de hospedagem na internet Atividades de apoio a educacao, exceto
| caixas escolares

. Capital Social Prazo de Duracao
R$ 600.000.000.00 (seiscentos milhoes reais) Indeterminado

#N Capital integralizado
R$ 0,00 (zero reais)

. Diretoria/Término do Mandato/Cargo/Nome/CPF

Nome da pessoa Termino do mandato Cargo
VANDERLE! SIQUEIRA DOS SANTOS Indeterminado Diretor
014.873.339-51
- Nome da pessoa Término do mandato Cargo
ADILSON JOSE JANOVSKI Indeterminado Diretor
023.819.689-54
- Nome da pessoa Término do mandato Cargo
| MAURICIO LEITE DE BARROS MARQUES ZANFORLIN Indeterminado Diretor
124.636.458-14
Nome da pessoa Término do mandato Cargo
RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA Indeterminado Diretor
139.883.098-42
Ultimo Arquivamento Situagéo
i ATIVA
Data Numero Ato/eventos ISP
13/09/2023 20205535267 310/ 030 - ALTERACAO DE FILIAL COM SEDE EM OUTRA A
UF SEM STATUS

Filial(ais) nesta Unidade da Federacao ou fora dela

1- NIRE: 41900402672 CNPJ: 61.186.490/0009-04
Endereco Completo
7™\ (RUA JOAO NEGRAO, N2 2720, xxxxx , PRADO VELHO. Curitiba, PR, CEP:80230150. )

Esta certidéo foi emitida automaticamente em 02/12/2025, as 10:35:04 (horario de Brasilia).
Se impressa. verificar sua autenticidade no https:/www.empresafacil.pr.gov.br, com o codigo TPAVSJA2.
Em caso de divergéncia de dados, solicitar a corregao através do "Fale Conosco” (https://www.juntacomercial.pr.gov.br/webservices jucepar/faleconosco) no prazo de 30 dias da emissao desle
documento.

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretéario-Geral

1det



05/01/2026, 13:53 SINTEGRA/PR - Consulta Publica ao Cadastro

== ‘R‘\E\‘:’.. "o(:'f.
—~ SINTEGRA P
A / Consulta Publica ao Cadastro do @ g ¥
" . \ 3
‘ / Estado do Parana

¥
el

Data/Hora Host
Cadastro atualizado até CELEPAR

‘DENTIFK:ACAO a data da consulta 05/01/2026 - 13:51:21
'CNPJ: [61.186.490/0009~04 g‘:&;ﬁ:‘l’ ’10115238-34
[Nome Empresarial: [EDITORAFTD S A
ENDERECO
[Logradouro: [RUA JOAO NEGRAO
INamero: 2720 |Complemento: |
Bairro: IPRADO VELHO
[Municipio: [CURITIBA JUF:  [PR
- ICEP: 180.230-150 |Telefone: |(41)3208-8400
[E-mail: [FTD.CT@FTD.COM.BR

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Atividade Econdmica Principal: 1647802 - COMERCIO ATACADISTA DE LIVROS,
Ividade Economica Frincipal: ||,hpNAIS E OUTRAS PUBLICACOES

Atividade(s) Econémica(s) 4649407 - COMERCIO ATACADISTA DE FILMES,
Secundaria(s): CDS, DVDS, FITAS E DISCOS

[Inicio das Atividades: |10/1969

[Situagao Atual: [HABILITADO - DESDE 01/1973

|Situagdo Cadastral: [ATIVO - DESDE 01/1973

IRegime Tributario: [REGIME NORMAL / NORMAL - DIA 12 DO MES+1
lSPED (EFD, NF-e, CT-e): | Maiores informagdes clique aqui

OBSERVACAO: Os dados acima sdo baseados em informages fomecidas pelo proprio contribuinte cadastrado. Nao valem
como certiddo de sua efetiva existéncia de fato e de direito, ndo sdo oponiveis a4 Fazenda e nem excluem a responsabilidade

tributaria derivada de operagGes com ele ajustadas.

Este CNPJ possui outra Inscrigao Estadual.
Clique no botdo ao lado para consulta-la. Outra Inscrigao Estadual

www.sintegra.fazenda.pr.gov.br/sintegra/

111



05/01/2026, 13:52

Cadastro de Inscricoes Estaduais

Inscrigao Estadual

Nome Empresarial
Endereco

Telefone
E-mail

Atividade Econdmica
Principal

Atividade(s)
Economica(s)
Secundaria(s)

Caracteristicas do
Estabelecimento

Formas de Atuacao
Inicio das Atividades
Codigo SRP Atual:

Situacao Cadastral
Atual:
Regime Pagamento
Atual:

SPED (EFD, NF-e, CT-

e, NFC-e):

ReceitaPR - Cadastro de Inscrigées Estaduais (Parana)

® Data/Hora Host CELEPAR
05/01/2026 - 13 50 05

informacoes do Contribuinte

10115238-34
Editora Ftd S A

Rua Joao Negrao, 2720. Prado Velho
80230-150 - Curitiba - PR

(41)3208-8400
FTD.CT@FTD.COM.BR

Inscricao CNFPJ 61.186.490/0009-04

4647-8/02 - Comercio Atacadista de Livros, Jornais e Outras Publicacoes

4649-4/07 - Comercio Atacadista de Filmes, Cds, Dvds, Fitas e Discos

Unidade Produtiva com Atividade no Local

Importagao, Estabelecimento Fixo(Loja, Posto de Combustivel, Etc)
10/1969
1.1011.112 - Desde 08/2015

Ativo - Desde 01/1973

1011.112 - Regime Normal / Normal - Dia 12 do Mes+1 - Desde 08/2015

Existe outra Inscrigao Estadual para este CNPJ.
Clique no botdo ao lado para consulta-la.

https://www.arinternet.pr.gov.br/cadicms/_c_cadicms2.asp?eUser=&eCad=&eCNPJ=61.186.490/0009-04&eSEQ=1&eNumimage=PN91&ePagOri...
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 038430477-33

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  61.186.490/0009-04
Nome: EDITORAFTD S A

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessdrias.

Vilida até 24/03/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

Péagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (24/11/2025 10:45:46)



MINISTERIO DA FAZENDA )
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: EDITORAFTD S A
CNPJ: 61.186.490/0001-57

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos: e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisio judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificagéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6érgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lej n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:02:10 do dia 09/12/2025 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 07/06/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 8042.3F05.C44F.4B22

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: EDITORA FTD S A (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 61.186.490/0009-04

Certiddao n°: 46057938/2025

Expedicdo: 09/08/2025, as 11:44:59

Validade: 05/02/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que EDITORA FTD S A (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 61.186.490/0009-04, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidio s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacéao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacdo desta certidido condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forgca executiva.



01/12/2025, 11:02 Certiddo Pessoa Juridica

i —_ & PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
Y : SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORCAMENTO
: 3 DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n® 12 674 585
CNPJ 61.186.490/0009-04
Nome EDITORAFTD S A

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados ou que venham
a ser apurados. certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Financas e créditos tributarios e ndo tributarios inscritos em
divida ativa junto a Procuradoria Geral do Municipio (PGM)

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre servico - ISS). Tributos Imobilirios (Imposto Predial
e Temitorial Urbano - IPTU) Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoveis Intervivos- [TBI e Contribuicdo de
IMelhoria). Taxas de Servicos e pelo Poder de Palicia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco
https //cnd-cidadao curitiba pr gov br/Certidao/ValidarCertidao

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021

Emitida as 16.48 dodia 25/11/2025

Codigo de autenticidade da certiddo B06B9894262643891AF7850512570FAEEQ
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento

Valida até 23/02/2026 - Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCode.

https:/iend-cidadao. curitiba.pr.gov.br/Listag: tidoesP| Juridica/ListagemCertidoes ZnumeroCnpj=61.186.490/0008-04




05/01/2026, 12:21

Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 61.186.490/0009-04
Razao Social: EDITORAFTD S A
Endereco: R JOAO NEGRAQ 2720 / REBOUCAS / CURITIBA / PR / 80230-150

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio
de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a
contribuicBes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:19/12/2025 a 17/01/2026

Certificagdo Namero: 2025121904480444893807
Informagdo obtida em 05/01/2026 12:19:02

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov. br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: EDITORA FTD S A

CPF/CNPJ: 61.186.490/0009-04

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidéneos para

participar de licitagdo na administracio publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Orgénica do TCU).

Nio constam da relagdo consultada para emissdo desta certidio os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razio
de interposigdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddo emitida as 09:51:49 do dia 12/01/2026, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio

Cdodigo de controle da certidao: T4KR 120126095149

Ateng¢do: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



4! CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

)
{I
(A
':'_

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: EDITORA FTD S A
CPF/CNPIJ: 61.186.490/0009-04

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatdrios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislagio vigente, os referidos cadastros consolidam informacgdes prestadas pelos entes
plblicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os . consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacio
de entes privados no Poder Executivo Federal,

o idi | apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangies que implicaram a restri¢io de participar de licita¢es ou de celebrar contratos com a A dministragio

Publica.

o es apresenta a relagio de empresas que sofreram quaisquer das punicies
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupcao).

o . | apresenta a relagio de entidades privadas sem
fins lucrativos que estdo impedidas de celebrar noves convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administragio Publica Federal, em fungio de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 09:51:24 do dia 12/01/2026 , com validade até o dia 11/02/2026.
Link para consulta da verificagio da certidio
Cadigo de controle da certiddo: I7nGNAgmIrTccKK2hEDs

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

1/1



14/01/2026, 09:05 Cadastro de Restrigdes - Consultar | TCE-PR
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/ Cadastro de Restrigdes - Consultar

https://www.tce.pr.gov.br/para-o-fiscalizado/sistemas/cadastro-de-restricoes/cadastro-de-restricoes-consultar.htm 112
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIBI\O DO PINHAL
- ESTADO DO PARANA -

Ribeirdo do Pinhal, 12 de janeiro de 2026.
Prezado Senhor,

O Departamento de Compras e Licitagdes, vem solicitar de vossa senhoria
informacgdes referentes a existéncia de dotacdo orcamentdria e recursos financeiros
apropriados para que possamos dar andamento aos tramites do processo que visa a
contratacdo de solugdo singular de Sistema de Ensino composto de materiais didaticos
para alunos e professores da rede municipal (APOSTILAS).

Informo que os valores a serem contratados serdo de aproximadamente: R$
844.850,00

Segue em anexo documento de formalizacdo de demanda e orcamento.

Sem mais para o momento e colocando-me a disposicio para quaisquer
esclarecimentos, aproveito o ensejo para elevar meus protestos de estima e consideragdo.

Atenciosamente,

) p .
PATRICIA c!gRREA LOPES

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES

llustrissimo Senhor

MARCELO CORINTH

M.D. Contador

E

LUIZ ANTONIO DIAS CATARINO
M.D. SECRETARIO DE FAZENDA

Rua Parana 983 - Centro - CEP: 86.490-000 - Fone: (43)35518301. CNPJ: 76.968.064/0001-42
Endereco eletrénico - E-mail e



PREEEITURA DE RIBEIRAO DO PINHAL
ESTADO DO PARANA

MANIFESTACAO ORGAMENTARIA.

REFERENCIA - Pedido de Informagdo de disponibilidade de Dotagdo
Orgamentaria.

OBJETO - Aquisigdo de apostilas, conforme solicitagdo.

VALOR - RS 844.850,00 (oitocentos e quarenta e quatro mil oitocentos e
cinquenta reais).

Com base no objeto cima, especificado, informo a este Setor de
Compras/LicitagBes que o Orgamento vigente dispde de Dotagdo Orgamentéria apropriada e disponibilidade nos
valores abaixo descrito, para a celebragdo pretendida, conforme segue.

Orgdo - 07 - Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Unidade - 001 - Departamento de Educagdo.

Projeto/Atividade - 12.122.0006-2017 - Atividades do Gabinete da Educacdo.

Natureza da Despesa - 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo.

Cédigo reduzido - 00900 - 00103 - 0103/01/01/00/00 - 5% sobre Tra nsferéncias Constitucionais FUNDEB.
Saldo de dotag&o RS 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Cédigo reduzido - 00910 - 00104 - 0104/01/01/00/00 - Demais Impostos Vinculados a Educagdo Basica.
Saldo de dotac3o RS 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Projeto/Atividade - 12.361.0006-2019 - Atividades do Ensino Fundamental.

Natureza da Despesa - 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo.

Cédigo reduzido - 01140 - 00103 - 0103/01/01/00/00 - 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.
Saldo de dotagdo RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

Cédigo reduzido - 01150 - 00104 - 0104/01/01/00/00 - Demais Impostos Vinculados a Educacgdo Basica.
Saldo de dotagdo RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

Cédigo reduzido - 01160 - 00107 - 0107/99/01/00/00 - Saldrio-Educagao.
Saldo de dotagdo RS 200.000,00 (duzentos mil reais).

Projeto/Atividade - 12.365.0006-2021 - Atividades da Educagdo Infantil.

Natureza da Despesa - 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo.

Cédigo reduzido - 01460 - 00103 - 0103/01/01/00/00 - 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB.
Saldo de dotagdo RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

Marcelo Corinth
Contador

Ao
Departamento de Compras/Licitagdo
Nesta

Rua Parana 983 — Caixa Postal: 15 — CEP: 86.490-000 — Fone/Fax: (043) 3551-8300 — CNPJ N2 76.968.064/0001-42
Site: http://www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br - e-mail: pmrpinhal @uol.com.br
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Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

RIBEIRAO DO PINHAL, 12 DE JANEIRO DE 2026.

PARECER FINANCEIRO
Valor R$ 844.850,00

REFERENCIA: Pedido de informagao de disponibilidade financeira para a
aquisicéo de apostilas, conforme solicitagao.

A Secretaria de Fazenda e Planejamentos, informa a comissao de licitagao
que dispbe de recursos financeiros para as fontes 103, 104 e 107.

Sem mais para o momento,

SECRETAA ICIPAL DE FAZENDA

Ao
DEPARTAMENTO DE COMPRA E LICITACOES

NESTA
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUCAO

O presente documento apresenta os devidos estudos para a contratacdo de solugdo singular de
Sistema de Ensino composto de Materiais Didaticos para alunos e professores, incluindo Servigo de
Assessoria Pedagogica, Formagdo Continuada Presencial e a Distancia e Portal de Educacdo na
Internet.

1

- DESCRICAO DA NECESSIDADE E ESCOLHA DO MATERIAL.

1.1 A aquisicdo de material didatico é a principal ferramenta para a promogdo de um ambiente de

ensino e aprendizagem eficaz, contribuindo para a formagdo e o desenvolvimento dos alunos
principalmente em seus primeiros anos. A disponibilizagio de materiais adequados e de
qualidade é fator determinante na melhoria do ensino, pois promove melhores praticas
pedagdgicas e incentivam o aprendizado dos alunos, contribuindo também no processo de
inclusdo, respeitando as diferencas e necessidades educacionais, e promovendo um ensino mais
equitativo.

1.2 Além do material em questdo ha um servico de consultoria ofertado pela empresa a ser

contratada que serve de apoio para que os docentes possam preparar suas aulas de modo a
alcangar melhores resultados nos processos avaliativos. Além disso, o investimento na aquisicdo
do material abrange n3o somente os alunos, mas também os professores os quais sdo
contemplados com materiais elaborados e especificos, capacitagdes ao longo do ano, propostas
de dindmicas e atividades para serem trabalhados. Este material facilita o trabalho com as
diversas dreas do conhecimento por meio de uma linguagem atual, reflexiva e motivadora para
professores e alunos da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, é planejado para a sala de aula,
adequado aos tempos letivos e com foco no aprendizado em uma proposta atualizada completa
e inovadora em organizagdo e conteddo. Além disso, o material didatico atua como um eixo
norteador para toda a Rede Municipal de Ensino, promovendo a uniformizagdo da Educagdo
Municipal.

1.3 Sabendo da importancia da educac3o infantil e fundamental no desenvolvimento cognitivo

afetivo e motor, o corpo docente do municipio teve muito cuidado na escolha do material
didatico, pois o mesmo servira de base para que os objetivos sejam alcangados.

1.4 A partir da implantagdo da base nacional comum curricular - BNCC, documento de carater

normativo que define o conjunto orgénico e progressivo de aprendizagem, o cendrio educacional
passou por grandes transformagdes apresentando avangos significativos, despertando a
necessidade de um olhar inovador e inclusivo relacionados a questdes centrais do processo
educativo: o que aprender, para que aprender, como ensinar, como promover redes de
aprendizagem colaborativa e como avaliar o aprendizado. Nesse contexto a equipe de assessoria
pedagégica do municipio buscou adequacdo e para tanto, considera que além de ensinar, é
necessario ter condigBes para ajudar alunos e professores a integrar ensino como conhecimento,
ética, reflexdo e acdo, possibilitando assim, educar no processo intelectual emocional e
profissional, tendo como intuito auxiliar a comunidade escolar a realizar-se integralmente e
contribuir para melhorar a sociedade. A partir dai, percebeu-se a necessidade de propor um
novo estudo do material didatico a ser utilizado na educagdo infantil e fundamental. Com isso,
coordenadores pedagdgicos, professores e educadores da rede municipal de ensino analisaram
algumas colegdes de livros didaticos e resultaram na escolha da colegdo sistema integrado SIM
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da editora FTD, que j& vem sendo utilizada desde o ano de 2012 e que atende os anseios do
projeto politico pedagégico do municipio.

1.5 Os materiais disponibilizados por esta editora contemplam ilustragdes adequadas e ainda
oferecem ferramentas ao professor para que ele desenvolva um trabalho de forma

contextualizada.

1.6 A escolha do fornecedor observou os requisitos Técnicos, Prego compativel com os valores
praticados pelo mercado, de cumprimento de requisitos de habilitagdo, de regularidade, e que
possui qualificacdo técnica para realizagdo dos servicos, bem como reputacdo ilibada e
inquestiondvel. Esclareca-se ainda que a empresa atende todas as condicdes de habilitacdo
juridica, fiscal e trabalhista, exigidas em instrumento convocatorio, inclusive demonstra-se a
inviabilidade de competi¢cdo mediante ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE (em anexo) apresentado
pela empresa, conforme exigéncia contida no § 12 art. 74 da Lei 14.133/21. Nesse sentido, a
escolha recai sobre a empresa EDITORA FTD S.A., pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ 61.186.490/0009-04, estabelecida na Rua Jodo Negrdo, n? 2720, bairro Prado Velho, na
cidade de Curitiba/PR, em face da expertise e inegavel comprovagdo técnica para o fornecimento
do objeto, possuindo Carta de Exclusividade e representacdo no Brasil, bem como do valor
apresentado e consultas de idoneidades realizadas.

1.7 Portanto com o objetivo de dar continuidade ao Sistema de Ensino SIM na rede publica
municipal, melhorar a educagdo e aumentar o IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacdo
Basica), concluimos que a referida contratagdo torna-se extremamente relevante, visto que ird
agregar de forma significativa o processo de ensino e aprendizagem dos alunos da educagdo
basica e fundamental.

2- AREA REQUISITANTE.

AREA REQUISITANTE RESPONSAVEL

SECRETARIA DE EDUCAGAO LUCIA HELENA NOGARI MOREIRA

3 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL.

3.1 Os servicos objeto de tal contratagdo estdo em conformidade com o Plano Anual de Contratacdes
de 2026.

4 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 Os materiais e servicos a serem contratados enquadram-se na classificagdo de comuns haja vista
que os padrdes de desempenho, qualidade e todas as caracteristicas gerais e especificas dos mesmos
sdo as usuais do mercado e passiveis de descrigdes sucintas, nos termos do Artigo 6.2 XIIl da Lei n°
14.133, de 2021.

4.2 A empresa contratada devera disponibilizar os materiais didaticos integrados para alunos e
professores; os materiais do Professor; servicos de consultoria educacional e pedagogica; Consultoria
em Gestdo Publica da Educagdo; Cursos de atualizagdo e aperfeicoamento dos profissionais;
Formagdo continuada; Avaliagdo e diagndstico pedagdgico e Plataforma educacional.

4.3 O sistema estruturado de ensino, destinado as escolas e CMEIS municipais devera ser composto
por material didatico impresso e digital e servigos de natureza continuada tanto para professores
quanto para alunos, das seguintes etapas de Ensino:

4.3.1. Educacdo Infantil — criangas de 3 a 5 anos;

4.3.2. Ensino Fundamental Anos Iniciais — alunos do 12 ao 52 ano.
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4.4. O sistema deve apresentar, em seu material impresso e digital, apostilas multidisciplinares
contemplando os contetdos que a serem desenvolvidos conforme Lei de Diretrizes de Bases (LDB)
9394/96 e Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

4.5. Esses materiais devem ser acompanhados de servigos de natureza continuada tais como
assessoria pedagogica, avaliagdes, plataforma de devolutiva de resultados das avaliagdes, consultoria
online e formagdo continuada (presencial e a distancia) a professores e gestores de apoio a Rede.

5 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES.

5.1 A quantidade foi determinada a partir de nimeros de matriculas provaveis em cada série/ano.
5.2 Segue abaixo tabela com os quantitativos dos itens e valores unitarios.
5.3 As unidades e especificagdes de itens presentes na tabela sdo justificadas com base nos seguintes

critérios: 04 exemplares para cada aluno, 01 para cada bimestre letivo.
CATMAT DESCRICAO QTDE UNID

ITEM

01 464242 | Livro Didético. Grau: Educagdo Infantil. Defini¢do: Livro Integrado (0 A 5 Anos E 200 Unid.
11 Meses). Formato: Impresso.

- Quantidades das apostilas para os alunos:

- Maternal II: 200 (duzentos)

- A empresa devera fornecer a apostila para o professor.
02 464242 Livro Didatico. Grau: Educagdo Infantil. Defini¢do: Livro Integrado (0 A 5 Anos E 250 Unid.
11 Meses). Formato: Impresso.

- Quantidades das apostilas para os alunos:

- Infantil IV: 250 (duzentos e cinquenta)

- A empresa deverd fornecer a apostila para o professor.

03 464242 | Livro Didético. Grau: Educagdo Infantil. Definigdo: Livro Integrado (0 A 5 Anos E 250 Unid.
11 Meses). Formato: Impresso.

- Quantidades das apostilas para os alunos:

- Infantil V: 250 (duzentos e cinquenta)

- A empresa deverd fornecer a apostila para o professor.
04 464247 | Livro Didatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino Fundamental 300 Unid.
Definigdo: Colecdo Interdisciplinar. Formato: Impresso. Caracteristica Adicional:
Plano Bimestral. - Quantidade das apostilas para os alunos:

- 12 ano: 300 (trezentos)

- A empresa devera fornecer a apostila para o professor.

05 464247 Livro Didatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino Fundamental 300 Unid.
Definicdo: Colegdo Interdisciplinar. Formato: Impresso. Caracteristica Adicional:
Plano Bimestral. - Quantidade das apostilas para os alunos:

- 22 ano: 300 (trezentos) - A empresa deverd fornecer a apostila para o
professor.

06 464247 | Livro Didatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino Fundamental 250 Unid.
Definicdo: Colecdo Interdisciplinar. Formato: Impresso. Caracteristica Adicional:
Plano Bimestral. - Quantidade das apostilas para os alunos:

- 32ano: 250 (duzentos e cinquenta)

- A empresa devera fornecer a apostila para o professor.

07 464247 | Livro Didatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino Fundamental 250 Unid.
Defini¢do: Colecdo Interdisciplinar. Formato: Impresso. Caracteristica Adicional:
Plano Bimestral. - Quantidade das apostilas para os alunos:

- 42 ano: 250 (duzentos e cinquenta)

- 52 ano: 250 (duzentos e cinquenta).

- A empresa devera fornecer a apostila para o professor.

08 464247 Livro Didético. Grau: Anos Iniciais Do Ensino Fundamental 250 Unid.
Definicdo: Colegdo Interdisciplinar. Formato: Impresso. Caracteristica Adicional:
Plano Bimestral. - Quantidade das apostilas para os alunos:

- 52 ano: 250 (duzentos e cinquenta).

- A empresa devera fornecer a apostila para o professor.

6 — LEVANTAMENTO DE MERCADO.
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6.1 Foram pesquisadas no mercado e em outros 0rgaos solugdes diversas para a demanda, com o
objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor
atendam as necessidades da Administrag3o e aos requisitos apresentados no presente estudo.

6.2. Foi constatada que as contratagdes feitas por outros 6rgaos ou entidades publicas, sdo similares,
onde a contratagdo se formaliza de forma exclusiva.

6.3. Verifica-se a indisponibilidade de amplitude de empresas tendo em vista a especificidade do

material e exclusividade.
LICITACAO MUNICIPIO Objeto LINK
INEX.005/2025 LUZERNA - SC. Aquisicdo de livros diddticos da Colegdo Acerta Brasil e
Sistema de Ensino Maxi, para alunos da Escola Municipal
Sao Francisco, com vistas & consolidagdo da alfabetizacao,
desenvolvimento das competéncias avaliadas pelo SAEB e
preparacgdo pedagégica da rede de ensino municipal.
INEX.005/2025 JOACABA - SC. Aquisicdo de livros de alfabetizagdo segundo o “Método
IntraAct”, em atendimento das escolas da rede municipal
de ensino.
INEX.093/2025 EXTREMA - MG CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
SISTEMA DE ENSINO INCLUSO FORNECIMENTO DE
MATERIAL DIDATICO E DE APOIO PARA ALUNOS E
PROFESSORES, COM RESPECTIVA PRESTAGAO DE SERVICOS
DE ASSESSORIA PEDAGOGICA E DISPONIBILIDADE DE
CONTEUDOS DIGITAIS POR MEIO DE PLATAFORMA E

EOUTRAS MIDIA.
INEX.093/2025 MANDAGUAGCU | Contratagio da empresa EDITORA FTD S.A para futura
-PR fornecimento de sistema pedagogico e material diddtico

para alunos e professores da rede municipal de ensino, de
forma parcelada ao decorrer do ano letivo.
INEX.71/2024 NOVA CABRAIS | COMPRA DE MATERIAL DIDATICO PEDAGOGICO A SER

-RS UTILIZADO NAS ESCOLAS MUNICIPAIS EMEF TEOFILO
TEODORO STRECK, EMEF SAO ROQUE E EMEF PEDRO
LOVATO.

7 — ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO.

7.1 O custo estimado da contratagdo é de R$ 844.850,00 (oitocentos e quarenta e quatro mil
oitocentos e cinquenta reais), conforme proposta em anexo.

7.2 Considerando o Art. 21 do decreto n2 020/2023, foi utilizado como método para comprovag¢do do
preco ofertado notas fiscais emitidas pelo fornecedor junto a terceiros no dltimo ano, onde
verificou-se que os mesmos estdo compativeis com a realidade do mercado, podendo a
Administragdo solicita-lo sem qualquer afronta a lei de regéncia dos certames licitatdrios.

7.3. Seguindo o valor proposta apresentada pela empresa foi realizada uma consulta de pregos,
seguindo como base o art. 23, §4 da lei 14.133/20221 onde diz que: “§ 42 Nas contratagdes diretas
por inexigibilidade ou por dispensa, quando néo for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida nos §§ 19, 22 e 32 deste artigo, o contratado deverd comprovar previamente que 0s
precos estdo em conformidade com os praticados em contratagées semelhantes de objetos de mesma
natureza, por meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de
até 1 (um) ano anterior & data da contratagdo pela Administragdo, ou por outro meio idéneo”.

7.4. Assim, a empresa EDITORA FTD SA., apresentou algumas notas fiscais de outras contratantes,
ficando evidenciado que o prego cobrado no municipio, esta dentro do valor de mercado cobrado
pela empresa, assim, atendendo os requisitos legais quanto a estimativa de preco.

8 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO.

8.1 Para o levantamento de mercado com o escopo de definir o tipo e solugdo a contratar observou-
se que no mercado ofertante da solugdo de livros didaticos, predominam alguns tipos de solugdes,
conforme seguem detalhamentos:

8.1.1 Solugéo 1: Aquisicdo dos materiais de forma gratuita através do Estado do Parand.
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Esta solugdo embora aparente ser uma boa opg¢do, no qual municipio poderia realizar a aquisicdo de
forma gratuita por meio do Programa Nacional do Livro e do Material Didatico (PNLD), a mesma
esbarra-se em situagdes adversas como escassez de material, atraso na entrega, nimero insuficiente,
falta de assessoria/consultoria para os docentes.

8.1.2. Solugdo 2: Aquisi¢cdo através de Pregdo Eletrénico.

A adogdo da modalidade de licitagdo pregdo garante celeridade do procedimento licitatorio sem
perder qualidade, uma vez que nesta modalidade ocorre invers3o de fases e menores prazos. Além
disso, facilita o alcance de competidores, assegurando de maneira mais pratica maior
competitividade. Dessa forma, o Pregdo Eletrénico garante maior vantajosidade econdémica para
Administracdo, pois os custos com a licitagio acabam sendo significativamente menores em
comparagdo com outras modalidades de licitagdo, sendo possivel alcangar um nimero maior de
fornecedores, permitindo que haja uma ampliagio da competitividade e, consequentemente,
possibilitando que os competidores oferecam pregos menores mantendo a qualidade das propostas
e, por fim, garantindo maior sustentabilidade socioambiental, uma vez que ha uma reducdo
expressiva no uso de recursos naturais, a exemplo do papel. Ocorre que, por se tratar de uma Unica
editora capaz de comercializar os livros desejados, é invidvel a licitagdo na modalidade preg3o.

8.1.3 Solugdio 3: Adesdo a Ata de Registro de Pregos.

O Sistema de Registro de Pregos estabelece-se a possibilidade de a proposta mais vantajosa numa
licitagdo ser aproveitada por outros 6rgdos e entidades. J4 o atendimento dos pedidos dos 6rgaos
meramente usudrios fica na dependéncia de prévia consulta e anuéncia do 6rgdo gerenciador;
indicacdo pelo drgdo gerenciador do fornecedor ou prestador de servigo, aceitacdo, pelo fornecedor,
da contratagdo pretendida, condicionada esta 3 ndo gerar prejuizo aos compromissos assumidos na
Ata de Registro de Pregos, embora a norma seja silente a respeito, deverdo ser mantidas as mesmas
condi¢des do registro, ressalvadas apenas as renegociaces promovidas pelo érgdo gerenciador, que
se fizerem necessarias. Em se tratando de Ades3o de ata de registro de precos cada aderente
somente pode contratar 50% do registrado na ata e a soma de todas as adesdes nao pode
ultrapassar o dobro do registrado na ata. Qutro detalhe é que as demandas de aquisicdo do objeto a
ser licitado ndo ocorrerdo de forma aleatdria, ou seja, adquirindo livros ja registrados em atas. Os
titulos a serem adquiridos foram indicados pelo setor responsével pelo planejamento pedagdgico do
municipio a partir das demandas especificas apontadas pelos docentes dos cursos. Portanto, ndo sé o
quantitativo como também os titulos necessarios a suprir as necessidades do municipio, teriam de
ser preenchidos e atendidos com varias adesdes a diversas atas, tornando a contratagdo
desvantajosa para a Administragdo.

8.1.4. Solugdo 4: Inexigibilidade de licitagéo.

De acordo com Art. 74, inciso |, da Lei n.2 14.133/2021, a seguir transcrito: “E inexigivel a licitagdo
quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de”:

I - aquisi¢Go de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagéo de servigos que s6 possam
ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo.

Conforme se verifica em contratacdes anteriores realizadas pelo Municipio, referentes aos anos de
2012 e 2025 utiliza-se a inexigibilidade de licitagdo conforme fundamentagdo apontada acima,
considerando que, a aquisicio do material pedagdgico pretendido somente é comercializada pela
EDITORA FTD S/A sendo impossivel realizar certame licitatdrio para tal aquisigdo.

8.2 Diante das andlises feitas acerca das solugdes existentes, verifica-se que, no momento, a solucdo
mais adequada e vantajosa para atender 3 demanda é a Solugdo 8.1.4. inexigibilidade de licitag3o
tendo em vista a apresentagdo de uma carta de exclusividade, a especificidade do sistema a ser
adquirido e o parecer pedagogico anexado junto a este processo.

9 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO.
9.1 Verifica-se que a natureza do objeto da licitagdo condiciona tecnicamente ao nio parcelamento

do objeto, uma vez que, a contratac3o é de carater exclusivo.
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10. JUSTIFICATIVA PARA VEDACAO DA SUBCONTRATAGAO DO OBIETO.

10.1 Tratam-se de objetos comuns e que tecnicamente ndo demandam a necessidade de
subcontratagdo por parte da Contratada, ndo sendo, portanto permitida a subcontratagdo de
qualquer parcela do objeto da presente contratagdo, uma vez que, em pesquisa ao mercado, foi
constatado que o fornecimento do objeto pretendido no certame pode ser fornecido na sua
integralidade por qualquer empresa do ramo, sem que se demande especializacdo, concentracdo de
mercado ou racionalizagdo de atividades que inviabilizem tal execu¢do. Ademais, neste caso, a
subcontratagdo ndo se mostra vantajosa técnica e economicamente para a Administracdo Publica.
10.2 Entende-se que a subcontratagdo se mostra cabivel quando o objeto a ser licitado requer
execu¢do complexa, de modo que alguma fase/etapa exija a participacdo de terceiros na prestacdo
dos servicos, haja vista os principios da especializagdo e da concentragdo das atividades, o que nio é

o caso. Por esse motivo, fica vedada a subcontratacdo do objeto, ainda que parcial.

11 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1 A contratagdo tem por finalidade:

11.1.1 atender as necessidades dos alunos no processo de alfabetizacio através de
acompanhamento técnico-pedagdégico;

11.1.3 proporcionar aos professores melhores resultados através de programa de formagao
continuada para professores e gestores e acesso a portais eletronicos;

11.1.4 oferecer capacitagdo aos professores durante o ano letivo;

11.1.5 disponibilidade avaliagdes de desempenho e contetidos extra — exclusivos;

11.1.6 adquirir um material diferenciado, com muita qualidade, novas metodologias, tecnologias e
inovagbes para melhor atender as necessidades do alunado, proporcionando mais conhecimento e
melhores resultados na aprendizagem.

11.1.7 assegurar a selegdo da proposta apta a gerar a contratagdo mais vantajosa para o Municipio.

12- PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

12.1 N&o serdo necessdrias quaisquer adequagdes ou providéncias prévias querem seja logistica,
infraestrutura, pessoal, procedimental ou regimental.

13 — CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES.

13.1 N3o se faz necessaria.

14 - IMPACTOS AMBIENTAIS

14.1 Buscar-se-a no processo licitatério a compra de produtos sustentaveis ou de menor impacto
ambiental, em relagdo aos seus similares, conforme o que dispde a Instrugdo Normativa n® 01/2010.
14.2 Segundo o Art. 52 da IN n® 01/2010, os 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Federal
direta, autdrquica e fundacional, na aquisi¢do de bens, poderdo exigir os seguintes critérios de
sustentabilidade ambiental:

| = que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atéxico,
biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448- 2;
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Il — que sejam observados os requisitos ambientais para a obten¢do de certificagdo do Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial — INMETRO como produtos
sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relagdo aos seus similares;

Il - que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada,
com o menor volume possivel, que utilize materiais recicldveis, de forma a garantir a maxima
prote¢do durante o transporte e o armazenamento;

IV — que os bens ndo contenham substincias perigosas em concentragdo acima da recomendada na
diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb),
cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenilpolibromados
(PBDEs).

15 — VIABILIDADE DA CONTRATAGAO
Com base nas informagdes levantadas ao longo do Estudo Técnico Preliminar, a equipe responsavel

declara que a presente aquisicdo é procedente e vidvel, uma vez que os beneficios diretos e
indiretos, em termos de economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos
recursos financeiros disponiveis, serdo alcangados pela Administragdo, devendo-se dar
prosseguimento ao processo.

Ribeirdo do Pinhal, 13 de janeiro de 2026.

14 - RESPONSAVEIS.

LUIZ AK mo DIAS CATARINO LUCIA RI MOREIRA
SECRETARIO O SECRETARIA DE EDUCACAO
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PARECER PEDAGOGICO - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

A opgdo do Municipio pelo sistema de ensino da FTD Educagdo consolidou-se como uma
escolha democritica e técnica, referendada pelo corpo docente frente a diversas alternativas
pedagdgicas. O principal diferencial que sustenta essa parceria é a metodologia que valoriza
os conhecimentos prévios dos alunos, conferindo significado a aprendizagem e promovendo
um didlogo constante entre educador e educando. Essa abordagem permite a sistematizagido
eficiente dos conteudos e o desenvolvimento das competéncias e habilidades essenciais para a
formagao integral do aluno.

Historicamente, o material demonstrou sua efic4cia nas turmas de Educagéo Infantil
(Maternal II, Infantil IV e V) e anos iniciais do Ensino Fundamental. Superamos o hiato
critico ocorrido em 2020 devido a pandemia, quando a suspensio temporaria do material
evidenciou uma queda na participagdo e no rendimento escolar. A retomada em 2021 e a
expansdo para todo o Ensino Fundamental I (1° ao 5° ano) foram passos decisivos para a
recuperagdo da aprendizagem. Nos anos de 2022 e 2023, o foco foi a adaptagao curricular
p6s-pandemia. Com o aval unanime dos professores, o material SIM foi aplicado de forma
contextualizada a realidade local, resultando em avangos sxgnlﬁcatlvos nas avaliagdes
diagnosticas e no engajamento discente.

No biénio 2024-2025, o Municipio intensificou as agdes voltadas a alfabetizagio na idade
certa. Com o apoio direto da Consultoria Educacional Regional da FTD, implementamos
formagdes continuadas que capacitaram nossos docentes para o uso pleno das ferramentas de
apoio pedagogico, focando na melhoria continua dos indices educacionais. Para o ano letivo
de 2026, a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura reafirma seu compromisso com a
exceléncia, estabelecendo metas claras como o aprimoramento da alfabetizagdo para garantir
que todos os alunos concluam o 2° ano com dominio pleno da leitura e escrita, a integragio
mais profunda entre o material fisico e os recursos digitais e 0 monitoramento rigoroso do
desempenho através de simulados e diagnosticos periédicos.

A continuidade deste trabalho garante o empenho e a especializagdo dos profissionais da
educacdo, assegurando um processo de ensino-aprendizagem robusto, moderno e alinhado as

necessidades de nossos alunos.

Ribeirdo do Pinhal, 13 de janeiro de 2026.

A'NOGARI MOREIRA
Secretaf'la Municipal de Educagio e Cultura
PORT. 003/2021 - RG: 3.166.516-7

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GESTAO -2025-2028
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MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

OBJETO: Contratacdo de solucdo singular de Sistema de Ensino composto de materiais didaticos para alunos e
professores da rede municipal.

[1- INTRODUGAO |

O gerenciamento de riscos permite a¢des continuas de planejamento, organizagio e controle dos recursos relacionados
aos riscos que possam comprometer o sucesso da contratagdo, da execugdo do objeto e da gestdo contratual.

O Mapa de Gerenciamento de Riscos deve conter a identificagdo e a andlise dos principais riscos, consistindo na
compreensdo da natureza e determinagdo do nivel de risco, que corresponde a combinacdo do impacto e de suas
probabilidades que possam comprometer a efetividade da contratagdo, bem como o alcance dos resultados pretendidos
com a solugdo.

Para cada risco identificado, define-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis danos potenciais, as
possiveis agdes preventivas e contingéncias, bem como a identificagdo de responsaveis por agdo.

Apds a identificagdo e classificacio, deve-se executar uma andlise qualitativa e quantitativa.

| Il - DEFINIGAO DOS IMPACTOS |

A analise qualitativa dos riscos é realizada por meio da classificagdo escala da probabilidade e do impacto, conforme
a tabela de referéncia a seguir.

Descricdo dos impactos:

CLASSIFICACAO VALOR
Baixo 05
Médio 10
Alto 15

* Baixo: Danos que n3o comprometem o processo/servigo. Devem ser catalogados nos relatérios pos-contratuais com
vistas a novo planejamento.

* Médio: Danos que comprometem parcialmente o processo/servico, atrasando-o ou interferindo em sua qualidade.

e Alto: Danos que comprometem a esséncia do processo/servico, impedindo-o de seguir seu curso.

A anilise quantitativa dos riscos consiste na classificacdo conforme a relagdo entre a probabilidade e o impacto, tal
classificacdo resultara no nivel do risco e direcionara as acbes relacionadas aos riscos durante a fase de planejamento e
gestdo do contrato/ata de registro de pregos.

A tabela a seguir apresenta a Matriz Probabilidade x Impacto, instrumento responsével pela definicdo dos critérios
quantitativos de classificagdo do nivel de risco.

~ 15
[ 10
QU
B
° 5
=
3
3 5 10 15
o

Impacto (i}

MATRIZ PROBABILIDADE X IMPACTO
O produto da probabilidade pelo impacto de cada risco deve se enquadrar em uma regido da matriz probabilidade x
impacto.
Caso o risco enquadre-se na regido verde, seu nivel de risco é entendido como baixo, logo admite-se a aceitagdo ou
adogdo das medidas preventivas.

Se estiver na regido amarela, entende-se como médio e na regido vermelha, entende-se como nivel de risco alto.
Nos casos de riscos classificados como médio e alto, serdo adotadas as medidas preventivas previstas.

Il - AREAS ENVOLVIDAS |
Secretaria de Educac3o.
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IIV - RISCOS RELACIONADOS AO PROCESSO DE CONTRATAGCAO

RISCO 01: | Atraso ou demora na andlise interna do processo

PROBABILIDADE: Hbaixa [Imédia [Jalta
IMPACTO: [Obaixa [Omédia [Halta

DANO(S): Atraso no processo licitatorio

CLASSIFICACAO: Interna.

ACAO PREVENTIVA: Revisdo de forma segregada, do processo administrativo interno a fim
de se identificar possiveis falhas e verificagcdo da conformidade com as exigéncias da Lei
14.133/2021.

Encaminhar autos para andlise juridica respeitando os prazos programados para andlise e
para a contratagdo.

Responsdvel: Equipe de planejamento e
departamento de compras

ACAO DE CONTINGENCIA: Realizar planejamento antecipado a fim de realizar a
contratacdo pretendida em tempo habil.

Responsdvel: Unidade requisitante

RISCO 02: | Estudos preliminares deficientes com falta de clareza na descrig¢do do objeto

PROBABILIDADE: [Jbaixa @média [alta
IMPACTO: [Cbaixa [média Xalta

DANO(S): Licitagdo fracassada, deserta ou contratagdo deficiente, gastos com processo
licitatorio ineficiente.

CLASSIFICACAO: Técnica e Interna.

ACAO PREVENTIVA: Verificar se os requisitos previstos no §19, art. 18, da
Lei 14.133/21 foram cumpridos, para elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar acurado,
levantamento de contratagGes similares feitas por outros drgdos, consultar sitios da
internet, pesquisar em bancos de precos pliblicos, de modo a buscar o maior nimero
possivel de fontes

Responsavel: Equipe de planejamento

ACAO DE CONTINGENCIA: Realizagdo de Estudo Técnico Preliminar cuja descricio dos
requisitos da contratagdo estejam em conformidade com a usualidade de outras
contratacdes similares de outros érgdos publicos.

Responsdvel: Equipe de planejamento

RISCO 03: ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA INADEQUADO

PROBABILIDADE: Xbaixa CImédia (Jalta
IMPACTO: [ baixa Xmédia alta

DANO(S): Utilizagdo, por parte da CONTRATADA, de produtos de baixa qualidade.

CLASSIFICAGAO: Interna

AGAO PREVENTIVA: Elaborar adequadamente o termo de referéncia conforme as
caracteristicas do objeto contratado e solicitar a revisio deste, pelo setor competente

Responsével: Equipe de planejamento

ACAO DE CONTINGENCIA: Refazer o Termo de Referéncia.

Responsavel: Equipe de planejamento

RISCO 04: Atraso na entrega dos produtos.

PROBABILIDADE: Xbaixa JOJmédia alta
IMPACTO: [baixa [média Xalta

DANO(S): Irregularidade da Contratada: atraso nas entregas; rescisdo do contrato;
potencial criagdo de passivo trabalhista para a administracdo.

DANO(S): Atraso nos preparativos do
evento.

ACAO PREVENTIVA: Exigéncia da documentagdo de regularidade fiscal da Contratada.
Fiscalizar preventivamente e ostensivamente o cumprimento das obrigagdes trabalhistas
e previdencidrias.

ACAO PREVENTIVA: Estabelecer no edital
prazo maximo e hordrio minimo para
entrega das marmitas e refeigdes.

AGAO DE CONTINGENCIA: Suspensdo do pagamento até a regularizacdo fiscal. Retengdo de
valores devidos a contratada e pagamento direto - para cumprimento de eventuais
obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias ndo satisfeitas. Abertura de processo
sancionatério.

ACAO DE CONTINGENCIA: Aplicar as
sangdes previstas no contrato.

RISCO 05: Execucdo em desacordo com o contrato

PROBABILIDADE: Hbaixa [Imédia (alta
IMPACTO: Mbaixa TImédia alta

DANO(S): Prejuizo ao erdrio, responsabilizagdo subsidiaria da Administragdo.

CLASSIFICACAOQ: Externa

AGAO PREVENTIVA: Notificar e solicitar a resolugdo imediata.

Responsdvel: Fiscal do Contrato

ACAO DE CONTINGENCIA: Aplicar sancBes previstas no contrato.

Responsavel: Fiscal do Contrato

Administragdo.

RISCO 08: | Morosidade nas tramitacdes processuais dos pagamentos dos | PROBABILIDADE: ®baixa [ Imédia [ lalta
produtos entregues pela Contratada. IMPACTO: Xbaixa CImédia lalta
DANO(S): Prejuizos a empresa Contratada. Multa contratual em desfavor da CLASSIFICACAO: Externa

ACAQ PREVENTIVA: Aprimorar os mecanismos de monitoramento e de controle de
rotinas referentes a gestdo e fiscalizagio do contrato e aos setores envolvidos nos
pagamentos pelos servicos executados; acompanhamento eficiente, por parte do Gestor
e Fiscal do contrato.

Responsdvel: Fiscal do Contrato

ACAO DE CONTINGENCIA: Providenciar a regularizagdo da situacdo procrastinadora,
quanto a efetivagdo dos pagamentos pelos servigos prestados pela Contratada.

Responsavel: Fiscal do Contrato
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RELACAO DE RISCOS
ID RISCO P | NIVELDE | CLASSIFICACAO

RISCO

(Pxt)
01 Atraso ou demora na andlise interna do processo 05 15 75 MEDIO
02 Estudos preliminares deficientes com falta de clareza na descri¢Go do objeto 10 15 150
03 Néo realizar ampla pesquisa de mercado durante ETP 05 10 50 BAIXO
04 Elaboragdo do ato convocatdrio 05 10 50 BAIXO
05 Fracasso dos itens ou itens desertos 05 10 50 BAIXO
06 | Atraso na prestagdo dos servigos 05 15 75 MEDIO
07 Execucdo em desacordo com o contrato 05 05 25 BAIXO
08 Morosidade nas tramitagdes processuais dos pagamentos 05 05 25 BAIXO

Ribeirdo do Pinhal, 13 de janeiro de 2026.

NOGARI MOREIRA
SECRETARIA DE EDUCACAQ
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TERMO DE REFERENCIA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 001/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 010/2026.
[1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 74, | da Lei n. 14.133/2021). J

1.1. Contratagio de solugdo singular de Sistema de Ensino composto de materiais did4ticos para alunos e professores da rede

municipal, conforme condigdes, quantidades e exigéncias, nos termos da tabela abaixo.
DESCRICAD

ITEM CATSERV QTDE UNID VR UNIT. TOTAL

01 464242 | Livro Didatico. Grau: Educacéo Infantil. Definigdo: Livro Integrado (0 A 5 Anos | 200 | Unid. 341,00 68.200,00
E 11 Meses). Formato: Impresso.

- Quantidades das apostilas para os alunos:

- Maternal II: 200 (duzentos)

- A empresa devera fornecer a apostila para o professor.
02 464242 Livro Didatico. Grau: Educacao Infantil. Definig&o: Livro Integrado (0 A 5 Anos | 250 | Unid. 341,00 85.250,00
E 11 Meses). Formato: Impresso.

- Quantidades das apostilas para os alunos:

- Infantii IV: 250 (duzentos e cinquenta)

- A empresa deveré fornecer a apostila para o professor.
03 464242 Livro Didatico. Grau: Educacao Infantil. Definigdo: Livro Integrado (0 A 5 Anos | 250 | Unid. 341,00 85.250.00
N E 11 Meses). Formato: Impresso.

- Quantidades das apostilas para os alunos:

- Infantil V: 250 (duzentos e cinquenta)

- A empresa devera fornecer a apostila para o professor.
04 464247 Livro Didéatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino Fundamental 300 Unid. 449,00 134.700,00
Definigio: Colegio |Interdisciplinar. Formato: Impresso. Caracteristica
Adicional: Plano Bimestral. - Quantidade das apostilas para os alunos.

- 1° ano: 300 (trezentos)

- A empresa devera fornecer a apostila para o professor.

05 464247 | Livro Didatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino Fundamental 300 | Unid. 449,00 134.700,00
Definigdo: Colegdo Interdisciplinar. Formato: Impresso. Caracteristica
Adicional: Plano Bimestral. - Quantidade das apostilas para os alunos:

- 2° ano: 300 (trezentos) - A empresa devera fornecer a apostila para o
professor.

06 464247 Livro Didéatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino Fundamental 250 | Unid. 449,00 112.250,00
Definicdo: Coleg&o Interdisciplinar. Formato: Impresso. Caracteristica
Adicional: Plano Bimestral. - Quantidade das apostilas para os alunos:

- 3° ano: 250 (duzentos e cinquenta)

- A empresa devera fornecer a apostila para o professor.

07 464247 | Livro Didatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino Fundamental 250 | Unid. 449,00 112.250,00
Definigdo: Colegio Interdisciplinar. Formato: Impresso. Caracteristica
Adicional: Plano Bimestral. - Quantidade das apostilas para os alunos:

- 4° ano: 250 (duzentos e cinquenta)

- 5% ano: 250 (duzentos e cinquenta).

- A empresa devera fornecer a apostila para o professor.

08 | 464247 | Livro Didatico. Grau: Anos Iniciais Do Ensino Fundamental 250 | Unid. | 449,00 | 112.250,00
Definigao: Colegéo Interdisciplinar. Formato: Impresso. Caracteristica
Adicional: Plano Bimestral. - Quantidade das apostilas para os alunos:
- 5° ano: 250 (duzentos e cinquenta).

- A empresa deveré fornecer a apostila para o professor.

Total 2050 844.850,00

1.2. Os materiais objeto desta contratagdo sio de natureza comum e estdo enquadrados no artigo 74, | da Lei 14.133/2021,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O custo total da aquisicdo é de R$ 844.850,00 (oitocentos e quarenta e quatro mil oitocentos e cinquenta reais) conforme
tabela acima.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso XXill, alinea ‘b’ da Lei n.
14.133/2021).

2.1 A presente contratago direta tem por objetivo atender a demanda da secretaria solicitante ofertando um ensino de qualidade e
eficiéncia aos alunos da rede municipal de ensino melhorando o IDEB do municipio, além de disponibilizar melhores condigdes de
trabalho aos profissionais da educagéo através de um sistema de ensino que ja vem sendo utilizado desde 2012.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (art. 6° inciso XXIl, alinea
lc!)
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3.1 Pretende-se com a contratagdo disponibilizar ensino em igualdade de condigdes com as das escolas particulares, ;mpliando
as possibilidades de fortalecimento de praticas pedagégicas mediadoras de aprendizagens, e do desenvolvimento C@S criangas da
Educacéo Infantil @ Ensino Fundamental, proporcionado por intermediacio dos educadores e interagio com utilizagdo de um
material de apoio didatico de qualidade e eficiéncia, conforme ETP.

-

-
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIlI, alinea ‘d’ da Lei n® 14.133/21)

4.1 Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual. o

4.2. Néo havera exigéncia da garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21, por tratar-se de aquisigao

comum, n&o havendo risco ou complexidade que justifique a exigéncia de garantia de execugao.

4.3 4.4 A CONTRATADA compromete-se e obriga-se a cumprir o estabelecido neste Termo de Referéncia:

4.5 A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigagbes

assumidas, sem qualquer 6nus & CONTRATANTE;

4.6 A CONTRATADA sera responsavel pela observancia de toda legislagéo pertinente direta ou indiretamente aplicavel ao objeto

deste Termo de Referéncia;

4.7 Fica expressamente estipulado que n&o se estabelece por forca do fornecimento do objeto deste Termo de Referéncia

qualquer relagdo de emprego entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA:

4.8 A CONTRATADA se responsabiliza por todas as despesas decorrentes do objeto deste Termo de Referéncia, tais como

salarios, encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas, comerciais, seguros de acidentes, tributos, indenizagdes, vale-

transporte, vale-refeicdo e outros beneficios exigidos. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, nao
_lransfere a CONTRATANTE 4 responsabilidade por seu pagamento, nem poderé onerar o objeto do Contrato;

1.9 Acatar todas as orientagdes da CONTRATANTE, emanadas pelo fiscal do contrato, sujeitando-se & ampla e irrestrita

fiscalizag@o, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas:

4.10 Manter, durante o fornecimento do objeto deste Termo de Referéncia, em compatibilidade com as obrigacdes a serem

assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

4.11 Utilizar produtos solicitados neste termo de primeira qualidade, observando o registro nos érgaos competentes e o prazo de

validade quando for o caso, sendo vedada a utilizagdo de produtos com alteragdes de caracteristicas, ainda que dentro do prazo

de validade.

[ 5. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIIl, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

5.1 Os produtos serdo entregues em até 20 (dias) dias corridos, contados a partir do recebimento autorizag&o de fornecimento,
nos enderecos abaixo, de segunda a sexta feira no horario das 08h00min as 18h00min.
5.1.1 Secretaria de Educag&o situada a Rua S&o Paulo n.° 1253 — Centro — (43)3551-2498;
5.2. A entrega devera ser agendada com a unidade requisitante pelo e-mail indicado na autorizagdo de fornecimento, e em caso
que ndo seja possivel a entrega na data estabelecida, a empresa devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos (02)
dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagio de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e
forga maior .
5.3 Os produtos deverdo ser entregues ao servidor indicado na autorizag&o de fornecimento, estarem de acordo com as
especificagbes e acompanhados das devidas nota fiscais.
5.4. Os produtos deverdo ser entregues em conformidade com todas as normas e obrigagbes ambientais vigentes durante o
processo de transporte e abastecimento, se resguardando assim de possiveis impactos ambientais.

~.5.1.4. O ndo cumprimento do disposto nos itens anteriores do presente termo acarretara a anulagdo do empenho bem como a
aplicacdo das penalidades previstas no edital e a convocagéo do fornecedor subsequente considerando a ordem de classificagdo
do certame.
5.1.5. A administrag&o rejeitara, no todo ou em parte, o fornecimento executado em desacordo com os termos do Edital e seus
anexos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXllI, alinea “f' da Lei n° 14.133/21)

6.1. O contrato ou documento equivalente devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato ou documento equivalente, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog&o de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
( ;

6.6. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizag@o do contrato contendo todos
os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (



1" PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL
3 - ESTADO DO PARANA -

6.7. Serdo passiveis de penalidades as seguintes condutas: inexecugdo dos servigos, erro na execucao, exegugéo impgﬂeita,
mora de execugdo, inadimplemento contratual ou ndo veracidade das informagdes prestadas e outras relativas a quaisquer
clausulas contratuais. o '
6.8. A CONTRATADA sujeitar-se-a a multa de 10% sobre o valor dos itens solicitados, em caso de recusa injustificada e demais
sangdes estabelecidas no edital, na Lei Federal n® 14.133/21 e demais normas que regem a mateéria.

.} -
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[ 7 CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO (art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021) _]
Recebimento do objeto.

7.1. Os produtos serdo recebidos provisoriamente, no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizag&o do contrato, para efeito de posterior verificagéo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,

7.2. A Nota Fiscal devera ser emitida em nome do MUNICIPIO DE RIBEIRAO DO PINHAL — CNPJ: 76.968.064/0001-42 — RUA
PARANA N©° 983 - CENTRO - CEP: 86.490-000 e encaminhada no e-mail elou

7.3. Os produtos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério, quando em desacordo
com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.4. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento provisério, nos termos do artigo 144, I
do Decreto Municipal 020/2023.

~7.5. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucgéo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de

' instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, ndo
sera computado para os fins do recebimento definitivo.

LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

7.6. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para fins de liquidagéo.

7.7. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impega a
liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apés a comprovacgao da regularizagado da situagdo, sem dnus ao contratante.

7.8. O pagamento sera realizado por meio de TED, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado em
até 05 (cinco) dias Uteis, com a retengao tributaria prevista na legislagéo aplicavel

7.9. A presente aquisicdo NAO permite a antecipacdo de pagamento em hipétese alguma.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1 O fornecedor ser4 selecionado por meio da realizagdo de procedimento de CONTRATACAO DIRETA, na modalidade
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQ.
8.2. Serao solicitados documentos abaixo para fins de habilitagao:
DA HABILITAGAO
8.3. HABILITACAOQ JURIDICA:
8.3.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede,

~ 8.3.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada & verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
8.3.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatoério de seus administradores;
8.3.4. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagédo no Registro onde tem sede a matriz, no
caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
8.3.5. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;
8.3.6. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaéria estrangeira em funcionamento no Pais;
8.3.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados da dltima alteragdo ou da consolidagao respectiva.
8.3.8. Alvara de funcionamento vigente emitido pelo Municipio do contratado, se a lei assim o exigir.
8.4. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
8.4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
8.4.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal, conforme o caso, relativa a sede e domicilio da
licitante, pertinente ao ramo de atividade que exerce;
8.4.3 Prova de regularidade com as Fazendas:
8.4.3.1. Federal (certiddo conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido);
8.4.3.2. Estadual (Certiddo de Divida Ativa do Estado e Certiddo de Quitagao de Tributos Estaduais); e
8.4.3.3. Municipal (Certiddo Quanto a Divida Ativa Municipal, Certiddo de Tributos Municipais) da sede e domicilio da licitante;
8.4.4. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS através do Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal;
8.4.5. Prova de Regularidade de Obrigagdes Trabalhistas (CNDT).
8.4.6. A prova de regularidade devera ser feita por Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa.




' PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL
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8.5- DOCUMENTOS DE QUALIFICACAOC ECONOMICO-FINANCEIRA:

8.5.1. Certidao negativa de faléncia, concordata, recuperagéo judicial e extrajudicial expedida pelo distribuigior da sede da pessoa
juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida pelo distribuidor do domicilio da pessoa fisica, emitida nos Gltimos 30 (tnqta) dias;
8.5.2. A exigéncia acima n&o se aplica no caso de recuperag#o judicial autorizada e homologada nos termos da legislago em
vigor, neste caso deverdo ser apresentados os documentos necessarios a comprovacdo desta condigéo.

8.6. DEMAIS COMPROVACOES OBRIGATORIAS:

8.6.1 Documento de identificagéo e CPF do proprietario e se sécios;

8.6.2. Declaragéo unificada conforme modelo;

8.6.3 Apresentacdo de no minimo 03(trés) notas fiscais emitidas ou contratos celebrados pelo fornecedor junto a terceiros no
periodo de ate 01 (um) ano antes da contratagdo. (Decreto Municipal 020/2023);

8.7 Os documentos deverdo ser encaminhados junto com a Proposta de Pregos e deverio obrigatoriamente estar legiveis e com
boa qualidade onde se possa identificar com facilidade a descri¢do dos mesmos.

9. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA )

9.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo & conta de recursos especificos consignados no Orgamento do
municipio sendo atendidas pelas seguintes dotagdes: 900-103/910-104/1140-103/1150-104/1160-107/1460-103/1470-104-
3390300000.

| 10. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE |

10.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

10.1.1 Os produtos a serem entregues deverao ser preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada, com o
menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a méaxima protegdo durante o transporte e o
armazenamento;

10.3 Devera ainda observar os critérios de sustentabilidade ambiental, tendo por fundamento, a Constituicdo Federal, a Lei N°
14.133/2021, compromissos internacionais assumidos pelo Estado Brasileiro e outras legislagdes pertinentes.

Ribeirdo do Pinhal, 14 de janeiro de 2026.

LUCIA HELENA NOGARI MOREIRA
SECRETARIA DE EDUCACAO
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Ribeirdo do Pinhal, 14 DE JANEIRO DE 2026.

Prezado Senhor,

Venho pelo presente solicitar de vossa senhoria Parecer sobre o processo de
contratacdo direta por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 001/2025, cujo objeto é a
Contratacdo de solugdo singular de Sistema de Ensino composto de materiais
didaticos para alunos e professores da rede municipal, conforme Estudo Técnico
Preliminar e Termo de Referéncia.

Atenciosamente,

/

ADRIANA CRISTINA DE MATOS
- COMISSAO DE CONTRATACAO PORTARIA 001/2026 -

lustrissimo Senhor

RAFAEL SANTANA FRIZON
OAB/PR N.2 89.542
ADVOGADO

Ribeirdao do Pinhal — Parana

Rua Parana 983 - Centro - CEP: 86.490-000 - Fone: (43)35518301. CNPJ: 76.968.064/0001-42
Enderego eletronico - E-mail e
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PARECER JURIDICO RSF N° 13/2026.

Inexigibilidade de Licitacdo n° 01/2026
Interessado: Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

Objeto: Contratagc@o de solucdo singular de sistema de ensino (materiais
diddticos para alunos e professores da rede municipal) - Sistema SIM - Editora FTD

| - RELATORIO

Trata-se de consulta formulada acerca da regularidade juridica da Inexigibilidade
de Licitagdo n° 01/2026, cujo objeto consiste na contfratagdo de solugdo singular
de sistema de ensino, compreendendo materiais diddticos destinados aos alunos
e professores da rede municipal de ensino.

Consta dos autos, de forma regular e organizada:

1. Documento de Formalizacdo de Demanda (DFD), subscrito pela Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, no qual se justifica a manutencao do Sistema
SIM da Editora FTD, j& adotado pela rede municipal, com aprovagdo maijoritdria
dos professores e alunos;

2. Estudo Técnico Preliminar (ETP);

3. Termo de Referéncia;

4, Parecer Pedagdgico, demonstrando o adequacdo metodologica e
pedagogica do sistema;

5. Parecer Financeiro:

6. Parecer Contdbil, com demonstracdo de compatibilidade orcamentdria:

7. Proposta de Precos apresentada pela FTID Educacdo

8. Pesquisa de precos.

A demanda foi encaminhada para manifestacdo quanto & legalidade da
contratagdo direta, especialmente & luz dos arts. 72,73 e 74, inciso |l e §1°, da Lei
n°14.133/2021.

E o relatério.

ANA EDITAM
PGV
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Il - FUNDAMENTACAO JURIDICA

A regra constitucional e legal é a realizacdo de licitacdo. Contudo, a propria
legislacdo admite excecdes, quando demonstrada a inviabilidade de
competicao, hipdtese que fundamenta a inexigibilidade de licitacdo, prevista no
art. 74 da Lein® 14.133/2021.

No caso concreto, a contratac&o pretendida enguadra-se na hipdtese do art. 74,
inciso |, que assim dispoe: “E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicao,
em especial nos casos de aquisicGo de materiais (...] que sé possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos.”

A solucdo objeto da contratacdo (Sistema SIM da Editora FTD) constitui sistema
pedagogico integrado, composto por materiais diddticos, metodologia prépria,
formacdo docente, avaliacées e suporte pedagogico, configurando solucado
singular,  cuja  substituicdo  implicaria ruptura  metodolégica, prejuizo &
continuidade do ensino e impacto pedagdgico negativo.

Ndo se trata, portanto, de mera preferéncia por marca, mas de escolha técnica
€ pedagdgica justificada, devidamente fundamentada em parecer
especializado.

A singularidade do objeto decorre de trés fatores juridicamente relevantes.

Primeiro fator € a continuidade pedagdgica e metodoldgica. O DFD e o Parecer
Pedagdgico demonstram que o Sistema SIM ja e utilizado pela rede municipal,
estando consolidado no processo de ensino-aprendizagem, com resultados
satfisfatérios e aceitacdo pelos docentes e discentes.

Segundo fator € o sistema integrado e indivisivel. O sistema de ensino ndo se
resume a livros, mas envolve metodologia, material didatico exclusivo,
capacitacdo, avaliagcdes e acompanhamento pedagdgico, o que inviabiliza a
compara¢cao objetiva com outros fornecedores em regime competitivo.

Terceiro e Ultimo fator é o fornecedor exclusivo do sistema adotado.
Nos termos do §1° do art. 74 da lei n° 14.133/2021, a Administracdo deve
demonstrar a exclusividade do fornecimento, o que pode ser feito por
declaracgdo do fabricante ou outro documento idéneo. No caso, a Editora FTID &
a detentora dos direitos de producdo e comercidalizacao do Sistema SIM.

Importante destacar que a vedacao legal é a preferéncia injustificada por
marca, 0 que Ndo ocorre No presente caso. /A escolha é consequéncia légica da
solucdo pedagdgica j& adotada, e n&o o inverso. '
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Ademais, o art. 72 disciplina os documentos obrigatérios para a contfratacao
direta, todos devidamente atendidos no processo

H& Documento de Formalizacdo de Demanda, Estudo Técnico Preliminar e Termo
de Referéncia, todos consistentes e coerentes entre si (inciso [); a estimativa de
despesa foi realizada conforme os pardmetros legais, com base na proposta
apresentada (inciso Il); Consta parecer pedagdgico e o presente parecer juridico,
atendendo a exigéncia legal (inciso lll); O parecer contdbil e financeiro
demonstra a compatibilidade com a dotagdo orcamentdria vigente (inciso 1V); A
confratada apresenta os requisitos minimos de habilitagdo e qualificacdo (inciso
V); Arazdo da escolha do contratado estd expressamente justificada no DFD e no
parecer pedagdgico (inciso VI); a justificativa de preco decorre da proposta
apresentada, compativel com a solucdo ofertada e com o mercado especifico
de sistemas pedagdgicos integrados (inciso V).

Além disso, deverd ser observado o paragrafo Unico do art. 72, quanto &
publicacdo do ato autorizativo ou extrato contratual em sitio eletrénico oficial,
como medida de transparéncia.

Il - OPINIAOQ.

Diante do exposto, OPINO FAVORAVELMENTE pela legalidade da Inexigibilidade
de Licitagdo n° 01/2026, com fundamento no art. 74, inciso | e §1° da Lei n°
14.133/2021.

E 0 parecer, s.m,j.

RibeirGo do Pinhal/PR, 14 de janeiro de 2026.

RibeirGo do Pinhal/PR, 14 de janeiro de 2026.
Rafael Santana Frizon

OARPR
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1. PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL
A - ESTADO DO PARANA -
TERMO DE AUTORIZACAQ DE CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 010/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.2 001/2026.

CONSIDERANDO os elementos contidos devidamente justificado pela unidade requisitante;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos que comprovam que a empresa a
ser contratada possui habilitagdo e qualificagdo minima para celebrar o contrato com a
Administragdo Publica;

CONSIDERANDO o cumprimento dos demais requisites estabelecidos no art. 72 da Lei Federal
14.133/2021 bem como seu enquadramento no artigo 74 Il “f”;

CONSIDERANDO que o Parecer Juridico faz as ressalvas necessarias e atesta que foram cumpridas as
exigéncias legais e os requisitos minimos para a contratagdo;

No uso das atribuigdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no Art. 72, inciso VIII da Lei
Federal 14.133/2021 e Decreto Municipal 020/2023, AUTORIZO A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ n.2
001/2025, nos termas descritos abaixo:

Objeto: Contratagdo de solugéo singular de Sistema de Ensino composto de materiais didaticos para
alunos e professores da rede municipal.

ITEM CONTRATADA CNPJ VALOR

01 EDITORA FTD S/A 61.186.490/0009-04 RS 844.850,00

Fiscal de Contrato: Juliano Zacarias Ferreira

Gestor do Contrato: Lucia Helena Nogari Moreira

Fundamento Legal: artigo 74, inciso | da Lei Federal 14.133/2021.
Vigéncia do Contrato: 31/12/2026.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao contrato, em atendimento ao preceito
do art. 72, paragrafo unico da Lei 14.133/21, para que fique a disposi¢do do publico em sitio oficial
eletronico. i

Ribeirdo do Pinhal, 15 de jan

DARTAGNAN CALIXTO FRA
Prefeito Municipal
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PARECER DA COMISSAO DE CONTRATACAO.

P
@
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MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.2 001/2026 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 010/2026.

OBJETO:- Contratacéo de solugo singular de Sistema de Ensino composto de materiais didaticos para alunos
e professores da rede municipal.

EMPRESA VENCEDORA:-  EDITORA FTD S/A.

CNPJ/CPF:- 61.186.490/0009-04

ENDERECO:- RUA JOAO NEGRAO —2720- BAIRRO PRADO VELHO.

CIDADE:- CURITIBA - PARANA — CEP: 80.510-240

VALOR A CONTRATAR:- R$ 844.850,00 (oitocentos e quarenta e quatro mil oitocentos e cinquenta reais).

A Comissdo de Contratacdo recebeu o presente procedimento para andlise e parecer, e, reunida,
analisando o presente procedimento quanto as suas caracteristicas e levando-se com conta o Parecer
Juridico Favoravel a contratacio na modalidade de inexigibilidade de licitagdo, a qual se faz com fulcro no
artigo 74 | da Lei n. 14.133/2021, autorizando a aquisi¢do junto a fornecedor exclusivo, o qual se habilitou
preenchendo os requisitos legais.

Registrando-se que o presente procedimento esta instruido de toda a documentagdo exigida por lei para
a contratagdo do objeto e a empresa acima qualificada encontra-se com as certiddes de regularidade fiscal,
social, trabalhista e econdmica financeira, nos termos do artigo 72 da Lei 14.133/2021 e do Decreto
Municipal 020/2023.

Também n3o foram apontados impedimentos de contratar com a Administragdo Publica, conforme
consulta nos cadastros: Impedidos de Licitar (TCE/PR), CEIS, CNEP da Controladoria Geral da Unido.

Registramos ainda que o orgamento foi colhido pela Diretora do Departamento de Compras e Licitagdes
sendo de sua total responsabilidade os pregos apresentados, e a necessidade da contratagdo é de
responsabilidade e competéncia do setor solicitante, cabendo a esta comissdo a andlise somente da
documentacdo relacionada a habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e econdmica financeira anexados ao
processo e do valor apresentado.

Diante do exposto e ndo tendo mais nada a relatar, a Comissao de Contratagdo encaminha o referido
processo para HOMOLOGAGAO pela autoridade competente, visto que nao houve irregularidades

constatadas.

Ribeirdo do Pinhal, 15 de janeiro de 2026.

iy T MIMLG0
f i; JA DE MATOS PATRICIA CORREA LOPES o/ ALDO GENEROSO
PRESIDENTE MEMBRO MEMBRO.
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TERMO DE RATIFICACAO

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N.2 001/2026 — PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.2 010/2026.

OBIJETO:- Contratagdo de solugdo singular de Sistema de Ensino composto de materiais didaticos
para alunos e professores da rede municipal.

EMPRESA VENCEDORA.:- EDITORA FTD S/A.

CNPJ/CPF:- 61.186.490/0009-04

ENDERECO:- RUA JOAO NEGRAO —2720- BAIRRO PRADO VELHO.
CIDADE:- CURITIBA - PARANA — CEP: 80.510-240

VALOR A CONTRATAR:- RS 844850,00 (oitocentos e quarenta e quatro mil oitocentos e cinquenta reais).

JUSTIFICATIVA: Artigo 74 INCISO |, da Lei 14.133/2021 - aquisi¢do junto a fornecedor exclusivo.

Ratifico a contratagdo acima em conformidade com o parecer juridico e ainda considerando que
foram cumpridas as exigéncias legais. Em consequéncia AUTORIZO a contratagdo do objeto com as
empresas acima.

do Pinhal, 15 de janeiro de 2026.

DARTAGNAN
PREFEITOM

Rua Parana 983 - Centro - CEP: 86.490-000 - Fone: (43)35518301. CNPJ: 76.968.064/0001-42
Enderego eletrdnico - E-mail e



Docusign Envelope ID: CF137FES-097A-444E-AFA9-DBESS9DCODOD

T e s

i.‘: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL

-ESTADO DO PARANA -

CONTRATO DE FORNECIMENTO N.° 001/2026 — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 001/2026.

Contrato que entre si celebram o Municipio de Ribeirdo do Pinhal e a Empresa EDITORA FTD
S.A tendo por objeto a contratagdo de solugdo singular de Sistema de Ensino composto de
Materiais Didaticos para alunos e professores, incluindo Servico de Assessoria Pedagdgica,
Formagao Continuada Presencial e & Distancia e Portal de Educagao na Internet.

O Municipio de Ribeirdo do Pinhal — Estado do Paran4, Inscrito sob CNPJ n.° 76.968.064/0001 -
42, com sede a Rua Parana n.° 983 — Centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o
Senhor DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ, brasileiro, casado, portador do RG n.° 773.261-9
SSP/PR e inscrito sob CPF/MF n.° 171.895.279-15, neste ato simplesmente denominado
CONTRATANTE, e a Empresa EDITORA FTD SA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 61.186.490/0009-04, com sede na Rua Jodo Negréo - 2720 - Bairro Prado
Velho - CEP. 80.230-150 - Curitba - PR, Fone (11) 3598-6000 e-mail
adm.areapublica@ftdse.com.br neste ato representado pelos senhores, ADILSON JOSE
JANOVSKI, Diretor Vice Presidente, brasileiro, solteiro, portador do RG. n° CW083804, inscrito
no CPF/MF sob o n° 023.819.689-54 e MOACIR PAULO ORTH, Gerente Comercial, brasileiro,
casado, portador do RG. n° 10.553.953-45, inscrito no CPF/MF sob o n° 897.201.560-15,
doravante denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem celebrar entre si o presente
Contrato, que sera regido pela Lei n. 14.133, de 01/04/2021, suas complementagdes e
alteragbes posteriores e, supletivamente, pelos principios da teoria geral dos contratos, pelas
disposigdes de direito publico e, ainda, pelas clausulas e condigbes a seguir delineadas:

|- DO OBJETO

Clausula Primeira. O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de solugdo singular de
Sistema de Ensino composto de materiais didaticos para alunos e professores, para os seguintes
niveis e quantidade de alunos:

N° DE I} =
AUNCSHATERAS i e EHiRA | MDD | me |
PEDAGOGICOS
200 Educagao Infantil (02 médulos) 03 anos | 170,50 | 341,00 | 68.200,00
250 Educacéo Infantil (04 médulos) 04 anos | 85,25 | 341,00 | 85.250,00
250 Educagéo Infantil (04 médulos) O5anos | 85,25 | 341,00 | 85.250,00
300 Ensino Fundamental - 1 (04 médulos) 1.°ano | 112,25 | 449,00 |134.700,00
300 Ensino Fundamental - 1 (04 médulos) 2.°ano | 112,25 | 449,00 |134.700,00
250 Ensino Fundamental - 1 (04 médulos) 3.2 ano 112,25 | 449,00 |112.250,00
250 Ensino Fundamental - 1 (04 médulos) 4°ano | 112,25 | 449,00 |112.250,00
250 Ensino Fundamental - 1 (04 médulos) 5.°ano | 112,25 | 449,00 |112.250,00
12.050 844.850,00

§ 1° - Fica o presente contrato ajustado no valor total de R$ 844.850,00 (oitocentos e quarenta e
quatro mil oitocentos e cinquenta reais) referente a 2.050 (dois mil e cinquenta) alunos.

§2° - Da quantidade de alunos/materiais didatico-pedagdgicos podera haver acréscimo ou
supressdo, observados os limites quantitativos previstos no artigo 124 | “b” da Lei n°
14.133/2021, conforme item IV deste contrato.

§3° - O material de apoio didatico ser4 encaminhado pela CONTRATADA mediante quantidade
de alunos/materiais didatico-pedagdgicos necessarios ao atendimento da demanda do
Municipio.

§4° - Compde o presente contrato, como parte integrante e indissociavel de seu objeto, sem
custo adicional, a prestacdo de assessoramento e aperfeicoamento didatico-pedagdgico por
meio de:

a) Implantagéo e assessoramento pedagdgico para o uso do material didatico, a qual se destina
a proposta pedagdgica;

b) Cursos de atualizagdo e aperfeicoamento dos profissionais dos segmentos escolares usuarios
do material didatico;
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c) Visitas de acompanhamento técnico-pedagogico; _ o _
d) Reunides pedagogicas direcionadas aos professores, equipe diretiva e pais, quando
solicitado.

Il - DO PAGAMENTO

Clausula Segunda. O pagamento, pela CONTRATANTE, sera efetuado em até 10 dias, a contar
do efetivo certificado de recebimento do objeto, bem como a respectiva apresentagdo da Nota
Fiscal na conta corrente n.° 100130-2, agéncia 1911-9 Banco do Brasil (001).

§1° O empenho sera emitido antes de cada pedido, podendo a CONTRATADA enviar junto com
o faturamento, boleto bancario referente ao mesmo, respeitando o teto maximo de gasto em
ambito orgamentario reservado.

Il - DA VIGENCIA

Clausula Terceira. A vigéncia do presente contrato terd seu termo inicial fixado a partir de sua
publicag&o, com término em 31/12/2026, podendo ser prorrogado em conformidade com o art.
107 e 113 da Lei 14133/2021 ou na ocorréncia de situagbes impeditivas de sua perfeita
execugao e alheias a vontade da CONTRATADA.

IV- DA ALTERACAO CONTRATUAL

Clausula Quarta. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
0s acrescimos ou supressdes que se fizerem necessarios a execugao dos servigos, até o limite
estabelecido no artigo 124 | da Lei n® 14.133/2021.

Clausula Quinta. Da mesma forma CONTRATADA, a critério das partes, podera ser fixado
novo regime de execugdo do contrato, sem Que isso caracterize qualquer irregularidade
administrativa.

V - DA GARANTIA CONTRATUAL

Clausula Sexta. Fica dispensada a prestac@o da garantia contratual, nos termos da Lei federal
n° 14.133, de 01 de abril de 2021, com suas alteracbes posteriores.

IV-DO REAJUSTE

Clausula Sétima. Havendo prorrogagéo contratual, os valores serdo atualizados apos 12 meses,
mediante variagdo do INPC ou de outro indice oficial que vier especialmente substitui-lo,
mediante aditamento.

§1° No caso de alteragéo contratual unilateral ou nas hipdteses versadas no art. 124, II, “d” da
Lei 14.133/2021, que porventura gerem reflexo no contrato firmado, aumentando os encargos da
CONTRATADA, devera a Administragdo recompor, por aditamento, o equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato.

§2° Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposigdes legais, quando ocorridas apés a data da apresentagdo da
proposta de prego, desde que se comprovada repercussao nos pregos contratados, implicarao
na revisao destes, para mais ou para menos, conforme o caso.

§3° Estabelece-se, desde ja, como data base para o reajuste ou repactuagdo do contrato
firmado, a data da apresentagao da proposta de prego pela CONTRATADA.

V - DOS DEVERES DA CONTRATANTE

Clausula Oitava. E dever da Administragdo Municipal, adotar as seguintes medidas necessarias
ao cumprimento deste contrato:
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§1° - Indicar, nos prazos estipulados em Edital, a quantidade de alunos por nivel escolar, para
fins de futura remessa de materiais de apoio e didatico-pedagdgicos.

§2° - Colocar a disposicdo da Contratada tudo o que for necessario a regular execugdo do
contrato.

§3° - Supervisionar a execugdo do objeto contratado, fiscalizando-o: .

§4° - Indicar o local do Municipio e em que quantidades deverdo ser entregues os materiais de
apoio e didatico-pedagégicos, bem como, recebé-los e conferi-los, exonerando a CONTRATADA
de qualquer responsabilidade pela guarda ou conservacao posterior ao recebimento.

§5° - Honrar pontualmente suas obrigacdes, especialmente as de pagamento, consoante todo o
disposto na clausula segunda.

§6° - Fica ainda a CONTRATANTE expressamente proibida de executar qualquer tipo de
comercializagdo ou disponibilizagdo dos materiais objeto deste Instrumento, que possam violar
os direitos autorais da CONTRATADA, seja por meio de fotocopia, repasse, entre outros, uma
vez que o material de apoio e didatico-pedagdgico é considerado produto consumivel.

Vi - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Clausula Nona. Cabera a CONTRATADA, na realizagdo do objeto deste contrato:

§1° - Fornecer os materiais de apoio e didatico-pedagdgicos nas condigdes, quantidades e
prazos indicados da Proposta apresentada:

§2° - O material de apoio didatico e o aperfeicoamento da Equipe Diretiva e do Corpo Docente
deverdo atender as condigdes e prazos indicados na proposta, mediante a quantidade de
alunos/materiais didatico-pedagdgicos necessarios ao atendimento da demanda deste Municipio.
§3° - Comunicar por escrito, imediatamente ao Setor responsavel da CONTRATANTE
responsavel, qualquer anormalidade verificada na execugao dos servigos ou na utilizagdo dos
materiais de apoio e didatico-pedagdgicos fornecidos, bem como a impossibilidade de execucéo
de quaisquer obrigagdes contratuais, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis e
prestar esclarecimentos quando necessarios:

§4° - Manter durante a execugéo do Contrato, em conformidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas para a selegéo da contratada:

§5° - Responsabilizar-se por todas as despesas com os empregados, tais como: salarios;
seguros de acidente; taxas, impostos, contribuiges; indenizagbes; vale-refeicao; vale-transporte
e outras exigidas em lei, ficando esta Prefeitura Municipal isenta de qualquer vinculo
empregaticio com os mesmos;

§6° - Assumir as responsabilidades civil, penal e administrativa decorrentes de sua falha
comprovada na execugéo deste Contrato, correndo por sua conta o dnus dos encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, tributarios e de licengas concernentes ao contrato.

Vil - DAS PROIBICOES A CONTRATADA

Clausula Décima. - Fica expressamente proibido 8 CONTRATADA:

§1°. Subcontratar ou ceder, no todo ou em parte, o objeto deste contrato;
§2°. Interromper a execugdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

Vil - DA FISCALIZACAO

Clausula Décima Primeira. A fiscalizagdo exercida pela CONTRATANTE ndo excluira ou
reduzira a responsabilidade da CONTRATADA pela completa e perfeita execucdo do objeto
contratual.
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IX - RESCISAO CONTRATUAL

Clausula Décima Segunda. A rescisdo contratual, quanto aos casos em que possa ocorrer e as
formas de sua efetivagéo, reger-se-& pelo disposto no artigo 104 da Lei 14.133/2021, e pelo
contido no presente Instrumento.

§1°. A resciséo contratual, assegurado o contraditério e a ampla defesa, podera ocorrer, nos
casos especificados, nos seguintes termos:

§2°. Unilateralmente por ato escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos |, e
Il do artigo 104, da Lei 14.133.

§3°. Amigavelmente por acordo entre as partes, mediante autorizagdo fundamentada da
autoridade competente, desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE.

§4°. Judicialmente, nos termos da legislagéo em vigor.

X - DAS PENALIDADES

Clausula Décima Terceira. Nos casos de inexecucao total ou parcial da contratagdo decorrente
do procedimento, a CONTRATADA estara suijeita ao previsto na Lei 14.133 e suas alteragdes.

§1° - Fica a CONTRATADA sujeita, garantida a prévia defesa, as sangoes de adverténcia, multa,
suspensé@o do direito de licitar e declaragdo de inidoneidade, além da rescisio contratual, nas
formas adiante especificadas:

a) Adverténcia escrita como pena substitutiva de Multa, a ser aplicada quando os valores das
penalidades n&o ultrapassarem a 10% (dez por cento) do valor bimestral proposto;

a. 1) Apos a aplicagéo da penalidade de adverténcia, a qualquer tempo da vigéncia do Contrato,
a CONTRATADA n3o tera mais direito a conversdo de pena de multa pela de adverténcia,
sendo-lhe, doravante, sempre cominada a aplicagdo da penalidade de multa pelas infragdes,
quaisquer que sejam os percentuais:

a. 2) Cabera adverténcia nos casos de inobservancia das obrigagbes decorrentes da presente
contratacdo, para as quais ndo estejam previstas penas de multa, rescisdo contratual e/ou de
suspensao de licitar, sendo que a reiterada inobservancia podera levar a rescisdo contratual,
com aplicagéo das penalidades decorrentes:

a. 3) Juntamente com a penalidade de adverténcia, quando couber, sera estipulado prazo para
que a CONTRATADA retome o regular cumprimento do objeto, sob pena de aplicagao de multa
no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da parcela inadimplida;

b) Cabera penalidade de multa nos percentuais de:

b. 1) 15% (quinze por cento) calculada sobre a estimativa anual do contrato, no caso de
descumprimento total da obrigagdo assumida;

b. 2) 0,5% (meio por cento), calculado sobre o valor da porgao contratual inadimplida, por dia
util de atraso na entregal/resposta, até o limite de 30 (trinta) dias, equivalentes a 15% (quinze
por cento), ensejando, a critério do contratante, a rescisdo contratual.

c) Cabera a penalidade de suspensio do direito de licitar, pelo prazo de até 2 (dois) anos
contados a partir de sua aplicacdo, nos casos de inexecugéo total ou parcial de que decorra
rescisdo contratual e que reste demonstrado no processo administrativo os efetivos prejuizos
causados a entidade em raz&o da inexecugéo contratual;

d) Sera declarada inidénea a Contratada que, de qualquer forma, tente e/ou concretize,
dolosamente e por qualquer forma, causar prejuizo ao erdrio publico;
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e) Em qualquer hipétese, sera assegurado & contratada o contraditério e a ampla defesa, em
regular e prévio processo administrativo;

f) Havendo atraso nos pagamentos, sobre o valor devido incidira corre¢ao monetaria, bem como
juros moratérios, a razéo de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados “pro rata tempore”, em
razéo ao atraso verificado.

§ 2°. As multas poderao ser descontadas dos pagamentos a que o CONTRATADO fizer jus, ou
recolhidas diretamente a tesouraria do CONTRATANTE, no prazo de 15 (quinze) dias corridos,
contadas a partir da data de sua comunicagdo, ou, ainda, quando for o caso, cobradas
judicialmente.

§ 3°. Para a aplicagdo das penalidades aqui previstas, o0 CONTRATADO sera notificado para
apresentagdo de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
notificagéo.

§ 4°. As penalidades previstas neste Contrato sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

§ 5°. As multas previstas nesta clausula ndo tém carater compensatorio e o seu pagamento nao
eximira o CONTRATADO da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragdes
cometidas.

Xl - DOS RECURSOS

Clausula Décima Quarta. Os recursos serdo recebidos, processados e decididos com
observancia da Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes, nos seguintes termos:

§ 1°. Dos atos praticados com respeito a este Contrato cabe, no prazo de 05 (cinco) dias dteis,
RECURSO, a contar da ciéncia inequivoca da CONTRATANTE, com o aviso de recebimento da
notificagdo para o ato, ou ainda, em nao sendo possivel, da publicagdo no Diario Oficial do
Municipio, nos casos de:

§ 2° Os recursos, como regra, serao recebidos apenas em seu efeito devolutivo, podendo ser
concedido efeito suspensivo, de oficio ou a pedido da CONTRATADA.

§ 3° O recurso interposto pela CONTRATADA devera ser dirigido ao Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal de Ribeirio do Pinhal, por intermédio do Setor Licitagbes da
CONTRATANTE, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou
nesse mesmo prazo fazé-lo subir, devidamente informado, ao Sr. Prefeito Municipal, devendo,
neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de
recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

§ 4°. Nenhum prazo de recurso se inicia ou corre sem que os autos do processo estejam com
vista franqueada &8 CONTRATADA.

§5° - Os recursos deverdo ser apresentados em 1 (uma) via original, contendo razio ou
denominagéo social, CNPJ (por via impressa, carimbo padronizado ou datilografado), datados,
devidamente fundamentados e assinados por representante legal da empresa.

Xll - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Clausula Décima Quinta. As despesas decorrentes deste Contrato, os recursos orgamentarios
serao empenhados, estimativamente, a conta 900-103/910-104/1 140-103/1150-104/1160-
107/1460-103/1470-104-33903000, no montante de R$ 844.850,00.
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Xl - DA VINCULACAO

Clausula Décima Sexta. As partes se vinculam ao contido no presente contrato administrativo,
assim como nos termos da proposta de prego apresentada pela CONTRATADA, devidamente
reconhecida como compativel com os pregos praticados no mercado profissional de servigos
especializados na area, conforme consta dos autos do Processo n° 010/2026, referente a
inexigibilidade n° 001/2026.

XIV - LEGISLACAQ APLICAVEL

Clausula Décima Sétima. Aplicam-se a execucao deste Contrato a Lei 14.133/2021 e
alteragdes, e legislagdo complementar pertinente.

§1°. A execugdo contratual e todas as ocorréncias decorrentes da presente avenga sdo regidas
pelas normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos estabelecidas pela Lei federal n.
14.133, de 01 de abril de 2021, com as alteragbes dadas pela Lei federal n. 9.648, de 27 de maio
de 1998.

§2°. Os casos omissos e ndo solucionaveis pelas normas gerais previstas na lei de regéncia de
licitagdo e contratos, submeter-se-d0 aos preceitos de direito publico, em primeiro lugar, para
depois ser-lhes aplicada a teoria geral dos contratos e as disposi¢des do direito privado.

XV - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

01 - A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados,
se admitida subcontratag&o, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagdo, de
contratagao e de execugéo do objeto contratual.

Para os propdsitos desta clausula definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta™ oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagdo ou na
execugao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagé@o ou de execugéo de contrato:

c) “pratica colusiva™ esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do orgéo licitador, visando estabelecer
pregos em niveis artificiais e ndo competitivos:

d) “prética coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execugao do contrato.

e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuragdo de alegagdes de prética prevista acima: (ii) atos cuja intengdo
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspecgao.

02 - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou
pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para
a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o
envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagao ou da execugdo um
contrato financiado pelo organismo.
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03 - Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condigdo para
a contratagado, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado,
em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas
possam inspecionar o local de execugdo do contrato e todos os documentos, contas e registros
relacionados a licitagdo e a execugdo do contrato.

XVI - FORO COMPETENTE

Clausula Décima Sétima. Fica eleito o foro da Cidade de Ribeirdo do Pinhal, Estado de Parana,
para dirimir quaisquer litigios decorrentes da execugao deste Contrato.

E, para firmeza e como prova de assim haverem ajustado e contratado, é lavrado o presente em
02 (duas) vias de igual teor, o qual, Aepois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes.

Ribeirdo do Pinhal, 15 da\janeiro’de 2006.

DARTAGNAN CALIRTO FRAIZ \ RO SSN J0SE JANOVSKI
PREFEITO MUNICIPA CPF: 023.819.689-54

Assinado por:

Meacir Pauls Bt

EBTRFEIABIRSPAULO ORTH
CPF: 897.201.560-15

AD| ISTINA DE MATOS
C'F}F/ F 023.240.319-81

i/
{

GESTOR:

Lucl NA N.MOREIRA
CPF/MF 023.881.729-69
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Eventos de copia Status Registro de hora e data

Termos de Assinatura e Registro Eletronico:
Aceito: 24/01/2024 14:45:32
ID: 68f9a0ac-0dca-43b6-a028-be1cd7d1ae96

Marcia de Souza Magalhdes Copiado Enviado: 22/01/2026 15:57:01
marcia.magalhaes@ftdse.com.br Reenviado: 22/01/2026 15:58:46
Nivel de seguranga: E-mail, Autenticacao da conta

(Nenhuma)

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico:
Néo oferecido através da Docusign

Eventos com testemunhas Assinatura Registro de hora e data
Eventos do tabelido Assinatura Registro de hora e data
Eventos de resumo do envelope Status Carimbo de data/hora
Envelope enviado Com hash/criptografado 22/01/2026 15:57:01

Entrega certificada Seguranca verificada 22/01/2026 15:57:19
Assinatura concluida Seguranga verificada 22/01/2026 15:57:33
Concluido Seguranca verificada 22/01/2026 15:58:43
Eventos de pagamento Status Carimbo de data/hora

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico



Termos de Assinatura e Registro Eletrdnico criado em: 01/03/2023 14:58:59
Partes concordam em: Adilson José Janovski, Moacir Paulo Orth, Claudia Aratjo

ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, Editora FTD S/A (we, us or Company) may be required by law to provide to
you certain written notices or disclosures. Described below are the terms and conditions for
providing to you such notices and disclosures electronically through the DocuSign system.
Please read the information below carefully and thoroughly, and if you can access this
information electronically to your satisfaction and agree to this Electronic Record and Signature
Disclosure (ERSD), please confirm your agreement by selecting the check-box next to ‘I agree to
use electronic records and signatures’ before clicking ‘CONTINUE” within the DocuSign
system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically



Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact Editora FTD S/A:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by email send messages to: alexandre.pulga@ftd.com.br

To advise Editora FTD S/A of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at alexandre.pulga@ftd.com.br and
in the body of such request you must state: your previous email address, your new email
address. We do not require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from Editora FTD S/A

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to alexandre.pulga@ftd.com.br and in the
body of such request you must state your email address, full name, mailing address, and
telephone number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with Editora FTD S/A

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:



i. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you mayj;

ii. send us an email to alexandre.pulga@ftd.com.br and in the body of such request you must
state your email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need any other
information from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing consent for
online documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software
The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The

current system requirements are found here: https://support.docusign.com/guides/signer-guide-
signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before
clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

¢ You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

e You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

o Until or unless you notify Editora FTD S/A as described above, you consent to receive
exclusively through electronic means all notices, disclosures, authorizations,
acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you by Editora FTD S/A during the course of your relationship with Editora
FTD S/A.



Ato que autoriza a Contratacao Direta n°
1/2026

Ultima atualizagcao 28/01/2026

Local: Ribeirdo do Pinhal/PR  Orgao: MUNICIPIO DE RIBEIRAC DO PINHAL
Unidade compradora: 16 - Divisao de Ensino - Secretaria Municipal Educacao
Modalidade da contratagao: Inexigibilidade  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, |
Tipo: Ato que autoriza a Contratagao Direta  Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de prego: Nao
Fonte orcamentaria: Nao informada
Data de divulgagao no PNCP: 28/01/2026  Situagao: Divulgada no PNCP
Portal Nacional de Contratagoes Publicas
Objeto:

Contratacao de solucao singular de Sistema de Ensino composto de materiais didaticos para alunos e professores da rede
municipal

Informagao complementar:

Inexistente

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$ 844.850.00

Itens Arquivos Historico

e

APOSTILAS 28/01/2026 - 14:18:02

Exibir.| 5 1-1delitens Pagina: | 1



