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Matricula: 12901 ADALBERTO JUNIOR APARECIDO DE ALMEIDA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 109.322.509-20 Admisséao: 08/04/2024
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: SERVENTE DE PEDREIRO Nivel: 01019

Vantagens Descontos
21004 Salario 31/31 1.659,46 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,44% 25221
21009 Horas Extras 50% 37,00 561,12 22005 Desconto IRRF 7,50% 35,71
21010 Horas Extras 100% 10,00 202,21
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 2.987,59 Descontos: 287,92 Liquido: 2.699,67 FGTS: 0,00

Matricula: 4881 ADELSON MENDES DE ANDRADE FERREIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 505.381.289-68
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 15/03/2002

Cargo: Secretaria Escolar Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.754,69 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,46% 254,01
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 247,92 22005 Desconto IRRF 7,50% 36,71
Vantagens: 3.002,61 Descontos: 290,72 Liquido: 2.711,89 FGTS: 0,00

Matricula: 4061 ADENIZETE VICENTE FERREIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 550.264.949-00
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/07/1997

Cargo: Motorista | Nivel: A13
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.939,83 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,74% 285,28
21019 Adc por Tempo de Servico - 11,00% 323,38 22005 Desconto IRRF 7,50% 25,47
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 524.98 524,98
Vantagens: 3.263,21 Descontos: 849,85 Liquido: 2.413,36 FGTS: 0,00

Matricula: 12551 ADILSON LAURENTINO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 806.753.449-72 Admissé&o: 18/04/2023
Local: 32 - Departamento de Recursos Humanos

Cargo: AUX. SERVICOS GERAIS II Nivel: 01005

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.302,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 105,90
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 110,00

Vantagens: 1.412,00 Descontos: 105,90 Liquido: 1.306,10 FGTS: 0,00

Matricula: 7561 ADILSON MARTINS INACIO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 031.023.899-45
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 03/05/2010

Cargo: Agente de Saude Nivel: E05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.688,16 22004 Desconto Previdéncia RGPS 10,55% 582,48
21009 Horas Extras 50% 51,30 1.430,05 22005 Desconto IRRF 27,50% 461,42
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 225,92 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21347 GRATIFICACAO JAN/2025 1.038,60
21357 DIFERENCA DE . 1.135,84

Vantagens: 5.518,57 Descontos: 1.058,02 Liquido: 4.460,55 FGTS: 0,00
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Matricula: 3041 ADILSON NORONHA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 717.013.469-15 Admisséo: 03/07/1995
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Servente de Pedreiro Nivel: B16

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.508,22 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,96% 468,66
21009 Horas Extras 50% 27,00 647,12 22005 Desconto IRRF 22,50% 290,54
21010 Horas Extras 100% 17,00 543,26 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 12,00% 300,99 22374 EMPRESTIMO BANCO 983.21 983,21
21336 ADICIONAL INSALUBRIDADE 706,00

Vantagens: 4.705,59 Descontos: 1.756,53 Liquido: 2.949,06 FGTS: 0,00

Matricula: 5041 ADRIANA CRISTINA DE MATOS

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ADMNISTRAGAO, COMPRAS E

CPF: 023.240.319-81
Local: 7 - Divisdo de Contabilidade

Admisséao: 15/04/2002

Cargo: Auxiliar de Contabilidade Nivel: F10

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 5.468,71 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
21019 Adc por Tempo de Servigo - 10,00% 546,87 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.353,35
21355 FUNCAO GRATIFICADA . 3.115,80 22363 EMPRESTIMO CAIXA 959.51 959,51

Vantagens: 9.131,38 Descontos: 3.264,78 Liquido: 5.866,60 FGTS: 0,00

Matricula: 3051 ADRIANA FABIA ANDRADE FERREIRA E OLIVEIRA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 016.532.499-60
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 03/07/1995

Cargo: Professor-Licenciatura Plena Nivel: C15
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.975,92 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,29% 527,93
21019 Adc por Tempo de Servico - 29,00% 1.153,02 22005 Desconto IRRF 22,50% 329,80
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 755.44 755,44
22380 EMPRESTIMO BANCO 973.89 973,89
Vantagens: 5.128,94 Descontos: 2.620,35 Liquido: 2.508,59 FGTS: 0,00

Matricula: 4411 ADRIANA MARCIA FLORES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 029.698.539-22
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 02/04/2001

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22363 EMPRESTIMO CAIXA 1563.30 1.563,30
21019 Adc por Tempo de Servigo - 23,00% 836,86 22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 4.475,38 Descontos: 1.582,47 Liquido: 2.892,91 FGTS: 0,00

Matricula: 4412 ADRIANA MARCIA FLORES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 029.698.539-22
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2002

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22363 EMPRESTIMO CAIXA 1507.79 1.507,79
21019 Adc por Tempo de Servico - 22,00% 777,16 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 951,92
21366 FUNCAO GRATIFICADA 1.012,54 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.536,57

Vantagens: 5.322,26 Descontos: 3.996,28 Liquido: 1.325,98 FGTS: 0,00
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Matricula: 7941 ADRIEL GOULART
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 025.487.229-88
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 16/11/2011

Cargo: Farmaceutico Nivel: FO5
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.701,85 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,45% 560,33
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 376,15 22005 Desconto IRRF 27,50% 424,02
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 370.27 370,27
Vantagens: 5.360,40 Descontos: 1.368,74 Liquido: 3.991,66 FGTS: 0,00

Matricula: 7801 ALAN PAIVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DA FAZENDA E TRIBUTACAO

CPF: 084.908.469-52 Admisséo: 17/05/2011
Local: 33 - Departamento de Fazenda e Tributagdo

Cargo: Fiscal de Tributos Nivel: EO7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.090,20 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,03% 479,67
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 278,12 22005 Desconto IRRF 22,50% 263,10
21347 GRATIFICACAO JAN/2025 1.415,93 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22363 EMPRESTIMO CAIXA 684.43 684,43
22380 EMPRESTIMO BANCO 494.48 494,48
Vantagens: 4.784,25 Descontos: 1.935,80 Liquido: 2.848,45 FGTS: 0,00

Matricula: 3071 ALCIDIO BALDUINO DE SOUZA JUNIOR
Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,

CPF: 927.152.659-72 Admissé&o: 03/07/1995
Local: 31 - Departamento de Admnistracdo, Compras e

Cargo: Tecnico Administracao Nivel: E14

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 5.789,15 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,58% 911,38
21019 Adc por Tempo de Servico - 12,00% 694,70 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.017,02
21403 GRATIFICACAO RESPONS. JAN/2025 1.383,98 22354 ASSOC SERV PUB 14,12

Vantagens: 7.867,83 Descontos: 1.942,52 Liquido: 5.925,31 FGTS: 0,00

Matricula: 6761 ALCIONE APARECIDA DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 032.488.189-48
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: D07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.452,49 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,30% 366,00
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 483,35 22005 Desconto IRRF 15,00% 154,04
Vantagens: 3.935,84 Descontos: 520,04 Liquido: 3.415,80 FGTS: 0,00

Matricula: 8691 ALESSANDRA DE LIMA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ADMNISTRAGAO, COMPRAS E

CPF: 053.776.609-00
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 17/06/2013

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,11% 208,57
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 169,49 22005 Desconto IRRF 7,50% 7,70
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12

Vantagens: 2.570,48 Descontos: 230,39 Liquido: 2.340,09 FGTS: 0,00
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Matricula: 8191 ALESSANDRO GONCALVES CUSTODIO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 059.259.639-70 Admisséo: 13/03/2012
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.165,19 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,19% 347,94
21009 Horas Extras 50% 46,00 903,76 22005 Desconto IRRF 15,00% 134,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 151,56 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80 22363 EMPRESTIMO CAIXA 68.80 68,80

22374 EMPRESTIMO BANCO 742.06 742,06
Vantagens: 3.785,31 Descontos: 1.307,09 Liquido: 2.478,22 FGTS: 0,00

Matricula: 14121 ALEXANDRA APARECIDA RAMOS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 047.422.679-40
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 16/01/2025

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM Nivel: 01026
Vantagens Descontos

21004 Salério 16/31 914,70 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 68,60
Vantagens: 914,70 Descontos: 68,60 Liquido: 846,10 FGTS: 0,00

Matricula: 7921 ALEXANDRA MARIA DE SOUSA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 015.019.919-81
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/09/2011

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 392331 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,71% 430,55
21019 Adc por Tempo de Servico - 13,00% 510,03 22005 Desconto IRRF 22,50% 237,86
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 1551.67 1.551,67
Vantagens: 4.433,34 Descontos: 2.239,25 Liquido: 2.194,09 FGTS: 0,00

Matricula: 12971 ALFREDO JUNIOR DE AZEVEDO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 438.956.478-10 Admisséo: 10/06/2024
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: SERVENTE DE PEDREIRO Nivel: 01019

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.659,46 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,30% 238,86
21009 Horas Extras 50% 43,00 652,11 22005 Desconto IRRF 7,50% 28,37
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 2.876,37 Descontos: 267,23 Liquido: 2.609,14 FGTS: 0,00

Matricula: 811 ALICIO LOPES DA SILVA
Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,

CPF: 372.301.409-78 Admisséo: 01/06/1986
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigcos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais Nivel: A20

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.673,35 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,68% 425,96
21009 Horas Extras 50% 32,00 788,16 22005 Desconto IRRF 22,50% 231,52
21019 Adc por Tempo de Servigo - 14,00% 374,27 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80 22374 EMPRESTIMO BANCO 1018.00 1.018,00

Vantagens: 4.400,58 Descontos: 1.689,60 Liquido: 2.710,98 FGTS: 0,00
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Matricula: 8591 ALINE CAROLINA MURBACH TOMBA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 073.408.099-96
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 03/06/2013

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.047,21 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,86% 299,59
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 335,19 22005 Desconto IRRF 15,00% 80,98
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 906.94 906,94
Vantagens: 3.382,40 Descontos: 1.306,68 Liquido: 2.075,72 FGTS: 0,00

Matricula: 8891 ALINE RAMOS CORREA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ADMNISTRAGAO, COMPRAS E

CPF: 052.506.599-77 Admisséo: 01/08/2013
Local: 31 - Departamento de Admnistracdo, Compras e

Cargo: Auxiliar Administrativo Nivel: E06
Vantagens Descontos
21023 Licenca Maternidade RGPS 31/31 6.186,63 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,93% 676,01

22005 Desconto IRRF 27,50% 619,42
22363 EMPRESTIMO CAIXA 74.75 74,75
22374 EMPRESTIMO BANCO 266.57 266,57
22380 EMPRESTIMO BANCO 515.00 515,00

Vantagens: 6.186,63 Descontos: 2.151,75 Liquido: 4.034,88 FGTS: 0,00

Matricula: 12571 ALINE ROSA MORAIS DE ASSIS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 061.981.889-14
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 02/05/2023

Cargo: PROFESSOR PSS Nivel: 01007
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.600,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,58% 121,23
Vantagens: 1.600,00 Descontos: 121,23 Liquido: 1.478,77 FGTS: 0,00

Matricula: 8161 ALYSSON HENRIQUE VENANCIO ROCHA
Unidade: 1-GABINETE DO PREFEITO

CPF: 027.656.219-42
Local: 4 - Assessoria Juridica

Admissé&o: 01/03/2012

Cargo: Advogado Nivel: FO6
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 10.666,93 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 597,41
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 853,35 22005 Desconto IRRF 27,50% 2.055,65
51030 1/3 Férias 30/30 3.840,09 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 1884.29 1.884,29
52002 Desconto Previdéncia RGPS  9,23% 354,51
52003 Desconto IRRF Férias 15,00% 112,96
Vantagens: 15.360,37 Descontos: 5.018,94 Liquido: 10.341,43 FGTS: 0,00

Matricula: 12172 AMANDA GALDIONE DINIZ DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 085.377.279-70
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 09/08/2024

Cargo: PROFESSOR PSS 01/2024 Nivel: 01020
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 2.025,08 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,88% 159,48
Vantagens: 2.025,08 Descontos: 159,48 Liquido: 1.865,60 FGTS: 0,00
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Matricula: 8681 AMANDA NEGRAO SERRA DOS SANTOS LOPES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO
Cargo: Professor-Educacao Avrtistica

CPF: 007.164.049-58
Local: 39 - Departamento de Educacédo
Nivel: C03

Admisséao: 17/06/2013

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.788,63 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,57% 265,15
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 306,75 22005 Desconto IRRF 15,00% 43,09
Vantagens: 3.095,38 Descontos: 308,24 Liquido: 2.787,14 FGTS: 0,00

Matricula: 11371 AMANDA PEREIRA MAMEDIO
Unidade: 1-GABINETE DO PREFEITO
Cargo: Auxiliar Administrativo

CPF: 103.273.949-51
Local: 32 - Departamento de Recursos Humanos
Nivel: FO2

Admisséo: 11/01/2021

Vantagens
21003 Vencimento 31/31 2.200,78
21019 Adc por Tempo de Servico - 4,00% 88,03

21347 GRATIFICACAO JAN/2025 515,93

Descontos
22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,21%

22354 ASSOC SERV PUB
22363 EMPRESTIMO CAIXA 45.00
22374 EMPRESTIMO BANCO 514.93

230,27
14,12
45,00

514,93

Vantagens: 2.804,74 Descontos: 804,32

Liquido: 2.000,42

FGTS:

0,00

Matricula: 14061 AMANDA RODRIGUES DE PAULA E SILVA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 069.111.479-05
Local: 42 - Departamento de Saude

Admisséao: 02/01/2025

Cargo: CHEFEDEDIV E REG E Nivel: CC3
Vantagens Descontos

21002 Comissao 30/31 243416 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,06% 196,30
Vantagens: 2.434,16 Descontos: 196,30 Liquido: 2.237,86 FGTS: 0,00

Matricula: 11041 ANA CLAUDIA MATIAS DA SILVA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 069.442.779-99
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 01/07/2020

Cargo: Agente de Saude Nivel: B02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.506,17 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,78% 290,19
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 197,68 22005 Desconto IRRF 7,50% 28,16
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21357 DIFERENCA DE JAN/2025 1.317,83 22363 EMPRESTIMO CAIXA 250.00 250,00

22374 EMPRESTIMO BANCO 682.02 682,02
Vantagens: 3.304,08 Descontos: 1.264,49 Liquido: 2.039,59 FGTS: 0,00

Matricula: 10171 ANA CLAUDIA VALENTIM
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 108.802.049-66
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 03/04/2017

Cargo: Tecnico Em Enfermagem Nivel: D03

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.851,06 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,01% 320,83
21019 Adc por Tempo de Servico - 6,00% 185,49 22005 Desconto IRRF 15,00% 104,35
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21357 DIFERENCA DE diferenca 1.240,47 22380 EMPRESTIMO BANCO 398.62 398,62

Vantagens: 3.559,42 Descontos: 837,92 Liquido: 2.721,50 FGTS: 0,00

SRH 500.2077e RESUMO ANALITICO - TIPO DE CALCULO: TODOS

JANDER JEAN PINHEIRO, 20/02/2025 08:29:13
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Matricula: 8131 ANA ESMERIA CONDE INACIO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 897.535.779-15 Admissé&o: 09/02/2012

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.047,21 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,86% 299,59
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 335,19 22005 Desconto IRRF 15,00% 52,54
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 571.23 571,23
22380 EMPRESTIMO BANCO 397.61 397,61
Vantagens: 3.382,40 Descontos: 1.354,26 Liquido: 2.028,14 FGTS: 0,00

Matricula: 4641 ANA MARIA CARVALHO DE MELLO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 017.437.669-39
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 01/03/2002

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 951,92
21019 Adc por Tempo de Servigo - 22,00% 777,16 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.202,86
Vantagens: 4.309,72 Descontos: 2.154,78 Liquido: 2.154,94 FGTS: 0,00

Matricula: 4642 ANA MARIA CARVALHO DE MELLO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 017.437.669-39
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 22/04/2003

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 3.532,56

21019 Adc por Tempo de Servico - 21,00% 741,84
Vantagens: 4.274,40 Descontos: 0,00 Liquido: 4.274,40 FGTS: 0,00

Matricula: 11781 ANA MARIA COSTA MARTINEZ
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 032.299.469-10 Admisséo: 01/02/2022
Local: 44 - Departamento de Assisténcia Social

Cargo: Psicopedagogo Nivel: EO1
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.104,65 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,41% 386,26
22005 Desconto IRRF 15,00% 176,32
22374 EMPRESTIMO BANCO 1436.63 1.436,63
Vantagens: 4.104,65 Descontos: 1.999,21 Liquido: 2.105,44 FGTS: 0,00

Matricula: 3031 ANA MARIA DA SILVA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 783.064.779-87 Admissé&o: 03/07/1995

Local: 13 - Divisdo de Saude

Cargo: Agente de Saude Nivel: C18

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.133,46 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,04% 257,28
21019 Adc por Tempo de Servico - 13,00% 277,35 52002 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 67,33
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40
51030 1/3 Férias 30/30 897,74

Vantagens: 3.590,95 Descontos: 324,61 Liquido: 3.266,34 FGTS: 0,00
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Matricula: 6911 ANA PAULA GONCALVES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 026.903.709-80

Admisséao: 01/03/2010

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.923,31 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,75% 436,04
21019 Adc por Tempo de Servigo - 14,00% 549,26 22005 Desconto IRRF 22,50% 202,79
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 4.472,57 Descontos: 658,00 Liquido: 3.814,57 FGTS: 0,00

Matricula: 7451 ANA PAULA GONCALVES ESTEVAO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 006.888.069-37

Admisséao: 05/04/2010

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.923.31 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,12% 733,73
21019 Adc por Tempo de Servigo - 14,00% 549,26 22005 Desconto IRRF 27,50% 716,92
21359 SUBISTITUICAO JAN/2025 1.518,82 22373 APP - SINDICATO 19,17
21367 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 607,52 22374 EMPRESTIMO BANCO 650.59 650,59
Vantagens: 6.598,91 Descontos: 2.120,41 Liquido: 4.478,50 FGTS: 0,00
Matricula: 6741 ANDREA CESAR CPF: 022.840.559-90 Admisséo: 01/02/2010
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO Local: 39 - Departamento de Educacéo
Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,14% 741,07
22005 Desconto IRRF 27,50% 677,20
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 1.437,44 Liquido: 2.140,61 FGTS: 0,00
Matricula: 6742 ANDREA CESAR CPF: 022.840.559-90 Admisséo: 06/03/2017
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Local: 39 - Departamento de Educacéo
Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.872,29
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 201,06
Vantagens: 3.073,35 Descontos: 0,00 Liquido: 3.073,35 FGTS: 0,00
Matricula: 14131 ANDREA JUNQUEIRA FERREIRA CPF: 028.576.499-32 Admisséo: 13/01/2025
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE Local: 42 - Departamento de Saude
Cargo: AGENTE CONSULTORIO Nivel: 01027
Vantagens Descontos
21004 Salério 19/31 1.197,11 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 89,78
Vantagens: 1.197,11 Descontos: 89,78 Liquido: 1.107,33 FGTS: 0,00
Matricula: 8871 ANDREA PEREIRA DOS SANTOS CPF: 039.442.939-75 Admisséo: 24/07/2013
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCACAO Local: 39 - Departamento de Educacéo
Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,00% 183,15
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 169,49 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
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Vantagens: 2.288,08 Descontos: 197,27 Liquido: 2.090,81 FGTS: 0,00

Matricula: 13931 ANDREIA APARECIDA DA SILVA INACIO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 056.258.679-25

Admisséao: 14/08/2024

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS Nivel: 01021
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.683,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,65% 128,78
Vantagens: 1.683,97 Descontos: 128,78 Liquido: 1.555,19 FGTS: 0,00

Matricula: 11521 ANDREIA CARVALHO DE MELO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 004.903.759-52

Admisséao: 10/02/2021

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C02
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.707,42 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,16% 220,89
22005 Desconto IRRF 7,50% 17,05
Vantagens: 2.707,42 Descontos: 237,94 Liquido: 2.469,48 FGTS: 0,00

Matricula: 12341 ANDREIA REGINA GONCALVES
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 899.210.039-68

Admisséo: 12/01/2023

Local: 42 - Departamento de Saude

Cargo: ENFERMEIRO PSS 007/22 Nivel: 01013
Vantagens Descontos
61001 Saldo Salério Rescisdo 10/31 1.208,75 62004 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 90,65
61151 Férias Venc Rescisdo 30/30 3.747,13
61152 Média HE 50% Férias Venc 1.000000000 25,55
61154 Média DSR sobre HE Férias 30/30 491
61158 Meédia R Variaveis Férias Venc 30/30 35,05
61190 1/3 Férias Venc Rescisdo 30/30 1.270,88
61101 Férias Prop. Rescisdo 30/30 3.747,13
61102 Média HE 50% Férias Prop. 0.583333333 14,90
61108 Meédia R Variaveis Férias Prop. 30/30 17,17
61140 1/3 Férias Prop. Rescisdo 30/30 1.259,73
Vantagens: 11.331,20 Descontos: 90,65 Liquido: 11.240,55 FGTS: 0,00

Matricula: 12342 ANDREIA REGINA GONCALVES
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 899.210.039-68

Admissé&o: 14/01/2025

Local: 42 - Departamento de Satde

Cargo: ENFERMEIRO PSS 004/2024 Nivel: 01025
Vantagens Descontos
21004 Salério 18/31 2.383,35 22004 Desconto Previdéncia RGPS  6,98% 273,89
21357 DIFERENCA DE diferenca 331,58 22005 Desconto IRRF 7,50% 13,64
Vantagens: 2.714,93 Descontos: 287,53 Liquido: 2.427,40 FGTS: 0,00

Matricula: 8701 ANGELA MARIA OLIVEIRA SILVA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 061.388.929-09

Admisséo: 17/06/2013

Local: 52 - Secretaria de Esportes, Turismo e Lazer

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,75% 286,28
21010 Horas Extras 100% 30,00 701,04 22005 Desconto IRRF 15,00% 66,35
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 169,49
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40

Vantagens: 3.271,52 Descontos: 352,63 Liquido: 2.918,89 FGTS: 0,00
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Matricula: 10911 ANGELITA CAETANO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 047.688.349-06 Admissé&o: 02/03/2020

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Professor-Educacao Fisica Nivel: C02
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.707,42 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,22% 231,59
21019 Adc por Tempo de Servigo - 4,00% 108,30 22005 Desconto IRRF 7,50% 24,37
Vantagens: 2.815,72 Descontos: 255,96 Liquido: 2.559,76 FGTS: 0,00

Matricula: 5341 ANIELLE SILVA DIAS DE MATOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 030.015.589-11 Admisséo: 15/03/2004

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C10
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.429,67 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,66% 423,79
21019 Adc por Tempo de Servigo - 19,00% 651,64 22005 Desconto IRRF 22,50% 185,86
21367 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 303,76 22373 APP - SINDICATO 19,17
22380 EMPRESTIMO BANCO 379.98 379,98
Vantagens: 4.385,07 Descontos: 1.008,80 Liquido: 3.376,27 FGTS: 0,00

Matricula: 3991 ANISIO FELIX OLEGARIO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 628.576.149-34 Admisséao: 01/04/1997

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Motorista | Nivel: Al4
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.004,53 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,81% 293,90
21019 Adc por Tempo de Servico - 11,00% 330,50 22005 Desconto IRRF 15,00% 74,73
Vantagens: 3.335,03 Descontos: 368,63 Liquido: 2.966,40 FGTS: 0,00

Matricula: 761 ANTONIO CUNHA DE AZEVEDO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 541.269.409-87 Admisséo: 01/12/1983
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: Operador de Maquinas li Nivel: A18

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.739,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,61% 595,00
21009 Horas Extras 50% 46,30 1.345,58 22005 Desconto IRRF 27,50% 482,59
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 523,46 22354 ASSOC SERV PUB 14,12

Vantagens: 5.608,04 Descontos: 1.091,71 Liquido: 4.516,33 FGTS: 0,00

Matricula: 13921 ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 004.998.089-08 Admisséo: 12/08/2024

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS Nivel: 01021
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.683,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,65% 128,78
Vantagens: 1.683,97 Descontos: 128,78 Liquido: 1.555,19 FGTS: 0,00

Matricula: 12841 ANTONIO RODRIGUES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 036.026.778-50 Admissé&o: 04/03/2024

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: MONITOR CIVICO MILITAR Nivel: CC1
Vantagens Descontos
21001 Subsidio 31/31 7.500,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,47% 859,88
22005 Desconto IRRF 27,50% 930,03
Vantagens: 7.500,00 Descontos: 1.789,91 Liquido: 5.710,09 FGTS: 0,00
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Matricula: 11551 APARECIDA REMIGIO CONDE
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 897.535.699-04
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 01/03/2021

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.707,42 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,30% 530,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 4,00% 108,30 22005 Desconto IRRF 22,50% 375,48
21359 SUBISTITUICAO JAN/2025 2.025,08 22374 EMPRESTIMO BANCO 684.02 684,02
21367 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 303,76

Vantagens: 5.144,56 Descontos: 1.589,62 Liquido: 3.554,94 FGTS: 0,00

Matricula: 11871 ARNALDO MARCAL
Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 029.853.169-01 Admisséo: 01/02/2022
Local: 11 - Divisdo de Servicos Rodoviarios

Cargo: Operador de Maquinas li Nivel: A02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.639,60 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,30% 366,87
21010 Horas Extras 100% 48,00 1.197,90 22005 Desconto IRRF 15,00% 154,99
21019 Adc por Tempo de Servico - 4,00% 105,58 22354 ASSOC SERV PUB 14,12

Vantagens: 3.943,08 Descontos: 535,98 Liquido: 3.407,10 FGTS: 0,00

Matricula: 10671 ARTHUR EMILLIO PEREIRA DE PROENCA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 062.301.869-18
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 04/07/2018

Cargo: Professor-Educacao Fisica Nivel: C03
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.788,63 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,40% 248,41
21019 Adc por Tempo de Servico - 6,00% 167,32 22005 Desconto IRRF 7,50% 33,63
Vantagens: 2.955,95 Descontos: 282,04 Liquido: 2.673,91 FGTS: 0,00

Matricula: 12781 BEATRIZ INGRID DE SOUZA FERREIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 104.703.229-50
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 12/03/2024

Cargo: AUX. SERVICOS GERAIS II Nivel: 01005

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.302,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 105,90
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 110,00

Vantagens: 1.412,00 Descontos: 105,90 Liquido: 1.306,10 FGTS: 0,00

Matricula: 12451 BENEDITA DE FATIMA SERAFIM FERNANDES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 677.185.239-34
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2023

Cargo: PROFESSOR PSS Nivel: 01007
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.600,00
Vantagens: 1.600,00 Descontos: 0,00 Liquido: 1.600,00 FGTS: 0,00

Matricula: 12452 BENEDITA DE FATIMA SERAFIM FERNANDES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 677.185.239-34
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 10/06/2024

Cargo: PROFESSOR PSS 01/2024 Nivel: 01020
Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 2.025,08 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,07% 328,71
22005 Desconto IRRF 15,00% 113,02
Vantagens: 2.025,08 Descontos: 441,73 Liquido: 1.583,35 FGTS: 0,00
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Matricula: 7431 BIANCA MONICA MALANOWSKI DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 768.875.709-63
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 05/04/2010

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 392331 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,75% 436,04
21019 Adc por Tempo de Servigo - 14,00% 549,26 22005 Desconto IRRF 22,50% 245,45
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 4.472,57 Descontos: 700,66 Liquido: 3.771,91 FGTS: 0,00

Matricula: 6431 BRUNA DE OLIVEIRA FREITAS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 057.986.239-98
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.047,21 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,94% 310,56
21019 Adc por Tempo de Servigo - 14,00% 426,61 22005 Desconto IRRF 15,00% 93,05
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 3.473,82 Descontos: 436,90 Liquido: 3.036,92 FGTS: 0,00

Matricula: 11861 BRUNA FERNANDA DIONISIO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 077.767.159-05
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 01/02/2022

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: B01
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.389,57 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,06% 194,44
21019 Adc por Tempo de Servico - 1,00% 23,90 22365 EMPRESTIMO BANCO DO 615.45 615,45
Vantagens: 2.413,47 Descontos: 809,89 Liquido: 1.603,58 FGTS: 0,00

Matricula: 10111 BRUNO DE PAULA OLIVEIRA

Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

CPF: 047.391.239-24 Admisséo: 13/03/2017
Local: 31 - Departamento de Admnistracdo, Compras e

Cargo: Prof Educ Fisica Esportiva Nivel: G04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 5.060,73 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,49% 567,98
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 354,25 22005 Desconto IRRF 27,50% 436,93
Vantagens: 5.414,98 Descontos: 1.004,91 Liquido: 4.410,07 FGTS: 0,00

Matricula: 7891 CARINE BADARO DA SILVEIRA PINTO UTIDA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 051.221.469-77
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 10/08/2011

Cargo: Enfermeiro Nivel: F05
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.701,85 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,66% 607,35
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 376,15 22005 Desconto IRRF 27,50% 451,30
21403 GRATIFICACAO RESPONS. JAN/2025 618,22 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 711.68 711,68
22380 EMPRESTIMO BANCO 1065.62 1.065,62
Vantagens: 5.696,22 Descontos: 2.850,07 Liquido: 2.846,15 FGTS: 0,00
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Matricula: 11642 CARLA PATRICIA DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 093.048.449-59 Admisséo: 01/08/2023
Local: 27 - Fundo Municipal da Infancia e Adoelscencia

Cargo: Pai-Mae Social Nivel: 001

Vantagens Descontos
21004 Saléario 31/31 1.350,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 110,77
21024 Salério Familia RGPS 1 65,00
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 62,00

Vantagens: 1.477,00 Descontos: 110,77 Liquido: 1.366,23 FGTS: 0,00

Matricula: 3141 CARLOS ALBERTO PEROLLI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE MANUTENGCAO DO TRANSPORTES E

CPF: 717.017.969-53 Admisséo: 03/07/1995
Local: 11 - Divisdo de Servicos Rodoviarios

Cargo: Operador de Maquinas li Nivel: C16

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.946,70 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,48% 566,55
21009 Horas Extras 50% 14,00 421,94 22005 Desconto IRRF 27,50% 434,52
21010 Horas Extras 100% 14,00 562,58 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 12,00% 473,60

Vantagens: 5.404,82 Descontos: 1.015,19 Liquido: 4.389,63 FGTS: 0,00

Matricula: 14041 CARLOS ALEXANDRE BRAZ
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 030.393.009-89 Admisséo: 02/01/2025
Local: 44 - Departamento de Assisténcia Social

Cargo: Secretario Municipal Nivel: 003
Vantagens Descontos
21001 Subsidio 30/31 7.258,06 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,38% 826,01
22005 Desconto IRRF 27,50% 820,68
Vantagens: 7.258,06 Descontos: 1.646,69 Liquido: 5.611,37 FGTS: 0,00

Matricula: 3161 CARLOS DA SILVA MORAES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 556.663.709-44 Admisséo: 03/07/1995
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: Pedreiro | Nivel: A18
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.714,02 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,99% 592,82
21009 Horas Extras 50% 55,30 1.359,06 22005 Desconto IRRF 22,50% 320,65
21019 Adc por Tempo de Servico - 12,00% 325,68 52002 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 101,58
21335 ADICIONAL DE 564,80
51002 Média Horas Extras 50% Férias20/20 305,84
51003 Média Horas Extras 100% 20/20 109,23
51030 1/3 Férias 20/20 939,36
51101 Abono Pecuniario Férias 10/31 1.389,77
51102 Média Horas Extras 50% 10/31 152,92
51103 Média Horas Extras 100% 10/31 54,61
51104 Média DSR sobre Horas Extra 10/31 39,91
51130 1/3 Abono 10/31 545,74
51151 Abono Pecuniério Férias - 10/31 1.389,77
51152 Média Horas Extras 50% 10/31 152,92
51153 Média Horas Extras 100% 10/31 54,61
51180 1/3 Abono - Dobro 10/31 545,74
Vantagens: 10.643,98 Descontos: 1.015,05 Liquido: 9.628,93 FGTS: 0,00
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Matricula: 14001 CARLOS ROBERTO LOPES DA SILVA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ADMNISTRAGAO, COMPRAS E

CPF: 328.868.539-68 Admisséo: 02/01/2025
Local: 49 - Secretaria de IndUstria, Comércio e Habitagéo

Cargo: Secretario Municipal Nivel: 003
Vantagens Descontos
21001 Subsidio 30/31 7.258,06 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,38% 826,01
22005 Desconto IRRF 27,50% 872,81
Vantagens: 7.258,06 Descontos: 1.698,82 Liquido: 5.559,24 FGTS: 0,00

Matricula: 8331 CAROLINA BARBARESCO BALDUINO MOINHOS

Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 077.505.149-70
Local: 42 - Departamento de Saude

Admisséao: 03/05/2012

Cargo: Enfermeiro Psf Nivel: FO5

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.701,85 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,42% 553,75
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 329,13 22005 Desconto IRRF 27,50% 412,90
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40

Vantagens: 5.313,38 Descontos: 966,65 Liquido: 4.346,73 FGTS: 0,00

Matricula: 8791 CELIA APARECIDA DE OLIVEIRA DE MELO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 894.858.409-00
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 25/07/2013

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC6
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.809,02 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,50% 401,80
21019 Adc por Tempo de Servico - 11,00% 418,99 22005 Desconto IRRF 22,50% 198,13
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 4.228,01 Descontos: 614,05 Liquido: 3.613,96 FGTS: 0,00

Matricula: 12361 CELIA CRUZ DE BARROS RODRIGUES
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 666.932.339-53
Local: 42 - Departamento de Saude

Admissé&o: 01/02/2023

Cargo: ENFERMEIRO PSS 007/22 Nivel: 01013

Vantagens Descontos
61001 Saldo Salério Rescisdo 10/31 1.208,75 62004 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 90,65
61101 Férias Prop. Rescisdo 27/30 3.434,87
61140 1/3 Férias Prop. Rescisdo 27/30 1.144,96

Vantagens: 5.788,58 Descontos: 90,65 Liquido: 5.697,93 FGTS: 0,00

Matricula: 12362 CELIA CRUZ DE BARROS RODRIGUES
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 666.932.339-53
Local: 42 - Departamento de Satde

Admissé&o: 10/01/2025

Cargo: ENFERMEIRO PSS 004/2024 Nivel: 01025
Vantagens Descontos
21004 Salério 22/31 2.912,98 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,80% 353,01
21357 DIFERENCA DE diferenca 405,26 22005 Desconto IRRF 15,00% 63,34
Vantagens: 3.318,24 Descontos: 416,35 Liquido: 2.901,89 FGTS: 0,00

Matricula: 8311 CICERO ROBERTO COSTA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 635.525.239-87
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 03/05/2012

Cargo: Agente de Saude Psf Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.553,13 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,78% 290,19
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 197,68 22005 Desconto IRRF 15,00% 70,64
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21357 DIFERENCA DE . 1.270,87 22363 EMPRESTIMO CAIXA 438.41 438,41
22374 EMPRESTIMO BANCO 619.18 619,18
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Vantagens: 3.304,08 Descontos: 1.432,54

Liquido: 1.871,54 FGTS: 0,00

Matricula: 11542 CICERO ROGERIO SANCHES
Unidade: 1-GABINETE DO PREFEITO

CPF: 429.873.859-00
Local: 2 - Gabinete do Prefeito

Admisséao: 15/01/2025

Cargo: Secretario Municipal Nivel: 003
Vantagens Descontos
21001 Subsidio 17/31 4.112,90 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,42% 387,25
22005 Desconto IRRF 15,00% 177,41
Vantagens: 4.112,90 Descontos: 564,66 Liquido: 3.548,24 FGTS: 0,00

Matricula: 12661 CINTIA DE CASTRO PAULINO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 075.069.769-51
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 01/08/2023

Cargo: PROFESSOR PSS Nivel: 01007

Vantagens Descontos
21004 Salario 24/31 1.238,71 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,58% 121,23
21023 Licenca Maternidade RGPS 7/31 361,29

Vantagens: 1.600,00 Descontos: 121,23 Liquido: 1.478,77 FGTS: 0,00

Matricula: 3821 CLAUDEMIR ROBLES FIALHO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 827.534.159-00
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 20/06/1996

Cargo: Motorista | Nivel: C14
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.312,49 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,13% 338,90
21019 Adc por Tempo de Servico - 12,00% 397,50 22005 Desconto IRRF 15,00% 124,22
22374 EMPRESTIMO BANCO 346.28 346,28
Vantagens: 3.709,99 Descontos: 809,40 Liquido: 2.900,59 FGTS: 0,00

Matricula: 8711 CLAUDIA TIMOTEO DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 036.690.159-14
Local: 14 - Divisdo de Bem Estar Social

Admissé&o: 09/07/2013

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,00% 183,15
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 169,49 22380 EMPRESTIMO BANCO 332.71 332,71
Vantagens: 2.288,08 Descontos: 515,86 Liquido: 1.772,22 FGTS: 0,00

Matricula: 131 CLAUDIO MARIANO DANTAS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 328.951.869-87
Local: 42 - Departamento de Satde

Admissé&o: 30/07/1988

Cargo: Medico Nivel: F17
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 16.248,68 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 1.787,35 22374 EMPRESTIMO BANCO 4061.49 4.061,49
22380 EMPRESTIMO BANCO 1999.99 1.999,99
22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 7.159,76
Vantagens: 18.036,03 Descontos: 14.187,28 Liquido: 3.848,75 FGTS: 0,00
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Matricula: 132 CLAUDIO MARIANO DANTAS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 328.951.869-87
Local: 42 - Departamento de Saude

Admisséao: 06/03/2017

Cargo: Medico Nivel: E03
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 11.410,82 22374 EMPRESTIMO BANCO 1984.12 1.984,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 798,76 22380 EMPRESTIMO BANCO 2000.00 2.000,00
Vantagens: 12.209,58 Descontos: 3.984,12 Liquido: 8.225,46 FGTS: 0,00

Matricula: 7171 CLAUDIO MONTERANI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 016.912.679-02
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 01/03/2010

Cargo: Motorista Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.844,43 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,57% 265,75
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 256,00 22005 Desconto IRRF 15,00% 43,76
22374 EMPRESTIMO BANCO 776.39 776,39
Vantagens: 3.100,43 Descontos: 1.085,90 Liquido: 2.014,53 FGTS: 0,00

Matricula: 7181 CLAUDIO ROBERTO FIRMINO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 018.474.589-63
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissédo: 01/03/2010

Cargo: Motorista Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.783,22 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,56% 584,39
21009 Horas Extras 50% 30,00 766,00 22005 Desconto IRRF 27,50% 464,65
21010 Horas Extras 100% 30,00 1.021,33
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 250,49
21335 ADICIONAL DE 564,80
21345 PLANTAO 146,37

Vantagens: 5.532,21 Descontos: 1.049,04 Liquido: 4.483,17 FGTS: 0,00

Matricula: 11561 CLEBERSON BARRETO DA SILVA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 042.622.349-75 Admisséo: 03/03/2021
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.941,96 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,96% 312,73
21009 Horas Extras 50% 53,00 926,90 22005 Desconto IRRF 15,00% 95,44
21019 Adc por Tempo de Servigo - 3,00% 58,26 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80 22363 EMPRESTIMO CAIXA 198.29 198,29

Vantagens: 3.491,92 Descontos: 620,58 Liquido: 2.871,34 FGTS: 0,00

Matricula: 10191 CLEIDINEIA CANDIDA ZANELATO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 937.523.509-20
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 10/04/2017

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.872,29 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,54% 262,50
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 201,06 22005 Desconto IRRF 7,50% 41,37
Vantagens: 3.073,35 Descontos: 303,87 Liquido: 2.769,48 FGTS: 0,00
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Matricula: 12731 CLODOALDO EMIDIO ANTUNES
Unidade: 2 - DEPARTAMENTO DA CRIANCA, ADOLESCENTE E IDOSO

CPF: 297.882.308-90 Admisséo: 10/01/2024
Local: 47 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e

Cargo: Conselheiro Tutelar Nivel: 054
Vantagens Descontos
21008 Subsidio Conselheiro 31/31 2.107,51 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,00% 231,83
51030 1/3 Férias 30/30 702,50 52002 Desconto Previdéncia RGPS  11,00% 77,27
Vantagens: 2.810,01 Descontos: 309,10 Liquido: 2.500,91 FGTS: 0,00

Matricula: 9101 CLODOALDO GOMES
Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

CPF: 059.285.239-39 Admisséo: 10/03/2014
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.072,99 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,08% 330,11
21009 Horas Extras 50% 45,00 853,84 22005 Desconto IRRF 15,00% 114,55
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 145,11 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 3.636,74 Descontos: 458,78 Liquido: 3.177,96 FGTS: 0,00

Matricula: 12471 CRISLAINE APARECIDA DE OLIVEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 070.164.479-60
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/03/2023

Cargo: PROFESSOR PSS Nivel: 01007
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.600,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,58% 121,23
Vantagens: 1.600,00 Descontos: 121,23 Liquido: 1.478,77 FGTS: 0,00

Matricula: 10531 CRISTIANA GOMES DE OLIVEIRA DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 042.440.219-06
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 10/08/2017

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.872,29 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,31% 367,61
21009 Horas Extras 50% 19,00 875,90 22005 Desconto IRRF 15,00% 155,81
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 201,06 22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 931.53 931,53
Vantagens: 3.949,25 Descontos: 1.474,12 Liquido: 2.475,13 FGTS: 0,00

Matricula: 8831 CRISTIANE DE CASSIA SILVERIO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 376.162.148-51
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 24/07/2013

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,00% 183,15
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 169,49 22363 EMPRESTIMO CAIXA 529.73 529,73
22374 EMPRESTIMO BANCO 271.05 271,05
Vantagens: 2.288,08 Descontos: 983,93 Liquido: 1.304,15 FGTS: 0,00
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Matricula: 12601 CRISTIANE FERREIRA TIDRE DE ASSIS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 042.962.609-60
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 11/07/2023

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM Nivel: 01015
Vantagens Descontos
61001 Saldo Saléario Rescisdo 15/31 782,84 62004 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 58,71
61051 Décimo Rescisdo 1/12 134,82 62053 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 10,11
61151 Férias Venc Resciséo 30/30 1.617,86
61152 Média HE 50% Férias Venc 0.583333333 6,43
61154 Meédia DSR sobre HE Férias 30/30 1,24
61158 Meédia R Variaveis Férias Venc 30/30 16,33
61190 1/3 Férias Venc Rescisdo 30/30 547,29
61101 Férias Prop. Rescisdo 15/30 808,93
61140 1/3 Férias Prop. Rescisdo 15/30 269,64
Vantagens: 4.185,38 Descontos: 68,82 Liquido: 4.116,56 FGTS: 0,00

Matricula: 12602 CRISTIANE FERREIRA TIDRE DE ASSIS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 042.962.609-60
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 16/01/2025

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM Nivel: 01026

Vantagens Descontos
21004 Salério 16/31 914,70 22004 Desconto Previdéncia RGPS 5,64% 136,55
21357 DIFERENCA DE diferenga 725,09

Vantagens: 1.639,79 Descontos: 136,55 Liquido: 1.503,24 FGTS: 0,00

Matricula: 12881 CRISTIANO RODRIGUES BORGES

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 044.188.139-42 Admisséo: 17/04/2024
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: PEDREIRO PSS 01/2024 Nivel: 01018

Vantagens Descontos
21004 Salario 31/31 2.003,36 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,83% 296,43
21009 Horas Extras 50% 45,00 787,96 22005 Desconto IRRF 15,00% 77,51
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 3.356,12 Descontos: 373,94 Liquido: 2.982,18 FGTS: 0,00

Matricula: 7861 CRISTINA DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 037.901.599-48
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/08/2011

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,00% 319,30
21019 Adc por Tempo de Servico - 13,00% 408,02 22005 Desconto IRRF 15,00% 102,66
22380 EMPRESTIMO BANCO 563.44 563,44
Vantagens: 3.546,66 Descontos: 985,40 Liquido: 2.561,26 FGTS: 0,00

Matricula: 11411 CRISTINA PRISCILA DA SILVA CARMO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 323.471.998-54
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséo: 21/01/2021

Cargo: Tecnico Em Enfermagem Nivel: D01

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.772,23 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,08% 330,69
21009 Horas Extras 50% 5,00 115,97 22005 Desconto IRRF 15,00% 115,19
21010 Horas Extras 100% 4,00 123,71 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 1,00% 30,89 22363 EMPRESTIMO CAIXA 137.60 137,60
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40
21357 DIFERENCA DE diferenca 1.316,37
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Vantagens: 3.641,57 Descontos: 597,60

Liquido: 3.043,97 FGTS: 0,00

Matricula: 3981 CRISTINO LOURENCO
Unidade: 2 -DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CPF: 121.515.489-53 Admisséo: 01/01/1998
Local: 32 - Departamento de Recursos Humanos

Cargo: Nivel:
Vantagens Descontos
21005 Provento 31/31 19.483,83 22005 Desconto IRRF 27,50% 3.840,77
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 19.483,83 Descontos: 3.854,89 Liquido: 15.628,94 FGTS: 0,00

Matricula: 7391 CRISTOVAO APARECIDO BENITE
Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,

CPF: 025.539.579-55 Admisséo: 05/04/2010
Local: 50 - Secretaria de Agricultura, Abastecimento, M.

Cargo: Inseminador Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.177,69 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,60% 414,99
21009 Horas Extras 50% 30,00 601,05 22005 Desconto IRRF 15,00% 176,21
21010 Horas Extras 100% 29,30 782,70 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 195,99 22374 EMPRESTIMO BANCO 792.57 792,57
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 4.322,23 Descontos: 1.397,89 Liquido: 2.924,34 FGTS: 0,00

Matricula: 2511 DAGMAR PEREIRA DE CASTRO ISAIAS

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 562.890.739-15
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséo: 08/05/1987

Cargo: Telefonista Nivel: C18
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.750,78 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,45% 253,50
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 24757 22005 Desconto IRRF 7,50% 36,42
Vantagens: 2.998,35 Descontos: 289,92 Liquido: 2.708,43 FGTS: 0,00

Matricula: 6461 DAIANE BIANCHI CORDEIRO ROSA SIQUEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 056.133.669-50
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,08% 720,73
22005 Desconto IRRF 27,50% 694,98
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 1.429,83 Liquido: 2.148,22 FGTS: 0,00

Matricula: 6462 DAIANE BIANCHI CORDEIRO ROSA SIQUEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 056.133.669-50
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 04/07/2018

Cargo: Professor-Educacao Fisica Nivel: C03
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 2.788,63

21019 Adc por Tempo de Servico - 5,00% 139,43
Vantagens: 2.928,06 Descontos: 0,00 Liquido: 2.928,06 FGTS: 0,00
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Matricula: 12561 DAIANE LOPES DE SOUZA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 063.858.289-05

Admisséao: 02/05/2023

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: PROFESSOR PSS Nivel: 01007
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.600,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,58% 121,23
Vantagens: 1.600,00 Descontos: 121,23 Liquido: 1.478,77 FGTS: 0,00

Matricula: 12431 DAIANE PEREIRA DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 081.394.939-45

Admisséao: 01/03/2023

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: AUX. SERVICOS GERAIS 11 Nivel: 01005

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.302,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 105,90
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 110,00

Vantagens: 1.412,00 Descontos: 105,90 Liquido: 1.306,10 FGTS: 0,00

Matricula: 8861 DALVA DE OLIVEIRA DA SILVA RIBEIRO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 079.743.909-99

Admisséo: 24/07/2013

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,00% 183,15
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 169,49 22363 EMPRESTIMO CAIXA 495.00 495,00
Vantagens: 2.288,08 Descontos: 678,15 Liquido: 1.609,93 FGTS: 0,00

Matricula: 7121 DANIEL CUSTODIO LUIZ
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 677.713.869-20

Admissé&o: 01/03/2010

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Motorista Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.844,43 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,57% 265,75
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 256,00 22005 Desconto IRRF 7,50% 14,72
Vantagens: 3.100,43 Descontos: 280,47 Liquido: 2.819,96 FGTS: 0,00

Matricula: 12891 DANIEL FERNANDO DA SILVA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 086.145.409-06

Admissé&o: 17/04/2024

Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: PEDREIRO PSS 01/2024 Nivel: 01018

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 2.003,36 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,88% 302,74
21009 Horas Extras 50% 48,00 840,49 22005 Desconto IRRF 15,00% 84,45
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 3.408,65 Descontos: 387,19 Liquido: 3.021,46 FGTS: 0,00

Matricula: 7011 DANIEL VICENTE DE OLIVEIRA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 000.487.569-97

Admissé&o: 01/03/2010

Local: 35 - Departamento de Obras Plblicas e Servigos Urbano

Cargo: Pedreiro Nivel: A06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.319,87 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,47% 397,40
21009 Horas Extras 50% 52,30 1.103,10 22005 Desconto IRRF 22,50% 192,04
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 208,79 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80 22374 EMPRESTIMO BANCO 826.15 826,15

Vantagens: 4.196,56 Descontos: 1.429,71 Liquido: 2.766,85 FGTS: 0,00

SRH 500.2077e RESUMO ANALITICO - TIPO DE CALCULO: TODOS
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Matricula: 7051 DANIELE APARECIDA DE SENE
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 061.494.159-88 Admissé&o: 01/03/2010

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.165,19 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,03% 187,68
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 173,22 22374 EMPRESTIMO BANCO 278.39 278,39
22380 EMPRESTIMO BANCO 492.67 492,67
Vantagens: 2.338,41 Descontos: 958,74 Liquido: 1.379,67 FGTS: 0,00

Matricula: 11261 DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ
Unidade: 1-GABINETE DO PREFEITO

CPF: 171.895.279-15 Admisséo: 01/01/2021

Local: 2 - Gabinete do Prefeito

Cargo: Prefeito Municipal Nivel: 001
Vantagens Descontos
21001 Subsidio 31/31 21.160,84 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 4.661,45
Vantagens: 21.160,84 Descontos: 5.613,37 Liquido: 15.547,47 FGTS: 0,00

Matricula: 381 DAVI BATISTA DE ARAUJO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ADMNISTRAGAO, COMPRAS E

CPF: 561.504.159-53 Admissédo: 06/04/1987
Local: 32 - Departamento de Recursos Humanos

Cargo: Auxiliar de Secretaria Nivel: C18

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.907,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,50% 872,58
21009 Horas Extras 50% 25,00 1.105,44 22005 Desconto IRRF 27,50% 951,49
21019 Adc por Tempo de Servico - 13,00% 637,99 22363 EMPRESTIMO CAIXA 827.21 827,21
21347 GRATIFICACAO JAN/2025 939,69

Vantagens: 7.590,71 Descontos: 2.651,28 Liquido: 4.939,43 FGTS: 0,00

Matricula: 10221 DEBORAH FERNANDA DA SILVA DE ASSIS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 090.726.819-67 Admissé&o: 11/04/2017

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.028,35 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,95% 172,55
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 141,98 22363 EMPRESTIMO CAIXA 145.00 145,00
22374 EMPRESTIMO BANCO 591.32 591,32
Vantagens: 2.170,33 Descontos: 908,87 Liquido: 1.261,46 FGTS: 0,00

Matricula: 14011 DEIZIANE RODRIGUES ESCARABER
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 079.854.599-28 Admisséo: 06/01/2025

Local: 13 - Divisdo de Saude

Cargo: Secretario Municipal Nivel: 003
Vantagens Descontos
21001 Subsidio 26/31 6.290,32 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,98% 690,52
22005 Desconto IRRF 27,50% 643,95
Vantagens: 6.290,32 Descontos: 1.334,47 Liquido: 4.955,85 FGTS: 0,00
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Matricula: 10861 DENIZE GENEROSO DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 545.597.159-04 Admissé&o: 20/01/2020

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: A15
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.063,11 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,33% 371,54
21019 Adc por Tempo de Servico - 30,00% 918,93 22005 Desconto IRRF 15,00% 160,14
Vantagens: 3.982,04 Descontos: 531,68 Liquido: 3.450,36 FGTS: 0,00

Matricula: 10161 DENIZE LUNARDELLO MACETE DE CARVALHO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 309.648.038-95
Local: 14 - Divisdo de Bem Estar Social

Admisséao: 03/04/2017

Cargo: Psicologo Nivel: FO4

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.600,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,10% 603,87
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 322,04 22005 Desconto IRRF 22,50% 308,96
51030 1/3 Férias 30/30 1.640,89 52002 Desconto Previdéncia RGPS 7,61% 124,91

Vantagens: 6.563,57 Descontos: 1.037,74 Liquido: 5.525,83 FGTS: 0,00

Matricula: 5291 DEUSELINA FRANCA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 328.467.629-53
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 14/03/2003

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 21,00% 741,84 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 119314
Vantagens: 4.274,40 Descontos: 2.164,23 Liquido: 2.110,17 FGTS: 0,00

Matricula: 5292 DEUSELINA FRANCA
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 328.467.629-53
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 05/05/2003

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 3.532,56

21019 Adc por Tempo de Servico - 21,00% 741,84
Vantagens: 4.274,40 Descontos: 0,00 Liquido: 4.274,40 FGTS: 0,00

Matricula: 8111 DIEGO MAXIMILIANO DA FONSECA TOMBA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 066.465.619-66 Admisséo: 01/02/2012
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.165,19 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,30% 365,60
21009 Horas Extras 50% 52,00 1.029,32 22005 Desconto IRRF 15,00% 153,60
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 173,22 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80 22380 EMPRESTIMO BANCO 358.13 358,13

Vantagens: 3.932,53 Descontos: 891,45 Liquido: 3.041,08 FGTS: 0,00

SRH 500.2077e RESUMO ANALITICO - TIPO DE CALCULO: TODOS
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Matricula: 4821 DIVANETE DE SOUZA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 677.709.249-87
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 01/03/2002

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C10
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.429,67 22374 EMPRESTIMO BANCO 1464.46 1.464,46
21019 Adc por Tempo de Servigo - 22,00% 754,53 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,55% 896,59
22005 Desconto IRRF 27,50% 992,06
Vantagens: 4.184,20 Descontos: 3.353,11 Liquido: 831,09 FGTS: 0,00

Matricula: 6621 DIVANETE DE SOUZA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 677.709.249-87
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22374 EMPRESTIMO BANCO 1252.31 1.252,31
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 1.271,48 Liquido: 2.306,57 FGTS: 0,00

Matricula: 11031 EDIVALDO ADRIANO DA VEIGA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 019.780.439-02
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 01/07/2020

Cargo: Motorista Nivel: C02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 255121 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,17% 505,70
21009 Horas Extras 50% 30,00 688,18 22005 Desconto IRRF 22,50% 341,74
21010 Horas Extras 100% 30,00 917,57 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 4,00% 102,05 22374 EMPRESTIMO BANCO 792.96 792,96
21335 ADICIONAL DE 564,80
21345 PLANTAO 146,37

Vantagens: 4.970,18 Descontos: 1.654,52 Liquido: 3.315,66 FGTS: 0,00

Matricula: 7811 EDNA APARECIDA DE OLIVEIRA SILVA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 063.047.759-03
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 01/06/2011

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.165,19 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,69% 278,54
21009 Horas Extras 50% 14,00 252,23 22005 Desconto IRRF 7,50% 35,97
21010 Horas Extras 100% 13,00 312,29 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 194,87 22363 EMPRESTIMO CAIXA 346.26 346,26
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22380 EMPRESTIMO BANCO 479.75 479,75

Vantagens: 3.206,98 Descontos: 1.154,64 Liquido: 2.052,34 FGTS: 0,00

Matricula: 5191 EDSON FERNANDO MONTEIRO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 039.451.929-94 Admisséo: 06/01/2003
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais Nivel: B12

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.299,11 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,37% 378,37
21009 Horas Extras 50% 42,00 899,12 22005 Desconto IRRF 15,00% 167,64
21019 Adc por Tempo de Servigo - 12,00% 275,89 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80 22374 EMPRESTIMO BANCO 803.35 803,35

22380 EMPRESTIMO BANCO 36.41 36,41
Vantagens: 4.038,92 Descontos: 1.399,89 Liquido: 2.639,03 FGTS: 0,00

SRH 500.2077e RESUMO ANALITICO - TIPO DE CALCULO: TODOS
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Matricula: 5111 EDSON LEMES VEIGA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 038.988.919-92 Admisséo: 16/05/2002
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais Nivel: B11

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.249,65 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,46% 395,61
21009 Horas Extras 50% 10,00 205,70 22005 Desconto IRRF 22,50% 189,29
21010 Horas Extras 100% 35,00 959,93 22374 EMPRESTIMO BANCO 581.59 581,59
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 202,47
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 4.182,55 Descontos: 1.166,49 Liquido: 3.016,06 FGTS: 0,00

Matricula: 7961 EDSON MIQUELINO

Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

CPF: 264.090.108-77 Admisséo: 21/12/2011
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Vigia Nivel: C07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.165,19 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,15% 524,42
21009 Horas Extras 50% 35,00 703,99 22005 Desconto IRRF 15,00% 136,28
21010 Horas Extras 100% 12,00 321,83 22363 EMPRESTIMO CAIXA 233.83 233,83
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 194,87 22374 EMPRESTIMO BANCO 152.01 152,01
21343 ADICIONAL NOTURNO 25% 590,01 52002 Desconto Previdéncia RGPS  8,16% 220,47
51002 Média Horas Extras 50% Férias30/30 590,01 52003 Desconto IRRF Férias 7,50% 16,73
51003 Média Horas Extras 100% 30/30 699,52
51030 1/3 Férias 30/30 1.413,20

Vantagens: 6.678,62 Descontos: 1.283,74 Liquido: 5.394,88 FGTS: 0,00

Matricula: 8121 EDSON TADEU LORENCO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 845.110.959-49
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2012

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,25% 358,12
21009 Horas Extras 50% 52,30 1.017,31 22005 Desconto IRRF 15,00% 145,37
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 169,49 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 3.870,19 Descontos: 517,61 Liquido: 3.352,58 FGTS: 0,00

Matricula: 3221 EDUARDO GENEROSO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 676.696.119-87
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 03/07/1995

Cargo: Professor-Licenciatura Plena Nivel: B09
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.027,05 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,10% 333,23
21019 Adc por Tempo de Servico - 21,00% 635,68 22005 Desconto IRRF 15,00% 117,99
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 3.662,73 Descontos: 465,34 Liquido: 3.197,39 FGTS: 0,00

Matricula: 6951 ELAINE DA SILVA VALIM BARREIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 036.704.009-31
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2010

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.923,31 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,75% 436,04
21019 Adc por Tempo de Servigo - 14,00% 549,26 22005 Desconto IRRF 15,00% 167,16
22373 APP - SINDICATO 19,17

SRH 500.2077e RESUMO ANALITICO - TIPO DE CALCULO: TODOS
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Vantagens: 4.472,57

Descontos: 622,37 Liquido: 3.850,20

FGTS: 0,00

Matricula: 10681 ELAINE GALDINO DA SILVA BRAZ
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 066.173.989-98
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 03/05/2018

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C03
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.788,63 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,40% 248,41
21019 Adc por Tempo de Servico - 6,00% 167,32 22005 Desconto IRRF 7,50% 19,41
22363 EMPRESTIMO CAIXA 432.93 432,93
22365 EMPRESTIMO BANCO DO 313.85 313,85
Vantagens: 2.955,95 Descontos: 1.014,60 Liquido: 1.941,35 FGTS: 0,00

Matricula: 2771 ELEONI JOSE DE OLIVEIRA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 575.645.589-20
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 01/09/1992

Cargo: Farmaceutico Nivel: E15
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 5.566,57 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 789,33
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 612,32 22005 Desconto IRRF 27,50% 586,13
51030 1/3 Férias 30/30 2.059,63 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 2082.24 2.082,24
52002 Desconto Previdéncia RGPS 7,89% 162,59
Vantagens: 8.238,52 Descontos: 3.634,41 Liquido: 4.604,11 FGTS: 0,00

Matricula: 12461 ELIANE APARECIDA ZEFERINO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 659.006.939-53
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2023

Cargo: PROFESSOR PSS Nivel: 01007
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.600,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,58% 121,23
Vantagens: 1.600,00 Descontos: 121,23 Liquido: 1.478,77 FGTS: 0,00

Matricula: 3202 ELIANE PEREIRA DA COSTA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 016.545.129-74
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 03/07/1995

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: A15
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.063,11 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,31% 367,87
21019 Adc por Tempo de Servico - 29,00% 888,30 22005 Desconto IRRF 15,00% 156,09
22363 EMPRESTIMO CAIXA 1202.93 1.202,93
Vantagens: 3.951,41 Descontos: 1.726,89 Liquido: 2.224,52 FGTS: 0,00

Matricula: 3231 ELIANE ROLON COSTA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 022.104.688-76
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 03/07/1995

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C15
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.975,92 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 29,00% 1.153,02 22380 EMPRESTIMO BANCO 833.94 833,94
22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.322,90
Vantagens: 5.128,94 Descontos: 3.127,93 Liquido: 2.001,01 FGTS: 0,00

SRH 500.2077e RESUMO ANALITICO - TIPO DE CALCULO: TODOS
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Matricula: 3232 ELIANE ROLON COSTA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 022.104.688-76
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 14/02/2005

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C10

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.429,67 22380 EMPRESTIMO BANCO 245.00 245,00
21019 Adc por Tempo de Servico - 19,00% 651,64

Vantagens: 4.081,31 Descontos: 245,00 Liquido: 3.836,31 FGTS: 0,00

Matricula: 14071 ELIBERTO RODRIGUES DE OLIVEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 689.351.299-68 Admisséo: 02/01/2025
Local: 44 - Departamento de Assisténcia Social

Cargo: DIRETOR DE DEP DE ASSIS Nivel: CC2
Vantagens Descontos
21002 Comisséo 30/31 3.841,68 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,23% 354,70
22005 Desconto IRRF 15,00% 141,61
Vantagens: 3.841,68 Descontos: 496,31 Liquido: 3.34537 FGTS: 0,00

Matricula: 8051 ELIENE DA SILVA VELANI
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 022.950.219-95
Local: 42 - Departamento de Saude

Admisséao: 09/01/2012

Cargo: Aucxiliar de Enfermagem Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.509,90 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,95% 312,59
21009 Horas Extras 50% 32,00 517,15 22005 Desconto IRRF 15,00% 95,29
21010 Horas Extras 100% 28,00 603,34 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 155,06 22374 EMPRESTIMO BANCO 343.34 343,34
21357 DIFERENCA DE diferenca 705,31

Vantagens: 3.490,76 Descontos: 765,34 Liquido: 2.725,42 FGTS: 0,00

Matricula: 6901 ELISANGELA ROCHA ALVES AMERICO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 036.706.649-12
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2010

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 392331 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,75% 436,04
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 549,26 22005 Desconto IRRF 22,50% 245,45
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 1497.45 1.497,45
Vantagens: 4.472,57 Descontos: 2.198,11 Liquido: 2.274,46 FGTS: 0,00

Matricula: 12421 ELISANGELA TEODORO RODRIGUES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 004.812.139-88 Admisséo: 07/03/2023
Local: 44 - Departamento de Assisténcia Social

Cargo: AUX. ADMINISTRATIVO PSS Nivel: 01006

Vantagens Descontos
61001 Saldo Salério Rescisdo 15/31 692,82 62004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 51,96
61051 Décimo Rescisdo 112 119,32 62053 Desconto Previdéncia RGPS 7,49% 8,94
61151 Férias Venc Rescisdo 30/30 1.431,83
61190 1/3 Férias Venc Rescisdo  30/30 477,28
61101 Férias Prop. Rescisdo 25/30 1.193,19
61140 1/3 Férias Prop. Rescisdo 25/30 397,73

Vantagens: 4.312,17 Descontos: 60,90 Liquido: 4.251,27 FGTS: 0,00
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Matricula: 12422 ELISANGELA TEODORO RODRIGUES
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 004.812.139-88 Admisséo: 16/01/2025
Local: 44 - Departamento de Assisténcia Social

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Nivel: 01022
Vantagens Descontos

21004 Salério 16/31 970,63 22004 Desconto Previdéncia RGPS 451% 74,98
Vantagens: 970,63 Descontos: 74,98 Liquido: 895,65 FGTS: 0,00

Matricula: 12991 ELIZABETH TIEMI ABE
Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

CPF: 635.521.679-00 Admisséo: 08/07/2024
Local: 52 - Secretaria de Esportes, Turismo e Lazer

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Nivel: 01022
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.880,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,79% 146,48
Vantagens: 1.880,59 Descontos: 146,48 Liquido: 1.734,11 FGTS: 0,00

Matricula: 2901 ELY JOAO DE OLIVEIRA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 541.304.929-34
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséo: 12/05/1993

Cargo: Odontologo Nivel: F16
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 7.967,73 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
21019 Adc por Tempo de Servico - 11,00% 876,45 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.274,37
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 8.844,18 Descontos: 2.240,41 Liquido: 6.603,77 FGTS: 0,00

Matricula: 11962 EULALIA DE MORAES SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 508.775.269-15
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 10/06/2024

Cargo: PROFESSOR PSS 01/2024 Nivel: 01020
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 2.025,08 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,88% 159,48
Vantagens: 2.025,08 Descontos: 159,48 Liquido: 1.865,60 FGTS: 0,00

Matricula: 5531 EUTHALIA CONCEICAO VALIM FREITAS CHAVES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 804.258.609-49
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 14/02/2005

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C10

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.429,67 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 17,00% 583,04 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 951,92
21366 FUNCAO GRATIFICADA 1.012,54 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.154,33

Vantagens: 5.025,25 Descontos: 2.125,42 Liquido: 2.899,83 FGTS: 0,00

Matricula: 5532 EUTHALIA CONCEICAO VALIM FREITAS CHAVES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 804.258.609-49
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 03/06/2013

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.047,21 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 335,19

Vantagens: 3.382,40 Descontos: 14,12 Liquido: 3.368,28 FGTS: 0,00
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Matricula: 9071 EVANIR PEREIRA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 857.176.229-53
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 20/02/2014

Cargo: Enfermeiro Nivel: EO5
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.477,98 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,65% 605,21
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 313,92 22005 Desconto IRRF 27,50% 395,55
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21347 GRATIFICACAO JAN/2025 600,00 22374 EMPRESTIMO BANCO 1678.75 1.678,75
21357 DIFERENCA DE diferenca 6,63
Vantagens: 5.680,93 Descontos: 2.693,63 Liquido: 2.987,30 FGTS: 0,00
Matricula: 3211 EVANTUIL GONCALVES CORDEIRO CPF: 016.419.259-06 Admisséo: 03/07/1995
Unidade: 1-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano
Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais Nivel: C13
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.467,19 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,48% 398,76
21009 Horas Extras 50% 22,00 477,00 22005 Desconto IRRF 22,50% 193,93
21010 Horas Extras 100% 19,00 549,28
21019 Adc por Tempo de Servico - 6,00% 148,03
21335 ADICIONAL DE 564,80
Vantagens: 4.206,30 Descontos: 592,69 Liquido: 3.613,61 FGTS: 0,00
Matricula: 9181 EVELYN MORAES OLIVEIRA PULCINELLI CPF: 060.581.229-29 Admisséo: 10/03/2014
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE Local: 13 - Divisao de Saude
Cargo: Agente de Saude Nivel: C03
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.539,31 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,78% 290,19
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 197,68 22005 Desconto IRRF 7,50% 42,38
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21357 DIFERENCA DE 1.284,69 22363 EMPRESTIMO CAIXA 478.32 478,32
22374 EMPRESTIMO BANCO 479.50 479,50
22380 EMPRESTIMO BANCO 80.00 80,00
Vantagens: 3.304,08 Descontos: 1.384,51 Liquido: 1.919,57 FGTS: 0,00
Matricula: 2482 EZIQUIEL CASTANHO CPF: 561.501.309-59 Admisséo: 01/07/2015
Unidade: 1- SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, TURISMO E LAZER Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano
Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: B19
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.433,17 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,56% 582,87
21009 Horas Extras 50% 10,00 324,79 22005 Desconto IRRF 27,50% 462,08
21010 Horas Extras 100% 10,00 433,05 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 377,65
21343 ADICIONAL NOTURNO 25% 952,70
Vantagens: 5.521,36 Descontos: 1.059,07 Liquido: 4.462,29 FGTS: 0,00
Matricula: 10511 EZIQUIEL MARTINS CPF: 050.972.659-39 Admisséo: 01/08/2017
Unidade: 1-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E Local: 11 - Divisdo de Servicos Rodoviarios
Cargo: Operador de Maquinas li Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.039,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,67% 424,48
21009 Horas Extras 50% 51,30 1.137,60 22005 Desconto IRRF 15,00% 128,07
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 212,77 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 248.27 248,27
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Vantagens: 4.390,01 Descontos: 814,94

Liquido: 3.575,07 FGTS: 0,00

Matricula: 12751 FABIANA FERNANDES FELIPE
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 038.046.549-32
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 20/02/2024

Cargo: AUX. SERVICOS GERAIS II Nivel: 01005

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.302,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 105,90
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 110,00

Vantagens: 1.412,00 Descontos: 105,90 Liquido: 1.306,10 FGTS: 0,00

Matricula: 12521 FABIANA RIBEIRO DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 220.088.138-00
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 13/03/2023

Cargo: PROFESSOR PSS Nivel: 01007
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.600,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,58% 121,23
Vantagens: 1.600,00 Descontos: 121,23 Liquido: 1.478,77 FGTS: 0,00

Matricula: 8081 FABIO CESAR DE LIMA

Unidade: 1-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 081.862.909-66 Admisséo: 09/01/2012
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,59% 413,56
21009 Horas Extras 50% 43,00 871,60 22005 Desconto IRRF 22,50% 214,39
21010 Horas Extras 100% 17,30 467,55 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 148,30 22363 EMPRESTIMO CAIXA 530.35 530,35
21336 ADICIONAL INSALUBRIDADE 706,00 22374 EMPRESTIMO BANCO 263.05 263,05

Vantagens: 4.312,04 Descontos: 1.435,47 Liquido: 2.876,57 FGTS: 0,00

Matricula: 9281 FABIO JUNIOR GOMES DOS SANTOS

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 048.666.409-01 Admisséo: 19/11/2014
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: Vigia Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.072,99 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,21% 350,43
21009 Horas Extras 50% 32,00 604,94 22005 Desconto IRRF 15,00% 136,90
21010 Horas Extras 100% 17,00 428,50
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 145,11
21343 ADICIONAL NOTURNO 25% 554,52

Vantagens: 3.806,06 Descontos: 487,33 Liquido: 3.318,73 FGTS: 0,00

Matricula: 14051 FABIO NUNES DAS CHAGAS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DA FAZENDA E TRIBUTAGCAO

CPF: 007.071.259-01
Local: 7 - Divisdo de Contabilidade

Admisséo: 02/01/2025

Cargo: Assessor Contabil Nivel: 0C1
Vantagens Descontos
21002 Comisséo 30/31 5.777,56 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,71% 618,74
22005 Desconto IRRF 27,50% 522,68
Vantagens: 5.777,56 Descontos: 1.141,42 Liquido: 4.636,14 FGTS: 0,00
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Matricula: 4581 FAYCAL MELHEM CHAMMA JUNIOR
Unidade: 2 -DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CPF: 033.182.809-09 Admissé&o: 24/01/2002

Local: 2 - Gabinete do Prefeito

Cargo: Tecnico Planejamento Nivel: C10

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 5.066,82 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 734,32
21019 Adc por Tempo de Servigo - 10,00% 506,68 22005 Desconto IRRF 27,50% 2.155,09
21355 FUNCAO GRATIFICADA . 3.115,80 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21403 GRATIFICACAO RESPONS. . 3.329,50 22363 EMPRESTIMO CAIXA 726.00 726,00
51030 1/3 Férias 20/20 2.670,84 22374 EMPRESTIMO BANCO 297.17 297,17
51101 Abono Pecuniario Férias 10/31 6.154,70 22380 EMPRESTIMO BANCO 1066.90 1.066,90
51130 1/3 Abono 10/31 2.051,57 52002 Desconto Previdéncia RGPS 8,15% 217,60

Vantagens: 22.895,91 Descontos: 5.211,20 Liquido: 17.684,71 FGTS: 0,00

Matricula: 11891 FERNANDA BARBOSA DA SILVA DE CAMARGO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 089.353.659-80 Admisséo: 01/02/2022

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: A0l

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.683,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,67% 131,81
21019 Adc por Tempo de Servico - 2,00% 33,68

Vantagens: 1.717,65 Descontos: 131,81 Liquido: 1.585,84 FGTS: 0,00

Matricula: 8751 FERNANDA BRAZ MARTINS ALVES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 072.810.189-08 Admisséo: 22/07/2013
Local: 31 - Departamento de Admnistracdo, Compras e

Cargo: Auxiliar Administrativo Nivel: EO6

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.286,58 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,77% 227,09
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 182,93 52002 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 61,73
51030 1/3 Férias 30/30 823,17

Vantagens: 3.292,68 Descontos: 288,82 Liquido: 3.003,86 FGTS: 0,00

Matricula: 7261 FERNANDA DE SOUZA BRITO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 056.878.449-96 Admisséo: 01/03/2010

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Auxiliar Administrativo Nivel: FO7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.453,74 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,15% 217,94
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 220,84 22005 Desconto IRRF 7,50% 14,81
Vantagens: 2.674,58 Descontos: 232,75 Liquido: 2.441,83 FGTS: 0,00

Matricula: 11071 FERNANDA MAIA DE SOUZA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 007.834.159-07 Admisséo: 13/07/2020
Local: 46 - Fundo Municipal da Assisténcia Social

Cargo: Assistente Social li Nivel: FO2

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 5.128,54 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
21019 Adc por Tempo de Servico - 4,00% 205,14 22005 Desconto IRRF 22,50% 323,13
21700 DIFERENGA DE SALARIO diferenca 2.865,96 22374 EMPRESTIMO BANCO 1760.80 1.760,80

Vantagens: 8.199,64 Descontos: 3.035,85 Liquido: 5.163,79 FGTS: 0,00
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Matricula: 7411 FERNANDES CALIXTO FRAIZ
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 171.193.409-72 Admissé&o: 05/04/2010

Local: 13 - Divisdo de Saude

Cargo: Medico Nivel: FO5
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 12.514,32 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 1.126,29 22005 Desconto IRRF 27,50% 2.593,39
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 13.640,61 Descontos: 3.559,43 Liquido: 10.081,18 FGTS: 0,00

Matricula: 11401 FERNANDO DE OLIVEIRA DUQUE
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 062.031.699-35 Admisséo: 18/01/2021

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Motorista Nivel: C02
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.551,21 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,14% 216,02
21019 Adc por Tempo de Servico - 4,00% 102,05 22005 Desconto IRRF 7,50% 13,35
22363 EMPRESTIMO CAIXA 919.71 919,71
Vantagens: 2.653,26 Descontos: 1.149,08 Liquido: 1.504,18 FGTS: 0,00

Matricula: 12861 FERNANDO MARTINS INACIO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 006.770.459-05 Admissédo: 08/04/2024
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: PEDREIRO PSS 01/2024 Nivel: 01018

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 2.003,36 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,83% 296,43
21009 Horas Extras 50% 45,00 787,96 22005 Desconto IRRF 15,00% 77,51
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 3.356,12 Descontos: 373,94 Liquido: 2.982,18 FGTS: 0,00

Matricula: 7641 FLAVIA ALINE FERRAZ
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 056.305.399-22 Admissé&o: 03/05/2010

Local: 14 - Divisdo de Bem Estar Social

Cargo: Psicologo Nivel: FO5

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.701,85 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,71% 619,40
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 423,17 22005 Desconto IRRF 27,50% 471,65
21347 GRATIFICACAO JAN/2025 657,24 22385 PENHORA JUDICIAL FLAVIA JAN/2025 37521

Vantagens: 5.782,26 Descontos: 1.466,26 Liquido: 4.316,00 FGTS: 0,00

Matricula: 12981 FLAVIO ANTONIO DA SILVA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 045.049.609-07 Admisséo: 01/07/2024
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigcos Urbano

Cargo: PEDREIRO PSS 01/2024 Nivel: 01018

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 2.003,36 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,66% 275,42
21009 Horas Extras 50% 35,00 612,86 22005 Desconto IRRF 15,00% 54,40
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 3.181,02 Descontos: 329,82 Liquido: 2.851,20 FGTS: 0,00
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Matricula: 7341 FLAVIO DE SOUZA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 028.811.739-50 Admisséo: 15/03/2010
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.165,19 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,89% 303,77
21009 Horas Extras 50% 29,00 462,37 22005 Desconto IRRF 7,50% 21,41
21010 Horas Extras 100% 29,00 616,49 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 173,22

Vantagens: 3.417,27 Descontos: 339,30 Liquido: 3.077,97 FGTS: 0,00

Matricula: 12292 FLORIZA UGOLINI DE ALMEIDA PAIVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 396.681.699-72 Admisséo: 09/12/2024
Local: 46 - Fundo Municipal da Assisténcia Social

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL PSS Nivel: 01008
Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 4.779,18 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,02% 478,96
22005 Desconto IRRF 22,50% 304,78
Vantagens: 4.779,18 Descontos: 783,74 Liquido: 3.995,44 FGTS: 0,00

Matricula: 13951 FRANCIELI MARTINS DUTRA DE SOUZA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 071.841.469-13
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 03/10/2024

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS Nivel: 01021

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.683,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,70% 134,63
21024 Salario Familia RGPS 1 65,00

Vantagens: 1.748,97 Descontos: 134,63 Liquido: 1.614,34 FGTS: 0,00

Matricula: 4051 FRANCISCO CLAUDIO ADRIANO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 556.662.569-04
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 26/06/1997

Cargo: Motorista | Nivel: C13

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.241,19 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,99% 694,33
21009 Horas Extras 50% 30,00 874,73 22005 Desconto IRRF 27,50% 650,38
21010 Horas Extras 100% 30,00 1.166,31 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 10,00% 324,12 22374 EMPRESTIMO BANCO 1247.86 1.247,86
21335 ADICIONAL DE 564,80
21345 PLANTAO 146,37

Vantagens: 6.317,52 Descontos: 2.606,69 Liquido: 3.710,83 FGTS: 0,00

Matricula: 7841 FRANCISCO FERREIRA DA SILVA NETO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 041.650.869-32
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 01/06/2011

Cargo: Odontologo Nivel: FO6
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 6.409,52 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,28% 787,97
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 576,86 22005 Desconto IRRF 27,50% 808,56
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 6.986,38 Descontos: 1.610,65 Liquido: 5.375,73 FGTS: 0,00
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Matricula: 11791 GABRIELA DA COSTA NASCIMENTO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 032.848.989-13
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 01/02/2022

Cargo: Agente de Saude Nivel: B01

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.473,73 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,87% 158,34
21009 Horas Extras 50% 20,00 241,48 22374 EMPRESTIMO BANCO 998.27 998,27
21019 Adc por Tempo de Servico - 1,00% 14,74
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40

Vantagens: 2.012,35 Descontos: 1.156,61 Liquido: 855,74 FGTS: 0,00

Matricula: 12691 GABRIELY DOS SANTOS FABRI
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 105.183.529-19
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséo: 21/08/2023

Cargo: PSICOLOGO CLINICO -PSS Nivel: 01010
Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 6.156,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,05% 711,39
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22005 Desconto IRRF 27,50% 679,19
Vantagens: 6.439,37 Descontos: 1.390,58 Liquido: 5.048,79 FGTS: 0,00

Matricula: 6931 GIANE LUZIA VIEIRA BENITE
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 028.285.149-60
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/03/2010

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 392331 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,75% 436,04
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 549,26 22005 Desconto IRRF 22,50% 202,79
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 1493.81 1.493,81
Vantagens: 4.472,57 Descontos: 2.151,81 Liquido: 2.320,76 FGTS: 0,00
Matricula: 11421 GILBERTO CHAVES CPF: 038.815.229-05 Admisséo: 01/02/2021
Unidade: 1-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E Local: 11 - Divisdo de Servigos Rodoviérios
Cargo: Operador de Maquinas li Nivel: C02
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.910,18 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,44% 392,59
21009 Horas Extras 50% 51,00 1.072,67 22005 Desconto IRRF 22,50% 184,33
21019 Adc por Tempo de Servigo - 6,00% 174,61 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22363 EMPRESTIMO CAIXA 173.00 173,00
22374 EMPRESTIMO BANCO 906.55 906,55
Vantagens: 4.157,46 Descontos: 1.670,59 Liquido: 2.486,87 FGTS: 0,00
Matricula: 111 GISELE FABIOLA DE BARROS CPF: 609.054.769-72 Admisséo: 30/07/1988
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE Local: 13 - Diviséo de Salde
Cargo: Odontologo Nivel: E17
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 7.755,25 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 951,92
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 853,08 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.209,51
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 8.608,33 Descontos: 2.175,55 Liquido: 6.432,78 FGTS: 0,00

Matricula: 6831 GISLAINE DE FATIMA PEREIRA DA ROCHA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO
Cargo: Professor-Magisterio

CPF: 035.548.329-79
Local: 39 - Departamento de Educacédo
Nivel: CO7

Admissé&o: 01/03/2010
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Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,92% 674,98
21019 Adc por Tempo de Servigo - 13,00% 408,02 22005 Desconto IRRF 27,50% 617,68
21359 SUBISTITUICAO JAN/2025 2.025,08 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21367 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 607,52 22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 6.179,26 Descontos: 1.325,95 Liquido: 4.853,31 FGTS: 0,00

Matricula: 11181 GUSTAVO MARIANO ELIZIARIO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 086.799.639-09
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 01/10/2020

Cargo: Agente de Saude Nivel: B01

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.473,73 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,70% 280,02
21019 Adc por Tempo de Servigo - 4,00% 112,96 22005 Desconto IRRF 15,00% 59,46
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22363 EMPRESTIMO CAIXA 848.00 848,00
21357 DIFERENCA DE JAN/2025 1.350,27

Vantagens: 3.219,36 Descontos: 1.187,48 Liquido: 2.031,88 FGTS: 0,00

Matricula: 13961 HAMILTON ROSA DE CASTRO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 394.046.689-15
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissao: 04/10/2024

Cargo: Nutricionista PSS 001/24 Nivel: 01023
Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 4.104,65 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,41% 386,26
22005 Desconto IRRF 15,00% 176,32
Vantagens: 4.104,65 Descontos: 562,58 Liquido: 3.542,07 FGTS: 0,00

Matricula: 8971 HELENA MARIA PRESTES DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 037.115.539-82
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 03/02/2014

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C05
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.958,49 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,73% 284,22
21019 Adc por Tempo de Servico - 10,00% 295,85 22005 Desconto IRRF 15,00% 64,08
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 1139.01 1.139,01
Vantagens: 3.254,34 Descontos: 1.506,48 Liquido: 1.747,86 FGTS: 0,00

Matricula: 9011 HELENA PORFIRIO COELHO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 020.534.619-77
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 13/02/2014

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.072,99 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,39% 247,22
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 165,84 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21700 DIFERENGA DE SALARIO JAN/2025 707,20 22374 EMPRESTIMO BANCO 766.72 766,72

Vantagens: 2.946,03 Descontos: 1.028,06 Liquido: 1.917,97 FGTS: 0,00

Matricula: 14021 HELIO LOPES DA SILVA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DO TRANSPORTES E

Cargo: Secretario Municipal

CPF: 459.785.149-68 Admissdo: 06/01/2025
Local: 50 - Secretaria de Agricultura, Abastecimento, M.
Nivel: 003
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Vantagens Descontos
21001 Subsidio 26/31 6.290,32 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,98% 690,52
22005 Desconto IRRF 27,50% 643,95
Vantagens: 6.290,32 Descontos: 1.334,47 Liquido: 4.955,85 FGTS: 0,00

Matricula: 7061 INES RODRIGUES DOS SANTOS SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 054.149.199-76
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 01/03/2010

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.165,19 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,03% 187,68
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 173,22 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 818.43 818,43
Vantagens: 2.338,41 Descontos: 1.020,23 Liquido: 1.318,18 FGTS: 0,00

Matricula: 4771 INGRID MERI LEMOS MARTINS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 006.239.339-18
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/03/2002

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22363 EMPRESTIMO CAIXA 1119.40 1.119,40
21019 Adc por Tempo de Servico - 22,00% 777,16 22373 APP - SINDICATO 19,17
21366 FUNCAO GRATIFICADA 1.012,54 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.289,81
Vantagens: 5.322,26 Descontos: 3.380,30 Liquido: 1.941,96 FGTS: 0,00

Matricula: 6641 INGRID MERI LEMOS MARTINS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 006.239.339-18
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 3.138,64

21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 0,00 Liquido: 3.578,05 FGTS: 0,00

Matricula: 9061 IRACEMA BATISTA DOS SANTOS NASCIMENTO

Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 038.017.769-21
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 18/02/2014

Cargo: Agente de Saude Nivel: C03

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.539,31 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,73% 283,41
21019 Adc por Tempo de Servico - 5,00% 141,20 22005 Desconto IRRF 15,00% 63,19
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22380 EMPRESTIMO BANCO 379.46 379,46
21357 DIFERENCA DE . 1.284,69

Vantagens: 3.247,60 Descontos: 726,06 Liquido: 2.521,54 FGTS: 0,00

Matricula: 7911 IRENE APARECIDA VIEIRA GONCALVES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO
Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li

CPF: 330.133.998-05
Local: 39 - Departamento de Educacéo
Nivel: C06

Admissé&o: 01/09/2011
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Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,00% 183,15
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 169,49
Vantagens: 2.288,08 Descontos: 183,15 Liquido: 2.104,93 FGTS: 0,00

Matricula: 11992 IRENISE DE MORAES TARDELLI
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 760.406.589-91
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 03/07/2024

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS Nivel: 01021
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.683,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,65% 128,78
Vantagens: 1.683,97 Descontos: 128,78 Liquido: 1.555,19 FGTS: 0,00

Matricula: 2331 IRIS REMIGIO CONDE

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 654.895.279-00 Admisséo: 02/08/1991
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Servente de Pedreiro Nivel: C18

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.750,78 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,47% 564,87
21009 Horas Extras 50% 32,00 965,87 22005 Desconto IRRF 27,50% 431,68
21019 Adc por Tempo de Servigo - 12,00% 330,09 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22374 EMPRESTIMO BANCO 1028.96 1.028,96
21347 GRATIFICACAO JAN/2025 1.063,64

Vantagens: 5.392,78 Descontos: 2.039,63 Liquido: 3.353,15 FGTS: 0,00

Matricula: 8771 ISABELE VIEIRA GONCALVES LANINI RESENDE
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 059.650.859-07
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/08/2013

Cargo: Professor-Educacao Fisica Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.047,21 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,86% 299,59
21019 Adc por Tempo de Servico - 11,00% 335,19 22005 Desconto IRRF 15,00% 80,98
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 3.382,40 Descontos: 394,69 Liquido: 2.987,71 FGTS: 0,00
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Matricula: 11681 ISRAEL ANTONIO DE OLIVEIRA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 048.168.658-45 Admisséo: 05/10/2021
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Servente de Pedreiro Nivel: Al4

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.287,05 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,96% 313,42
21009 Horas Extras 50% 31,00 610,29 22005 Desconto IRRF 15,00% 96,20
21019 Adc por Tempo de Servigo - 1,00% 22,87 22363 EMPRESTIMO CAIXA 591.50 591,50
21343 ADICIONAL NOTURNO 25% 577,48

Vantagens: 3.497,69 Descontos: 1.001,12 Liquido: 2.496,57 FGTS: 0,00

Matricula: 3831 ISRAEL BARCELOS DE REZENDE
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 074.537.008-09
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséo: 28/06/1996

Cargo: Motorista de Ambulancia Nivel: C13

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.254,52 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,15% 743,56
21009 Horas Extras 50% 56,00 1.842,78 22005 Desconto IRRF 27,50% 733,53
21019 Adc por Tempo de Servigo - 10,00% 425,45 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21345 PLANTAO 146,37

Vantagens: 6.669,12 Descontos: 1.491,21 Liquido: 5.177,91 FGTS: 0,00

Matricula: 6851 IVANETE DE MORAES TARDELLI DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 698.688.839-20
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/03/2010

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 392331 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,75% 436,04
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 549,26 22005 Desconto IRRF 22,50% 245,45
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 4.472,57 Descontos: 700,66 Liquido: 3.771,91 FGTS: 0,00

Matricula: 7621 IVANIA LUCI TEIXEIRA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 927.145.609-20
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 03/05/2010

Cargo: Agente de Saude Nivel: EO7

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.763,24 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,50% 401,19
21009 Horas Extras 50% 23,00 527,00 22005 Desconto IRRF 22,50% 197,28
21010 Horas Extras 100% 11,00 336,06
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 254,16
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40
21357 DIFERENCA DE 60/71 1.060,76

Vantagens: 4.223,62 Descontos: 598,47 Liquido: 3.625,15 FGTS: 0,00

Matricula: 12621 IVONE APARECIDA DA COSTA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 188.113.758-94 Admisséo: 01/08/2023
Local: 27 - Fundo Municipal da Infancia e Adoelscencia

Cargo: Pai-Mae Social Nivel: 001

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.350,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 105,90
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 62,00

Vantagens: 1.412,00 Descontos: 105,90 Liquido: 1.306,10 FGTS: 0,00
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Matricula: 3281 IZABEL CRISTINA ANDRADE FERREIRA MIRANDA

Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 016.999.829-02 Admissé&o: 03/07/1995

Local: 13 - Divisdo de Saude

Cargo: Agente de Saude Nivel: C13

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.913,50 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,96% 312,67
21019 Adc por Tempo de Servigo - 12,00% 343,83 22005 Desconto IRRF 15,00% 95,38
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22363 EMPRESTIMO CAIXA 1123.16 1.123,16
21357 DIFERENCA DE JAN/2025 951,71

Vantagens: 3.491,44 Descontos: 1.531,21 Liquido: 1.960,23 FGTS: 0,00

Matricula: 8661 IZABEL CRISTINA BARBOSA BECKER
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 036.947.299-33 Admisséo: 17/06/2013

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C05
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.958,49 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 11,00% 32543 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,42% 553,14
22005 Desconto IRRF 22,50% 364,64
Vantagens: 3.283,92 Descontos: 936,95 Liquido: 2.346,97 FGTS: 0,00

Matricula: 12142 1ZABEL CRISTINA BARBOSA BECKER
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 036.947.299-33 Admissé&o: 04/10/2024

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: PROFESSOR PSS 01/2024 Nivel: 01020
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 2.025,08
Vantagens: 2.025,08 Descontos: 0,00 Liquido: 2.025,08 FGTS: 0,00

Matricula: 3261 IZABEL DULCI DELA COLETA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 698.689.649-20 Admissé&o: 03/07/1995

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Licenciatura Plena Nivel: C15

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.975,92 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,29% 527,93
21019 Adc por Tempo de Servico - 29,00% 1.153,02 22005 Desconto IRRF 22,50% 372,46
21404 PREMIO ASSIDUIDADE ASSIDUIDA 390,07

Vantagens: 5.519,01 Descontos: 900,39 Liquido: 4.618,62 FGTS: 0,00

Matricula: 7991 IZAQUE OLIMPIO DE FARIAS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 053.032.129-71 Admisséo: 09/01/2012

Local: 13 - Divisdo de Saude

Cargo: Agente de Saude Nivel: FO4

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.734,39 22004 Desconto Previdéncia RGPS 10,32% 532,38
21009 Horas Extras 50% 51,30 1.337,31 22005 Desconto IRRF 22,50% 378,60
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 197,68 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40
21347 GRATIFICACAO JAN/2025 519,30
21357 DIFERENCA DE 60/71 1.089,61

Vantagens: 5.160,69 Descontos: 925,10 Liquido: 4.235,59 FGTS: 0,00
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Matricula: 4571 1ZIS EMANUELE CARVALHO DE MELLO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 036.663.829-75
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 20/09/2001

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C12

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,75% 436,43
21019 Adc por Tempo de Servigo - 23,00% 836,86 22005 Desconto IRRF 22,50% 245,99
21404 PREMIO ASSIDUIDADE ASSIDUIDA 390,07

Vantagens: 4.865,45 Descontos: 682,42 Liquido: 4.183,03 FGTS: 0,00

Matricula: 8631 JACIRA DO ROCIO MANTOAN
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 574.310.279-15
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséo: 03/06/2013

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,99% 179,34
21019 Adc por Tempo de Servigo - 6,00% 127,12 22380 EMPRESTIMO BANCO 259.44 259,44
Vantagens: 2.245,71 Descontos: 438,78 Liquido: 1.806,93 FGTS: 0,00

Matricula: 981 JACKSON FRUCTUOSO DE MELLO COELHO
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DA FAZENDA E TRIBUTAQAO

CPF: 539.772.389-49 Admissédo: 01/05/1983
Local: 33 - Departamento de Fazenda e Tributagdo

Cargo: Escriturario Nivel: C18+

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 5.399,72 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
21347 GRATIFICACAO . 1.945,98 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.090,40
21403 GRATIFICACAO RESPONS. . 1.733,98 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21700 DIFERENGA DE SALARIO fgts decimo 766,21 22368 PENSAO JUDICIAL - . 904,50

22374 EMPRESTIMO BANCO 1349.88 1.349,88
Vantagens: 9.845,89 Descontos: 4.310,82 Liquido: 5.535,07 FGTS: 787,67

Matricula: 12801 JAMIL SIQUEIRA
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 044.218.029-21
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2024

Cargo: AUX. ADMINISTRATIVO PSS Nivel: 01006
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.431,83 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 107,38
Vantagens: 1.431,83 Descontos: 107,38 Liquido: 1.324,45 FGTS: 0,00

Matricula: 5361 JANAINA EUTENIA CARLA APARECIDA SIQUEIRA DE LIMA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 016.926.179-40
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 15/03/2004

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C10
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.429,67 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 20,00% 685,93 22374 EMPRESTIMO BANCO 731.58 731,58
21700 DIFERENGA DE SALARIO JAN/2025 117,26 22380 EMPRESTIMO BANCO 699.89 699,89
22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.096,37
Vantagens: 4.232,86 Descontos: 3.493,88 Liquido: 738,98 FGTS: 0,00
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Matricula: 5362 JANAINA EUTENIA CARLA APARECIDA SIQUEIRADE LIMA  CPF: 016.926.179-40 Admisséo: 14/02/2005
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO Local: 39 - Departamento de Educacédo
Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C10
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 3.429,67 22374 EMPRESTIMO BANCO 574.29 574,29

21019 Adc por Tempo de Servigo - 19,00% 651,64 22380 EMPRESTIMO BANCO 764.89 764,89
Vantagens: 4.081,31 Descontos: 1.339,18 Liquido: 2.742,13 FGTS: 0,00
Matricula: 9051 JANE DUTRA DO NASCIMENTO CPF: 048.867.749-11 Admissé&o: 18/02/2014

Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

Local: 13 - Divisdo de Saude

Cargo: Enfermeiro Nivel: FO5
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.701,85 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,42% 553,75
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 329,13 22005 Desconto IRRF 22,50% 365,49
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22374 EMPRESTIMO BANCO 616.63 616,63
Vantagens: 5.313,38 Descontos: 1.535,87 Liquido: 3.777,51 FGTS: 0,00
Matricula: 4851 JANE MARIA DE OLIVEIRA CPF: 031.956.959-44 Admisséo: 01/03/2002
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ Local: 39 - Departamento de Educacdo
Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
21019 Adc por Tempo de Servico - 22,00% 777,16 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.202,86
Vantagens: 4.309,72 Descontos: 2.154,78 Liquido: 2.154,94 FGTS: 0,00
Matricula: 4852 JANE MARIA DE OLIVEIRA CPF: 031.956.959-44 Admisséo: 05/05/2003
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Local: 39 - Departamento de Educacéo
Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56
21019 Adc por Tempo de Servico - 21,00% 741,84
Vantagens: 4.274,40 Descontos: 0,00 Liquido: 4.274,40 FGTS: 0,00
Matricula: 6441 JANIA XAVIER DE GODOI CPF: 806.749.259-04 Admisséo: 01/02/2010
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCACAO Local: 39 - Departamento de Educacéo
Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.047,21 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,91% 306,90
21019 Adc por Tempo de Servico - 13,00% 396,14 22005 Desconto IRRF 15,00% 89,03
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 3.443,35 Descontos: 429,22 Liquido: 3.014,13 FGTS: 0,00
Matricula: 12611 JAQUELINE FELIPE DOS SANTOS CPF: 083.079.029-24 Admisséo: 01/08/2023
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL Local: 27 - Fundo Municipal da Infancia e Adoelscencia
Cargo: Pai-Mae Social Nivel: 001
Vantagens Descontos
21004 Salario 31/31 1.350,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 105,90
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 62,00
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Vantagens: 1.412,00

Descontos: 105,90

Liquido: 1.306,10 FGTS: 0,00

Matricula: 11701 JESSICA PEREIRA DE JESUS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 087.373.059-30
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 01/12/2021

Cargo: Fisioterapeuta Nivel: EO1
Vantagens Descontos
21023 Licenca Maternidade RGPS 31/31 4.104,65 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,41% 386,26
22005 Desconto IRRF 15,00% 176,32
Vantagens: 4.104,65 Descontos: 562,58 Liquido: 3.542,07 FGTS: 0,00

Matricula: 9001 JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 881.902.349-00
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 17/02/2014

Cargo: Motorista Nivel: C04

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.664,70 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,05% 483,77
21009 Horas Extras 50% 60,00 1.397,47 22005 Desconto IRRF 22,50% 311,42
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 186,53 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 4.813,50 Descontos: 809,31 Liquido: 4.004,19 FGTS: 0,00

Matricula: 9301 JOAO BATISTA RAMOS

Unidade: 1-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 010.612.929-59 Admisséo: 05/05/2015
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Vigia Nivel: C04

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.028,35 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,33% 372,17
21009 Horas Extras 50% 73,00 1.325,05 22005 Desconto IRRF 15,00% 132,39
21019 Adc por Tempo de Servico - 5,00% 101,42
21343 ADICIONAL NOTURNO 25% 532,44

Vantagens: 3.987,26 Descontos: 504,56 Liquido: 3.482,70 FGTS: 0,00

Matricula: 1001 JOAO CARLOS JACINTO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 574.309.429-20 Admisséo: 01/12/1983
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais Nivel: B19

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.837,78 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,64% 42047
21009 Horas Extras 50% 10,00 237,89 22005 Desconto IRRF 22,50% 223,93
21010 Horas Extras 100% 20,00 634,38 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 13,00% 368,91 22374 EMPRESTIMO BANCO 1122.29 1.122,29
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40

Vantagens: 4.361,36 Descontos: 1.780,81 Liquido: 2.580,55 FGTS: 0,00

Matricula: 7151 JOAO DANTAS DE GOES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 739.265.072-68
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2010

Cargo: Motorista Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.844,43 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,57% 265,75
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 256,00 22005 Desconto IRRF 7,50% 14,72
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22363 EMPRESTIMO CAIXA 151.01 151,01
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22374 EMPRESTIMO BANCO 764.75 764,75
22380 EMPRESTIMO BANCO 169.39 169,39
Vantagens: 3.100,43 Descontos: 1.379,74 Liquido: 1.720,69 FGTS: 0,00

Matricula: 9131 JOAO FERNANDO CARNEIRO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DO TRANSPORTES E

CPF: 046.115.639-36 Admisséo: 10/03/2014
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Motorista Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 272331 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,98% 471,79
21009 Horas Extras 50% 30,00 711,56 22005 Desconto IRRF 22,50% 252,20
21010 Horas Extras 100% 17,00 537,62 22374 EMPRESTIMO BANCO 150.99 150,99
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 190,63
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 4.727,92 Descontos: 874,98 Liquido: 3.852,94 FGTS: 0,00

Matricula: 5201 JOAO GALDINO
Unidade: 1 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 650.803.009-49 Admisséo: 03/02/2003

Local: 13 - Divisdo de Saude

Cargo: Motorista | Nivel: C11

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.103,15 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,85% 655,05
21009 Horas Extras 50% 36,00 1.012,41 22005 Desconto IRRF 27,50% 584,03
21010 Horas Extras 100% 24,00 899,92
21019 Adc por Tempo de Servico - 10,00% 310,32
21335 ADICIONAL DE 564,80
21345 PLANTAO 146,37

Vantagens: 6.036,97 Descontos: 1.239,08 Liquido: 4.797,89 FGTS: 0,00

Matricula: 10801 JOAO HENRIQUE SANCHES
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 732.038.319-53 Admissé&o: 01/04/2019

Local: 13 - Divisdo de Saude

Cargo: Medico Nivel: EO3
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 11.410,82 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
21019 Adc por Tempo de Servico - 5,00% 570,54 22005 Desconto IRRF 27,50% 2.137,10
Vantagens: 11.981,36 Descontos: 3.089,02 Liquido: 8.892,34 FGTS: 0,00

Matricula: 11821 JOAO LUCAS GARCIA

Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

CPF: 057.677.359-05 Admisséo: 01/02/2022
Local: 52 - Secretaria de Esportes, Turismo e Lazer

Cargo: Prof Educ Fisica Esportiva Nivel: EO1
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.104,66 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,41% 386,26
22005 Desconto IRRF 15,00% 176,32
Vantagens: 4.104,66 Descontos: 562,58 Liquido: 3.542,08 FGTS: 0,00

SRH 500.2077e RESUMO ANALITICO - TIPO DE CALCULO: TODOS

JANDER JEAN PINHEIRO, 20/02/2025 08:29:16




S s e

MUNICIPIO DE RIBEIRAO DO PINHAL

RESUMO ANALITICO - TIPO DE CALCULO: TODOS
Competéncia: Janeiro a Janeiro/2025

pagina 43

de 95

Matricula: 1012 JOAO PEREIRA DA SILVA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 436.361.959-72
Local: 11 - Divisdo de Servicos Rodoviarios

Admisséao: 01/07/2015

Cargo: Operador de Maquinas li Nivel: A18
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.739,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,49% 568,56
21009 Horas Extras 50% 52,00 1.418,44 22005 Desconto IRRF 27,50% 437,92
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 261,73 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 1089.27 1.089,27
Vantagens: 5.419,17 Descontos: 2.109,87 Liquido: 3.309,30 FGTS: 0,00
Matricula: 11251 JOAO RODRIGUES CPF: 666.932.769-20 Admissé&o: 01/12/2020
Unidade: 1 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E Local: 11 - Divisdo de Servicos Rodoviarios
Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais Nivel: B17
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.563,42 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,54% 262,88
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 230,71 22005 Desconto IRRF 7,50% 41,58
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40
Vantagens: 3.076,53 Descontos: 304,46 Liquido: 2.772,07 FGTS: 0,00
Matricula: 11241 JOAO VITOR SIQUEIRA SANTOS CPF: 421.173.788-03 Admisséo: 01/12/2020
Unidade: 2 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO Local: 32 - Departamento de Recursos Humanos
Cargo: Engenheiro Civil Nivel: F02
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.932,17 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,22% 766,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 3,00% 147,97 22005 Desconto IRRF 22,50% 307,88
21700 DIFERENGA DE SALARIO dobra 1.750,12 22363 EMPRESTIMO CAIXA 357.00 357,00
22374 EMPRESTIMO BANCO 2066.58 2.066,58
22380 EMPRESTIMO BANCO 1125.35 1.125,35
Vantagens: 6.830,26 Descontos: 4.622,93 Liquido: 2.207,33 FGTS: 0,00
Matricula: 5181 JOAQUIM LEITE DE ALMEIDA FILHO CPF: 030.035.209-38 Admissé&o: 02/01/2003
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DO TRANSPORTES E Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano
Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais Nivel: C12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.414,07 22004 Desconto Previdéncia RGPS 10,17% 504,08
21009 Horas Extras 50% 23,30 606,90 22005 Desconto IRRF 22,50% 339,49
21010 Horas Extras 100% 15,30 531,37 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 10,00% 241,41 22363 EMPRESTIMO CAIXA 385.44 385,44
21335 ADICIONAL DE 564,80 22380 EMPRESTIMO BANCO 543.98 543,98
21347 GRATIFICACAO JAN/2025 600,00
Vantagens: 4.958,55 Descontos: 1.787,11 Liquido: 3.171,44 FGTS: 0,00

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO
Cargo: Professor-Magisterio

Matricula: 4621 JOCELI APARECIDA RIBEIRO SANCHES

CPF: 677.719.809-10
Local: 39 - Departamento de Educacéo
Nivel: C11

Admissé&o: 01/03/2002
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Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,57% 904,83
21019 Adc por Tempo de Servigo - 21,00% 741,84 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.005,96
Vantagens: 4.274,40 Descontos: 1.910,79 Liquido: 2.363,61 FGTS: 0,00

Matricula: 6811 JOCELI APARECIDA RIBEIRO SANCHES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 677.719.809-10
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 01/03/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 3.138,64

21019 Adc por Tempo de Servico - 13,00% 408,02
Vantagens: 3.546,66 Descontos: 0,00 Liquido: 3.546,66 FGTS: 0,00

Matricula: 7501 JOICE DE CASSIA STROMBECK VAZ
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 060.984.049-50
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséo: 12/04/2010

Cargo: Enfermeiro Nivel: FO6

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.805,31 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,90% 669,26
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 432,48 22005 Desconto IRRF 27,50% 608,02
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21403 GRATIFICACAO RESPONS. . 618,22 22380 EMPRESTIMO BANCO 1000.37 1.000,37

Vantagens: 6.138,41 Descontos: 2.291,77 Liquido: 3.846,64 FGTS: 0,00

Matricula: 941 JORGE TADEU DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 552.990.249-91
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 23/03/1984

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C16
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.095,22 22363 EMPRESTIMO CAIXA 915.81 915,81
21019 Adc por Tempo de Servico - 26,00% 1.064,76 22373 APP - SINDICATO 19,17
22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.148,02
Vantagens: 5.159,98 Descontos: 3.034,92 Liquido: 2.125,06 FGTS: 0,00

Matricula: 942 JORGE TADEU DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 552.990.249-91
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 03/02/2014

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.958,49 22363 EMPRESTIMO CAIXA 585.18 585,18
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 266,26

Vantagens: 3.224,75 Descontos: 585,18 Liquido: 2.639,57 FGTS: 0,00

Matricula: 10921 JORGINHA SOARES PEREIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 897.539.099-34
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 16/03/2020

Cargo: Zeladora Nivel: C14

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.521,47 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,20% 229,56
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 277,36 22005 Desconto IRRF 7,50% 23,26
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Vantagens: 2.798,83

Descontos: 252,82 Liquido: 2.546,01

FGTS: 0,00

Matricula: 7111 JOSE CARLOS PEREIRA FILHO CPF: 625.959.209-44

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 01/03/2010

Cargo: Motorista Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.844,43 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,57% 265,75
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 256,00 22005 Desconto IRRF 15,00% 43,76
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 1012.96 1.012,96
Vantagens: 3.100,43 Descontos: 1.336,59 Liquido: 1.763,84 FGTS: 0,00
Matricula: 7191 JOSE CARLOS RODRIGUES RIBEIRO CPF: 040.441.949-63 Admisséo: 01/03/2010

Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

Local: 42 - Departamento de Saude

Cargo: Motorista Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.783,22 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 635,84
21009 Horas Extras 50% 20,00 510,67 22005 Desconto IRRF 27,50% 473,91
21010 Horas Extras 100% 40,00 1.361,77 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 250,49 52002 Desconto Previdéncia RGPS 8,98% 316,08
21335 ADICIONAL DE 564,80 52003 Desconto IRRF Férias 15,00% 99,12
21345 PLANTAO 146,37
51002 Média Horas Extras 50% Férias30/30 1.017,08
51003 Meédia Horas Extras 100% 30/30 686,56
51030 1/3 Férias 30/30 1.816,17

Vantagens: 9.137,13 Descontos: 1.539,07 Liquido: 7.598,06 FGTS: 0,00

Matricula: 3401 JOSE DIRCEU CARDOSO CPF: 512.156.169-53 Admissé&o: 03/07/1995

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: Pedreiro | Nivel: B16
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.728,35 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,90% 458,45
21009 Horas Extras 50% 41,00 1.012,11 22005 Desconto IRRF 22,50% 276,43
21019 Adc por Tempo de Servigo - 12,00% 327,40 22363 EMPRESTIMO CAIXA 390.00 390,00
21335 ADICIONAL DE 564,80 22374 EMPRESTIMO BANCO 583.27 583,27
Vantagens: 4.632,66 Descontos: 1.708,15 Liquido: 2.924,51 FGTS: 0,00
Matricula: 14081 JOSE FELIPE DA SILVA GALDINO CPF: 124.135.129-50 Admisséo: 02/01/2025
Unidade: 2 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO Local: 34 - Departamento de Planejamento
Cargo: Chefe Dep DE OBRAS Nivel: CC3
Vantagens Descontos
21002 Comissdo 30/31 243416 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,06% 196,30
Vantagens: 2.434,16 Descontos: 196,30 Liquido: 2.237,86 FGTS: 0,00
Matricula: 11482 JOSE JOAO MARQUES RIBEIRO CPF: 798.965.708-25 Admissé&o: 01/04/2023

Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

Local: 43 - Departamento de Vigilancia em Satde

Cargo: MEDICO OBSTETRA Nivel: 01012
Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 9.973,27 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.584,87
Vantagens: 9.973,27 Descontos: 2.536,79 Liquido: 7.436,48 FGTS: 0,00
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Matricula: 11942 JOSE RICARDO MARTINS
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 677.711.309-68
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 02/07/2024

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Nivel: 01022
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.880,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,79% 146,48
Vantagens: 1.880,59 Descontos: 146,48 Liquido: 1.734,11 FGTS: 0,00

Matricula: 7371 JOSELIA MIGUEL CAPELARI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 031.892.589-37
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 29/03/2010

Cargo: Auxiliar Administrativo Nivel: FO7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.453,74 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,16% 220,14
21019 Adc por Tempo de Servigo - 10,00% 245,37 22005 Desconto IRRF 7,50% 16,48
Vantagens: 2.699,11 Descontos: 236,62 Liquido: 2.462,49 FGTS: 0,00

Matricula: 12072 JOSEMEIRE CRISTIANE SILVA CAMARGO NOGARI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 031.253.109-54
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 02/07/2024

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Nivel: 01022
Vantagens Descontos

21004 Salario 31/31 1.880,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,79% 146,48
Vantagens: 1.880,59 Descontos: 146,48 Liquido: 1.734,11 FGTS: 0,00

Matricula: 8011 JOSIANE PEREIRA DA SILVA GALLO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 036.372.469-96
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 09/01/2012

Cargo: Agente de Saude Nivel: C04

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 157317 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,78% 290,19
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 197,68 22005 Desconto IRRF 15,00% 70,64
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21357 DIFERENCA DE . 1.250,83 22363 EMPRESTIMO CAIXA 50.00 50,00

Vantagens: 3.304,08 Descontos: 424,95 Liquido: 2.879,13 FGTS: 0,00

Matricula: 6731 JOSIANE XAVIER DIAS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 017.338.739-02
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,03% 323,07
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 106,81
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 432.31 432,31
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 881,36 Liquido: 2.696,69 FGTS: 0,00

Matricula: 8991 JOSIANY CANDIDA MILITAO HERMANN
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO
Cargo: Professor-Magisterio

CPF: 016.929.659-80
Local: 39 - Departamento de Educacéo
Nivel: C05

Admisséo: 03/02/2014
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Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.958,49 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,73% 284,22
21019 Adc por Tempo de Servigo - 10,00% 295,85 22005 Desconto IRRF 7,50% 39,10
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 774.06 774,06
Vantagens: 3.254,34 Descontos: 1.130,67 Liquido: 2.123,67 FGTS: 0,00

Matricula: 11751 JOSNEY RODRIGUES DA ROSA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 085.012.089-65
Local: 42 - Departamento de Saude

Admisséao: 01/02/2022

Cargo: Assistente Social li Nivel: EO1
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.779,18 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,24% 518,50
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22005 Desconto IRRF 22,50% 359,42
Vantagens: 5.061,58 Descontos: 877,92 Liquido: 4.183,66 FGTS: 0,00

Matricula: 8741 JOSSELA PATRICIA DOS SANTOS
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 045.244.029-77 Admisséo: 22/07/2013
Local: 44 - Departamento de Assisténcia Social

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,00% 183,15
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 169,49 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 402.37 402,37
Vantagens: 2.288,08 Descontos: 599,64 Liquido: 1.688,44 FGTS: 0,00

Matricula: 12871 JUAREZ RAIMUNDO DOS SANTOS

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 544.036.269-04 Admissé&o: 05/04/2024
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: PEDREIRO PSS 01/2024 Nivel: 01018

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 2.003,36 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,77% 288,03
21009 Horas Extras 50% 41,00 717,92 22005 Desconto IRRF 15,00% 68,27
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 3.286,08 Descontos: 356,30 Liquido: 2.929,78 FGTS: 0,00

Matricula: 8031 JUCIANE SIPRIANO DA SILVA DE FARIAS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 020.300.269-56
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 09/01/2012

Cargo: Agente de Saude Nivel: C04

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 157317 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,78% 290,19
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 197,68 22005 Desconto IRRF 7,50% 42,38
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21357 DIFERENCA DE . 1.250,83 22374 EMPRESTIMO BANCO 401.81 401,81

22380 EMPRESTIMO BANCO 529.73 529,73
Vantagens: 3.304,08 Descontos: 1.278,23 Liquido: 2.025,85 FGTS: 0,00

Matricula: 6521 JULIANA CRISTINA AMANTINO SCHMIDT PAPI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO
Cargo: Professor-Magisterio

CPF: 030.698.069-02
Local: 39 - Departamento de Educacédo
Nivel: CO7

Admisséao: 01/02/2010
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Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,03% 323,07

21019 Adc por Tempo de Servigo - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 106,81

22373 APP - SINDICATO 19,17

Vantagens: 3.578,05 Descontos: 449,05 Liquido: 3.129,00 FGTS: 0,00

Matricula: 9961 JULIANA MATIAS DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 064.596.439-54 Admisséo: 01/02/2017
Local: 32 - Departamento de Recursos Humanos

Cargo: Auxiliar Administrativo Nivel: EO4
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.189,20 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,03% 188,04
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 153,24 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22363 EMPRESTIMO CAIXA 332.96 332,96
22380 EMPRESTIMO BANCO 486.89 486,89
Vantagens: 2.342,44 Descontos: 1.022,01 Liquido: 1.320,43 FGTS: 0,00

Matricula: 11831 JULIANO BRAZ

Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

CPF: 049.471.239-23 Admisséo: 01/02/2022
Local: 52 - Secretaria de Esportes, Turismo e Lazer

Cargo: Prof Educ Fisica Esportiva Nivel: EO1
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.104,66 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,53% 885,46
22005 Desconto IRRF 27,50% 973,24
Vantagens: 4.104,66 Descontos: 1.858,70 Liquido: 2.245,96 FGTS: 0,00

Matricula: 6481 JULIANO BRAZ
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO

CPF: 049.471.239-23
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2010

Cargo: Professor-Educacao Fisica Nivel: C07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41

Vantagens: 3.578,05 Descontos: 14,12 Liquido: 3.563,93 FGTS: 0,00
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Matricula: 7201 JULIANO ZACARIAS FERREIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 050.146.109-43
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 01/03/2010

Cargo: Auxiliar Administrativo Nivel: FO7

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.453,74 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,57% 586,21
21009 Horas Extras 50% 30,00 941,64 22005 Desconto IRRF 27,50% 467,73
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 220,84
21347 GRATIFICACAO . 561,62
21403 GRATIFICACAO RESPONS. JAN/2025 1.367,39

Vantagens: 5.545,23 Descontos: 1.053,94 Liquido: 4.491,29 FGTS: 0,00

Matricula: 3691 JULIO CESAR PINHEIRO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 732.041.969-68
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséo: 03/07/1995

Cargo: Agente de Saude Nivel: B19

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.485,38 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 813,69
21009 Horas Extras 50% 30,00 704,72 22005 Desconto IRRF 22,50% 299,31
21010 Horas Extras 100% 30,00 939,62 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 12,00% 338,88 52002 Desconto Previdéncia RGPS  7,73% 138,23
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 52003 Desconto IRRF Férias 7,50% 12,61
21357 DIFERENCA DE JAN/2025 338,62
21700 DIFERENGCA DE SALARIO JAN/2025 1.315,52
51002 Média Horas Extras 50% Férias20/20 576,09
51003 Meédia Horas Extras 100% 20/20 191,40
51030 1/3 Férias 20/20 1.021,45
51101 Abono Pecuniério Férias 10/31 1.355,43
51102 Média Horas Extras 50% 10/31 288,05
51103 Meédia Horas Extras 100% 10/31 95,70
51104 Média DSR sobre Horas Extra 10/31 24,60
51108 Média Rendas Variaveis Abono10/31 368,33
51130 1/3 Abono 10/31 727,10

Vantagens: 11.053,29 Descontos: 1.277,96 Liquido: 9.775,33 FGTS: 0,00

Matricula: 10351 JUNIOR APARECIDO CAMARGO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 121.440.749-84
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 18/04/2017

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.028,35 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,95% 172,55
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 141,98 22363 EMPRESTIMO CAIXA 482.09 482,09
Vantagens: 2.170,33 Descontos: 654,64 Liquido: 1.515,69 FGTS: 0,00

Matricula: 12821 KAMILA GABRIELA FERREIRA DE CARVALHO

Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 059.735.289-52
Local: 42 - Departamento de Satde

Admisséo: 04/03/2024

Cargo: AUX. ADMINISTRATIVO PSS Nivel: 01006

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.431,83 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,67% 131,51
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40

Vantagens: 1.714,23 Descontos: 131,51 Liquido: 1.582,72 FGTS: 0,00
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Matricula: 12122 KAREN VIEIRA LINO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 036.026.959-13

Admisséao: 23/09/2024

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: PROFESSOR PSS 01/2024 Nivel: 01020
Vantagens Descontos

21004 Saléario 31/31 2.025,08 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,88% 159,48
Vantagens: 2.025,08 Descontos: 159,48 Liquido: 1.865,60 FGTS: 0,00

Matricula: 7821 KARINA CONCEICAO FERREIRA LUCINDA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 066.226.809-14

Admisséao: 01/06/2011

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.165,19 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,03% 187,68
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 173,22 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 2.338,41 Descontos: 201,80 Liquido: 2.136,61 FGTS: 0,00

Matricula: 10061 KARINA PEDROSO
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

CPF: 052.489.429-93

Admisséao: 06/03/2017

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Educacao Avrtistica Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.872,29 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,54% 262,50
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 201,06 22005 Desconto IRRF 7,50% 41,37
Vantagens: 3.073,35 Descontos: 303,87 Liquido: 2.769,48 FGTS: 0,00

Matricula: 11491 KARINA PEREIRA DA ROSA DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 031.615.389-35

Admissé&o: 10/02/2021

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.707,42 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 3,00% 81,22

Vantagens: 2.788,64 Descontos: 14,12 Liquido: 2.774,52 FGTS: 0,00

Matricula: 6961 KARINA PEREIRA DA ROSA DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 031.615.389-35

Admissé&o: 01/03/2010

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 392331 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 549,26 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,58% 911,50
21367 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 607,52 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.017,24
Vantagens: 5.080,09 Descontos: 1.947,91 Liquido: 3.132,18 FGTS: 0,00
Matricula: 12371 KARINE DA ROSA CPF: 095.381.819-56 Admisséo: 13/02/2023
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCACAO Local: 39 - Departamento de Educacéo
Cargo: PROFESSOR PSS Nivel: 01007
Vantagens Descontos
61001 Saldo Saléario Rescisdo 20/31 1.032,26 62004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 77,41
61051 Décimo Rescisdo 1/12 266,73 62053 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 20,00
61101 Férias Prop. Rescisdo 27/30 2.934,02
61102 Média HE 50% Férias Prop. 0.250000000 12,00
61108 Média R Variaveis Férias Prop. 27/30 6,00
61140 1/3 Férias Prop. Rescisdo 27/30 984,01
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Vantagens: 5.235,02 Descontos: 97,41

Liquido: 5.137,61 FGTS: 0,00

Matricula: 7791 KATIA DO CARMO ITO BIANCONI
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 043.809.269-40
Local: 42 - Departamento de Saude

Admisséao: 14/03/2011

Cargo: Enfermeiro Nivel: FO7

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.911,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,96% 685,38
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 441,99 22005 Desconto IRRF 27,50% 635,26
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21403 GRATIFICACAO RESPONS. . 618,22 22374 EMPRESTIMO BANCO 1262.43 1.262,43

Vantagens: 6.253,61 Descontos: 2.597,19 Liquido: 3.656,42 FGTS: 0,00

Matricula: 10151 LARISSA FLAUSINO BANUTH RODRIGUES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 076.025.699-38
Local: 14 - Divisdo de Bem Estar Social

Admisséao: 03/04/2017

Cargo: Psicologo Nivel: FO4
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.600,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,14% 499,05
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 322,04 22005 Desconto IRRF 22,50% 332,55
Vantagens: 4.922,68 Descontos: 831,60 Liquido: 4.091,08 FGTS: 0,00

Matricula: 9161 LEANDRO RODRIGUES DE PAULA E SILVA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 069.111.469-25
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissédo: 10/03/2014

Cargo: Agente de Saude Nivel: C03

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.539,31 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,73% 283,41
21019 Adc por Tempo de Servico - 5,00% 141,20 22005 Desconto IRRF 15,00% 63,19
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21357 DIFERENCA DE . 1.284,69 22374 EMPRESTIMO BANCO 310.82 310,82

22380 EMPRESTIMO BANCO 727.00 727,00
Vantagens: 3.247,60 Descontos: 1.398,54 Liquido: 1.849,06 FGTS: 0,00

Matricula: 11851 LEONARDO ANDRADE VELANI

Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

CPF: 047.227.589-56 Admisséo: 01/02/2022
Local: 52 - Secretaria de Esportes, Turismo e Lazer

Cargo: Prof Educ Fisica Esportiva Nivel: EO1
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.104,66 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,41% 386,26
22005 Desconto IRRF 15,00% 176,32
22365 EMPRESTIMO BANCO DO 802.26 802,26
22374 EMPRESTIMO BANCO 621.38 621,38
Vantagens: 4.104,66 Descontos: 1.986,22 Liquido: 2.118,44 FGTS: 0,00

Matricula: 10311 LIDIANE CARVALHO DE MELO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 005.044.659-29
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 17/04/2017

Cargo: Professor-Educacao Fisica Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.872,29 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,54% 262,50
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 201,06 22005 Desconto IRRF 7,50% 27,15
22380 EMPRESTIMO BANCO 689.25 689,25
Vantagens: 3.073,35 Descontos: 978,90 Liquido: 2.094,45 FGTS: 0,00
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Matricula: 10301 LILIANE RIBEIRO DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 066.725.489-71
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 17/04/2017

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.872,29 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,54% 262,50
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 201,06 22005 Desconto IRRF 7,50% 41,37
22363 EMPRESTIMO CAIXA 218.80 218,80
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 693.65 693,65
Vantagens: 3.073,35 Descontos: 1.235,49 Liquido: 1.837,86 FGTS: 0,00

Matricula: 10091 LUANA ANTUNES FELIX
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 107.339.749-10
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 13/03/2017

Cargo: Agente de Saude Nivel: BO1

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.473,73 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,76% 286,80
21019 Adc por Tempo de Servigo - 6,00% 169,44 22005 Desconto IRRF 15,00% 66,92
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22374 EMPRESTIMO BANCO 578.04 578,04
21357 DIFERENCA DE . 1.350,27 22380 EMPRESTIMO BANCO 469.65 469,65

Vantagens: 3.275,84 Descontos: 1.401,41 Liquido: 1.874,43 FGTS: 0,00

Matricula: 12741 LUANA DA ROCHA SILVA DE BARROS

Unidade: 2 - DEPARTAMENTO DA CRIANCA, ADOLESCENTE E IDOSO

CPF: 039.390.669-82 Admisséo: 10/01/2024
Local: 47 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e

Cargo: Conselheiro Tutelar Nivel: 054
Vantagens Descontos
21008 Subsidio Conselheiro 31/31 2.107,51 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,00% 231,82
22374 EMPRESTIMO BANCO 188.75 188,75
Vantagens: 2.107,51 Descontos: 420,57 Liquido: 1.686,94 FGTS: 0,00

Matricula: 12811 LUCAS ELIAS DENIZ
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 108.307.819-43
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2024

Cargo: AUX. ADMINISTRATIVO PSS Nivel: 01006

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.431,83 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 109,07
21009 Horas Extras 50% 2,30 22,45

Vantagens: 1.454,28 Descontos: 109,07 Liquido: 1.345221 FGTS: 0,00

Matricula: 10761 LUCIA ELIZABETH DIAS STROETZEL
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 043.500.979-61
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 25/02/2019

Cargo: Psicologo Nivel: FO3
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4501,61 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,98% 471,62
21019 Adc por Tempo de Servico - 5,00% 225,08 22005 Desconto IRRF 22,50% 294,62
22365 EMPRESTIMO BANCO DO 890.80 890,80
Vantagens: 4.726,69 Descontos: 1.657,04 Liquido: 3.069,65 FGTS: 0,00
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Matricula: 10891 LUCIA HELENA NOGARI MOREIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 023.881.729-69
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 03/02/2020

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C15
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.975,92 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 31,00% 123254 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.706,88
Vantagens: 5.208,46 Descontos: 2.672,92 Liquido: 2.535,54 FGTS: 0,00

Matricula: 10892 LUCIA HELENA NOGARI MOREIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 023.881.729-69
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 04/02/2020

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C15
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 3.975,92

21019 Adc por Tempo de Servigo - 31,00% 1.232,54
Vantagens: 5.208,46 Descontos: 0,00 Liquido: 5.208,46 FGTS: 0,00

Matricula: 3781 LUCIA MARIA DE MENEZES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 899.210.899-00
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/04/1996

Cargo: Atendente de Creche Nivel: C14
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 252147 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,18% 226,85
21019 Adc por Tempo de Servico - 10,00% 252,15 22005 Desconto IRRF 7,50% 21,57
Vantagens: 2.773,62 Descontos: 248,42 Liquido: 2.525,20 FGTS: 0,00

Matricula: 4321 LUCIANA CRISTINAPINTO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 018.299.139-30
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 02/04/2001

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22363 EMPRESTIMO CAIXA 1232.40 1.232,40
21019 Adc por Tempo de Servico - 23,00% 836,86 22373 APP - SINDICATO 19,17
21366 FUNCAO GRATIFICADA 1.012,54 22380 EMPRESTIMO BANCO 333.98 333,98
22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.526,86
Vantagens: 5.487,92 Descontos: 4.064,33 Liquido: 1.423,59 FGTS: 0,00

Matricula: 4322 LUCIANA CRISTINAPINTO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 018.299.139-30
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 02/06/2003

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22363 EMPRESTIMO CAIXA 990.65 990,65
21019 Adc por Tempo de Servigo - 21,00% 741,84 22380 EMPRESTIMO BANCO 505.29 505,29
Vantagens: 4.274,40 Descontos: 1.495,94 Liquido: 2.778,46 FGTS: 0,00
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Matricula: 12791 LUCIANA LUIZ

Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 221.312.748-40

Local: 42 - Departamento de Saude

Admisséao: 04/01/2024

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM Nivel: 01015

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.617,86 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,19% 347,93
21009 Horas Extras 50% 37,00 762,55 22005 Desconto IRRF 15,00% 134,16
21357 DIFERENCA DE diferenca 1.404,87

Vantagens: 3.785,28 Descontos: 482,09 Liquido: 3.303,19 FGTS: 0,00

Matricula: 6601 LUCIANA PEREIRA DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

Cargo: Professor-Magisterio

CPF: 017.663.779-63

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 01/02/2010

Vantagens
21003 Vencimento

21019 Adc por Tempo de Servico -
21359 SUBISTITUICAO
21367 FUNCAO GRATIFICADA

Nivel: C07
Descontos
31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,94% 679,37
14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 27,50% 625,10
JAN/2025 2.025,08 22374 EMPRESTIMO BANCO 588.34 588,34
JAN/2025 607,52 22380 EMPRESTIMO BANCO 248.50 248,50

Vantagens: 6.210,65

Descontos: 2.141,31 Liquido: 4.069,34

FGTS: 0,00

Matricula: 12831 LUCIANO LUIZ DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 717.015.679-20

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 04/03/2024

Cargo: DIRETOR CIVICO MILITAR Nivel: CC1
Vantagens Descontos
21001 Subsidio 31/31 7.500,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,47% 859,88
22005 Desconto IRRF 27,50% 930,03
Vantagens: 7.500,00 Descontos: 1.789,91 Liquido: 5.710,09 FGTS: 0,00

Matricula: 4391 LUCIANO MARCOS DE ALMEIDA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 822.166.579-72

Admissé&o: 02/04/2001

Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.362,13 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,01% 320,30
21009 Horas Extras 50% 54,00 956,66 22005 Desconto IRRF 15,00% 103,77
21019 Adc por Tempo de Servico - 10,00% 236,21 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 424.05 424,05
Vantagens: 3.555,00 Descontos: 862,24 Liquido: 2.692,76 FGTS: 0,00

Matricula: 8501 LUCILEI ROSA LOPES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 515.057.709-04 Admisséo: 03/06/2013

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: A04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.212,86 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,07% 198,29
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 24341 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 822.19 822,19
Vantagens: 2.456,27 Descontos: 1.034,60 Liquido: 1.421,67 FGTS: 0,00
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Matricula: 9991 LUCILENE FAGUNDES DA SILVA MARTINS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 535.222.309-49 Admissé&o: 07/02/2017

Local: 42 - Departamento de Saude

Cargo: Medico-Psf Nivel: EO4
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 11.543,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 808,08 22005 Desconto IRRF 27,50% 2.239,04
Vantagens: 12.352,05 Descontos: 3.190,96 Liquido: 9.161,09 FGTS: 0,00

Matricula: 4981 LUCIMARA DE CASSIA SIQUEIRA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ADMNISTRAGAO, COMPRAS E

CPF: 686.620.689-87 Admisséo: 18/03/2002

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Aux Serv Gerais Escolar Nivel: B11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.249,65 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,10% 203,94
21009 Horas Extras 50% 4,00 66,88 22005 Desconto IRRF 7,50% 419
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 202,47 22374 EMPRESTIMO BANCO 326.03 326,03
22380 EMPRESTIMO BANCO 513.73 513,73
Vantagens: 2.519,00 Descontos: 1.047,89 Liquido: 1.471,11 FGTS: 0,00

Matricula: 11061 LUCIMARA RIBEIRO DA SILVA BRAZ
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 050.010.509-01 Admisséo: 08/07/2020

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.941,96 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,87% 158,99
21019 Adc por Tempo de Servico - 4,00% 77,68

Vantagens: 2.019,64 Descontos: 158,99 Liquido: 1.860,65 FGTS: 0,00

Matricula: 4711 LUCIMEIRE PINTO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 017.796.929-60 Admisséo: 01/03/2002

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22363 EMPRESTIMO CAIXA 1482.70 1.482,70
21009 Horas Extras 50% 13,00 840,40 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 22,00% 777,16 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.417,09
Vantagens: 5.150,12 Descontos: 3.870,88 Liquido: 1.279,24 FGTS: 0,00

Matricula: 4712 LUCIMEIRE PINTO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 017.796.929-60 Admissé&o: 05/05/2003

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22363 EMPRESTIMO CAIXA 903.48 903,48
21019 Adc por Tempo de Servigo - 21,00% 764,09 22380 EMPRESTIMO BANCO 630.60 630,60
Vantagens: 4.402,61 Descontos: 1.534,08 Liquido: 2.868,53 FGTS: 0,00
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Matricula: 502 LUCIO MARCELINO DOS SANTOS

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 004.131.529-44 Admisséo: 07/10/2015
Local: 11 - Divisdo de Servicos Rodoviarios

Cargo: Mecanico Nivel: A18

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 5.487,92 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
21009 Horas Extras 50% 37,30 1.706,80 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.157,19
21019 Adc por Tempo de Servico - 12,00% 658,55 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80 22374 EMPRESTIMO BANCO 1481.13 1.481,13

Vantagens: 8.418,07 Descontos: 3.604,36 Liquido: 4.813,71 FGTS: 0,00

Matricula: 10931 LUIZ AMARO DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 328.446.389-53 Admisséo: 01/06/1982
Local: 50 - Secretaria de Agricultura, Abastecimento, M.

Cargo: Escriturario Nivel: C18
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 5.142,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,30% 529,85
22005 Desconto IRRF 22,50% 375,11
22374 EMPRESTIMO BANCO 1072.29 1.072,29
Vantagens: 5.142,64 Descontos: 1.977,25 Liquido: 3.165,39 FGTS: 41141

Matricula: 13981 LUIZ ANTONIO DIAS CATARINO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ADMNISTRAGAO, COMPRAS E

CPF: 505.382.099-68 Admisséo: 02/01/2025
Local: 31 - Departamento de Admnistragdo, Compras e

Cargo: Secretario Municipal Nivel: 003
Vantagens Descontos
21001 Subsidio 30/31 7.258,06 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,38% 826,01
22005 Desconto IRRF 27,50% 872,81
Vantagens: 7.258,06 Descontos: 1.698,82 Liquido: 5.559,24 FGTS: 0,00

Matricula: 482 LUIZ CARLOS MACHADO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 238.169.109-04 Admisséo: 05/06/2017
Local: 46 - Fundo Municipal da Assisténcia Social

Cargo: Motorista Nivel: C16
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.459,85 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,13% 337,94
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 242,19 22005 Desconto IRRF 15,00% 123,18
Vantagens: 3.702,04 Descontos: 461,12 Liquido: 3.240,92 FGTS: 0,00

Matricula: 12941 LUIZ FERNANDO FERREIRA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 075.653.979-03 Admisséo: 17/04/2024
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigcos Urbano

Cargo: SERVENTE DE PEDREIRO Nivel: 01019

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.659,46 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,38% 246,14
21009 Horas Extras 50% 47,00 712,77 22005 Desconto IRRF 7,50% 32,38
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 2.937,03 Descontos: 278,52 Liquido: 2.658,51 FGTS: 0,00
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Matricula: 9081 LUIZ PATRICK DIONISIO PULCINELLI

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE MANUTENGCAO DO TRANSPORTES E

CPF: 079.064.729-00 Admisséo: 10/03/2014
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.072,99 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,19% 348,20
21009 Horas Extras 50% 47,00 891,79 22005 Desconto IRRF 15,00% 117,53
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 145,11 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80 22363 EMPRESTIMO CAIXA 761.82 761,82
21700 DIFERENGA DE SALARIO retroatiavo 112,82

Vantagens: 3.787,51 Descontos: 1.241,67 Liquido: 2.545,84 FGTS: 0,00

Matricula: 4351 LUSIENE APARECIDA MARTINS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 677.709.599-34
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 02/04/2001

Cargo: Professor-Educacao Avrtistica Nivel: C12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,75% 436,43
21019 Adc por Tempo de Servigo - 23,00% 836,86 22005 Desconto IRRF 22,50% 245,99
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 4.475,38 Descontos: 701,59 Liquido: 3.773,79 FGTS: 0,00

Matricula: 4741 MAELI FELICIO FRANCISCON
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 609.221.419-91
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/03/2002

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22363 EMPRESTIMO CAIXA 1129.00 1.129,00
21019 Adc por Tempo de Servico - 21,00% 741,84 22373 APP - SINDICATO 19,17
21365 FUNCAO GRATICADA EDU 1.012,54 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.271,46
Vantagens: 5.286,94 Descontos: 3.371,55 Liquido: 1.915,39 FGTS: 0,00

Matricula: 6771 MAELI FELICIO FRANCISCON
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 609.221.419-91
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22363 EMPRESTIMO CAIXA 42353 423,53
21019 Adc por Tempo de Servico - 13,00% 408,02

Vantagens: 3.546,66 Descontos: 423,53 Liquido: 3.123,13 FGTS: 0,00

Matricula: 8431 MAGNA SHIZUKA GENTA DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 042.186.889-90
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 19/07/2012

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,00% 183,15
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 169,49

Vantagens: 2.288,08 Descontos: 183,15 Liquido: 2.104,93 FGTS: 0,00
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Matricula: 7951 MARCELO CORINTH
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DA FAZENDA E TRIBUTACAO

CPF: 897.536.159-49
Local: 7 - Divisdo de Contabilidade

Admisséao: 01/11/2011

Cargo: Contador Nivel: FO6
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 7.072,82 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 565,83 22005 Desconto IRRF 27,50% 2.055,61
21403 GRATIFICACAO RESPONS. . 4.236,00 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21700 DIFERENGA DE SALARIO diferenca 1.824,00 22363 EMPRESTIMO CAIXA 213394 2.133,94
22374 EMPRESTIMO BANCO 384.80 384,80
Vantagens: 13.698,65 Descontos: 5.540,39 Liquido: 8.158,26 FGTS: 0,00

Matricula: 10201 MARCIA MARIA DE MORAES DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 016.561.439-09
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 10/04/2017

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.872,29 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,54% 262,50
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 201,06 22005 Desconto IRRF 7,50% 41,37
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 3.073,35 Descontos: 323,04 Liquido: 2.750,31 FGTS: 0,00

Matricula: 8351 MARCIA RAIMUNDO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 659.002.359-04
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 04/05/2012

Cargo: Agente de Saude Nivel: C04

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 157317 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,78% 290,19
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 197,68 22005 Desconto IRRF 15,00% 70,64
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40
21357 DIFERENCA DE . 1.250,83

Vantagens: 3.304,08 Descontos: 360,83 Liquido: 2.943,25 FGTS: 0,00

Matricula: 7041 MARCOS ANTONIO DE MORAES

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 897.541.079-04 Admisséo: 01/03/2010
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: Pedreiro Nivel: A07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.370,92 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,03% 481,01
21009 Horas Extras 50% 10,00 214,71 22005 Desconto IRRF 22,50% 307,61
21010 Horas Extras 100% 49,95 1.429,98
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 213,38
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 4.793,79 Descontos: 788,62 Liquido: 4.005,17 FGTS: 0,00

Matricula: 121 MARCOS CEZAR LOURENCO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 545.077.079-00
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséo: 01/11/1987

Cargo: Odontologo Nivel: E17
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 7.755,25 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
21019 Adc por Tempo de Servigo - 12,00% 930,63 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.230,84
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 8.685,88 Descontos: 2.196,88 Liquido: 6.489,00 FGTS: 0,00
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Matricula: 4871 MARCOS ELOY HARADA ALVES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 003.624.279-92
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 01/03/2002

Cargo: Professor-Educacao Fisica Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servigo - 22,00% 777,16 22375 PENSAO JUDICIAL - 168/239 375,72
22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,50% 872,99
22005 Desconto IRRF 27,50% 952,18
Vantagens: 4.309,72 Descontos: 2.220,06 Liquido: 2.089,66 FGTS: 0,00

Matricula: 4872 MARCOS ELOY HARADA ALVES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 003.624.279-92
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséo: 03/06/2013

Cargo: Professor-Educacao Fisica Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.958,49 22375 PENSAO JUDICIAL - . 262,15
21019 Adc por Tempo de Servico - 11,00% 32543

Vantagens: 3.283,92 Descontos: 262,15 Liquido: 3.021,77 FGTS: 0,00

Matricula: 11881 MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA MELLO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 076.444.739-47
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 03/02/2022

Cargo: Fisioterapeuta Nivel: EO1
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.104,65 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,46% 396,11
21019 Adc por Tempo de Servico - 2,00% 82,09 22005 Desconto IRRF 22,50% 190,12
Vantagens: 4.186,74 Descontos: 586,23 Liquido: 3.600,51 FGTS: 0,00

Matricula: 4701 MARIA APARECIDA ALMEIDA FRAIZ
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 239.079.919-15
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2002

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: B06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.770,20 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 13,00% 360,13 22374 EMPRESTIMO BANCO 1057.34 1.057,34
22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,89% 666,07
22005 Desconto IRRF 27,50% 602,64
Vantagens: 3.130,33 Descontos: 2.340,17 Liquido: 790,16 FGTS: 0,00

Matricula: 4702 MARIA APARECIDA ALMEIDA FRAIZ
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 239.079.919-15
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 15/03/2004

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: B05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.689,50 22380 EMPRESTIMO BANCO 1378.20 1.378,20
21019 Adc por Tempo de Servico - 11,00% 295,85

Vantagens: 2.985,35 Descontos: 1.378,20 Liquido: 1.607,15 FGTS: 0,00
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Matricula: 11131 MARIA APARECIDA BARREIRO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 686.758.449-72 Admisséo: 18/09/2020
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: A02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.761,43 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,15% 217,93
21009 Horas Extras 50% 17,00 277,80 22005 Desconto IRRF 7,50% 14,80
21019 Adc por Tempo de Servigo - 4,00% 70,46 22374 EMPRESTIMO BANCO 627.77 627,77
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 2.674,49 Descontos: 860,50 Liquido: 1.813,99 FGTS: 0,00

Matricula: 7881 MARIA APARECIDA DE SOUZA CHAVES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 466.043.839-20
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 01/08/2011

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,00% 319,30
21019 Adc por Tempo de Servigo - 13,00% 408,02 22005 Desconto IRRF 15,00% 102,66
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 3.546,66 Descontos: 436,08 Liquido: 3.110,58 FGTS: 0,00

Matricula: 10841 MARIA APARECIDA ISAIAS ANTUNES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 650.801.229-00
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 10/01/2020

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C13
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.747,68 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,10% 491,96
21019 Adc por Tempo de Servico - 30,00% 1.124,30 22005 Desconto IRRF 22,50% 322,73
Vantagens: 4.871,98 Descontos: 814,69 Liquido: 4.057,29 FGTS: 0,00

Matricula: 3481 MARIA APARECIDA MANTOAN
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 834.277.839-87
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 03/07/1995

Cargo: Aux Serv Gerais Escolar Nivel: C14
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 252147 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,27% 235,61
21019 Adc por Tempo de Servico - 13,00% 327,79 22005 Desconto IRRF 7,50% 26,58
22374 EMPRESTIMO BANCO 345.54 345,54
22380 EMPRESTIMO BANCO 597.64 597,64
Vantagens: 2.849,26 Descontos: 1.205,37 Liquido: 1.643,89 FGTS: 0,00

Matricula: 6941 MARIA D ARC PRUDENTE DUARTE
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 025.941.959-10
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2010

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 392331 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,75% 436,04
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 549,26 22005 Desconto IRRF 22,50% 245,45
22363 EMPRESTIMO CAIXA 1026.76 1.026,76
Vantagens: 4.472,57 Descontos: 1.708,25 Liquido: 2.764,32 FGTS: 0,00
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Matricula: 11952 MARIA DO CARMO OLIVEIRA DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 581.482.649-53
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 10/06/2024

Cargo: PROFESSOR PSS 01/2024 Nivel: 01020
Vantagens Descontos

21004 Saléario 31/31 2.025,08 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,88% 159,48
Vantagens: 2.025,08 Descontos: 159,48 Liquido: 1.865,60 FGTS: 0,00

Matricula: 8581 MARIA EMANUELE DE ALMEIDA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 078.567.669-48
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséo: 03/06/2013

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.047,21 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,86% 299,59
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 335,19 22005 Desconto IRRF 15,00% 80,98
Vantagens: 3.382,40 Descontos: 380,57 Liquido: 3.001,83 FGTS: 0,00

Matricula: 3741 MARIA JOSE DA CRUZ
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 017.510.089-67
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/11/1995

Cargo: Zeladora Nivel: C14

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 252147 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,16% 271,84
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 277,36 22005 Desconto IRRF 7,50% 20,08
51002 Média Horas Extras 50% Férias30/30 4,77 52002 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 70,44
51030 1/3 Férias 30/30 934,53

Vantagens: 3.738,13 Descontos: 362,36 Liquido: 3.375,77 FGTS: 0,00

Matricula: 4521 MARIA JOSE NAZARIO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 574.306.249-87
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 13/08/2001

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,75% 436,43
21019 Adc por Tempo de Servico - 23,00% 836,86 22005 Desconto IRRF 22,50% 245,99
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 4.475,38 Descontos: 701,59 Liquido: 3.773,79 FGTS: 0,00

Matricula: 10871 MARILDA FINOTTI RUELA DE OLIVEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 495.120.219-00
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 20/01/2020

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: A12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.803,17 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,11% 334,36
21019 Adc por Tempo de Servico - 31,00% 868,98 22005 Desconto IRRF 15,00% 119,23
22374 EMPRESTIMO BANCO 1285.25 1.285,25
Vantagens: 3.672,15 Descontos: 1.738,84 Liquido: 1.933,31 FGTS: 0,00

Matricula: 6401 MARILDA FLORENCIO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 000.287.459-81
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,03% 323,07
21019 Adc por Tempo de Servigo - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 106,81
22363 EMPRESTIMO CAIXA 439.01 439,01
22365 EMPRESTIMO BANCO DO 170.19 170,19
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Vantagens: 3.578,05 Descontos: 1.039,08

Liquido: 2.538,97 FGTS: 0,00

Matricula: 6751 MARILDA PEREIRA CARDOZO DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 677.710.259-00
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,92% 674,98
21019 Adc por Tempo de Servigo - 13,00% 408,02 22005 Desconto IRRF 27,50% 617,68
21359 SUBISTITUICAO JAN/2025 2.025,08 22373 APP - SINDICATO 19,17
21367 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 607,52 22374 EMPRESTIMO BANCO 793.14 793,14

Vantagens: 6.179,26 Descontos: 2.104,97 Liquido: 4.074,29 FGTS: 0,00

Matricula: 8981 MARILZA ALVES TORAETE
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 026.953.159-96
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 03/02/2014

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C05
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.958,49 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,67% 277,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 236,68 22005 Desconto IRRF 15,00% 56,27
Vantagens: 3.195,17 Descontos: 333,39 Liquido: 2.861,78 FGTS: 0,00

Matricula: 6581 MARILZA PEREIRA LEMES PEROLLI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 781.655.399-49
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,03% 323,07
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 106,81
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 449,05 Liquido: 3.129,00 FGTS: 0,00

Matricula: 10831 MARIUZAPINTO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 625.960.049-68
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 10/01/2020

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C15
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.975,92 22004 Desconto Previdéncia RGPS 10,32% 533,50
21019 Adc por Tempo de Servico - 30,00% 1.192,78 22005 Desconto IRRF 22,50% 380,15
22363 EMPRESTIMO CAIXA 684.37 684,37
22380 EMPRESTIMO BANCO 423.72 423,72
Vantagens: 5.168,70 Descontos: 2.021,74 Liquido: 3.146,96 FGTS: 0,00

Matricula: 5211 MARLENE PEREIRA GENEROSO DE OLIVEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 631.655.629-20
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 10/02/2003

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 21,00% 741,84 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.149,47
Vantagens: 4.274,40 Descontos: 2.115,51 Liquido: 2.158,89 FGTS: 0,00
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Matricula: 5212 MARLENE PEREIRA GENEROSO DE OLIVEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 631.655.629-20 Admissé&o: 15/03/2004

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C10
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 3.429,67

21019 Adc por Tempo de Servico - 20,00% 685,93
Vantagens: 4.115,60 Descontos: 0,00 Liquido: 4.115,60 FGTS: 0,00

Matricula: 10781 MARLI PEREIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 998.754.629-34
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséo: 06/03/2019

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C03

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.984,69 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,91% 164,78
21019 Adc por Tempo de Servico - 5,00% 99,23

Vantagens: 2.083,92 Descontos: 164,78 Liquido: 1.919,14 FGTS: 0,00

Matricula: 2571 MARLI PIRES LOPES
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 911.663.739-91
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissédo: 10/02/1992

Cargo: Agente de Saude Nivel: C15
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.998,62 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,10% 205,90
21019 Adc por Tempo de Servico - 13,00% 259,82 22005 Desconto IRRF 7,50% 5,68
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22363 EMPRESTIMO CAIXA 586.51 586,51
Vantagens: 2.540,84 Descontos: 812,21 Liquido: 1.728,63 FGTS: 0,00

Matricula: 10371 MARQUIONE LUIZ DA COSTA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 000.198.617-10 Admisséo: 02/05/2017
Local: 31 - Departamento de Admnistracdo, Compras e

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C04

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.028,35 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,95% 172,55
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 141,98

Vantagens: 2.170,33 Descontos: 172,55 Liquido: 1.997,78 FGTS: 0,00

Matricula: 4431 MARTA KELI DE MELLO MONTEZUMA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 034.164.349-19 Admissé&o: 02/04/2001

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,63% 932,96
21019 Adc por Tempo de Servico - 23,00% 836,86 22005 Desconto IRRF 27,50% 1.053,50
Vantagens: 4.475,38 Descontos: 1.986,46 Liquido: 2.488,92 FGTS: 0,00

Matricula: 6551 MARTA KELI DE MELLO MONTEZUMA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 034.164.349-19 Admissé&o: 01/02/2010

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 3.138,64

21019 Adc por Tempo de Servigo - 13,00% 408,02
Vantagens: 3.546,66 Descontos: 0,00 Liquido: 3.546,66 FGTS: 0,00
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Matricula: 12911 MATHEUS HENRIQUE DE SOUZA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 137.119.589-74 Admisséo: 05/04/2024
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: SERVENTE DE PEDREIRO Nivel: 01019

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.659,46 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,35% 24311
21009 Horas Extras 50% 32,00 485,29 22005 Desconto IRRF 7,50% 30,71
21010 Horas Extras 100% 10,00 202,21
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 2.911,76 Descontos: 273,82 Liquido: 2.637,94 FGTS: 0,00

Matricula: 3841 MAURO MELO FRAGA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 306.873.579-34
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 28/06/1996

Cargo: Motorista | Nivel: C14
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.312,49 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,13% 338,90
21019 Adc por Tempo de Servico - 12,00% 397,50 22005 Desconto IRRF 15,00% 124,22
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 3.709,99 Descontos: 477,24 Liquido: 3.232,75 FGTS: 0,00

Matricula: 12931 MAYCOM DEIVID CORREA

Unidade: 1-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 089.279.439-96 Admisséo: 17/04/2024
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: SERVENTE DE PEDREIRO Nivel: 01019

Vantagens Descontos
21004 Salario 31/31 1.659,46 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,30% 238,86
21009 Horas Extras 50% 43,00 652,11 22005 Desconto IRRF 7,50% 28,37
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 2.876,37 Descontos: 267,23 Liquido: 2.609,14 FGTS: 0,00

Matricula: 10751 MEIRE APARECIDA DE OLIVEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 827.541.959-04
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 21/02/2019

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: B02
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.849,49 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,80% 148,67
21019 Adc por Tempo de Servico - 3,00% 55,48 22374 EMPRESTIMO BANCO 198.28 198,28
22380 EMPRESTIMO BANCO 319.92 319,92
Vantagens: 1.904,97 Descontos: 666,87 Liquido: 1.238,10 FGTS: 0,00

Matricula: 8961 MELINA RIBEIRO FERNANDES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 221.327.938-16
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 03/02/2014

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.047,21 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,83% 295,93
21019 Adc por Tempo de Servico - 10,00% 304,72 22005 Desconto IRRF 15,00% 76,96
22363 EMPRESTIMO CAIXA 1154.47 1.154 47
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 3.351,93 Descontos: 1.546,53 Liquido: 1.805,40 FGTS: 0,00
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Matricula: 8291 MICHELE CRISTINA COUTO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 081.148.739-30
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 03/05/2012

Cargo: Agente de Saude Psf Nivel: C04

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.553,13 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,48% 256,30
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 197,68 22005 Desconto IRRF 7,50% 37,96
21357 DIFERENCA DE . 1.270,87 22354 ASSOC SERV PUB 14,12

Vantagens: 3.021,68 Descontos: 308,38 Liquido: 2.713,30 FGTS: 0,00

Matricula: 12771 MICHELE CRISTINA DE PAIVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 067.901.499-37
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 11/03/2024

Cargo: AUX. SERVICOS GERAIS 11 Nivel: 01005

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.302,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 105,90
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 110,00

Vantagens: 1.412,00 Descontos: 105,90 Liquido: 1.306,10 FGTS: 0,00

Matricula: 10811 MICHELY FERNANDES DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 059.102.959-69
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 19/08/2019

Cargo: Professor-Educacao Avrtistica Nivel: C03
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.788,63 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,33% 241,72
21019 Adc por Tempo de Servico - 4,00% 111,55 22005 Desconto IRRF 7,50% 15,73
22374 EMPRESTIMO BANCO 509.45 509,45
Vantagens: 2.900,18 Descontos: 766,90 Liquido: 2.133,28 FGTS: 0,00

Matricula: 8921 MILENE ZAMPIERI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 045.835.109-18 Admisséo: 05/08/2013
Local: 46 - Fundo Municipal da Assisténcia Social

Cargo: Assistente Social li Nivel: FO5
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 5.474,50 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,78% 637,62
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 437,96 22005 Desconto IRRF 27,50% 554,58
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 1955.55 1.955,55
Vantagens: 5.912,46 Descontos: 3.161,87 Liquido: 2.750,59 FGTS: 0,00

Matricula: 8021 MIRIAM GODINHO ROMANO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 078.853.929-96
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 09/01/2012

Cargo: Agente de Saude Nivel: FO4

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.734,39 22004 Desconto Previdéncia RGPS 10,33% 458,85
21009 Horas Extras 50% 23,00 522,57 22005 Desconto IRRF 15,00% 174,77
21010 Horas Extras 100% 10,30 312,03 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 225,92 22363 EMPRESTIMO CAIXA 931.22 931,22
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 52002 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 75,69
21357 DIFERENCA DE JAN/2025 1.089,61
51002 Média Horas Extras 50% Férias20/20 112,34
51003 Média Horas Extras 100% 20/20 89,20
51030 1/3 Férias 20/20 807,70
51058 Média Rendas Varidveis Férias20/20 177,13
51101 Abono Pecuniério Férias 10/31 1.568,11
51102 Média Horas Extras 50% 10/31 56,17
51103 Média Horas Extras 100% 10/31 44,60
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51104 Média DSR sobre Horas Extra 10/31 19,38
51108 Média Rendas Variaveis Abono10/31 88,57
51130 1/3 Abono 10/31 592,27
51151 Abono Pecuniario Férias - 10/31 1.568,11
51152 Média Horas Extras 50% 10/31 56,17
51153 Média Horas Extras 100% 10/31 44,60
51158 Média Rendas Variaveis Abono10/31 88,57
51180 1/3 Abono - Dobro 10/31 592,27
Vantagens: 10.072,11 Descontos: 1.654,65 Liquido: 8.417,46 FGTS: 0,00

Matricula: 11801 MONICA DE OLIVEIRA MENDES NACOUR
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 026.500.529-96

Admisséao: 01/02/2022

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: A0l
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.025,08 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,90% 163,13
21019 Adc por Tempo de Servico - 2,00% 40,50 22374 EMPRESTIMO BANCO 602.38 602,38
Vantagens: 2.065,58 Descontos: 765,51 Liquido: 1.300,07 FGTS: 0,00

Matricula: 6501 MONIQUE LAURA DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 062.360.349-74

Admissédo: 01/02/2010

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,03% 323,07
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 106,81
22365 EMPRESTIMO BANCO DO 972.24 972,24
22374 EMPRESTIMO BANCO 1185.13 1.185,13
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 2.587,25 Liquido: 990,80 FGTS: 0,00

Matricula: 12951 MONIQUE TASSIANE CORINTH
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 079.881.239-71

Admissé&o: 13/05/2024

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: PROFESSOR PSS Nivel: 01007
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.600,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,58% 121,23
Vantagens: 1.600,00 Descontos: 121,23 Liquido: 1.478,77 FGTS: 0,00

Matricula: 12222 MYLENE REGINA GONGCALVES RODRIGUES DE OLIVEIRA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 069.242.549-77

Admissé&o: 04/10/2024

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: PSICOPEDAGOGO 01/24 Nivel: 01024
Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 4.105,65 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,41% 386,38
22005 Desconto IRRF 15,00% 176,45
Vantagens: 4.105,65 Descontos: 562,83 Liquido: 3.542,82 FGTS: 0,00

Matricula: 6571 NADIA NAIR CONTARDI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 033.225.579-44

Admissé&o: 01/02/2010

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,03% 323,07
21019 Adc por Tempo de Servigo - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 106,81

22373 APP - SINDICATO

19,17
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Vantagens: 3.578,05 Descontos: 449,05

Liquido: 3.129,00 FGTS: 0,00

Matricula: 1601 NAELCE DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 541.270.689-49 Admisséo: 01/08/1991
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Servente de Pedreiro Nivel: A17

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 244135 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,34% 372,45
21009 Horas Extras 50% 47,30 972,89 22005 Desconto IRRF 15,00% 161,13
21019 Adc por Tempo de Servigo - 12,00% 292,96 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40

Vantagens: 3.989,60 Descontos: 547,70 Liquido: 3.441,90 FGTS: 0,00

Matricula: 11511 NAIR DE SOUZA SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 512.159.269-87
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 10/02/2021

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C02
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.707,42 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,19% 228,34
21019 Adc por Tempo de Servigo - 3,00% 81,22 22005 Desconto IRRF 7,50% 22,58
22374 EMPRESTIMO BANCO 976.02 976,02
Vantagens: 2.788,64 Descontos: 1.226,94 Liquido: 1.561,70 FGTS: 0,00

Matricula: 9261 NATAL APARECIDO DE OLIVEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 827.546.249-53 Admissé&o: 19/11/2014
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: Vigia Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.072,99 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,02% 321,69
21009 Horas Extras 50% 42,00 793,98 22005 Desconto IRRF 15,00% 105,30
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 145,11
21343 ADICIONAL NOTURNO 25% 554,52

Vantagens: 3.566,60 Descontos: 426,99 Liquido: 3.139,61 FGTS: 0,00

Matricula: 11721 NATALIA TERRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 088.742.569-06
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2022

Cargo: Psicologo Nivel: EO1
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.104,65 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,41% 386,26
22005 Desconto IRRF 15,00% 176,32
Vantagens: 4.104,65 Descontos: 562,58 Liquido: 3.542,07 FGTS: 0,00

Matricula: 9271 NATALINO CORDEIRO
Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

CPF: 065.941.439-21 Admisséo: 19/11/2014
Local: 35 - Departamento de Obras Plblicas e Servigos Urbano

Cargo: Vigia Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.072,99 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,11% 334,66
21009 Horas Extras 50% 47,00 891,79 22005 Desconto IRRF 15,00% 119,56
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 145,11 22365 EMPRESTIMO BANCO DO 297.69 297,69
21335 ADICIONAL DE 564,80 22380 EMPRESTIMO BANCO 230.21 230,21

22389 PENSAO JUDICIAL - JAN/2025 1.176,00
Vantagens: 3.674,69 Descontos: 2.158,12 Liquido: 1.516,57 FGTS: 0,00
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Matricula: 11191 NATIELE APARECIDA ALBANO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 077.366.969-85
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 01/10/2020

Cargo: Tecnico Em Enfermagem Nivel: D02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.811,21 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,97% 314,16
21019 Adc por Tempo de Servigo - 3,00% 93,83 22005 Desconto IRRF 15,00% 97,01
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22380 EMPRESTIMO BANCO 479.61 479,61
21357 DIFERENCA DE diferenca 1.316,37

Vantagens: 3.503,81 Descontos: 890,78 Liquido: 2.613,03 FGTS: 0,00

Matricula: 10541 NATIELE CRISTINA DA SILVA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 089.353.689-03
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 01/09/2017

Cargo: Tecnico Em Enfermagem Nivel: D04

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.891,77 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,07% 329,77
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 219,26 22005 Desconto IRRF 15,00% 114,18
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21357 DIFERENCA DE diferenca 1.240,47 22374 EMPRESTIMO BANCO 1173.02 1.173,02

Vantagens: 3.633,90 Descontos: 1.631,09 Liquido: 2.002,81 FGTS: 0,00

Matricula: 6411 NELITA MONTEIRO SILVA BRITO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 038.121.759-08
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,03% 323,07
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 78,37
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 401,44 Liquido: 3.176,61 FGTS: 0,00

Matricula: 8341 NELSON ANTONIO NUNES
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 023.659.429-03
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 03/05/2012

Cargo: Agente de Saude Nivel: EO4

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.651,81 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,29% 365,24
21009 Horas Extras 50% 42,30 879,62 22005 Desconto IRRF 15,00% 153,21
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 225,92 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21357 DIFERENCA DE 60/71 1.172,19 22363 EMPRESTIMO CAIXA 464.23 464,23

22374 EMPRESTIMO BANCO 603.24 603,24
Vantagens: 3.929,54 Descontos: 1.600,04 Liquido: 2.329,50 FGTS: 0,00

Matricula: 8361 NELSON ROBLES BARBARA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 722.502.409-49
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 14/05/2012

Cargo: Motorista Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.783,22 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,46% 254,41
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 222,66 22005 Desconto IRRF 7,50% 22,70
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 3.005,88 Descontos: 291,23 Liquido: 2.714,65 FGTS: 0,00
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Matricula: 3521 NELSON RODRIGUES SIMAO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 438.383.409-49 Admisséo: 03/07/1995
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Servente de Pedreiro Nivel: B15

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 245422 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,04% 482,61
21009 Horas Extras 50% 32,00 753,76 22005 Desconto IRRF 22,50% 309,82
21010 Horas Extras 100% 19,00 596,73 22374 EMPRESTIMO BANCO 962.05 962,05
21019 Adc por Tempo de Servico - 12,00% 294,51
21336 ADICIONAL INSALUBRIDADE 706,00

Vantagens: 4.805,22 Descontos: 1.754,48 Liquido: 3.050,74 FGTS: 0,00

Matricula: 8281 NEUSA MARIA RIBEIRO DE ALMEIDA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 827.542.259-00
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 03/05/2012

Cargo: Agente de Saude Psf Nivel: C04

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.553,13 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,78% 290,19
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 197,68 22005 Desconto IRRF 15,00% 70,64
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40
21357 DIFERENCA DE . 1.270,87

Vantagens: 3.304,08 Descontos: 360,83 Liquido: 2.943,25 FGTS: 0,00

Matricula: 5001 NILDA DE ASSIS
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO

CPF: 848.218.769-49
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 18/03/2002

Cargo: Aux Serv Gerais Escolar Nivel: C11

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.362,13 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,14% 21527
21009 Horas Extras 50% 4,00 70,22 22005 Desconto IRRF 7,50% 12,79
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 212,59 22374 EMPRESTIMO BANCO 778.65 778,65

Vantagens: 2.644,94 Descontos: 1.006,71 Liquido: 1.638,23 FGTS: 0,00

Matricula: 4961 NILZA PEREIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 677.712.389-04
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 18/03/2002

Cargo: Aux Serv Gerais Escolar Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.362,13 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,12% 208,95
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 212,59 22005 Desconto IRRF 7,50% 7,99
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 2.574,72 Descontos: 231,06 Liquido: 2.343,66 FGTS: 0,00

Matricula: 3571 NOELI PEREIRA DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 023.386.649-30
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 19/02/1996

Cargo: Aux Serv Gerais Escolar Nivel: C14
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.521,47 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,20% 229,56
21019 Adc por Tempo de Servico - 11,00% 277,36 22005 Desconto IRRF 7,50% 23,26
Vantagens: 2.798,83 Descontos: 252,82 Liquido: 2.546,01 FGTS: 0,00
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Matricula: 4891 NORACI DA SILVA VELANI
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 573.833.329-20
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 18/03/2002

Cargo: Motorista | Nivel: C11

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.103,15 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,02% 702,30
21010 Horas Extras 100% 60,00 2.249,80 22005 Desconto IRRF 27,50% 663,84
21019 Adc por Tempo de Servico - 10,00% 310,32 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80 22376 EMPRESTIMO BANCO 492.16 492,16
21345 PLANTAO 146,37

Vantagens: 6.374,44 Descontos: 1.872,42 Liquido: 4.502,02 FGTS: 0,00

Matricula: 13011 ODAIR BRAZ MARTINS

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 927.149.199-87 Admisséo: 15/07/2024
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: PEDREIRO PSS 01/2024 Nivel: 01018

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 2.003,36 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,73% 283,83
21009 Horas Extras 50% 39,00 682,90 22005 Desconto IRRF 15,00% 63,64
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 3.251,06 Descontos: 347,47 Liquido: 2.903,59 FGTS: 0,00

Matricula: 6531 ODICEIA RAMOS TARDELLI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 031.982.299-01
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,03% 323,07
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 106,81
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22363 EMPRESTIMO CAIXA 415.36 415,36
22373 APP - SINDICATO 19,17
22380 EMPRESTIMO BANCO 836.96 836,96
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 1.715,49 Liquido: 1.862,56 FGTS: 0,00

Matricula: 8821 OSLEIA MOREIRA
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

CPF: 006.066.409-67
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 05/08/2013

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,00% 183,15
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 169,49

Vantagens: 2.288,08 Descontos: 183,15 Liquido: 2.104,93 FGTS: 0,00

Matricula: 14101 OSVALDIR PADILHA JUNIOR
Unidade: 2 -DEPARTAMENTO DE CULTURA

CPF: 106.135.099-19
Local: 41 - Departamento de Cultura

Admissé&o: 08/01/2025

Cargo: Chefe do Departamento de Nivel: CC3
Vantagens Descontos

21002 Comisséo 24/31 2.060,69 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,89% 162,69
Vantagens: 2.060,69 Descontos: 162,69 Liquido: 1.898,00 FGTS: 0,00
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Matricula: 11501 PATRICIA APARECIDA MATTOS PEROLI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 036.765.469-54
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 10/02/2021

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.707,42 22374 EMPRESTIMO BANCO 697.70 697,70
21019 Adc por Tempo de Servico - 3,00% 81,22

Vantagens: 2.788,64 Descontos: 697,70 Liquido: 2.090,94 FGTS: 0,00

Matricula: 6691 PATRICIA APARECIDA MATTOS PEROLI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 036.765.469-54
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22373 APP - SINDICATO 19,17
21367 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 607,52 22374 EMPRESTIMO BANCO 1197.97 119797
22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,27% 786,27
22005 Desconto IRRF 27,50% 805,68
Vantagens: 4.185,57 Descontos: 2.823,21 Liquido: 1.362,36 FGTS: 0,00

Matricula: 14111 PATRICIA CORREA LOPES

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ADMNISTRAGAO, COMPRAS E

CPF: 058.757.679-01 Admisséo: 08/01/2025
Local: 31 - Departamento de Admnistragdo, Compras e

Cargo: Diretor Dep Compras Licitacoes Nivel: CC2
Vantagens Descontos
21002 Comissao 24/31 2.924,65 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,06% 327,56
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 148,70 22005 Desconto IRRF 15,00% 89,45
22363 EMPRESTIMO CAIXA 907.45 907,45
Vantagens: 3.073,35 Descontos: 1.324,46 Liquido: 1.748,89 FGTS: 0,00

Matricula: 8901 PATRICIA CORREA LOPES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 058.757.679-01
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/08/2013

Cargo: Auxiliar Administrativo Nivel: FO6

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 7131 542,15 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 43,37
21347 GRATIFICACAO JAN/2025 203,23

Vantagens: 788,75 Descontos: 14,12 Liquido: 774,63 FGTS: 0,00

Matricula: 8801 PATRICIA MANTOVANI DA CRUZ
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 073.013.359-11
Local: 42 - Departamento de Satde

Admissé&o: 05/08/2013

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06
Vantagens Descontos
61001 Saldo Salério Rescisdo 20/31 1.476,18 62004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 951,92
61401 Saldo Rescisao Licenga JAN/2025 7.711,44 62005 Desconto IRRF Saldo Saléario 27,50% 962,87
61051 Décimo Rescisdo 1/12 21421 62053 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 16,06
61151 Férias Venc Rescisdo 30/30 2.852,88
61152 Média HE 50% Férias Venc 1.750000000 30,67
61154 Média DSR sobre HE Férias 30/30 5,90
61158 Média R Variaveis Férias Venc 30/30 28,63
61190 1/3 Férias Venc Rescisdo 30/30 972,69
61101 Férias Prop. Rescisdo 15/30 1.426,44
61140 1/3 Férias Prop. Rescisdo 15/30 475,48
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Vantagens: 15.194,52 Descontos: 1.930,85

Liquido: 13.263,67 FGTS: 0,00

Matricula: 12581 PAULA APARECIDA DE MELO ROSA OLIVEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 894.848.279-34
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 02/05/2023

Cargo: FONOAUDIOLOGO PSS Nivel: 01014
Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 3.952,10 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,31% 367,95
22005 Desconto IRRF 15,00% 156,18
Vantagens: 3.952,10 Descontos: 524,13 Liquido: 3.427,97 FGTS: 0,00

Matricula: 3601 PAULO EMILIO COUTINHO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 457.888.129-68
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséo: 03/07/1995

Cargo: Veterinario Nivel: E14
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 6.099,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,22% 766,20
21019 Adc por Tempo de Servico - 12,00% 731,88 22005 Desconto IRRF 27,50% 771,79
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
Vantagens: 6.830,88 Descontos: 1.552,11 Liquido: 5.278,77 FGTS: 0,00

Matricula: 13001 PEDRO IZAIAS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 644.533.409-15 Admisséo: 15/07/2024
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: PEDREIRO PSS 01/2024 Nivel: 01018

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 2.003,36 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,78% 290,13
21009 Horas Extras 50% 42,00 73543 22005 Desconto IRRF 15,00% 70,58
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 3.303,59 Descontos: 360,71 Liquido: 2.942,88 FGTS: 0,00

Matricula: 7781 PEDRO NOGUEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 392.405.336-72 Admisséo: 01/03/2011
Local: 11 - Divisdo de Servigos Rodoviérios

Cargo: Mecanico Nivel: A07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.319,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,94% 680,51
21009 Horas Extras 50% 26,30 945,58 22005 Desconto IRRF 27,50% 627,03
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 388,77
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 6.218,79 Descontos: 1.307,54 Liquido: 4.911,25 FGTS: 0,00

Matricula: 13991 PEDRO PRESTES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 628.573.809-25 Admisséo: 02/01/2025
Local: 35 - Departamento de Obras Plblicas e Servigos Urbano

Cargo: Secretario Municipal Nivel: 003
Vantagens Descontos
21001 Subsidio 30/31 7.258,06 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,38% 826,01
22005 Desconto IRRF 27,50% 872,81
Vantagens: 7.258,06 Descontos: 1.698,82 Liquido: 5.559,24 FGTS: 0,00
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Matricula: 12381 POLIANA RIBEIRO DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 101.077.539-10 Admissé&o: 13/02/2023

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: PROFESSOR PSS Nivel: 01007
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.600,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,58% 121,23
Vantagens: 1.600,00 Descontos: 121,23 Liquido: 1.478,77 FGTS: 0,00

Matricula: 11321 RAFAEL SANTANA FRIZON
Unidade: 1-GABINETE DO PREFEITO

CPF: 061.631.179-64
Local: 4 - Assessoria Juridica

Admisséao: 06/01/2021

Cargo: Advogado Nivel: G02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 10.755,46 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
21019 Adc por Tempo de Servigo - 3,00% 322,66 22005 Desconto IRRF 27,50% 2.480,25
21355 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 2.151,08

Vantagens: 13.229,20 Descontos: 3.432,17 Liquido: 9.797,03 FGTS: 0,00

Matricula: 6841 RAFAELA MAIA DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 069.297.859-38
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/03/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,03% 323,07
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 78,37
22363 EMPRESTIMO CAIXA 240.69 240,69
22374 EMPRESTIMO BANCO 1011.63 1.011,63
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 1.653,76 Liquido: 1.924,29 FGTS: 0,00

Matricula: 2241 RAMIRO PRESTES NETTO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 544.038.809-59 Admissé&o: 09/03/1987
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: Servente de Pedreiro Nivel: A18

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.495,06 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,96% 312,87
21019 Adc por Tempo de Servico - 12,00% 299,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 95,59
21343 ADICIONAL NOTURNO 25% 698,62 22374 EMPRESTIMO BANCO 756.90 756,90

Vantagens: 3.493,09 Descontos: 1.165,36 Liquido: 2.327,73 FGTS: 0,00

Matricula: 4401 REGIANE AP BENEV DE SOUZA DE CARVALHO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 047.391.219-80 Admissé&o: 02/04/2001

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C08
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.232,77 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,33% 370,86
21019 Adc por Tempo de Servico - 23,00% 743,54 22005 Desconto IRRF 15,00% 159,38
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 1370.23 1.370,23
Vantagens: 3.976,31 Descontos: 1.919,64 Liquido: 2.056,67 FGTS: 0,00
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Matricula: 7481 REGIANE PEREIRA BARREIRA DIOGO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 041.292.909-08
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 12/04/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,00% 319,30
21019 Adc por Tempo de Servigo - 13,00% 408,02 22005 Desconto IRRF 15,00% 102,66
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 1241.33 1.241,33
Vantagens: 3.546,66 Descontos: 1.696,58 Liquido: 1.850,08 FGTS: 0,00

Matricula: 5541 REGINA CRUZ LORENZETTI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 489.665.689-04
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 14/02/2005

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C09
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.329,79 22363 EMPRESTIMO CAIXA 81.00 81,00
21019 Adc por Tempo de Servico - 19,00% 632,66 22373 APP - SINDICATO 19,17
21367 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 607,52 22374 EMPRESTIMO BANCO 1305.85 1.305,85
22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,58% 909,42
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.013,73
Vantagens: 4.569,97 Descontos: 3.329,17 Liquido: 1.240,80 FGTS: 0,00

Matricula: 5542 REGINA CRUZ LORENZETTI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 489.665.689-04
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 03/06/2013

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.958,49 22374 EMPRESTIMO BANCO 1139.01 1.139,01
21019 Adc por Tempo de Servico - 11,00% 325,43

Vantagens: 3.283,92 Descontos: 1.139,01 Liquido: 2.14491 FGTS: 0,00

Matricula: 9111 REGINALDO GONCALVES
Unidade: 2 -DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais |

CPF: 014.396.649-94 Admisséo: 10/03/2014
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Nivel: A04
Vantagens Descontos
21009 Horas Extras 50% 14,00 184,40 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 32,26
21010 Horas Extras 100% 14,00 245,86
Vantagens: 430,26 Descontos: 32,26 Liquido: 398,00 FGTS: 0,00

Matricula: 4911 REGINALDO INACIO DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 020.030.799-12
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 18/03/2002

Cargo: Aux Serv Gerais Escolar Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.362,13 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,12% 208,95
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 212,59 22005 Desconto IRRF 7,50% 7,99
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 23157 231,57
22380 EMPRESTIMO BANCO 383.00 383,00
Vantagens: 2.574,72 Descontos: 845,63 Liquido: 1.729,09 FGTS: 0,00
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Matricula: 9091 REGINALDO VERONICO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 027.619.759-36 Admisséo: 10/03/2014
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.072,99 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,24% 355,91
21009 Horas Extras 50% 27,00 512,31 22005 Desconto IRRF 15,00% 142,94
21010 Horas Extras 100% 22,00 556,58 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 145,11
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 3.851,79 Descontos: 512,97 Liquido: 3.338,82 FGTS: 0,00

Matricula: 10661 REINALDO GALVAO DA SILVA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 061.410.109-38 Admisséo: 03/05/2018
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Vigia Nivel: C03

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.984,69 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,79% 291,02
21009 Horas Extras 50% 38,00 681,33 22005 Desconto IRRF 15,00% 71,56
21019 Adc por Tempo de Servico - 6,00% 119,08 22363 EMPRESTIMO CAIXA 351.72 351,72
21343 ADICIONAL NOTURNO 25% 525,94 22380 EMPRESTIMO BANCO 384.60 384,60

Vantagens: 3.311,04 Descontos: 1.098,90 Liquido: 2.212,14 FGTS: 0,00

Matricula: 7101 REINALDO PEREIRA BARREIRA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 027.030.439-88
Local: 42 - Departamento de Saude

Admissé&o: 01/03/2010

Cargo: Motorista Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.783,22 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,71% 620,13
21010 Horas Extras 100% 60,00 2.042,66 22005 Desconto IRRF 27,50% 472,90
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 250,49
21335 ADICIONAL DE 564,80
21345 PLANTAO 146,37

Vantagens: 5.787,54 Descontos: 1.093,03 Liquido: 4.694,51 FGTS: 0,00

Matricula: 8181 REINALDO TIMOTEO DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 272.559.168-64 Admisséo: 12/03/2012
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C05
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.072,99 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,18% 227,69
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 145,11 22005 Desconto IRRF 7,50% 22,20
21335 ADICIONAL DE 564,80 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 776.34 776,34
Vantagens: 2.782,90 Descontos: 1.040,35 Liquido: 1.742,55 FGTS: 0,00

Matricula: 11811 REJANE MIKAELLE OLIMPIO BAGGIO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 038.737.759-05
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 01/02/2022

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: A0l
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.025,08 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,90% 163,13
21019 Adc por Tempo de Servigo - 2,00% 40,50 22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 2.065,58 Descontos: 182,30 Liquido: 1.883,28 FGTS: 0,00
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Matricula: 12441 RENATA APARECIDA BARROZO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO
Cargo: AUX. SERVICOS GERAIS II

CPF: 069.831.779-32
Local: 39 - Departamento de Educacédo
Nivel: 01005

Admisséao: 01/03/2023

Vantagens
21004 Salério 31/31 1.302,00
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 110,00

Descontos
22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50%

105,90

Vantagens: 1.412,00 Descontos: 105,90

Liquido: 1.306,10 FGTS: 0,00

Matricula: 7321 RICARDO ALEXANDRE DA FONSECA TOMBA
Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,

CPF: 039.350.829-32
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Admisséao: 15/03/2010

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: BO7

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.062,10 22004 Desconto Previdéncia RGPS 10,65% 476,34
21009 Horas Extras 50% 48,55 931,00 22005 Desconto IRRF 15,00% 146,98
21010 Horas Extras 100% 10,00 255,68 22363 EMPRESTIMO CAIXA 42.75 42,75
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 185,59 22374 EMPRESTIMO BANCO 262.12 262,12
21335 ADICIONAL DE 564,80 22380 EMPRESTIMO BANCO 428.03 428,03
51002 Média Horas Extras 50% Férias20/20 340,91 52002 Desconto Previdéncia RGPS 7,64% 128,08
51003 Média Horas Extras 100% 20/20 447,44 52003 Desconto IRRF Férias 7,50% 6,20
51030 1/3 Férias 20/20 887,78
51101 Abono Pecuniario Férias 10/31 1.125,76
51102 Média Horas Extras 50% 10/31 170,45
51103 Média Horas Extras 100% 10/31 223,72
51104 Média DSR sobre Horas Extra 10/31 25,27
51108 Média Rendas Variaveis Abono10/31 374,31
51130 1/3 Abono 10/31 656,68

Vantagens: 8.251,49 Descontos: 1.490,50 Liquido: 6.760,99 FGTS: 0,00

Matricula: 10181 RITA DE CASSIA SENE BRAZ
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 051.706.739-06
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 10/04/2017

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.872,29 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,54% 262,50
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 201,06 22005 Desconto IRRF 7,50% 41,37
22374 EMPRESTIMO BANCO 871.43 871,43
Vantagens: 3.073,35 Descontos: 1.175,30 Liquido: 1.898,05 FGTS: 0,00

Matricula: 11051 RITA PORFIRIO DE SOUZA TEIXEIRA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 053.254.819-16
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 01/07/2020

Cargo: Agente de Saude Nivel: E02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.581,47 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,78% 290,19
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 197,68 22005 Desconto IRRF 7,50% 42,38
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22363 EMPRESTIMO CAIXA 486.00 486,00
21357 DIFERENCA DE JAN/2025 1.242,53 22380 EMPRESTIMO BANCO 542.30 542,30

Vantagens: 3.304,08 Descontos: 1.360,87 Liquido: 1.943,21 FGTS: 0,00
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Matricula: 13971 RODRIGO LANINI BORGES
Unidade: 1-GABINETE DO PREFEITO

CPF: 049.797.309-06 Admissé&o: 02/01/2025

Local: 2 - Gabinete do Prefeito

Cargo: Chefe de Gabinete Nivel: CC1
Vantagens Descontos
21001 Subsidio 30/31 7.258,06 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,38% 826,01
22005 Desconto IRRF 27,50% 872,81
Vantagens: 7.258,06 Descontos: 1.698,82 Liquido: 5.559,24 FGTS: 0,00

Matricula: 9902 RODRIGO OTAVIO MOINHOS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 047.306.379-41 Admisséo: 02/01/2023

Local: 42 - Departamento de Saude

Cargo: MEDICO OBSTETRA Nivel: 01012

Vantagens Descontos
61001 Saldo Salario Rescisdo 2/31 643,44 62004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 48,25
61151 Férias Venc Rescisdo 30/30 9.973,27
61190 1/3 Férias Venc Rescisdo 30/30 3.324,42

Vantagens: 13.941,13 Descontos: 48,25 Liquido: 13.892,88 FGTS: 0,00

Matricula: 9901 RODRIGO OTAVIO MOINHOS
Unidade: 1 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 047.306.379-41 Admisséo: 16/01/2017

Local: 42 - Departamento de Saude

Cargo: Medico Nivel: FO4
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 12.244.94 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,08% 903,67
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 857,15 22005 Desconto IRRF 27,50% 2.406,43
22374 EMPRESTIMO BANCO 3249.44 3.249,44
Vantagens: 13.102,09 Descontos: 6.559,54 Liquido: 6.542,55 FGTS: 0,00

Matricula: 11631 ROMIRA MARCELINO PEREIRA MENDES
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 018.334.249-64 Admissé&o: 03/07/1995

Local: 13 - Divisdo de Saude

Cargo: Agente de Saude Nivel: C18

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.133,46 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,17% 22537
21019 Adc por Tempo de Servico - 16,00% 341,35 22005 Desconto IRRF 7,50% 20,45
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40

Vantagens: 2.757,21 Descontos: 245,82 Liquido: 2.511,39 FGTS: 0,00

Matricula: 9141 RONALDO ROBERTO BATISTA PEREIRA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DO TRANSPORTES E

CPF: 041.195.519-54 Admisséo: 10/03/2014
Local: 11 - Divisdo de Servigos Rodoviérios

Cargo: Operador de Maquinas li Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.106,51 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,72% 431,06
21009 Horas Extras 50% 47,30 1.082,00 22005 Desconto IRRF 22,50% 195,92
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 248,52 22354 ASSOC SERV PUB 14,12

Vantagens: 4.437,03 Descontos: 641,10 Liquido: 3.795,93 FGTS: 0,00
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Matricula: 4311 ROSA TOMBA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 827.553.969-20

Admisséao: 02/04/2001

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servigo - 23,00% 836,86 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,64% 937,36
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.060,92
Vantagens: 4.475,38 Descontos: 2.017,45 Liquido: 2.457,93 FGTS: 0,00

Matricula: 6791 ROSA TOMBA
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO

CPF: 827.553.969-20

Admisséao: 01/02/2010

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 3.138,64

21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 0,00 Liquido: 3.578,05 FGTS: 0,00

Matricula: 13941 ROSANGELA DE SOUZA ALMEIDA GONCALVES

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 034.687.949-32

Admisséao: 10/09/2024

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS Nivel: 01021
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.683,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,65% 128,78
Vantagens: 1.683,97 Descontos: 128,78 Liquido: 1.555,19 FGTS: 0,00

Matricula: 12761 ROSANGELA DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 060.604.349-75

Admissé&o: 01/03/2024

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: AUX. SERVICOS GERAIS II Nivel: 01005

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.302,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 108,78
21009 Horas Extras 50% 4,00 38,51
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 110,00

Vantagens: 1.450,51 Descontos: 108,78 Liquido: 1.341,73 FGTS: 0,00

Matricula: 7591 ROSANGELA RIBEIRO DA SILVA COSTA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 042.187.069-99
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 03/05/2010

Cargo: Agente de Saude Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.607,75 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,84% 296,97
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 254,16 22005 Desconto IRRF 15,00% 78,10
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22363 EMPRESTIMO CAIXA 307.90 307,90
21357 DIFERENCA DE . 1.216,25 22374 EMPRESTIMO BANCO 155.05 155,05

Vantagens: 3.360,56 Descontos: 838,02 Liquido: 2.522,54 FGTS: 0,00

Matricula: 11972 ROSELI DE FATIMA VITORINO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 676.693.529-49

Admisséo: 10/06/2024

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: PROFESSOR PSS 01/2024 Nivel: 01020
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 2.025,08 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,88% 159,48
Vantagens: 2.025,08 Descontos: 159,48 Liquido: 1.865,60 FGTS: 0,00
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Matricula: 12032 ROSEMEIRE DE MORAES SOUZA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 666.930.049-20
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 20/06/2024

Cargo: AUXILIAR DE SERVIGCOS Nivel: 01021
Vantagens Descontos

21004 Saléario 31/31 1.683,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,65% 128,78
Vantagens: 1.683,97 Descontos: 128,78 Liquido: 1.555,19 FGTS: 0,00

Matricula: 8201 ROSIANE DE SOUZA CUNHA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 068.546.479-24
Local: 14 - Divisdo de Bem Estar Social

Admisséao: 03/04/2012

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,52% 202,59
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 169,49 52002 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 57,20
51030 1/3 Férias 30/30 762,69

Vantagens: 3.050,77 Descontos: 259,79 Liquido: 2.790,98 FGTS: 0,00

Matricula: 8641 ROSILEIA MOREIRA FELICIO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 032.696.549-10
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 03/06/2013

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,53% 261,75
21009 Horas Extras 50% 23,00 403,10 22005 Desconto IRRF 7,50% 40,96
21010 Horas Extras 100% 4,00 93,47
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 169,49
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40

Vantagens: 3.067,05 Descontos: 302,71 Liquido: 2.764,34 FGTS: 0,00

Matricula: 4281 ROSILENE ALEXANDRINA BORGES PINTO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 031.639.479-30
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 02/04/2001

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22363 EMPRESTIMO CAIXA 858.61 858,61
21019 Adc por Tempo de Servico - 23,00% 836,86 22373 APP - SINDICATO 19,17
21367 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 607,52 22374 EMPRESTIMO BANCO 437.90 437,90
22380 EMPRESTIMO BANCO 14481 144,81
22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.118,04
Vantagens: 5.082,90 Descontos: 3.530,45 Liquido: 1.552,45 FGTS: 0,00

Matricula: 4282 ROSILENE ALEXANDRINA BORGES PINTO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 031.639.479-30
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 03/06/2013

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.047,21 22363 EMPRESTIMO CAIXA 619.83 619,83
21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 335,19 22380 EMPRESTIMO BANCO 484.62 484,62
Vantagens: 3.382,40 Descontos: 1.104,45 Liquido: 2.277,95 FGTS: 0,00
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Matricula: 10211 ROSIMEIRE GONCALVES DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 279.965.008-27 Admissé&o: 10/04/2017

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.028,35 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,95% 172,55
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 141,98 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 708.61 708,61
Vantagens: 2.170,33 Descontos: 895,28 Liquido: 1.275,05 FGTS: 0,00

Matricula: 12501 ROSINEIA DE OLIVEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 918.472.909-06
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 13/03/2023

Cargo: PROFESSOR PSS Nivel: 01007
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.600,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,58% 121,23
Vantagens: 1.600,00 Descontos: 121,23 Liquido: 1.478,77 FGTS: 0,00

Matricula: 4731 ROSINEIRE APARECIDA SIMOES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 532.538.689-15
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/03/2002

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C08
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.232,77 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,28% 363,10
21019 Adc por Tempo de Servico - 21,00% 678,88 22005 Desconto IRRF 15,00% 150,84
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 3.911,65 Descontos: 533,11 Liquido: 3.378,54 FGTS: 0,00

Matricula: 6921 ROZINHA FRANCISCA ZAVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 809.267.629-15
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2010

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 392331 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,75% 436,04
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 549,26 22005 Desconto IRRF 22,50% 245,45
Vantagens: 4.472,57 Descontos: 681,49 Liquido: 3.791,08 FGTS: 0,00

Matricula: 11731 RUBEN OLIMPIO FARIAS

Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

CPF: 056.796.619-42 Admisséo: 01/02/2022
Local: 52 - Secretaria de Esportes, Turismo e Lazer

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: A0l

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.683,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,84% 154,20
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40

Vantagens: 1.966,37 Descontos: 154,20 Liquido: 1.812,17 FGTS: 0,00

Matricula: 12961 SALMA MARIA DOS REIS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 018.662.489-10 Admissé&o: 24/06/2024

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS Nivel: 01021
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.683,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,65% 128,78
Vantagens: 1.683,97 Descontos: 128,78 Liquido: 1.555,19 FGTS: 0,00
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Matricula: 11932 SAMARA DA SILVA PINHEIRO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ADMNISTRAGAO, COMPRAS E

CPF: 773.651.789-49 Admisséo: 02/07/2024
Local: 32 - Departamento de Recursos Humanos

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS Nivel: 01021
Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.683,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,99% 137,21
51030 1/3 Férias 30/30 561,32 52002 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 42,09
Vantagens: 2.245,29 Descontos: 179,30 Liquido: 2.065,99 FGTS: 0,00

Matricula: 2071 SANDRA DE SOUZA XAVIER
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 650.801.739-04 Admisséo: 23/02/1987

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Professor-Licenciatura Plena Nivel: C16

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.095,22 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,41% 838,72
21019 Adc por Tempo de Servigo - 30,00% 1.228,57 22005 Desconto IRRF 27,50% 894,29
21365 FUNCAO GRATICADA EDU 1.012,54 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21366 FUNCAO GRATIFICADA 1.012,54

Vantagens: 7.348,87 Descontos: 1.747,13 Liquido: 5.601,74 FGTS: 0,00

Matricula: 10291 SANDRA LANINI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 004.044.309-45 Admissédo: 17/04/2017

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C04

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.872,29 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,61% 594,54
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 201,06 22005 Desconto IRRF 15,00% 66,32
21367 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 506,27 22374 EMPRESTIMO BANCO 488.29 488,29
21700 DIFERENGA DE SALARIO pagamento 2.025,08

Vantagens: 5.604,70 Descontos: 1.149,15 Liquido: 4.455,55 FGTS: 0,00

Matricula: 4331 SANDRA MOLINA POLYCARPO SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 018.335.419-28 Admisséo: 02/04/2001

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Educacao Fisica Nivel: C12

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 23,00% 836,86

Vantagens: 4.475,38 Descontos: 19,17 Liquido: 4.456,21 FGTS: 0,00

Matricula: 5601 SANDRA MOLINA POLYCARPO SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 018.335.419-28 Admisséo: 25/05/2005

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C10
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.429,67 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 19,00% 651,64 22374 EMPRESTIMO BANCO 872.70 872,70
21366 FUNCAO GRATIFICADA 1.012,54 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.473,76
Vantagens: 5.093,85 Descontos: 3.312,50 Liquido: 1.781,35 FGTS: 0,00
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Matricula: 12921 SANTIAGO DE ALMEIDA DINIZ
Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 394.508.108-42 Admisséo: 17/04/2024
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: SERVENTE DE PEDREIRO Nivel: 01019

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.659,46 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,42% 249,78
21009 Horas Extras 50% 49,00 743,11 22005 Desconto IRRF 7,50% 34,38
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 2.967,37 Descontos: 284,16 Liquido: 2.683,21 FGTS: 0,00

Matricula: 3642 SEBASTIAO RODRIGUES DE AZEVEDO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 079.886.649-72 Admissédo: 11/12/2014
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Gari Nivel: A13

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.237,80 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,14% 216,13
21019 Adc por Tempo de Servigo - 6,00% 134,27 22005 Desconto IRRF 7,50% 13,44
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12

Vantagens: 2.654,47 Descontos: 243,69 Liquido: 2.410,78 FGTS: 0,00

Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

Matricula: 11141 SHEYLA CRISTINA DE SOUZA CHAVES FERNANDES

CPF: 053.477.439-30
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 24/09/2020

Cargo: Tecnico Em Enfermagem Nivel: D02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.811,21 22001 Falta 1d 71,57
21019 Adc por Tempo de Servico - 4,00% 125,10 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,99% 317,91
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22005 Desconto IRRF 15,00% 90,40
21357 DIFERENCA DE diferenca 1.316,37

Vantagens: 3.535,08 Descontos: 479,88 Liquido: 3.055,20 FGTS: 0,00

Matricula: 6651 SHIRLEY APARECIDA FILOMENA PINHEIRO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 036.782.069-21
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,03% 323,07
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 106,81
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22363 EMPRESTIMO CAIXA 416.43 416,43
22373 APP - SINDICATO 19,17
22380 EMPRESTIMO BANCO 835.89 835,89
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 1.715,49 Liquido: 1.862,56 FGTS: 0,00

Matricula: 9021 SILKJULLY DAY SE MESSIAS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 067.349.339-38
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséo: 17/02/2014

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C05
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.072,99 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,09% 202,27
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 145,11 22005 Desconto IRRF 7,50% 2,93
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22363 EMPRESTIMO CAIXA 538.89 538,89
22374 EMPRESTIMO BANCO 197.27 197,27
Vantagens: 2.500,50 Descontos: 955,48 Liquido: 1.545,02 FGTS: 0,00
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Matricula: 4681 SILVANA MARA DE FARIA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 686.634.399-20
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséao: 01/03/2002

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 22,00% 777,16 22373 APP - SINDICATO 19,17
22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,53% 886,78
22005 Desconto IRRF 27,50% 975,47
Vantagens: 4.309,72 Descontos: 1.895,54 Liquido: 2.414,18 FGTS: 0,00

Matricula: 4682 SILVANA MARA DE FARIA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 686.634.399-20
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséo: 03/06/2013

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C06
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 3.047,21

21019 Adc por Tempo de Servigo - 11,00% 335,19
Vantagens: 3.382,40 Descontos: 0,00 Liquido: 3.382,40 FGTS: 0,00

Matricula: 4461 SILVANA MOSSATO BORDIN
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 717.011.259-00
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 02/04/2001

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 23,00% 836,86 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,64% 937,36
22005 Desconto IRRF 27,50% 1.060,92
Vantagens: 4.475,38 Descontos: 2.017,45 Liquido: 2.457,93 FGTS: 0,00

Matricula: 6821 SILVANA MOSSATO BORDIN
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 717.011.259-00
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 3.138,64

21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 0,00 Liquido: 3.578,05 FGTS: 0,00

Matricula: 7311 SILVANEI DE MORAES MELO
Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,

CPF: 007.013.109-01 Admisséo: 15/03/2010
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigcos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 10,76% 630,34
21009 Horas Extras 50% 35,00 719,55 22005 Desconto IRRF 15,00% 170,58
21010 Horas Extras 100% 21,00 575,64 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 190,67 22374 EMPRESTIMO BANCO 330.02 330,02
21336 ADICIONAL INSALUBRIDADE 706,00
21700 DIFERENCA DE SALARIO diferenca 1.550,00

Vantagens: 5.860,45 Descontos: 1.145,06 Liquido: 4.715,39 FGTS: 0,00
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Matricula: 8301 SILVIA DE ALMEIDA PAES
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 034.012.939-58 Admissé&o: 03/05/2012

Local: 13 - Divisdo de Saude

Cargo: Agente de Saude Psf Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.587,28 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,78% 290,19
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 197,68 22005 Desconto IRRF 7,50% 42,38
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22374 EMPRESTIMO BANCO 77381 77381
21357 DIFERENCA DE . 1.236,72

Vantagens: 3.304,08 Descontos: 1.106,38 Liquido: 2.197,70 FGTS: 0,00

Matricula: 6801 SIMONE CRISTINA DOS REIS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 717.020.169-00 Admisséo: 01/02/2010

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,03% 323,07
21019 Adc por Tempo de Servigo - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 106,81
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 449,05 Liquido: 3.129,00 FGTS: 0,00

Matricula: 6721 SIMONE CRISTINA MOREIRA LINO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 918.465.609-34 Admisséo: 01/02/2010

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,98% 315,53
21019 Adc por Tempo de Servico - 12,00% 376,64 22005 Desconto IRRF 15,00% 98,52
22374 EMPRESTIMO BANCO 1187.20 1.187,20
Vantagens: 3.515,28 Descontos: 1.601,25 Liquido: 1.914,03 FGTS: 0,00

Matricula: 11761 SIMONE RIBEIRO DA SILVA INACIO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 080.722.499-59
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2022

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: A0l

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.683,97 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,70% 134,63
21024 Salario Familia RGPS 1 65,00

Vantagens: 1.748,97 Descontos: 134,63 Liquido: 1.614,34 FGTS: 0,00

Matricula: 8561 SIMONE RITA RODRIGUES
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 075.738.909-07 Admisséo: 03/06/2013

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.047,21 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,86% 299,59
21019 Adc por Tempo de Servico - 11,00% 335,19 22005 Desconto IRRF 15,00% 80,98
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22363 EMPRESTIMO CAIXA 1183.84 1.183,84
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 3.382,40 Descontos: 1.597,70 Liquido: 1.784,70 FGTS: 0,00
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Matricula: 9151 SIRLEI APARECIDA DE OLIVEIRA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 537.499.369-00 Admissé&o: 10/03/2014

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.072,99 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,63% 272,02
21009 Horas Extras 50% 23,00 395,37 22005 Desconto IRRF 15,00% 50,66
21010 Horas Extras 100% 10,30 236,08
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 165,84
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40

Vantagens: 3.152,68 Descontos: 322,68 Liquido: 2.830,00 FGTS: 0,00

Matricula: 4291 SIRLEI GIZZI FIGUEREDO GONCALVES DA SILVA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 677.711.659-15 Admisséao: 02/04/2001

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servico - 23,00% 836,86 22363 EMPRESTIMO CAIXA 835.22 835,22
21367 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 607,52 22373 APP - SINDICATO 19,17
22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,67% 951,92
22005 Desconto IRRF 27,50% 137181
Vantagens: 5.082,90 Descontos: 3.192,24 Liquido: 1.890,66 FGTS: 0,00

Matricula: 4292 SIRLEI G1ZZl FIGUEREDO GONCALVES DA SILVA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 677.711.659-15 Admissé&o: 15/03/2004

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C10

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.429,67 22363 EMPRESTIMO CAIXA 835.75 835,75
21019 Adc por Tempo de Servico - 20,00% 685,93

Vantagens: 4.115,60 Descontos: 835,75 Liquido: 3.279,85 FGTS: 0,00

Matricula: 4791 SIRLEIA ROSA DE CERQUEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 897.539.509-00
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2002

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.532,56 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,59% 413,24
21019 Adc por Tempo de Servico - 22,00% 777,16 22005 Desconto IRRF 22,50% 213,94
22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22373 APP - SINDICATO 19,17
Vantagens: 4.309,72 Descontos: 660,47 Liquido: 3.649,25 FGTS: 0,00

Matricula: 8651 SOLANGE APARECIDA NOGUEIRA DA SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 041.465.829-97 Admissé&o: 17/06/2013

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.047,21 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,86% 299,59
21019 Adc por Tempo de Servico - 11,00% 335,19 22005 Desconto IRRF 15,00% 80,98
Vantagens: 3.382,40 Descontos: 380,57 Liquido: 3.001,83 FGTS: 0,00

SRH 500.2077e RESUMO ANALITICO - TIPO DE CALCULO: TODOS
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Matricula: 12481 SOLANGE DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 766.928.419-68

Admisséao: 06/03/2023

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: PROFESSOR PSS Nivel: 01007
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 1.600,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,58% 121,23
Vantagens: 1.600,00 Descontos: 121,23 Liquido: 1.478,77 FGTS: 0,00

Matricula: 8141 SOLANGE GUTIERRES DE ANDRADE
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 072.904.178-60

Admisséao: 09/02/2012

Local: 39 - Departamento de Educacédo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.047,21 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,91% 306,90
21019 Adc por Tempo de Servigo - 13,00% 396,14 22005 Desconto IRRF 15,00% 89,03
22374 EMPRESTIMO BANCO 1009.92 1.009,92
Vantagens: 3.443,35 Descontos: 1.405,85 Liquido: 2.037,50 FGTS: 0,00

Matricula: 5101 SONIA INACIO RODRIGUES DE OLIVEIRA
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 037.292.469-76

Admisséao: 16/05/2002

Local: 14 - Divisdo de Bem Estar Social

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais Nivel: B11
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.249,65 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,07% 197,92
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 202,47 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22363 EMPRESTIMO CAIXA 584.38 584,38
Vantagens: 2.452,12 Descontos: 796,42 Liquido: 1.655,70 FGTS: 0,00

Matricula: 6861 SONIA KIMIKO SUZUKI
Unidade: 1-DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 635.521.409-72

Admissé&o: 01/03/2010

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 392331 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 549,26 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,48% 866,31
22005 Desconto IRRF 27,50% 940,89
Vantagens: 4.472,57 Descontos: 1.826,37 Liquido: 2.646,20 FGTS: 0,00

Matricula: 6862 SONIA KIMIKO SUZUKI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 635.521.409-72

Admissé&o: 10/04/2017

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C04
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 2.872,29

21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 201,06
Vantagens: 3.073,35 Descontos: 0,00 Liquido: 3.073,35 FGTS: 0,00

Matricula: 6611 SONIA REGINA PEROLE
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 032.899.599-10

Admissé&o: 01/02/2010

Local: 39 - Departamento de Educacéo

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,00% 319,30
21019 Adc por Tempo de Servigo - 13,00% 408,02 22005 Desconto IRRF 15,00% 102,66
22363 EMPRESTIMO CAIXA 355.11 355,11

SRH 500.2077e RESUMO ANALITICO - TIPO DE CALCULO: TODOS
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Vantagens: 3.546,66 Descontos: 777,07

Liquido: 2.769,59 FGTS: 0,00

Matricula: 8491 SUELI ROSA DE CERQUEIRA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 625.958.739-20
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 03/04/2013

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.072,99 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,08% 200,40
21019 Adc por Tempo de Servigo - 6,00% 124,38 22005 Desconto IRRF 7,50% 151
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12

Vantagens: 2.479,77 Descontos: 216,03 Liquido: 2.263,74 FGTS: 0,00

Matricula: 12132 SUMARA CORDEIRO DOS REIS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 036.786.029-59
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 23/09/2024

Cargo: PROFESSOR PSS 01/2024 Nivel: 01020
Vantagens Descontos

21004 Salario 31/31 2.025,08 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,88% 159,48
Vantagens: 2.025,08 Descontos: 159,48 Liquido: 1.865,60 FGTS: 0,00

Matricula: 9171 SUZAMARA DE SOUZA BRITO DE ARAUJO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 064.715.219-36
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissédo: 10/03/2014

Cargo: Agente de Saude Nivel: C03

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.539,31 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,61% 334,92
21019 Adc por Tempo de Servico - 5,00% 141,20 22005 Desconto IRRF 15,00% 55,46
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21357 DIFERENCA DE . 1.284,69 22363 EMPRESTIMO CAIXA 296.87 296,87
51030 1/3 Férias 30/30 1.082,53 52002 Desconto Previdéncia RGPS 7,50% 81,18

Vantagens: 4.330,13 Descontos: 782,55 Liquido: 3.547,58 FGTS: 0,00

Matricula: 6391 SUZANA CAIRE COELHO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 032.900.049-70
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,03% 323,07
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 15,00% 106,81
22373 APP - SINDICATO 19,17
22374 EMPRESTIMO BANCO 836.48 836,48
Vantagens: 3.578,05 Descontos: 1.285,53 Liquido: 2.292,52 FGTS: 0,00

Matricula: 4471 SUZANA LUIZA TEIXEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 961.301.139-00
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 02/04/2001

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C12
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.638,52 22373 APP - SINDICATO 19,17
21019 Adc por Tempo de Servico - 23,00% 836,86 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,51% 879,61
22005 Desconto IRRF 27,50% 963,37
Vantagens: 4.475,38 Descontos: 1.862,15 Liquido: 2.613,23 FGTS: 0,00
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Matricula: 4472 SUZANA LUIZA TEIXEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 961.301.139-00
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 03/02/2014

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C05
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 31/31 2.958,49

21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 207,09
Vantagens: 3.165,58 Descontos: 0,00 Liquido: 3.165,58 FGTS: 0,00

Matricula: 12721 TAMARA DE OLIVEIRA LEONCIO GALDINO VAZ
Unidade: 2 - DEPARTAMENTO DA CRIANCA, ADOLESCENTE E IDOSO

CPF: 043.387.999-86 Admisséo: 10/01/2024
Local: 47 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e

Cargo: Conselheiro Tutelar Nivel: 054
Vantagens Descontos
21008 Subsidio Conselheiro 31/31 2.107,51 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,00% 231,82
22374 EMPRESTIMO BANCO 506.50 506,50
Vantagens: 2.107,51 Descontos: 738,32 Liquido: 1.369,19 FGTS: 0,00

Matricula: 6981 TASSIANA QUINTANILHA DE SOUZA DUQUE
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 081.345.469-78
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 01/03/2010

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 392331 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,29% 790,43
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 549,26 22005 Desconto IRRF 27,50% 812,71
21359 SUBISTITUICAO JAN/2025 1.518,82 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21366 FUNCAO GRATIFICADA 1.012,54 22363 EMPRESTIMO CAIXA 564.89 564,89

22374 EMPRESTIMO BANCO 1000.51 1.000,51
Vantagens: 7.003,93 Descontos: 3.182,66 Liquido: 3.821,27 FGTS: 0,00

Matricula: 8391 TELMA CRISTINA CAMARGO
Unidade: 2 -DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CPF: 521.507.719-34 Admisséo: 14/06/2012
Local: 32 - Departamento de Recursos Humanos

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: A04

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.839,78 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,99% 179,81
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 128,78 22374 EMPRESTIMO BANCO 689.00 689,00
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40

Vantagens: 2.250,96 Descontos: 868,81 Liquido: 1.382,15 FGTS: 0,00

Matricula: 6681 TEREZINHA DE FATIMA CORNELIO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 035.048.559-32
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/02/2010

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.138,64 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,13% 736,07
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 439,41 22005 Desconto IRRF 27,50% 720,89
21359 SUBISTITUICAO JAN/2025 2.025,08
21366 FUNCAO GRATIFICADA 1.012,54

Vantagens: 6.615,67 Descontos: 1.456,96 Liquido: 5.158,71 FGTS: 0,00
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Matricula: 8091 THIAGO ORLANDINI DE ANDRADE ROSA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 038.297.639-80
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 18/01/2012

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.118,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS 8,70% 279,84
21009 Horas Extras 50% 20,00 386,14 22005 Desconto IRRF 7,50% 22,47
21019 Adc por Tempo de Servico - 7,00% 148,30 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 3.217,83 Descontos: 316,43 Liquido: 2.901,40 FGTS: 0,00

Matricula: 11571 THIAGO PATRICK BRITO
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 009.124.669-52
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 01/04/2021

Cargo: Tecnico Em Enfermagem Nivel: D01

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.772,23 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,88% 301,93
21019 Adc por Tempo de Servigo - 1,00% 30,89 22005 Desconto IRRF 15,00% 83,55
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22374 EMPRESTIMO BANCO 594.73 594,73
21357 DIFERENCA DE COMPLEME 1.316,37

Vantagens: 3.401,89 Descontos: 980,21 Liquido: 2.421,68 FGTS: 0,00

Matricula: 7981 VAGNER RODRIGUES SIMAO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DO TRANSPORTES E

CPF: 028.091.729-51 Admissé&o: 02/01/2012
Local: 11 - Divisdo de Servigos Rodoviarios

Cargo: Operador de Maquinas li Nivel: C06
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.174,85 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,80% 443,75
21009 Horas Extras 50% 47,00 1.098,79 22005 Desconto IRRF 22,50% 256,10
21019 Adc por Tempo de Servico - 8,00% 253,99 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 1200.08 1.200,08
Vantagens: 4.527,63 Descontos: 1.914,05 Liquido: 2.613,58 FGTS: 0,00

Matricula: 12701 VALDECI LOURENCO DE ALMEIDA

Unidade: 2 - DEPARTAMENTO DA CRIANCA, ADOLESCENTE E IDOSO

CPF: 574.308.029-15 Admisséo: 10/01/2024
Local: 47 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e

Cargo: Conselheiro Tutelar Nivel: 054
Vantagens Descontos

21008 Subsidio Conselheiro 31/31 2.107,51 22004 Desconto Previdéncia RGPS 11,00% 231,82
Vantagens: 2.107,51 Descontos: 231,82 Liquido: 1.875,69 FGTS: 0,00

Matricula: 2281 VALDECI MARIANO ELIZIARIO

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 719.404.059-04 Admisséo: 15/02/1988
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigcos Urbano

Cargo: Pedreiro | Nivel: A18

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.714,02 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,45% 394,34
21009 Horas Extras 50% 41,30 855,95 22005 Desconto IRRF 22,50% 187,20
21010 Horas Extras 100% 10,00 276,34
21019 Adc por Tempo de Servico - 12,00% 325,68

Vantagens: 4.171,99 Descontos: 581,54 Liquido: 3.590,45 FGTS: 0,00
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Matricula: 4021 VALDECIR DE JESUS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 556.662.809-53
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 21/05/1997

Cargo: Motorista | Nivel: C13

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.241,19 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,71% 430,34
21009 Horas Extras 50% 30,00 752,58 22005 Desconto IRRF 22,50% 237,57
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 291,71 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21345 PLANTAO 146,37 22380 EMPRESTIMO BANCO 687.56 687,56

Vantagens: 4.431,85 Descontos: 1.369,59 Liquido: 3.062,26 FGTS: 0,00

Matricula: 9121 VALDEMIR COELHO DE LIMA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 033.660.189-17 Admisséo: 10/03/2014
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Motorista Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.723,31 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,06% 485,83
21009 Horas Extras 50% 30,00 596,03 22005 Desconto IRRF 22,50% 190,51
21010 Horas Extras 100% 29,00 768,22 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 7,00% 190,63 22363 EMPRESTIMO CAIXA 157.00 157,00
21700 DIFERENCA DE SALARIO horas extras 550,00 22374 EMPRESTIMO BANCO 843.81 843,81

Vantagens: 4.828,19 Descontos: 1.691,27 Liquido: 3.136,92 FGTS: 0,00

Matricula: 10271 VALDENIRA DE OLIVEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 054.732.169-43
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 17/04/2017

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C04
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.028,35 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,94% 170,73
21019 Adc por Tempo de Servico - 6,00% 121,70 22374 EMPRESTIMO BANCO 584.98 584,98
Vantagens: 2.150,05 Descontos: 755,71 Liquido: 1.394,34 FGTS: 0,00

Matricula: 7331 VALDINEI MELLO DE MORAES

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 044.598.769-30 Admisséo: 15/03/2010
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servicos Urbano

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais | Nivel: C07

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.165,19 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,59% 413,86
21009 Horas Extras 50% 31,00 618,21 22005 Desconto IRRF 22,50% 214,80
21010 Horas Extras 100% 29,00 771,10 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 194,87 22363 EMPRESTIMO CAIXA 309.42 309,42
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 4.314,17 Descontos: 952,20 Liquido: 3.361,97 FGTS: 0,00

Matricula: 11221 VALDINEIA DE OLIVEIRA CASTRO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 070.692.639-02
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 16/11/2020

Cargo: Auxiliar Servicos Gerais li Nivel: C02

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.941,96 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,87% 158,99
21019 Adc por Tempo de Servico - 4,00% 77,68

Vantagens: 2.019,64 Descontos: 158,99 Liquido: 1.860,65 FGTS: 0,00
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Matricula: 4671 VALDINEIA FATIMA DE SOUZA ZANNI
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 827.551.839-34
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséao: 01/03/2002

Cargo: Professor-Magisterio Nivel: C10

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 3.429,67 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,18% 754,63
21019 Adc por Tempo de Servigo - 20,00% 685,93 22005 Desconto IRRF 27,50% 752,23
21359 SUBISTITUICAO JAN/2025 2.025,08 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21367 FUNCAO GRATIFICADA JAN/2025 607,52 22374 EMPRESTIMO BANCO 1440.46 1.440,46

Vantagens: 6.748,20 Descontos: 2.961,44 Liquido: 3.786,76 FGTS: 0,00

Matricula: 9491 VALDIR CARLOS DE ALMEIDA

Unidade: 1- DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E

CPF: 897.541.669-00 Admisséo: 28/03/2016
Local: 35 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbano

Cargo: Vigia Nivel: A06

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.921,65 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,20% 349,49
21009 Horas Extras 50% 35,00 630,04 22005 Desconto IRRF 15,00% 135,88
21010 Horas Extras 100% 22,00 528,04 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21019 Adc por Tempo de Servigo - 8,00% 153,73 22374 EMPRESTIMO BANCO 649.45 649,45
21335 ADICIONAL DE 564,80

Vantagens: 3.798,26 Descontos: 1.148,94 Liquido: 2.649,32 FGTS: 0,00

Matricula: 6971 VALERIA CRISTINA COSTA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 083.310.079-30
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 01/03/2010

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 392331 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,75% 436,04
21019 Adc por Tempo de Servico - 14,00% 549,26 22005 Desconto IRRF 22,50% 245,45
22374 EMPRESTIMO BANCO 654.12 654,12
Vantagens: 4.472,57 Descontos: 1.335,61 Liquido: 3.136,96 FGTS: 0,00

Matricula: 3681 VALMIR COELHO BARBOSA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DA FAZENDA E TRIBUTAGAO

CPF: 515.059.839-91 Admissé&o: 03/07/1995
Local: 32 - Departamento de Recursos Humanos

Cargo: Digitador Nivel: C15
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 6.437,85 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,36% 819,33
21019 Adc por Tempo de Servico - 12,00% 772,54 22005 Desconto IRRF 27,50% 757,27
Vantagens: 7.210,39 Descontos: 1.576,60 Liquido: 5.633,79 FGTS: 0,00

Matricula: 14091 VANDERLENE SILVEIRA DE REZENDE
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 017.549.309-05
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admissé&o: 07/01/2025

Cargo: Diretor Departamento Saude Nivel: 0C2
Vantagens Descontos
21002 Comisséo 25/31 3.201,40 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,88% 456,51
21357 DIFERENCA DE diferenca 568,80 22005 Desconto IRRF 22,50% 273,74
Vantagens: 3.770,20 Descontos: 730,25 Liquido: 3.039,95 FGTS: 0,00
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Matricula: 8061 VANDERLENE SILVEIRA DE REZENDE
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 017.549.309-05
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 09/01/2012

Cargo: Auxiliar de Enfermagem Nivel: C03
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 6/31 279,79
Vantagens: 279,79 Descontos: 0,00 Liquido: 279,79 FGTS: 0,00

Matricula: 7581 VERA LUCIA COSTA DA SILVA
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 783.062.489-53
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséo: 03/05/2010

Cargo: Agente de Saude Nivel: C05

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 1.607,75 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,76% 353,17
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 254,16 22005 Desconto IRRF 15,00% 69,67
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22363 EMPRESTIMO CAIXA 214.96 214,96
21357 DIFERENCA DE . 1.216,25 52002 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 84,01
51030 1/3 Férias 30/30 1.120,19

Vantagens: 4.480,75 Descontos: 721,81 Liquido: 3.758,94 FGTS: 0,00

Matricula: 7931 VERA LUCIA DE SOUZAE SILVA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 650.803.359-04
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissédo: 26/09/2011

Cargo: Professor-Educacao Infantil Nivel: CC7

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 392331 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,27% 784,94
21019 Adc por Tempo de Servico - 13,00% 510,03 22005 Desconto IRRF 27,50% 803,43
21359 SUBISTITUICAO JAN/2025 1.518,82 22373 APP - SINDICATO 19,17
21366 FUNCAO GRATIFICADA 1.012,54 22374 EMPRESTIMO BANCO 1450.93 1.450,93

Vantagens: 6.964,70 Descontos: 3.058,47 Liquido: 3.906,23 FGTS: 0,00

Matricula: 12152 VIVIAN DE SOUZA OLIVEIRA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

CPF: 061.643.499-58
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admissé&o: 23/09/2024

Cargo: PROFESSOR PSS 01/2024 Nivel: 01020
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 2.025,08 22004 Desconto Previdéncia RGPS 7,88% 159,48
Vantagens: 2.025,08 Descontos: 159,48 Liquido: 1.865,60 FGTS: 0,00

Matricula: 12401 VIVIANE APARECIDA DOS SANTOS MARTINS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 052.773.699-61 Admisséo: 08/02/2023
Local: 32 - Departamento de Recursos Humanos

Cargo: AUX. SERVICOS GERAIS I Nivel: 01005

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.302,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 105,90
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 110,00

Vantagens: 1.412,00 Descontos: 105,90 Liquido: 1.306,10 FGTS: 0,00

Matricula: 12092 VIVIANE PEREIRA DE CASTRO MIRANDA
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQO

CPF: 043.157.969-56
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 01/09/2024

Cargo: PROFESSOR PSS 01/2024 Nivel: 01020
Vantagens Descontos

21004 Salério 31/31 2.025,08 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,88% 159,48
Vantagens: 2.025,08 Descontos: 159,48 Liquido: 1.865,60 FGTS: 0,00
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Matricula: 12631 VIVIANE SIMAO
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

CPF: 052.371.669-97 Admisséo: 01/08/2023
Local: 27 - Fundo Municipal da Infancia e Adoelscencia

Cargo: Pai-Mae Social Nivel: 001

Vantagens Descontos
21004 Saléario 31/31 1.350,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 110,77
21024 Salério Familia RGPS 1 65,00
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 62,00

Vantagens: 1.477,00 Descontos: 110,77 Liquido: 1.366,23 FGTS: 0,00

Matricula: 12671 WELINGTON APARECIDO DOS SANTOS
Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE EDUCAGAQ

CPF: 096.986.099-46
Local: 39 - Departamento de Educacédo

Admisséo: 03/08/2023

Cargo: AUX. SERVICOS GERAIS 11 Nivel: 01005

Vantagens Descontos
21004 Salério 31/31 1.302,00 22004 Desconto Previdéncia RGPS  7,50% 105,90
21034 Complemento Salario Minimo 31/31 110,00

Vantagens: 1.412,00 Descontos: 105,90 Liquido: 1.306,10 FGTS: 0,00

Matricula: 11121 WELLINGTHON LUIZ SIQUEIRA BITENCOURT

Unidade: 1- DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DO TRANSPORTES E

CPF: 082.976.269-89 Admisséo: 23/09/2020
Local: 11 - Divisdo de Servigos Rodoviarios

Cargo: Operador de Maquinas li Nivel: C02
Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.910,18 22004 Desconto Previdéncia RGPS  9,37% 378,23
21009 Horas Extras 50% 49,00 1.011,16 22005 Desconto IRRF 15,00% 167,49
21019 Adc por Tempo de Servico - 4,00% 116,41 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
22374 EMPRESTIMO BANCO 693.32 693,32
Vantagens: 4.037,75 Descontos: 1.253,16 Liquido: 2.784,59 FGTS: 0,00

Matricula: 14031 WILLIAN ANTONIO DE PAIVA

Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

CPF: 071.176.609-61 Admisséo: 08/01/2025
Local: 52 - Secretaria de Esportes, Turismo e Lazer

Cargo: Secretario Municipal Nivel: 003
Vantagens Descontos
21001 Subsidio 24/31 5.806,45 22004 Desconto Previdéncia RGPS  11,12% 734,00
22005 Desconto IRRF 27,50% 717,39
22374 EMPRESTIMO BANCO 1436.63 1.436,63
Vantagens: 5.806,45 Descontos: 2.888,02 Liquido: 2.918,43 FGTS: 0,00

Matricula: 11841 WILLIAN ANTONIO DE PAIVA

Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, TURISMO E LAZER

CPF: 071.176.609-61 Admisséo: 01/02/2022
Local: 52 - Secretaria de Esportes, Turismo e Lazer

Cargo: Prof Educ Fisica Esportiva Nivel: EO1
Vantagens Descontos

21003 Vencimento 6/31 794,45
Vantagens: 794,45 Descontos: 0,00 Liquido: 794,45 FGTS: 0,00

Matricula: 7831 YURI RODRIGO MACHADO NICOLAU
Unidade: 1-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,

CPF: 056.656.709-10
Local: 39 - Departamento de Educacéo

Admisséo: 01/06/2011

Cargo: Auxiliar Administrativo Nivel: EO7

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.336,90 22004 Desconto Previdéncia RGPS 9,26% 358,93
21009 Horas Extras 50% 32,00 694,37 22005 Desconto IRRF 15,00% 146,26
21019 Adc por Tempo de Servico - 9,00% 210,32 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21347 GRATIFICACAO JAN/2025 635,33 22374 EMPRESTIMO BANCO 454.92 454,92
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Vantagens: 3.876,92 Descontos: 974,23

Liquido: 2.902,69 FGTS: 0,00

Matricula: 11621 ZENAIDE DE LOURDES DEL PADRE RODRIGUES
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 897.545.819-91
Local: 13 - Divisdo de Saude

Admisséao: 10/02/1992

Cargo: Agente de Saude Nivel: C16

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 2.042,59 22004 Desconto Previdéncia RGPS  8,07% 197,50
21019 Adc por Tempo de Servico - 6,00% 122,56 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22363 EMPRESTIMO CAIXA 757.39 757,39

Vantagens: 2.447,55 Descontos: 969,01 Liquido: 1.478,54 FGTS: 0,00

Matricula: 7631 ZENI DE CAMPOS
Unidade: 1-FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

CPF: 565.138.289-53
Local: 42 - Departamento de Saude

Admisséo: 03/05/2010

Cargo: Enfermeiro Nivel: FO6

Vantagens Descontos
21003 Vencimento 31/31 4.805,31 22004 Desconto Previdéncia RGPS  10,90% 669,26
21019 Adc por Tempo de Servigo - 9,00% 432,48 22005 Desconto IRRF 27,50% 608,02
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 282,40 22354 ASSOC SERV PUB 14,12
21403 GRATIFICACAO RESPONS. JAN/2025 618,22

Vantagens: 6.138,41 Descontos: 1.291,40 Liquido: 4.847,01 FGTS: 0,00

Resumo de totais

Vantagens Descontos
61001 Saldo Salério Rescisao 7.045,04 62004 Desconto Previdéncia RGPS 1.369,55
61051 Décimo Rescisao 735,08 62053 Desconto Previdéncia RGPS 55,11
61101 Férias Prop. Rescisdo 13.544,58 62005 Desconto IRRF Saldo Salario 962,87
61102 Média HE 50% Férias Prop. 26,90 22004 Desconto Previdéncia RGPS 179.754,27
61108 Média R Variaveis Férias Prop. 23,17 22005 Desconto IRRF 144.658,26
61140 1/3 Férias Prop. Rescisdo 453155 22354 ASSOC SERV PUB 1.948,56
61151 Férias Venc Rescisdo 19.622,97 22376 EMPRESTIMO BANCO 492,16
61152 Média HE 50% Férias Venc 62,65 22374 EMPRESTIMO BANCO 116.073,34
61154 Média DSR sobre HE Férias 12,05 52002 Desconto Previdéncia RGPS 2.596,42
61158 Média R Variaveis Férias Venc 80,01 22365 EMPRESTIMO BANCO DO 4.062,48
61190 1/3 Férias Venc Rescisdo 6.592,56 22380 EMPRESTIMO BANCO 31.033,42
61401 Saldo Rescisao Licenga 7.711,44 22363 EMPRESTIMO CAIXA 47.178,42
21004 Salério 145.979,96 52003 Desconto IRRF Férias 247,62
21003 Vencimento 1.182.954,73 22373 APP - SINDICATO 1.207,71
21010 Horas Extras 100% 28.292,03 22389 PENSAO JUDICIAL - 1.176,00
21019 Adc por Tempo de Servico - 135.401,28 22368 PENSAO JUDICIAL - 904,50
21335 ADICIONAL DE 27.110,40 22001 Falta 71,57
21345 PLANTAO 1.317,33 22385 PENHORA JUDICIAL FLAVIA 375,21
21009 Horas Extras 50% 72.649,78 22375 PENSAO JUDICIAL - 637,87
21008 Subsidio Conselheiro 8.430,04
51030 1/3 Férias 26.466,45
21001 Subsidio 94.951,13
21347 GRATIFICACAO 10.696,49
21034 Complemento Salario Minimo 1.238,00
21334 ADICIONAL INSALUBRIDADE 15.814,40
21357 DIFERENCA DE 40.366,28
51002 Média Horas Extras 50% Férias 3.297,44
51003 Média Horas Extras 100% 2.247,94
21024 Salario Familia RGPS 260,00
21367 FUNCAO GRATIFICADA 7.188,99
21343 ADICIONAL NOTURNO 25% 4.986,23
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21700
21403
21359
21355
21002
21336
21023
21366
21365
51101
51102
51103
51104
51108
51130
51151
51152
51153
51180
51058
51158
21404
21005

DIFERENCA DE SALARIO
GRATIFICACAO RESPONS.
SUBISTITUICAO

FUNCAO GRATIFICADA
Comissdo

ADICIONAL INSALUBRIDADE
Licenca Maternidade RGPS
FUNCAO GRATIFICADA
FUNCAO GRATICADA EDU
Abono Pecuniario Férias

Média Horas Extras 50%
Média Horas Extras 100%
Média DSR sobre Horas Extra
Média Rendas Variaveis Abono
1/3 Abono

Abono Pecuniario Férias -
Média Horas Extras 50%
Média Horas Extras 100%

1/3 Abono - Dobro

Média Rendas Variaveis Férias
Média Rendas Variaveis Abono
PREMIO ASSIDUIDADE
Provento
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13.584,17
14.523,73
16.706,94
14.554,61
22.674,30
2.824,00
10.652,57
9.112,86
2.025,08
17.190,59
842,79
430,92
145,22
831,21
6.575,98
2.957,88
209,09
99,21
1.138,01
177,13
88,57
780,14
19.483,83
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Total em Vantagens: 2.027.245,73

Total em Descontos: 534.805,34

Total Liquido: 1.492.440,39

Total de registros: 478

Critérios de selegéo:

Periodo: Janeiro/2025 a Janeiro/2025 Pessoa

Publica:

Tipos de Calculo: Adiantamento, Décimo - 1a Parcela, Décimo - 2a Parcela, Décimo Complementar, Férias, Mensal, Provisdo,
Rescisdo, Rescisdo Complementar, Término Aposentadoria, Término Pensdo
Agente integrador: N&o Selecionado Local:

Todos

Orgéo: Todos
Pessoa Publica: Agente Politico, Aposentado, Comissionado, Conselheiro Tutelar, Efetivo, Empregado Publico, Estagiario, Jovem

Aprendiz,

Licenciado, Pensionista

Projeto Atividade: Todos
Fonte recurso: Todos
Grupo Pessoa Publica: Todos Cargo:

Todos

Tipo Previdéncia: Todas

Ordenar por: Nome
ExibirBaseDeCalculo: N&o
Agrupamento por: N&o Selecionado
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