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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PR

Município RIBEIRÃO DO PINHAL

Região de Saúde 18ª RS Cornélio Procópio

Área 374,73 Km²

População 13.180 Hab

Densidade Populacional 36 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 10/10/2024

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SMS DE RIBEIRAO DO PINHAL

Número CNES 6517706

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 76968064000142

Endereço RUA PARANA 940

Email smsrpinhal@visaonet.com.br

Telefone 43 3551-1204

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/10/2024

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ

Secretário(a) de Saúde em Exercício NADIR SARA MELO FRAGA CUNHA

E-mail secretário(a) marcelo.corinth@gmail.com

Telefone secretário(a) 4335518314

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 10/10/2024

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Data de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

CNPJ Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Natureza Jurídica Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Nome do Gestor do Fundo Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 10/10/2024

1.5. Plano de Saúde
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Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/11/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: 18ª RS Cornélio Procópio

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ABATIÁ 229.083 7271 31,74

ANDIRÁ 234.802 20044 85,37

BANDEIRANTES 447.617 31807 71,06

CONGONHINHAS 535.959 8442 15,75

CORNÉLIO PROCÓPIO 637.322 45830 71,91

ITAMBARACÁ 207.003 5874 28,38

LEÓPOLIS 344.92 3751 10,87

NOVA AMÉRICA DA COLINA 129.476 3299 25,48

NOVA FÁTIMA 283.42 7201 25,41

NOVA SANTA BÁRBARA 71.763 4280 59,64

RANCHO ALEGRE 167.646 3501 20,88

RIBEIRÃO DO PINHAL 374.733 13180 35,17

SANTA AMÉLIA 77.903 3386 43,46

SANTA CECÍLIA DO PAVÃO 110.2 3375 30,63

SANTA MARIANA 423.909 11034 26,03

SANTO ANTÔNIO DO PARAÍSO 165.904 2116 12,75

SAPOPEMA 677.61 6784 10,01

SERTANEJA 444.488 5667 12,75

SÃO JERÔNIMO DA SERRA 823.773 10913 13,25

SÃO SEBASTIÃO DA AMOREIRA 227.982 8100 35,53

URAÍ 237.806 10407 43,76

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2024

Não há informações cadastradas para o período do Conselho de Saúde 

Considerações
Dados informados conforme fontes descritas
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Após apresentação em Audiência Pública e Conselho de Saúde Municipal,  será encaminhado para ser revisado através do programa, para
considerações e aprovação do conselho Municipal de Saúde
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2024

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 382 390 772

5 a 9 anos 429 459 888

10 a 14 anos 457 443 900

15 a 19 anos 464 420 884

20 a 29 anos 908 907 1815

30 a 39 anos 830 862 1692

40 a 49 anos 841 946 1787

50 a 59 anos 843 922 1765

60 a 69 anos 725 759 1484

70 a 79 anos 378 446 824

80 anos e mais 160 209 369

Total 6417 6763 13180

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 09/01/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2020 2021 2022 2023

RIBEIRAO DO PINHAL 165 156 169 153

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 09/01/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 117 217 168 87 252

II. Neoplasias (tumores) 98 76 82 101 103

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 12 10 6 37 17

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 91 60 50 66 67

V. Transtornos mentais e comportamentais 47 45 32 27 25

VI. Doenças do sistema nervoso 30 27 31 26 20

VII. Doenças do olho e anexos 8 9 11 7 11

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 32



VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 2 - - 2

IX. Doenças do aparelho circulatório 356 306 412 422 334

X. Doenças do aparelho respiratório 210 253 313 305 311

XI. Doenças do aparelho digestivo 168 176 264 379 419

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 5 9 11 20 23

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 13 16 17 31 36

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 95 100 110 98 95

XV. Gravidez parto e puerpério 176 158 166 158 131

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 13 11 26 15 22

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 4 2 4 10 7

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 8 20 7 11 19

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 131 136 151 193 232

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 6 11 20 19 31

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 1588 1644 1881 2012 2157

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/01/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 17 45 27 5

II. Neoplasias (tumores) 15 15 25 27

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 3 - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 9 10 8 7

V. Transtornos mentais e comportamentais 5 2 - 2

VI. Doenças do sistema nervoso 4 2 5 2

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 35 56 61 35

X. Doenças do aparelho respiratório 19 7 27 12

XI. Doenças do aparelho digestivo 8 11 11 4

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3 5 1 5

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 3 2 2 -
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XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 5 2 7 9

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 17 21 13 15

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 142 181 188 125

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 09/01/2025.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Dados informados conformes fontes descritas
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 7.632

Atendimento Individual 58.127

Procedimento 85.584

Atendimento Odontológico 3.383

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/01/2025.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total
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01 Acoes de promocao e prevencao em saude 315 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos 785 - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Total 1100 - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/01/2025.

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 315 -

Total 315 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Abril 
2º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Agosto 
3º RDQA - Período de Referência: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 09/01/2025.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Dados informados conformes fontes descritas
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

Total 0 0 0 0

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/10/2024.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PESSOAS FISICAS

Total 0 0 0 0

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/10/2024.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2024

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

00126737000155 Direito Público Assistência médica e ambulatorial PR / RIBEIRÃO DO PINHAL 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 10/10/2024.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Dados informados conformes fontes descritas
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Autônomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0

Bolsistas (07) 3 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

5 5 11 20 11

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 5 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

0 1 2 1 0

Privada (NJ
grupos 2, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

0 0 1 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/03/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 1 1 1 1

Bolsistas (07) 0 0 0 3

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

28 46 57 51

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 10

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

0 0 0 1

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

0 0 1 3

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 24/03/2025.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Dados informados conformes fontes descritas
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento da Atenção Básica

OBJETIVO Nº 1 .1 - Garantir a assistência farmacêutica de acordo com a realidade do município

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter
equipamentos e
mobiliários adequados
e funcionantes de
acordo com a
necessidade local em
todas as unidades da
farmácia municipal,
adquirindo novos
equipamentos e
mobiliários quando
necessário.

Número de
unidades de
farmácia com
equipamentos e
mobiliários em
condições
adequadas e
funcionantes.

Número 2021 1 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos para estruturação da farmácia municipal

2. Ampliar para duas,
o número de farmácia
até o final do mandato
vigente de acordo com
o plano de governo,
sendo esta na unidade
básica de saúde Vila
Almeida.

Número de
unidades de
farmácia em
funcionamento.

Número 2021 1 2 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Inaugurar até o final do mandato vigente de acordo com o plano de gestão

3. Manter convênio
com Consórcio Paraná
Saúde para provimento
de medicamentos da
farmácia básica,
respeitando o valor per
capita anual.

Número de
convênio ativo no
ano

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Renovação anual do convênio com Consórcio Paraná Saúde

OBJETIVO Nº 1 .2 - Prevenção de doenças crônicas não transmissíveis - DCNT

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar o
percentual de
diabéticos
atendidos com
solicitação de
hemoglobina
glicada.

Percentual de
diabéticos
atendidos com
solicitação de
hemoglobina
glicada.

Percentual 2021 0,00 90,00 80,00 Percentual 28,70 35,88
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Ação Nº 1 - Elaboração e revisão dos protocolos de atendimento aos pacientes com Hipertensão Arterial e Diabetes Mellitus

2. Ampliar o
percentual de
pessoas
hipertensas com
pressão arterial
aferida em cada
semestre

Percentual de
pessoas hipertensas
com pressão
arterial aferida em
cada semestre

Percentual 2021 3,00 90,00 80,00 Percentual 29,90 37,38

Ação Nº 1 - Elaboração e revisão dos protocolos de atendimento aos pacientes com Hipertensão Arterial e Diabetes Mellitus

OBJETIVO Nº 1 .3 - Fortalecimento da rede de atenção à saúde mental

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar ao menos
uma (01) capacitação
anual com os
profissionais
vinculados a secretaria
municipal de saúde
com o tema saúde
mental.

Número de
capacitações
realizadas

Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais das UBS, com abertura para os profissionais hospital geral e SAMU para primeiro contato com
humanização, resolutividade e respeito à todas as pessoas

2. Ampliar a rede
municipal de saúde
mental agregando
novos profissionais
para atuação de
maneira
multidisciplinar

Número de
profissionais
pertencentes à
rede municipal de
saúde mental.

Número 2021 2 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de profissionais para atuação na rede de saúde mental municipal.

OBJETIVO Nº 1 .4 - Qualificar a atenção à saúde do idoso

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar o
percentual de idosos
acompanhados no
grupo de idosos em
parceria com a
secretaria da
assistência social e
esporte.

Percentual de
idosos (60 anos
ou mais)
acompanhados

Percentual 2021 7,00 50,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar de maneira multiprofissional os idosos do município, com a finalidade de melhorar a qualidade de vida, bem
como reduzir as comorbidades, favorecendo a autonomia e independência desta população

OBJETIVO Nº 1 .5 - Qualificar a atenção à Saúde do Homem
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a
realização de ao
menos uma campanha
de prevenção e
controle do câncer da
próstata e outras
doenças, com oferta
de atendimento
especializado quando
necessário.

Número de
campanhas de
prevenção e
controle do câncer
da próstata e
outras doenças
realizadas.

Número 2021 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanha do Novembro azul, desenvolvendo ações de prevenção e controle do câncer da próstata e outras doenças

OBJETIVO Nº 1 .6 - Qualificar Saúde do Adolescente

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar ao menos
uma atividade educativa
ao ano, junto aos
adolescentes a fim de
reduzir a proporção de
gravidez na
adolescência, entre
outros temas relevantes.

Número de
atividade
educativa
realizada

Número 2021 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar atividades educativas junto aos adolescentes a fim de reduzir a proporção de gravidez na adolescência, entre outros
temas relevantes através de contratação de empresa ou com profissionais da rede própria de acordo com a disponibilidade.

OBJETIVO Nº 1 .7 - Fortalecimento da Saúde Bucal

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o
atendimento às
crianças do 1º ao 5º
ano do ensino
fundamental com
aplicação de flúor
nas escolas
conforme
preconizado pelo
Ministério da
Saúde.

Número de escolas
atendidas com a
aplicação de flúor
conforme
preconizado pelo
Ministério da
Saúde.

Número 2021 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as ações de aplicação de flúor nas escolas conforme preconizado pelo Ministério da Saúde.

2. Ampliar o
percentual de
atendimento
odontológico
durante o período
gestacional

Percentual de
gestantes atendidas

Percentual 2021 0,00 90,00 0,00 Percentual 15,00 0
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Ação Nº 1 - Garantir as gestantes no mínimo 01 consulta odontológica durante o pré-natal, através da captação precoce, otimizando a ida
da gestante ao serviço de saúde.

OBJETIVO Nº 1 .8 - Qualificar a Saúde da Mulher

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a
proporção de
gestantes com
pelo menos 6
(seis) consultas
pré-natal
realizadas, sendo a
1ª até a 12ª
semana de
gestação.

Proporção de
gestantes com pelo
menos 6 (seis)
consultas pré-natal
realizadas, sendo a
1ª até a 12ª semana
de gestação.

Percentual 2021 20,00 90,00 80,00 Percentual 75,00 93,75

Ação Nº 1 - Garantir as gestantes no mínimo 06 consultas, pré-natal e exames com qualidade, realizando busca ativa das gestantes
faltosas, realizando acompanhamento pós parto com a consulta puerperal e devido registro no sistema de informação

2. Ampliar a
proporção de
mulheres com
coleta de
citopatológico na
APS.

Proporção de
mulheres com
coleta de
citopatológico na
APS.

Proporção 2021 11,00 80,00 70,00 Proporção 32,00 45,71

Ação Nº 1 - Realizar campanhas para o controle de Câncer de colo do útero, realizar atendimentos em horário estendido

3. Ampliar
percentual de
gestantes que
realizaram exames
de Sífilis e HIV
(Teste Rápido e
Sorologia)

Percentual de
gestantes que
realizaram exames
de Sífilis e HIV
(Teste Rápido e
Sorologia)

Percentual 2021 2,00 80,00 70,00 Percentual 77,50 110,71

Ação Nº 1 - Garantir a coletada dos exames de Sífilis e HIV (Teste Rápido e Sorologia) a todas as gestantes durante o pré-natal

4. Manter em zero
o número de
óbitos maternos

Número de óbitos
maternos em
determinado
período e local de
residência

Número 2021 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Orientar a necessidade das consultas de pré-natal para saúde da gestante; realizar acompanhamento no pré-natal, parto e
puerpério

OBJETIVO Nº 1 .9 - Qualificar a Saúde da Criança

Descrição
da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS
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1. Realizar
puericultura
em ao menos
90% dos
nascidos
vivos até o
ano de 2025.

Percentual de crianças
atendidas em
puericultura conforme
número de nascidos
vivos.

Percentual 2021 50,00 90,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar levantamento dos nascidos vivos junto ao cartório de registro, bem como dados do serviço de saúde, tendo em vista
os nascimentos fora do município (particular e alto risco);

Ação Nº 2 - Oportunizar o atendimento de puericultura no momento da imunização da vacina BCG

Ação Nº 3 - Realizar busca ativa dos faltosos;

2. Ampliar
cobertura
vacinal
preconizada
em crianças
menores de
02 anos de
idade

Proporção de vacinas
selecionadas do
Calendário Nacional de
Vacinação para crianças
menores de dois anos de
idade - Pentavalente 3ª
dose, Pneumocócica 10-
valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose e
Tríplice viral 1ª dose -
com cobertura vacinal
preconizada.

Proporção 2021 82,00 95,00 95,00 Proporção 97,00 102,11

Ação Nº 1 - Orientar a importância da vacinação durante o pré-natal, parto, puerpério e puericultura, realizar busca ativa dos faltosos.

OBJETIVO Nº 1 .10 - Fortalecimento das ações de nutrição e alimentação

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Acompanhar
85% das
famílias
vinculadas ao
Programa Bolsa
Família

Percentual de
acompanhamento das
condicionalidades de
Saúde do Programa
Auxílio Brasil

Percentual 2021 85,00 85,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar semestralmente a pesagem conforme preconizado pelo Programa Auxílio Brasil.

DIRETRIZ Nº 2 - Gestão do SUS (Gerência, Planejamento e Financiamento)

OBJETIVO Nº 2 .1 - Realizar Educação continuada/permanente

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a realização
de Educação Permanente
em Saúde, bem como
capacitações junto às
equipes municipais, com
realização mínima de
uma atividade ao mês.

Números de
atividades
realizadas

Número 2021 0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reuniões com as equipes das APS, capacitações
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OBJETIVO Nº 2 .2 - Viabilizar financiamento

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a
aplicação do
percentual mínimo
da receita própria
preconizada pela lei
141/2012

Percentual de
receita própria
aplicado

Percentual 2021 19,00 15,00 15,00 Percentual 18,75 125,00

Ação Nº 1 - Disponibilização de recursos pela gestão municipal para aplicação na saúde.

OBJETIVO Nº 2 .3 - Formular, gerenciar, implantar e avaliar o processo permanente de planejamento participativo e integrado

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar encontros
com a equipe para
avaliação e
monitoramento dos
instrumentos de gestão,
ao menos a cada
quadrimestre.

Número de
encontros
realizados

Número 2021 1 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a realização de ao menos um reunião quadrimestral para monitoramento e avaliação dos instrumentos de gestão

OBJETIVO Nº 2 .4 - Fortalecimento do Controle Social

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir que o
Conselho
Municipal de
Saúde delibere
sobre a formulação
e o
acompanhamento
da política de
saúde, através de
reuniões mensais
ordinárias e
extraordinárias,
com composição
paritária

Numero de
reuniões
realizadas por
ano

Número 2021 11 11 11 Número 11,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar 11 reuniões ordinárias no decorrer do ano, tendo em vista o mês de janeiro que não há reuniões
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2. Garantir a
participação da
comunidade
através da
realização de
Conferências
Municipais de
Saúde, a cada
quatro anos, com
eleição dos
membros de
maneira paritária,
conforme
legislação vigente

Número de
Conferências
Municipais de
Saúde
realizadas

Número 2021 0 1 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecimento da Vigilância em Saúde

OBJETIVO Nº 3 .1 - Manter e Aprimorar a Vigilância Sanitária

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Revisar e
acompanhar a
cada ano o Plano
de Ação em
Vigilância
Sanitária,
desenvolvendo
ações para atingir
os resultados
propostos.

Número de
revisões realizadas

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a revisão do Plano de Ação em Vigilância Sanitária no início de cada ano, acompanhando as ações realizadas e
alterando quando necessário.

2. Realizar 100%
de análise das
amostras de água
conforme
preconizado

Proporção de
análises realizadas
em amostras de
água para consumo
humano quanto aos
parâmetros
coliformes totais,
cloro residual livre
e turbidez

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Coletar e atualizar os programas SAI no SISAGUA

OBJETIVO Nº 3 .2 - Manter e Aprimorar as ações de Vigilância Epidemiológica, Ambiental e Saúde do Trabalhador

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

 Sem
Apuração

 Sem
Apuração
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1. Realizar ao
menos uma
campanha anual de
multivacinação, ou
de acordo com
programação da
SESA-PR e/ou MS.

Número de
campanhas de
multivacinação
realizadas.

Número 2021 2 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar divulgação em mídias sobre a campanha de multivacinação

2. Investigar e
encerrar
oportunamente as
notificações das
principais doenças
de notificação
compulsória do
município.

Percentual de
notificações
investigadas e
encerradas
oportunamente

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar os pacientes notificados com Doenças de Notificação Compulsória

3. Realizar 06 ciclos
de visitas aos
imóveis para o
controle vetorial da
dengue

Número de
ciclos realizados
para controle
vetorial da
dengue

Número 2021 6 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de ações de eliminação de focos e/ou criadouro do mosquito Aedes aegypti nos imóveis

4. Realizar
capacitação para a
prevenção e
controle doenças e
agravos para
detecção de fatores
de risco do meio
ambiente; físico,
biológico, químico e
antrópicos a cada
trimestre

Número de
capacitações
realizadas

Número 2021 2 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a capacitação dos ACS e ACES.

DIRETRIZ Nº 4 - Fortalecimento no atendimento de urgência e emergência no município.

OBJETIVO Nº 4 .1 - Manutenção no atendimento de urgência e emergência no Município

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a
contratualização com o
Hospital e Maternidade
de Ribeirão do Pinhal,
acompanhando
mensalmente o
cumprimento das ações
propostas no instrumento
de contrato

Número de
relatórios
acompanhados

Número 2021 12 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter contrato com Hospital e Maternidade de Ribeirão do Pinhal
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados do
Quadrimestre

122 -
Administração
Geral

Manter a contratualização com o Hospital e Maternidade de Ribeirão do Pinhal,
acompanhando mensalmente o cumprimento das ações propostas no instrumento de
contrato

12 12

301 - Atenção
Básica

Manter equipamentos e mobiliários adequados e funcionantes de acordo com a
necessidade local em todas as unidades da farmácia municipal, adquirindo novos
equipamentos e mobiliários quando necessário.

1 1

Realizar ao menos uma campanha anual de multivacinação, ou de acordo com
programação da SESA-PR e/ou MS.

1 1

Garantir que o Conselho Municipal de Saúde delibere sobre a formulação e o
acompanhamento da política de saúde, através de reuniões mensais ordinárias e
extraordinárias, com composição paritária

11 11

Realizar encontros com a equipe para avaliação e monitoramento dos instrumentos de
gestão, ao menos a cada quadrimestre.

3 3

Garantir a aplicação do percentual mínimo da receita própria preconizada pela lei
141/2012

15,00 18,75

Garantir a realização de Educação Permanente em Saúde, bem como capacitações junto
às equipes municipais, com realização mínima de uma atividade ao mês.

12 12

Acompanhar 85% das famílias vinculadas ao Programa Bolsa Família 85,00 85,00

Realizar puericultura em ao menos 90% dos nascidos vivos até o ano de 2025. 80,00 80,00

Ampliar a proporção de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal
realizadas, sendo a 1ª até a 12ª semana de gestação.

80,00 75,00

Manter o atendimento às crianças do 1º ao 5º ano do ensino fundamental com aplicação
de flúor nas escolas conforme preconizado pelo Ministério da Saúde.

5 5

Realizar ao menos uma atividade educativa ao ano, junto aos adolescentes a fim de
reduzir a proporção de gravidez na adolescência, entre outros temas relevantes.

1 1

Garantir a realização de ao menos uma campanha de prevenção e controle do câncer da
próstata e outras doenças, com oferta de atendimento especializado quando necessário.

1 1

Ampliar o percentual de idosos acompanhados no grupo de idosos em parceria com a
secretaria da assistência social e esporte.

40,00 40,00

Realizar ao menos uma (01) capacitação anual com os profissionais vinculados a
secretaria municipal de saúde com o tema saúde mental.

1 1

Ampliar o percentual de diabéticos atendidos com solicitação de hemoglobina glicada. 80,00 28,70

Ampliar para duas, o número de farmácia até o final do mandato vigente de acordo com
o plano de governo, sendo esta na unidade básica de saúde Vila Almeida.

1 0

Ampliar cobertura vacinal preconizada em crianças menores de 02 anos de idade 95,00 97,00

Ampliar a proporção de mulheres com coleta de citopatológico na APS. 70,00 32,00

Ampliar o percentual de atendimento odontológico durante o período gestacional 0,00 15,00

Ampliar a rede municipal de saúde mental agregando novos profissionais para atuação
de maneira multidisciplinar

5 5

Ampliar o percentual de pessoas hipertensas com pressão arterial aferida em cada
semestre

80,00 29,90

https://digisusgmp.saude.gov.br 21 de 32



Manter convênio com Consórcio Paraná Saúde para provimento de medicamentos da
farmácia básica, respeitando o valor per capita anual.

1 1

Ampliar percentual de gestantes que realizaram exames de Sífilis e HIV (Teste Rápido e
Sorologia)

70,00 77,50

Manter em zero o número de óbitos maternos 0 0

304 -
Vigilância
Sanitária

Revisar e acompanhar a cada ano o Plano de Ação em Vigilância Sanitária,
desenvolvendo ações para atingir os resultados propostos.

1 1

Realizar 100% de análise das amostras de água conforme preconizado 100,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Realizar ao menos uma campanha anual de multivacinação, ou de acordo com
programação da SESA-PR e/ou MS.

1 1

Investigar e encerrar oportunamente as notificações das principais doenças de
notificação compulsória do município.

100,00 100,00

Realizar 06 ciclos de visitas aos imóveis para o controle vetorial da dengue 6 6

Realizar capacitação para a prevenção e controle doenças e agravos para detecção de
fatores de risco do meio ambiente; físico, biológico, químico e antrópicos a cada
trimestre

4 4
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos
e de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo
de Recursos do
SUS, provenientes
do Governo
Federal (R$)

Transferências
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes do
Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do
petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 10.358.200,00 313.460,52 N/A N/A N/A N/A N/A 10.671.660,52

Capital N/A 170.000,00 99.968,00 494.610,18 N/A N/A N/A N/A 764.578,18

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A N/A 1.186.499,14 205.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.391.499,14

Capital N/A N/A N/A 24.610,18 N/A N/A N/A N/A 24.610,18

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A N/A 223.753,56 N/A N/A N/A N/A 223.753,56

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A 292.991,27 N/A N/A N/A N/A 292.991,27

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 950.608,00 N/A N/A N/A N/A N/A 950.608,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 24/03/2025.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Apresentado em Audiência Pública para a Câmara Municipal de Vereadores e Conselho de Saúde Municipal, enviado para a analises e
considerações do CMS.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 24/03/2025.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 09/01/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 09/01/2025.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 24/03/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 24/03/2025.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditoria no período
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11. Análises e Considerações Gerais

Apresentado em Audiência Pública para a Câmara Municipal de Vereadores e Conselho de Saúde Municipal, enviado para a analises e
considerações do CMS.

 
NADIR SARA MELO FRAGA CUNHA 

Secretário(a) de Saúde 
RIBEIRÃO DO PINHAL/PR, 2024
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Identificação
Considerações:
Após apresentação em audiência pública, esclarecido duvidas questionadas ,realizaremos a conferencia dos  dados apresentados para posterior aprovação

Introdução
Considerações:
Após apresentação em audiência pública, esclarecido duvidas questionadas ,realizaremos a conferencia dos  dados apresentados para posterior aprovação

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Avaliado conforme dados informados nas fontes descritas

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Avaliado conforme dados informados nas fontes descritas

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Avaliado conforme dados informados nas fontes descritas

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Avaliado conforme dados informados nas fontes descritas

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Avaliado conforme dados informados nas fontes descritas

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Após apresentação em reunião  o mesmo foi avaliado conforme dados informados nas fontes descritas

Auditorias
Considerações:
Não houve auditoria no período

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
 Após apresentação em audiência pública, esclarecido duvidas questionadas ,realizaremos a conferencia dos  dados apresentados consideramos avaliado e aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA

MUNICÍPIO: RIBEIRAO DO PINHAL 
3º Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2024 

Parecer do Conselho de Saúde
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Status do Parecer: Avaliado

RIBEIRÃO DO PINHAL/PR, 24 de Março de 2025 

Conselho Municipal de Saúde de Ribeirão Do Pinhal
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