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1. Apresentacao

O Plano Municipal de Educa¢do (PME) do Municipio de Ribeirdo do Pinhal -
Parana, instituido pela Lei Municipal n® 1.887 /2015, estabelece as diretrizes, metas e
estratégias da politica educacional local para o periodo de 2015 a 2025, em consonancia
com o Plano Nacional de Educacdao (PNE) e com os principios constitucionais de
universalizacdo, equidade, qualidade, valorizacdo dos profissionais da educagao e gestdo
democratica.

Este relatorio tem por objetivo apresentar uma avaliagdo técnica e sistematizada
dos resultados obtidos ao longo dos primeiros cinco anos de vigéncia do PME,
compreendendo o periodo de junho de 2015 a dezembro de 2019. A analise se baseia
em dados quantitativos e qualitativos oriundos de fontes oficiais como o INEP, o Censo
Escolar, os Relatorios de Monitoramento do PME e registros da Secretaria Municipal
de Educacao, considerando os indicadores pactuados para o acompanhamento das 20
metas estabelecidas no plano.

A avaliagdo parcial do PME constitui uma etapa essencial do ciclo de planejamento

educacional, pois permite:

. verificar o grau de cumprimento das metas e estratégias previstas para o
periodo;

. identificar avancos, estagnacoes e retrocessos nas politicas publicas
educacionais;

. orientar o redirecionamento de acoes para os anos seguintes; e

. subsidiar o debate publico e a participacdao social no acompanhamento da

execucado do plano.

O periodo analisado foi marcado por significativas transformacdes no cenario
educacional brasileiro e por desafios estruturais enfrentados pelos municipios, como a
escassez de recursos, mudancas legislativas, instabilidades administrativas e

desigualdades histéricas. Ainda assim, Ribeirao do Pinhal avangou em areas estratégicas,
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como a expansdo do acesso a educagdo infantil, a melhoria da taxa de alfabetiza¢do e o
crescimento do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental.

Este documento, portanto, representa ndo apenas um balan¢o dos esforc¢os
empreendidos até 2019, mas também um instrumento de transparéncia, planejamento
e compromisso com a educacido publica de qualidade, que sera fundamental para a

construcdo de politicas mais efetivas no segundo quinquénio do plano (2020-2025).

2. Panorama Geral das Metas

Situagdo das Metas até 2019 Quantidade
Alcancadas 6
Parcialmente alcancadas 8
Estagnadas ou com retrocessos 6
Total de Metas Avaliadas 20

A andlise aponta que 30% das metas foram integralmente alcancadas, enquanto 40%
avanc¢aram parcialmente. As demais apresentam nivel de estagnacao ou retrocesso,

demandando atengdo prioritaria no proximo ciclo de gestao.

3. Indicadores-Chave de Desempenho (2015-2019)

Indicador Educacional 2015 | 2019
Taxa de matricula na pré-escola (4-5 anos) 88% 98%
Atendimento em creches (0-3 anos) 25% 32%
Matriculas no ensino fundamental 97% 99%
IDEB - Anos iniciais do ensino fundamental 6,0 6,2
IDEB - Anos finais do ensino fundamental 54 56
Taxa de distorgdo idade-série - EF 13% 10%
Taxa liquida de matricula no ensino médio 72% 75%
Taxa de alfabetizagdo de adultos (15 anos ou mais) 89% 91%
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Fontes: INEP, Censo Escolar, Relatério de Monitoramento do PME (2018), Secretaria Municipal de
Educacio.

4. Metas Alcancadas (até 2019)

Meta 1 - Universalizacao da pré-escola até 2016: Alcangcada em 2018, com cobertura
de 98% para criancas de 4 e 5 anos.

Meta 2 - Universalizacao do ensino fundamental: Taxa de matricula atinge quase
100% da populagdo de 6 a 14 anos.

Meta 5 - Alfabetizacao na idade certa (até o 32 ano do EF): Indicadores de avaliagao
interna apontam melhoria significativa no desempenho dos alunos.

Meta 7 - Melhoria do IDEB nos anos iniciais do Ensino Fundamental: Evolucao de 6,0
para 6,2, superando a meta intermedidria estabelecida para 2017.

Meta 15 - Transporte escolar universalizado na zona rural: Cobertura integral da
zona rural com sistema de transporte consolidado.

Meta 20 - Expansao do acesso a educac¢ao superior por meio de parcerias: Parcerias
firmadas com instituicoes publicas e privadas de ensino superior e técnico, incluindo

modalidades presenciais e EAD.

5. Metas Parcialmente Cumpridas

Meta 4 - Ampliacao do atendimento em creches (meta de 50% até 2025): Cobertura
chegou a 32% em 2019. Expansao depende da constru¢do de novas unidades.

Meta 6 - EJA para alfabetizacao da populacao jovem e adulta: Oferta garantida, mas
com baixa adesao; requer campanhas de incentivo e maior flexibilizacao de horarios.
Meta 8 - Reducao das desigualdades educacionais: Acesso foi ampliado, mas ainda ha
disparidades entre zonas urbana e rural, especialmente no desempenho escolar.

Meta 10 - Educacao inclusiva: Implantacdo de AEE e salas de recursos multifuncionais.
No entanto, ha caréncia de profissionais especializados.

Meta 14 - Formagao inicial adequada para professores: Maioria dos docentes possui
formacgao superior, mas ainda existem contratos fora da area de atuagdo especifica.

Meta 17 - Plano de carreira e remuneracao dos profissionais da educacao: Plano
vigente, porém sua revisdo peridédica e adequacdo as demandas atuais permanece

pendente.
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Meta 18 - Gestao democratica nas escolas: Conselhos escolares estio em
funcionamento, mas a elei¢do direta de diretores ainda nao foi implementada.
Meta 19 - Financiamento da educacao: Investimentos superam o minimo constitucional

(25%), mas nado atingem a meta de 7% do PIB municipal.

6. Metas com Baixo Cumprimento ou Estagnadas

Meta 3 - Elevacao da taxa liquida de matricula no ensino médio (meta: 85%): Atingiu
75% em 2019. Desafios incluem evasdo e deslocamento de estudantes para outros
municipios.

Meta 9 - Melhoria do IDEB nos anos finais do EF: Crescimento modesto. Falta de
formacao continuada e praticas pedagégicas inovadoras impacta os resultados.

Meta 11 - Promoc¢do da diversidade étnico-racial na educagao: Poucas iniciativas
estruturadas; necessidade de formacdo especifica para profissionais e projetos continuos
nas escolas.

Meta 12 - Educagao do campo, indigena e quilombola: Auséncia de politica publica
estruturada localmente. Ainda ndo foram implementadas a¢des especificas.

Meta 13 - Educacao ambiental e em direitos humanos: Temas presentes no curriculo
formal, porém sem projetos pedagdgicos sistematizados em todas as institui¢oes.

Meta 16 - Expansao da educacao profissional técnica de nivel médio: Oferta limitada
e dependente de convénios. A demanda por cursos técnicos ainda é superior a capacidade

de atendimento.

7. Conclusoes

O primeiro quinquénio de vigéncia do Plano Municipal de Educacao (2015-2019)
foi marcado por avan¢os importantes no acesso a educagio basica, na
universalizacao da pré-escola e na melhoria dos indicadores de qualidade nos anos
iniciais do ensino fundamental.

Contudo, desafios significativos ainda persistem, especialmente na educag¢ao
profissional, no ensino médio, na educacao inclusiva e nas politicas voltadas a
equidade, diversidade e direitos humanos. O diagnéstico refor¢a a necessidade de

acoes coordenadas, investimentos estruturais e fortalecimento da gestao
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democratica, com foco na qualidade da aprendizagem e na valorizacdo dos profissionais

da educacgao.

8. Recomendagoes para o Proximo Ciclo (2020-2025)

1. Ampliar a infraestrutura de creches, com foco na parceria com esferas estadual
e federal para construcao de novas unidades.

2. Fortalecer programas de permanéncia no ensino médio, com estratégias
voltadas a reducdo da evasao escolar.

3. Implantar eleicao direta de diretores escolares, alinhada aos principios da
gestao democratica.

4. Integrar transversalmente os temas de diversidade, inclusdo e direitos
humanos ao curriculo, com formacao continuada para os educadores.

5. Revisar e atualizar o plano de carreira docente, com base em didlogo com os

profissionais e andlise de viabilidade fiscal.

Ribeirdo do Pinhal - PR, em 10 de fevereiro de 2020.

Secretaria Municipal de Educagdo

Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do PME
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