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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIEÃO DO PINTTAL

- ESTADO DO PARANÁ -

PROCESSO LICITATORIO

Modalidade: Dispensa de Licitação n.o 0L012021.

OBJETO:- Contratação de empresa especializada para realização de cursos profissionalizantes,
conforme solicitação da Secretaria de Assistência Social.

09-

SERVIçO NAC]ONAL DE APRENDIZAGEM COIVIERCIAL - SENAC.
03.541.088/0022-7i
AVENIDA MINAS GERAIS - 751.
CORNÉLIO PRocóPIo . PR

R$ 30.6811 13 (trin6 mit seis.entos e ottenrâ e um reajs e ts€ze €entavos)

MUNICIPAL DE PROMOCÃO SOCIAL
de Assistênci Social001 - eDartamento

44. Vi rama P
2750 - 339039.0000 - Outros Serv. rceiro Pessoa Jurídica.
FR 934
08.2 .00L2.2043 - Manut. ades rtamento d Assistêncía Social

o

1 000 - Serv ro Jurídi
FR 718

Ribeirão do Pinhal, 02 de jutho de 2021.

Adri Cri a de Matos
o de Licitações -

Rua Paraná 983 - Centro - CEP: 86.490-000 - Fone: (43)35518301
E-mail: omroi nhal@uol.com.br

EMPRESA VENCEDORA:-
CNPJ/CPF:-
ENDEREçO:-
CIDADE:-
VALOR A CONTRATÀR:-
DOTAçÃO:

§úEc!e: Atendldas as formatidades tegais e concluída peta DTspENSA DE LrcrrAçÃo na
forma legal.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIBEIRÃO DO PINHAL
- ESTADO DO PARANA -

PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICTTAçAO

No 0LO|2O2L - 09 de JUNHO de 2O2L.

OBJETO: Contratação da empresa de SERVIÇO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
SENAC, para a oferta de oficinas (online) aos
Adolescentes em medida sócio educativa,família em
acompanhamento do serviço de proteção social especial
e família paranaense de Ribeirão do Pinhal, conforme
solicitação da Secretária [\íun. de Assistência Social.

Ruo Poronó, 983 - Coixo Postol: l5 - Cep 8ó.490-000 - Fone/Fox: (043) 3551 .8300.
CNPJ: 76.968.06410001-42 - e-moil: - odminislrocoo@ribeiroodopinhol.pr.gov.br

ffi



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIBEIRÃO DO PINHAL
- ESTADO DO PARANA -

Ribeirão do Pinhal, 09 de JUNHO de 2021

llmo. Sr.
CARLOS ALEXANDRE BRAZ
Departamento de Compras Municipal

Processo de dispensa n. o 01012021.

De acordo com a requisição formal da SRA. MARLUCE MARCELINO PECCIN
COUTINHO (SEC. DE ASSIST. SOCIAL), a qual segue em anexo, solicitamos de
vossa senhoria, o fornecimento de orçamentos devidamente colhidos, para que haja
prosseguimento dos trâmites legais, os quais deverão ser repassados juntamente
com o restante dos documentos ao Departamento de Contabilidade e Tesouraria,
para que se colha as informações necessárias, quanto à respectiva dotação
orçamentária e recursos financeiros disponíveis para atender à solicitação.

Atenciosamente

ADRI A DE MATOS
Presi da Cômissão de Licitação

Ruo Poronó, 983 - Coixo Postol: l5 - Cep 8ó.490-000 - Fone/Fox: (043) 355].8300.

CNPJ: 76.968.064t000.l-42 - e-moil: - odministrocoo@ribeiroodopinhol.pr.gov.br

ffi

Referente: - Solicitação de Orçamentos conforme objeto da requisição em anexo.
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ESTADO DO PANÂXÀ

§ecretariâ Municipal de Assistênciâ Social

Ofício no O96DA21

Ribeirão do Pinhal, 24 de Maio de2A21.

ILUSTRÍSSIMO SENHOR,

Venho por meio deste, solicitar de Vossa Senhoria a contratação de
oficinas, através da EMPRESA DE sERVtÇo NActoNAL DE APRENDTZAGEM

COMERCIAL - SENAC, com início no mês de Julhol2l7l e término até Junho DAZZ, a
ser custeado com recurso Livre, Recurso PPAS l, conta 2AA55-7, fonte 71g; e Bloco de
Proteção Social Básica, conta 22251-8, fonte g34. Segue a relaçáo dos cursos:
o RELACIONAMENTO FAMIL|AR-21 horas

. CONSTRUINDO ATITUDES VENCEDORAS - 21 horas

O ORIENTAÇÃO PROFÍSSIONAL - 40 hOrAS

. COMUNICAçÃO E TECNICAS DE ORATOR IA _ 21 hOrAS

. OFICINA EMPREGABILIDADE E O MUNDO Do TRABALHO - 15 hoTas

r INTRODUÇÃO A INFORMATICA (WINDOWS, WORD E INTERNET) - 36 hOrAS

. TÉCruICAS DE SERVIÇoS DE SUPERMERCADo _ 21 horas

o CRIATIVIDADE EM VENDAS - 21 horas

o EMPREENDER COM AS REDES SOCIA|S - 30 horas

e MARKETING DIGITAL - 21 horas

o EMPREENDEDORISMO - 21 horas

Os cursos serâo ofertados aos interessados a partir de 14 ãnos, a fim de

estimular, capacitar, preparar e potencializar os conhecimentos e a preparaçáo dos
jovens para o mundo do trabalho, aumentando assim a probabilidade de

empregabilidade.

Os cursos serão realizados, a princípio, online, por meio de plataforma

digital. Aqueles que náo conseguirem, por motivo de conexáo de internet, terão acesso
a local de transmissão, com os devidos cuidados e distanciamento social.

Sendo o que nos remete, aproveitamos a oportunidade para extemar
nossos votos de estima e consideraçáo.

Rua Paraná, 986 - Centro - Cep 86.490,'m0 - FonelFax: (a3! 3551'2382

{

Rihairâa da Dinhal - 9R
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Secretariâ Municipal de Assistência Social
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Secretária Municipal de Assistência Social
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llmo Sr.

Dartagnan Calixto Fraiz

Prefeito Municipal

Ribeirão do Pinhal- PR

Rua Paraná, 986 - Centro - Cep 86.49Gm0 - Fone/Fax: (a3) 3551-2382
Pihairãn dn Dinhrl - PP
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Atenciosamente
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Pn Gmail

Solicitação de Orçamento

Ribeirão do Pinhal <compras. E\

Lucimara DuaÉe Pitoli <lucimara.pitoli@pr.senac.br>
Para: "compras.pmrpinhal@gmail.com" <compras.pmrpinhal@gmail.com>

3 dejunho de2021 11:43

Olá bom dia, prezada ADRIANA espero que esteja tudo ótimo contigo!

Segue em anexo a documentação solicitada.

- Estatuto: não temos Estatuto. O Senac foi criado através do Decreto-Lei ne 8.62i-, de 10 de janeiro de 1946;

Desde já, me coloco a disposição para eventuais dúvidas.

Atenciosamente,

Lucimara Duarte Pitoli - Técnica de Relações com o Mercado

SENAC- Cornélio Procópiol Central de lnformações e Matrículas

Avenida Minas Gerais, 751 - Centro I 86300-000 | Cornélio Procópio - PR

Tel: (43) 3520-6508 | Corporativo: 98423-0788 email: lUcimara.pitoli@pr.Senac.br www.pr.senac.br

frlF
Fecornércio PR
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SENAC ê o vnelhor cayy.ínho!! Você faz sua vida muda.
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03106t2021 intranet.intra.pr.senac. br/sistemasweb/24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta_Documento_HTML
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Proposta No 45O v2 03106/202l

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE RIBEIRÃO OO PINHAL

Sra Marluce Pecin Coutinho
Teleíone:43 3551 2515 Email: sec.ribpinhal@hotmail,com
Cidade: Ribeirão do Pinhal

SENAC PARANA

O Senac Paraná acredita no poder transformador da educação, desenvolvendo mão de obra
qualificada e ampliando o potencial dos seus alunos através de valores éticos, autonomia,
cidadania, criatividade e profissionalismo. Frente ao avanço das tecnologias e as constantes
transformações do mercado de trabalho, destaca-se como uma das mais conceituadas
instituições de educação profissional do país. Dispondo de infraestrutura moderna,
equipamentos e laboratórios de ponta e metodologia ativa, colocando o aluno como
protagonista do seu futuro,

Com a missão de educar para o trabalho em atividades do comércio de bens, serviços e
turismo, o Senac possui em seu portfólio, cursos desenvolvidos e alinhados com o mercado,
através de Fóruns Técnicos Setoriais e às principais tendências e inovações dos setores
produtivos, acompanhando os avanços tecnológicos e as transformações da economia.

O Modelo Pedagógico Senac preconiza a educação transformadora, contribuindo para o

desenvolvimento profissional e como condição de cidadão. Deste modo, garante um
aprendizado que vai além da sala de aula e reflete-se em profissionais qualificados e requeridos
pelas empresas.

Dentre os serviços desenvolvidos pelo Senac, dispomos do Atendimento Corporativo, cujo
objetivo é oferecer um programa completo e customizado de acordo com as necessidades de

cada empresa, considerando a complexidade e os desafios de um mercado em constante
mudança.

Com certificação de reconhecimento nacional, nossos cursos atendem às exigências legais de

formação, confirmando a referência em qualidade e credibilidade da marca Senac'

Atinja seus objetivos e supere seus desafios, conte com a capacitação e expertise do Senac
junto a sua equipe de trabalho.

Atenciosamente,

Fábio Luis Pereira da Silva
Gerente Executivo da Unidade de Educação Profissional do Senac em CORNELIO PROCOPIO

cNPl 03.541 .088/ OO22-7 t

intranet.intra.pr.senac.br/sistemaswebi24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta-Documento-HTML.asp?id=33995&np=450&pd=UEP30&v=2 1114
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Curso: 10847 - OFTCINA - RELACIONAMENTO FAMILIAR

Obietivo: PÍoporcionar aos particlpantes uma reflexão sobre a importância do relacionâmento

familiar a inserção no mundo do trabalho'

Pré-requisltos
ii"ãà rir.iÃã,1+ anoí Escolaridade Mínima: 50 ano do Ensino Fundamental

Disciplinal Oficina' Relacionamento Familiar
conteúdo
orioem e evolução da família.
À iÁoortância dã famítia no contexto social'

neioãnsaOitidade dos pais na educação dos filhos

À:'#ffi"â;;; d; àãJionimento r'Ãiriui útu o desenvolvimento e bem estar dos rilhos'

Autoestima e valorização pessoal'

Comunicação interpessoal'

carga Horária:
carqa Horária/Turma:21h
Carga Horária Total:21h

ParticiPantes: /
No de Turmas: 1,/
No de Alunos/Turma: 25 /
No de Alunos Total: 25

Investimento:
Investimento/Tu rma: R$ 2 684,18
lnvestimento Total: R$ 2 684,18

Investimento Total: R$ 2.684,18
Investimento Total com 10o/o de desconto :R$ ) a1\ 1-7

intranet'intra.pr'senac.br/sisiemasweb/24.Sistema-SenacEmpresa/Ploposta_Documento-HTML.asp?id=33995&np=450&Pd=UEP30&v=2
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03106t2021 lntrênet.intra.pr.senac.brls stemasweb/24-Slslema_SenacEmpresa/Proposta_Documento_HÍÀ4L.asp?id=33995&np=450&pd=UEP
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0{,GCurso: O -

Percepção e atitude: binômio de sucesso.
Fatores que prejudicam a percepção.
A diferença entre desejo e vontade.
A resistência ao novo,
Superando os obstáculos e desenvolvendo atitudes vencedoras.
Aprendendo a tralsformar nossas decrsões.
Tempor elemento estratégico do planejamento,
Vencendo conflitos e barreiras: superando os momentos de crise
Descobrindo o valor do paradoxo,
Disciplinar ferramenta essencial da prática.
Relacionamento interpessoal.
Conquistando a maturidade das atitúdes.
A questão essencíal; o autoconhecimento para a autorealização.

Carga Horárial
Carga Horária/Turma:21h
Carga Horária Total:21h

PaÉicipantes:
No de Turmas: 1

No de Alunos/Turma: 25
No de Alunos Total: 25

Investimento:
Investime nto/Tu rma : R$ 2.684,18
Investimento Total: R$ 2,684,18

Investimento Total: R$ 2.684,18
Investimento Total com 10olo de desconto :R$ 2.415,77

intranet.intra.pr.senac.br/sistemasweb/24-sistema-SenacÉmpresa/Proposta-Oocumento_HTN4L.asp?id=33995&np=450&pd=UEP30&v=2 3t14



43t46t2021 intranet.intra.pr.senac.br/sistemasweb/24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta_Documento_HT[4L.asp?id=33995&np=450&pd=UEP
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Curso:O-@
Comunicação oral e escrita, leitura e compreensão de textos.
Raciocínio lógico-matemático.
saúde e segurança no trabalho.
Direitos humanos, sociais e trabalhistas.
Relações interpessoais no trabalho.
Orientação profissional,
Responsabilidade socioambiental.

PaÉicipantesl
No de Turmas: 1

No de Alunos/Turma: 252l
No de Alunos Total; 25

Investimento;
Investimento/Tu rma: R$ 5.027,91
Investimento Total: R$ 5.027,91

Investimento Totall R$ 5,027,91
Investimento Total com 10o/o de desconto: R$ 4.525,12

ERNO

_eT_al

intranet.inha.pr.senac.brlsistemasweb/24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta_Documento_HÍML.asp?id=33995&np=450&pd=UEP30&v=2

cargã Horária:
carga Horária/Tu rma:40h ,"
Carga Horária Total:40h



0310612021 lnkanet.intra.pr.senac.br/sistemasweb/24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta Documento HT[,4L.asp?id

CUTSOI O - OFICINA COMUNICACÃO E TÉCNICAS DE ORATóRIA ,

Processo de comunicação.
O papel do interlocutor e sua responsabilidade,
Ruído na comunicação através da linguagem e expressão corporal.
Comunicação não violenta como prática de assertividade.
Entrcvista.
Discurso persuasivo e informativo.
Discurso de improviso com interpretação de tabelas e 9ráflcos.
Utilização de palco, microfone, projeção de voz e correção da postura.

carga Horária:
Carga Horária/furma:21h
Carga Horária Total:21h

Participantesl
No de Turmas: 1

No de Alunos/Turma: 25
No de Alunos Total: 25

Investimento:
I nvestimento/Turma: R$ 2.684,18
Investimento Total: R$ 2.684,18

c,a

UI
G

Investimento Total: R$ 2.684,18
Investimento Total com 10qo de desconto: R§ 2,415,77

intranet.inka.pr.senac.br/sistemasweb/24-Sistemâ_SenacEmpresa/Proposla_Documento-HÍ[,4L.asp?id=33995&np=450&pd=UEP30&v=2 st14



43t46t2021 rntranet.intra.pr.senac.br/s stemasweb/24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta_Docurnento_HTlVL.asp?id=33995&np=450& pd

Comece agora mesmo a dar uma viradê na sua carreira!

Bons gestores são indispensáveis em todos os segmentos do mercado e podem atuar nas mais
variadas funções. Além de integrar diferentes áreas da empresa e coordenar equipes, devem
também entender de administração, vendas, lo9ística, flnanças e planeiamento estraté9ico.

Se você procura um ensino de qualidade para aprender a gerir melhor o seu negócio ou subir na
carreira, faça um dos cursos do Senac.

Cursor 41043 - OFICINA EMPREGABILIDADE E O MUNDO DO TRABALHO 2'

Objetivor Possibilitar aos participantes o conhecimento de informações atualizadas, sobre o

mundo do trabalho e as competências pessoais e profissionais requeridas, melhorando sua
em prega bilidade.

Pré-requisitos
Idade Mínima: 14 anos Escolaridade 14ínima; 50 ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Empregabilidade e o Mundo do Trabalho
conteúdo
As profissões do futuro.
Competências exigidas para o mercado de trabalho atual,
A importância da qualificação profissional,
Domínio de tecnologias: fator essençial para a empregabilidade
Escolha de uma atividade profissional.
Relacionamento interpessoal.
O trabalho em equipe.
Identificando oportunidades.
Como responder a anúncios de jornais.
Como comportar-se em uma entrevista.
Como negociar com a empresa contratante.
Empreendedoflsmo - gerenclando a carreira,

Carga Horária:
Carga Horária/Turma: 15h
Carqa Horária Total : 15h

/,

ú1

Participantesl
No de Turmas: 1

No de Alunos/Íurma: 25
No de Alunos Total: 25

Investimento;
Investimento/Turma: R$ 1,944,06
Investimento Tqtal: R$ 1.944,06

Investimento Total: R$ 1.944,06
Investimento Total com 1090 de desconto: R$ 1,749,65

intranet.intrâ.pr.senac.br/sistemasweb/24-sistema_SenacEmpresa/Proposta-Oocumento-HTN,4L.âsp?id=33995&np=450&pd=UEP30&v=2 6t14



03t0612021 inlranet.intra.pr.senac.br/sistemasweb/24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta_Documento-HT[4L.asp?id=3 UEP

curso! o - oFrcrNA rNTRopuçÃo A TNFoRMÁTrca (wrNpows,-lugBDllltrIEENED

Introdução, hardware, software.
Windowsr
- conceitos básicos;
- área de trabalho;
- gêrenciamento de janelas;
- aplicativos básicos do windows;
- windows explorer;
- painel de controle - mouse, data e hora, vídeo, configurações regionais.
Word:
- conceitos iniciais;
- configuração de pá9ina;
- lmpressâo;
- formataÍ fonte;
- parágrafo;
- tabulação;
- bordas e sombreamento;
- marcadores e numeração;
- editar, recortar, copiar e cola4
- cabeçalho e rodapé;
- tabelas;
- inserir símbolos;
- figuras,
Internet:
- navegação;
- pesquisa na Internet.

carga Horária:
Carga Horá ria/Tu rma :36h .,/
carga Horária Totali36h

Participantes:
No de Turmas; 1

No de Alunos/Turma: 25
No de Alunos Total: 25

Investimento:
I nvestimento/Tu rma I R$ 4,534,49
Investimento Total: R$ 4.534,49

Investimento Total; R$ 4.534,49
lnvestimento Total com 10o/o de desconto: R$ 4,081,04

inkanet.intra.pr.senac.brlsistemasweb/24-sistema-senacEmpresa/Proposta-Documento-HTML.asp?id=33995&np=450&pd=UEP30&v=2 7 t14
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0310612021 inlranel.intra.pt.senac.br/§istemasweb/24-sistema_SenacEmpresa/Proposta_Documento_HTML.asp?id=33995&np=450&pd=UEp

curso: o - oFICINA TÉCNICAS DE SERVIçOS DE SUPERMERCADO

Qualidade no Atendimentot o cliente: o novo períl do cliente, o código de defesa do consumidor,
produtos e sêrviços.
OpeÍação de Caixa de Supermercado: serviço de atendimento em supermercados, máquina
registradora, teclado, atividades do operador de caixa, documentação de caixa, movimêntação de
valores, medidas, grandezas proporcionais/ porcentagem, juros e descontos simples,
Técnicas de Reposição de lvlercadorias: o repositor de mercadorias em supermercado, tipos de
exposições, departamentalização de produtos, reposição de perecíveis, preciftcação e codificação de
Produtos.
Técnicas de Empacotamento: atribuições do empacotador, equipamentos e materiais, apíesentação
pessoal e postura profissional, organização e técnica de trabalho, tipos de embalagens.

Carga Horária:
Carga Horária/Turmar2lh
Carga Horária Total:21h

Participantesl
No de Turmas: 1

No de Alunos/Turma: 25
No de Alunos Totali 25

Investimento:
Investimento/Tu rma: R$ 2.684,18
Investimento Total: R$ 2.684,18

Investimento Total: R$ 2.684,18
Investimento Total com 10olo de desconto: R$ 2.415,77

intranet.intra.pr.senac.brlsistemasweb/24-Sistemâ_SenâcEmpresa/Proposta_Documento_HTML.êsp?id=33995&np=450&pd=UEP30&v=2 8t14
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A valorização do protissional criativo no mercado de trabalho.
As fases do processo criativo.
Obstáculos que dificultam o desenvolvimento da criatividade.
Pêrfil do profissional de vendas,
Etapas da venda,
Ações criativas no processo da venda.
Criando a venda adicional.

carga Horárial
Carga Horária/Turma: 21h
Carga Horária Total:21h

Participantes:
No de Turmas: 1

No de Alunos/Turma: 25
No de Alunos Total: 25

Investimento:
Investimento/Tu rma : R$ 2.684,18
Investimento Total: R$ 2,684,18

Investimento Total: R$ 2.684,18
Investimento Íotal com 10Yo de desconto: RS 2.415,77

intranet.intra.pr.senac.br/sistemasweb/24-sistema_SenacEmpresa/Proposta-Documento-HTML.asp?id=33995&np=450&pd=UEP30&v=2
9114

rnlranel.intra.pr.senac.br/sistemasweb/24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta_Documento_HT[,4L.asp?id=33995&np=450&pd=UEP .



03lO6t2O21 intranet.intra.pr.senac.br/sistemasweb/24-sistema-SenacEmpresa/Proposta-Documento-HTN4L.asp?id=33995&np=450&pd=UEP

Curso: O - OFICINA EMPREENDER COM AS REDES SOCIAIS

Introdução ao marketing em mídia social
lvlarketing no Facebook.
Gestão de blogs corporativos.
Marketing no TwitteÍ.
Ivlarketing com vídeos online.
I\4étricas e monitoramento
Planejamento estraté9ico digital.
Conteúdo 2.0, SEO e futuro do marketing de busca

Gerenciamento de crises 2,0.

Carga Horária:
Carga Horá rialTu rrna :30h
carga Horária Total l30h

Participantest
No de Turmas: 1

No de Alunos/Turma: 25
No de Alunos Total: 25

Investimento:
Investimento/Turma I R$ 3.794,37
Investimento Total: R§ 3.794,37

Investimento Totalr R§ 3 794,37
lnvestimento Total com 1oo/o de desconto: R$ 3 414,93

int.anet.intra.pr.senac.br/sistemasweb/24-sistema-SenacEmPresa/Proposta DocumentoHTIVLâsp?id=33995&np=450&pd=uEP3o&v=2 10114
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Curso: O - OFICINA MARKETING DIGITAL ..'

Ambiente diqital: rede mundial, sites e marca.
14idias digitais: planejamento e estÍatégias
Buscadores e suas ca racte rísticas : SEO, SN4O, SEM e SMNl.

Publicidade na Íede: Adwords, CPC, CPIY, CPL, CPD, CPA e CPS.

Éstrategias: e-mail marketing, vídeos, Youtube e outros.
Métricas e desempenhol Analytics.
Do marketing de conteúdo à viralização de conteúdo

Carga HoráÍia:
Carga Horária/Turma :21h
Carga Horária Total :21h

Participantesl
No de Turmas: 1

No de Alunos/Turma: 25
No de Alunos Total: 25

Investimento:
Investimento/Tu rma : R$ 2.684,18
lnvestimento Total; R$ 2.684,18

Investimento Totalr R$ 2.684,18
lnvestimento Total com 10o/o de desconto: RS 2.415,77

intranet.intra.pr.senac.br/sistemas\Â/eb/24-sistêma_senacEmpresa/Proposta-Documento-HTML.asp?id=33995&np=450&pd=uEP30&v=2
11114
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Curso: O - OFICINA EMPREENDEDORISMO '/'

A era da competência e os desafios do empreendedor'
Empreendedorismo: necessidade x oportunidadê'
O perfil do empreendedor de sucesso
A busca po'oportunidades de íegócro
Desenvolvimento de ações empreendedoras
Fatores a serem considerados na escolha do negócio

Causas do fracasso de novos empreendimentos
Fatores de sucesso emPresarial.

ls

carga Horária:
Carga Horária/Turma:21h
Carqa Horária Íotal:21h

Participantes:
No de Turmas: 1

No de Alunos/Turma: 25
No de Alunos Total: 25

intranet.intra.pí.senac'br/sistemasweb/24.Sistêma_SenacEmpÍesa/Proposta-Documento_HTML.asp?id=33995&np=450&pd=UEP30&v=2
12114

Investimento:
Investimento/Tu rma : R$ 2,684,18
lnvestimento Total: R$ 2.684,18

Investimento Total: R$ 2.684,18
Investimento Total com 1oo/o de desconto: RS 2'415'77
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PROGRÂMA DE BENEFÍCIOS - ATENDIMENTO CORPORATIVO

Empresas não contribuintes: 10o/o para pagamento à vista.

INFORMAçÕES GERAIS:

Matrícula: Será efetivada mediante preenchimento completo do Termo de Compromisso,
assinados e enviados ao Senac com { 07 } dias úteis de antecedência a data de início do curso.

certificado: frequência mínima de 75o/o da carga horária do curso mediante assinatura na lista
de presença do Senac e preenchimento completo do Termo de Compromisso,

coffee Break não incluso.

outras Informações: As aulas serão na modalidade remota porém ao vivo com atividades
direcignadas em simula sea resentações em vídeos realizadas pelos alunos na prática da

com acompanhamento e orientações

do instrutor em plataforma direcionada pelo senac

Validade da pÍopostai 03l07 / 2o2L
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lTexto das mensagens anteriores oculto]

10 anexos
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Legislação Senac - 3.a Edição - revisada e ampliada 'Abril'2013.pdf
772K-E

f,\
v_a

CND Municipal.pdf
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PORTARIA Ê§PECIFICA N.O fi12021

"DESIGNA COLABORADOR PARA
EXERCER FUNÇÃO GRATIFICADA"

O Presidente do Conselho Regional do §erviço Nacional de
Aprendizagem Comercial - SENAC, no Estado do Paraná, no uso de suas
atribuiçÕes legais e regulamentares,

CONSIDERANDO a Resolução n.o 109212013, que aprova o novo
plano de Cargos e Salários da lnstituição,

RESOLVE

Ad 1.ô DESIGNAR o colaborador RODRIGO SEPUtCru RASALEM,
para o exercício das funçÕes gratificadas de Diretor Regional, Grau 2 e Gerente
Executivo da Unidade Editora SENAC (nível lV), Grau 1, percebendo o valor
eorrespondente a gratificaçâo.

Art. 2.o Esta Portaria Específica entra em vigor a partir de 02 de
fevereiro de 2021, revogadas as disposiçÕes em
Específica n.o 5212A20, de 26 de março de 202O.

contrário, a Portaria

Curitiba, 01 de

Da
nte do

1

Regional

Serviço Nacional de Aprcndizagem Comercial
Âdministraçêo Regional no Estado do Paraná

FlLra ArrrJrê rJe Barrr:s, 7§S, 0ê,1tro I C[:p §$010'080 | Ci,titdrir f']fi
Tel. 'rr l]2.19'.ri7t)0 10800 643 6 34fr I parana@Fr.s€nâc.tir

www,pr.senac.br
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ATA DE PO§SE DÁ DIRETORIA E DO CONSEL HO FISCAL DAFECOMERCIO/PR § DCI§ DffiLE§ADCIS Rf;PRE§ENY AT.TTES DA ENTIDADEJUNTO AO CON§ELHO DE ITEPRESENTANTES DA coNFEDEnaÇÃoNACIONAL DO COIU§ RC'O NF BEN§, §ERVIÇ0s E TUR!§MOounonlÊNto 20íBtzozzx.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x .x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.Aos vinte e doís dias do mês de junho de dois nril e dezoito, às 16 horas,reaÍizou-se, na sede da En tidade (Rua Visconde do Rio B ranco, 931 - 70 andar,em Curitiba, Paraná) a *olenidade de posse oficial da Diretoria, do ConselhoFiscal e dos De legados Representantes da Fecomé rcio/PR junto ao Conselhoda Confederação Nacional do Comércio de Bens §erviços e Turismo, gestão2ü8/2A22, e leitos em 11 de maio de 201g, O ato fo i presidido pelo Senhor ARIFARIA BITTENCOt,RT, presidente em exercÍcio da FecomércioipRÂB§RTURA: O Senhor presidente agradeceu a presença de todos,
declarando aberto o presente ato de posse, convidando o Su perintendente
Regional do Trabalho, SenhoT PAULO KRÓNEIS, para fazer parte da Mesa eempossâr oficialmente a nova diretoria da Fecomárcio/PR eleita em 11 de junhode 2ü18, para o mandato 201812A22. Também compuseram a Mesa dostrabalhos o Sr. Luiz Fernando Busnardo Chefe da §eção de Re laçÕes doTrabalho, e o Sr. paulo Cesar Nauiack, Vice-Presidente da Fecomércio/PR
SECRETÁRIO AD HOC: O SCNhOT presidente norneia como Secretário Ad Hoco §uperintendente Administrativo da Fecomércio PR, Senhor EDUARDO LUIZGABARDO MARTINS. PEDIDO nE LlCEtriÇA DO pRE§tDE!,tTE DARCTPIANA: O Presidente comunica o pedido de licença do presidente Eleito DarciPiana e solicita ao Senhor ED UARDO LUIZ GABARDO MART|NS, a teitura dado Ofício, datado de 06/0612018, que formalizou o afastamento que segue
tra nscrito em sua íntegra: "Curitiba, 06 de junho de 2018. Ao Ilustre Ari Faria
B ittencourt, DD. 1o Vice-p residente da Federa ção do Cornércio de Bens,
Serviços e Turismo do Paraná * FECOI\íERCIOIPR. Senhor 10 Vice-Presídente.

umpre-me COMUNTCAR ÁO 7REZADO MEU PEDIDO DE LICENÇA DA
PRFS/DÉIüCIA DA FECAMERCrc/PR por motivas particulares, a partir dehoje, dia A6/06/20i8 até a término do mandato ara em vigor, referente ao
QUADRTENTO 2014/2018, o qual assumr.mos em 23/06/2014, e, ainda,
considerando que a posse pârâ o |üOVO manclato esfá prevrsfa em A ssembleia
do proximo dia 2'2/06/2018. Em anexo esfão as TERMAS DE TRANSMTSSÁODF CÁRGO NÁ PR§§/D§TÚCIÁ DA FECüMERüA/?R, e, iguatmente, PARA APRESIDÊNCIA DOS CO/VSFLHOS REG/O,VÁ/S DO S§SC/PR E DO
SENAÇ/PR, datados desle rnesmo dia A6/A6/2018, os quais ihe transmíto cam
Íodas as preffogativas das respectivas funções até o término dos presenfes
mandatos. Peço-lhe que infarme â Diretoria da f ECAMÉRüA/PR e
CONSF.THOS REG/OíVÁ/S DO SESC/PR E SENAC/PR este meu pedido de
íicença e sua assungâo aos {}argos em minha
oportunidade e pelo meio que plgar a
campreensão e dese.lo-lhe profícua
efetivo cumprimento, a julgar por seu

Foderaçâo do Comércio de Bens, Serviços e
B. Visconde do Rio Branco 931/ 6" andar - lúercês - CEp
TEL + 55 41 3883 4500 | FÂX + 55 4i 3BA3 /,50A i 3883
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!2 de junho de 2018 a 22 de junho de Z}ZZ,
Piana, conforme justificativa acima mencionad

Federaçâo do Comércia de sons, §erviços e Turismo do
R- Visconde do Rio Branco 9311E. andar * trlercês - CEp BO41
TEL + 55 41 3883 4500 | FRX + 55 41 3sgg 4502 | 3SBS 4SO3
CNPJ 02 .81 8.81 1 /0001 - 20 | federaca§@fecomerciopr,com.br 
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diretores eleitos presentes ac Ato, assinem o respectivo Termo de posse.
Declarou, então, na qualidade de SuperintenOenie Regional do Trabalho,
empo,ssados para o quadriênio 201812022'. o §r. ARt fARlÁ BIIrENCOURT, 1o
vice-Presidente da FecomerciolpR, os demais rnembros da Diretoria , do
Conselho Fiscal e os Delegados Representantes da Entidade junto ao Conselho
da Confederação Nacional do Cornércio. Em seguida, procedeu a leitura do"Termo de Posse" -- a ser assinado por todoã os óiretores presentes e
apensado à presente ata -, que seguÊ transcrito a seguir na íntegra. ,,rvós,

membros da Diretoria e do Conselho Fiscat da Federação do Coínércio de
8ens, Senzr'ços e Turisma do Paraná (Fecamercio/PR), bem Çamo os Delegados
Represenfanfes da entidade junto ao Conselho de RepresenÍanfes da
Confederação NacionaÍ do Comércio de Bens, Serviços e Turismo (cNC),
eleifos para o quadrienio 2018/2ü22, iniciado nesfa data e com término previsto
para 22 de iunho de 2A22, assumimos so/enemente a compromisso de respeitar
o exercicia do nosso mandata, a Constítuiçãa Federal, as Leis vigenfes e o
Estatuto da Entidade. colaborando da melhor forma possível para o crescimento
e desenvalvimenta da lnstituiçãa, dos srndlcafos fÍliadçs e das empresas
integrantes das categorias representadas. Firmamos o presente, cientes'de que
esÍe documento e tambem válido cafia lista de presenças na posse aficial da
Diretoria e Conselho Fiscal da Federaçáo da Comerclo de Bens, Servlços e
Turismo do Parana, e dos Delegados Representanfes da Entidade junta ao
CanseÍho de Represerrfanfes da Canfederação Naciçnal do Comércio de Bens,
Serulços e Turismo eleiÍos para o quadriênio 2018-2022 realizada nesta data', âs
l6h. Curitiba, 22 de junhct de 2A18".

RE E

: Na sequência, o Secretário Ad Hoc, EDUA LAV
[\4ARTINS, procedeu a leitura dos nomes que compÕem a Diretoria, o Conselho,_,
Fiscal e â Representação da Fecomércio/PR junto ao conselho d, ,, l,
Representantes da Confederação Nacional do Comércio, eleitos no pleito Oe tí1, :

de maio de 2018, a saber: Presidente: Darci Piana CPF: 008.608.089-04 *..:;
Dasa Consultoria Ltda - Mf CNPJ: 88.121 .37110a01-72: (temporariamenç,' .,

impossibilitado de tomar posse); 1o Vice-Presidente. Ari Faria Bittencourt CP[.,,
027.533.089-34 - Ari Faria Bittencourt - ME CNPJ: 76182.625/0001-83; 2-q ii .,

Vice-Presidente: Pauio Cesar Nauiack * ME CPF: 32a171.659-87 - Paulo ., '.'
Cesar Nauiack CNPJ: 81.041 8651000'l-06; 3ô Vice-Presidente: Luiz Carlo§ril"'l:
Borges da Silva CPF: 221.963159-15 - lmobiliária Outra Sul Ltda - ME
CNPJ:79.794.962/000'1-10; 40 Vice-Presidente: Paulo Herminio Pennacchi CPF:
069.840.299-53 - Pennacchi & cia Ltda CNPJ: 95.410.163/0007-44; so vice-
Presidente: Carlos Rodrigues do Nascimento CPF. 100.356.999-49 * wadipel
Comercio de Papeis Ltda CNPJ: 79.801.601/0001-53; 60 Vice-Presidente: Paulo
Beal CPF: 476.222.539-87 - Cia Beal de Al PJ: 78. 1 1§.670/0001-65;
7o Vice-Presidente: Ulisses Piva CPF:
Ltda CNPJ: 76.641 .24A/A001-37, 8CI Vi

Federação do §oméncio de Bens, §erviços e Turismo
R. Visconde do Rio Branco 931/ 6' andar - ttzlercês - CEP r

TEL + 55 41 3883 4500 I FAX + 55 41 3§83 4502 I 3BB3
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ÇPF 254.544.129-53 * Farrnácia Drogabá LtcJa - EPP CNPJ: t5.0Tg.5T4n0A1-
04; 90 Vice-Presidente: Ali Saadeddine Wardani CPF: 100.970.5g9-04 - Móveis
Karina Eireli * EPP CNPJ: 76.893.361/0001-76; 10o Vice-Presidente Câmara do
Comércio Atacadista: Pedro Joanir Zonta CPF: 094.576.669-68 * Condor Super
center Ltda GNPJ: 76 189.40610001-26; 11o vice-presidente câmara do
Comercio Varejista. José Alex Gonçalves Figueira CPF. 084.371.32g-35 - José
Alex Gonçalves Figueira - EPP CNPJ: 84.896.885/0001-4g: 120 Vice-presidente
Câmara de Agentes AutÔnomos: Luiz Sergio Wozniaki CFF: 274.4gT.g7g-72 *
Digidata Consultoria e Serviços de Processamento de Dados Ltda CNpJ:
79.193-36310001-40; 130 Vice-Presidente Câmara de Assuntas do Mercosut:
Valter da Silva Barros CPF 142.527.4A9-91 - Eletrobarros Materiais Elétricos
Ltda CNPJ: 82.462.2s0l0001-08', 140 Vice-presidente Câmara de Turismo:
Everton Mufíato cPF: 004.395.979-27 - lrmãos Muffato & Cia Ltda cNpJ:
76.430.43810031 -97, 15o Vice-Presidente Câmara de Mediação e Arbitragem:
José Carlos Loureiro Neto CFF: 686.346.769-00 * J.c. Loureiio Neto & Cia Ltda
- EPP CNPJ: 81.472.68010002-48; DIRETORES SECRETARIOS: 1o Secretário;
ldalberto Batista Vilas Boas CPF: 592.053.009-00 - Espolador Comórcio de
Calçados Ltda - EPP CNPJ: 79.788.89910001-09; 2o Secretario: Nelcir Antônio
Ferro CPF: 431.453.379-04 - Ralliffer Comércio de Medicamentos e Perfumaria
Ltda - ME CNPJ: 05.609.345/0001-ô0; 3o Secretário: Aída Santos Assunção
CPF: 348.845.729-04 - Floricultura Flor & Arte Ltda CNPJ: 01.332^36T!OOCI:7l,
DIRETCIRES TE§ouRElRos: f resoureiro: Nelson Josê Bizoto cpF:
203.4a0.799-91 - Levevida Equiparnentos Ltda - Epp CNpJ: o1.z4.g.374l000.1-
32; 2a resoureiro. sigisrnundo Mazurek cFF: 000.43ü.369-53 Rei das
Fechaduras Ltda CNPJ: 77.620.59910001-90; 30 Tesoureiro: Juarez Berti Frizzo
CPF: 332 479.609-10 * Polifreios RepresentaçÕes Cornerciais Ltda - ME CNPJ:
04.169.49510001 -38; DIRETORES PARA ASSUNTOS SINDICAIS: José Alberto
Pereira CPF: 236.707.509-06 - Surfamon Prsdutos e Serviços ôticos Ltda -
EPP CNPJ: 81.763.625/ü001-07, Leopoldo Nestor Furlan CPF: 241,340.319-1 5

- Auri Verde Ltda - EPp CNPJ'.77 406.593/0001-15, Gólcio Miguel Schibelbein
cPF: 319.14o.479-15 - GT Floricultura Ltda t\IE CNPJ: 08.s49.380/0001-79,
cesar Ít/oro Tozetto cPF: 597.776.059-00 * Tozetto & cia Ltda cNpJ:
84.221.013/0001-20; OIRETORES PARA ASSUNTOS DE RELAÇôES DE
TRABALHO: Abrão José tMelhem cPF: 079.16'l .679-72 * Melhem & Cia Ltda
GNPJ: 77.883.239/0001-81, ovhanes Gava cPF: 605.637 9og-87 * Inkblue
§uprimentos para lnformatica Ltda - ME GNPJ: 07.124.72510001-30, José
carlos Strassi cPÊ: 604.976.7a9-25 * strassi confecçÕes Ltda - ME cNpJ:
07.734.05910001-52, Aífesn Josó Trento OPF: 352.712139-0CI * Trento Tecidos
Ltda ME CPNJ: 77.982.528/0001-38; DIRETORES PARA ASSUNTOS
TRIBLITARIoS: Fverton calamucci cPF: 321.159.469-87 Despachante
Autônomo Matrícula: 0101073-5, Antonio Barea CPF: 028.885 729-15 - Anb
Farma Ltda CNPJ'. 73.773j2W0AA1-06, Pedro Cezar Vin
87 §stacionamento Estacenter Santa
00.787.462/0001-09: DIRETORES

Federação do Conrérci«r ,Je §enso §erviÇos e Turismo do
R. Visconde do Rio Branco S31/ 6' andar - l'llercês - CEP 8041j
TELr55 41 3883 4500 | FÂX + 55 41 3883,+502 | 3883 4503
CNPJ 02.818.81 1/0001 - 20 | federacao@fecomerciopr.com.br I
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DE§ENVOLVIMENTO COMERCIAL: Josó Ítllariolí Simião C?f : Z44.T2S.g7g_22Farmácia Serena Ltda EPP CNPJ: 78.1 10.533/0001-13, Joselito SoncellaCPF: 459.779.769-68 - pé Vermelho Corretora de Café e Cereais S/S LtdaCNPJ: 06.273.03T nACl -v§ BeÍoir João Rotta CPF: 476.489.309-06 MaxxiLeite Ltda- lVlE CNPJ: 00.947 .746/A001-07; DtRETORES PARA ASSUNTOS DECREDITO: João tnácio Kreuz CPF: 224.867 049-49 - João lnácio Kreuz & CiaLtda CNPJ: 76.885.95310001-46, Ademar Bayer CPF' A46.417.601-87 - BZSlnformática Ltda ME CNPJ: A1iS1.24t l0AA1-71, Paulo Salesbram CpFSalesbram fransportes e Comércio de Frutas Verdurâs e Cereias Ltda -MECNPJ: 78.925.674/0001-94; DiRETORE§ PARA ASSUNTOS DE RE LAÇÕESDE CONSUMO: Vatdir José Civiero CpF: 5 95.815.069-34 - Nereci Civiero & Cia
Ltda EPP CNPJ: 02.068.817n00ç27, Ftavio Andreo Barbosa CPF081.751 209-00 Belagrícola Comércio e RepresentaçÕes de produtos
Agrícolas S1A CNPJ: 79.038 09710001_81 , Mauro Merigue CpF: S39.S03.43g-04
- Centr"almoda - Tecidos e ConfecçÕes Ltda * rPP CNPJ. 02"881.856/0001 -49;DIRETORES PARA AS§UNTOS DE COMERCTO EXTERTOR: Gumerci ndoFerreira dos Santos Junior CPF. 027.096.618-BB Super G Distribuidora de
Produtos Alimentícios Ltda CNpJ: 05.797.331 |AA02-A7, Luciano Camilotti CpF
887.803.291-91 IMC lndustrial Madeireira Cam ilotti Ltda CNPJ
03.952298 /A}01-28., DIRETORE§ PARA AS§UNTOS DE HABITAÇÃO EIMOBILIARIO: Litian a Ribas Tavarnaro CpF: 252"TA6 649-68 J'avarnaro
Empree ndimentos lmobiliários Ltda CNpJ: 04.504 02810001-17, Ricardo HirodiToyofuku CPF; 567 .164.459-91 * Toyo lmoveis Ltda CNpJ: 02.043"43510001_49; CONSELHO FTSCAL MEII'IBROS EFETIVOS: 10 Wande rley Antônio
Nogueira CPF: 111.858.999-87 - Embrepar Distribuidora de Peças Ltda CNPJ
75.592.006/0001 -a2, 20 Agostinho Francisco sabadin CFF 125.311.629-68
Copeçal Comércio de Peças e Acessorios Ltda CNPJ: 76.$A52110001-99, 30
Jorge Dib Manne CpF: 652.074.A89-68 - Aspideck lndústria e Comércio de
Confecçôes E[reli - EPP CNPJ: Ç1.659.742/0Ao1-06, M§|\4BROS SUPLENTES
1o Rogerio Vosnika CpF 393 497.809-68 - Pactual Comércio e lmportação Ltcia
CNPJ: 05.165"237/A001-46, 20 Enéa s dos Santos Brum CPF: 042.559.339-97 -Agência Brum de Revistas Ltcia CNP.j: 78.21 ü.895/0CI01 -86, Gabriel BaronJunior CPF: 201.965.209-91 Barão LeilÕes -Leiloeiro Fúblico Oficial
Matrícula 585; SUPLENTES DA DIRETORIA: 1

o Luís Carlos Favarin CPF:
279.992.119-15 CÍamáquinas Comêrcio de Moveis Ltda EPP CNPJ
82.2ü4.025t000 1-71; 20 Neuri Nilo Garbin CpF: 285.345.069-49 _ N. Garbin &Cia Ltda EPP CNPJ: 78 4X.A47tA001-16; 30 Sidney Catenaci CPF
114.378.989-04 - Flex Servicos e Turismo Ltda C NPJ: 21 .127.4321A001-38: 4o
Zilcio Costa CPF: 071.939.129-68 lnstar lnstalaçÕes e Comércio de
Eletroeletrônicos Ltda CNF J. 77 .AS0.AA g/0001.47; 50 §aid Khaled Omar CpF
320.354.899-2t) - §aid Khaled Ornar e Cia Ltd
Camilo Turmina CPF: 233.669.029-91 - CT

d

, 
.:j

tL/ /

75.994.6321A0U-17; To Horst Adetberto Wa
Comercial Bancleirante Ltda CNpJ g1.636.61

Federação do Comércle cle Bens, §erviços e Turismo do
B. Visconde rlo Hio Branca §31/ 6" andar - Mercês - CEp g041
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Cíistinâ Longhi
TEL + 55 41 3BBg 4500 I F,ry + 55 41 3BB3,r5ô2 | 3Sgg 4503
CNPJ 02.818.8'l i/0001 - 2r) I federacâo@fec;omerciopr.com.br 

I

n

nbe.PR

!
I
I

n
'74.,:^



,alr
Fecomércp pl.i
§esci§ênâ(ilrpu

Veronese CPF: Sgg.557"429-4S Enrersom Acessórios Ltda- ME CNPJ03.685.94310001-93; 90 Onésimo San tos de Anunciaçâo CpF: 224.1g4.509_6g -M. L. DE ANUNCIACAO VIVA CU RITIBA CNPJ: 09.599.A93/0001_08
Justino Rodrigues da Fonseca CpF 42a.749.ü38-47 * Centro de Formação deCondutores Piloto Ltda - EPP CNPJ: 82.483. 975/0001-82; 11o Carlos BatistaRodrigues CPF: 570.577.A2949 - Mais Econômica Modas Ltda ME CNPJ14.728.3591000 j -94; 12a Nitson José Zancan CPF: 171.510.589-34 - Zancan &Cia Ltda EPP CNPJ: 80.283.674/0001-80; 130 Eduardo Rubens de AndradeCPF: 017.973.369-91 - Rosibrás Comercial Atacadista de Bebidas e AlimentosLtda - EPP CNPJ. B0 262.645ÍA001-31; 140 Vilmar Bottin CpF: 4g8.506 919-04- Agrícola e Veteriná ria Celeiro Ltda C NPJ: 80.189.319/0001 -46; 15o SandroAugusto Sabadin CpF :Tg7 .1 AS.ZZg-4g * Sanco Distribuidora de Auto peÇasLtda EPP CNPJ: 08.476.21310CI01-04 160 Ítlaria Deli Medeiros de tvledeirosCPF: 743.07A.029-?0 - D'Work Comercial de Manufaturados Ltda - ME CNPJ01.679.41810001-30; 170 Claudinei Herrero CPFI 490"821.759-91 * C Herrerr:ConfecçÕes nIE CNPJ: 00 992.993/0001-25; 1Bo ttacir Grando CpF013.062.869-72 Ferragens Grando Ltda CNPJ: 76.888.296/0001-90

100

1goOlcimar Josó Pa rzianello CPF: 285 341.319-53 * Central Elêtrica e lrilate riais deConstrução Ltda - Epp CNpJ: 00.7 15.4A210001-72; ZAo Nasser Hammoud CpF530.512.629-00 - Nasser Hammaud Eireli - l\íE CNPJ: 14 796.969/0001-25 ;210Angelo José Dal pai CpF: 405.3Íg 809-15 - Dal Pai §.A. lndústria e Comércio
CNPJ: 76.490.88Tn}Aj -45', 22o Diogenes Kuczynski Szpak CpF: 004.224.Zgg_
34 - M. R. Szpak Rep resentação e Consultoria Ltda CNpJ: 12.441.045/0001-80; 23o Mauro Roberto Szpak CPF: 802.391.999-34 M.R. Szpak

Donadon Leal & Cia Ltda CNPJ: 85.079.283/0001-61 ',27o Ciro Conte Chioquetta
CPF: 244.747.2O9-gZ - Ciro Conte Chioquetta - lVlE CNPJ: 75.005.686/0001-A2; 28o Rosangela Canisso CPF: 664.3SZ.g5g-94 Campolarguense
Porcelanas Personalizadas Ltda - lVlE CNpJ: 95.405 551 /000141; 29o Carlos
Antônio Amaral Monteiro CPF: 362.047.069-34 * A Rural Corretora de Café e
Cereais SS Ltda CNPJ: 01.981 335/0001-09; 30o Cristia ne Guimarães Boiko
Rossetim CPF: 804.299.809-06 Cristiane Guimaraes Boiko Rossetim ME
CNPJ: 80.225.50110001 -05; 31o Francisco Leite CpF: 3ZZ1Z2.g3g-20 FGL
Celulares e §quipamentos Eletrônicos Ltda l\lE CNPJ : 06.932.92T t00A1 -46.
32o Antônio Carlos parieti CpF: 063.235 .299-O4 New Face Cabeleireiros -Licença 061.81G/2008; 33o Rodinei Nogueira CPF: 783.052.509-97 * Farmácia
NatalÍed Ltda CNpJ 76.781.087/CI0ü1-43; 34o Cassiano Dal CPF
017 771.139-99 - Luiz Gonzaga Ferreira & 1-09;
DELEGADOS REPRESENTANTES AO

t'r
i-l rí,

Representaçâo e Consultoria Ltda CNpJ: 12.441.04Si0001- B0; 24o João ...:Valdenir Schemberg CPF: 408 137.03 9-72 * JV§ Peças e Serviços Automotivos i:.Ltda CNPJ: 80fiA.74910001-16: 25o Osnei José SimÕes Santos CpF:
580.379.509-72 Avant Cornercio de papeis Ltda EPP CNPJ
11.188.31310001 -31; 260 Amauri Donadon Leal CpF: 5ZZ.454 659-53 r1

t-
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CCIN§ELHO DA CCNFEDERAÇÃO
Federação do Comércio de Bens, serviços e
R. Visconde do Rio BrâncÇ SO1/ 6, andar * túercês - ÇEp
TEL + 55 41 3BB3 4500 I F*X + 55 4'l 3883 45ü2 I ABB3
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1 0-001 *
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§ERV|Ços E TURIST\ro §fETlVO§: Ari Faria Bittencourt CpF: 027.533.0g9_34Ari Faria Bittencourt ME CNPJ 76 182.625/0001-83; SUpLE NTESWanderley Antônio Nogueira CPF: 111.859 999-87 - Embrepar Dístribuidora dePeças Ltda CNPJ 75.592.CIa6/0001 -42, Paulo Cesar Nauiack CpF32A.771.659-87 Paulo Cesar Nauiack CNPJ: 81.04Í.865/0001_06
LI E § Ficou deliberado pela diretoria queneste ato, conforme â rt. 14, ParáErafo nico c/c art. 2ô do Estatuto da Entidadeo Senhor Ari Faria B íttencourt passa a exercer, temporariamente, o cargo depresidente ató que o Senhor Darci piana, presidente eleito, seja empossado. Aofinal do relato, os presentes saudaram os recém-empossados com uma efusivasalva de palmas Nada mais havendo a tratar, o Senhor presidente agradeceua presença de todos, p*dindo que se lavrasse a presente ata, que segueassinada pelo Senhor presidente e pelo Senhor Secretário sendo que asdemais assinaturas constam da Lista de presenças e no "Termo de Posse"anexo à presente Ata.x.x.x.x.x x. x. x. x. x.x.x.x.x. x. x.x.x.x.x.x.x. x.x.x.x.x.x.x.x.x.x.x

Guritiba, 22 dejunho de 2019
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Estado do Paraná
Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná

Ê

1- _-_t /

Gertidão Negativa
de Debitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

No 024301834-60

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 03.541.088/0001-47
Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Estabelecimento baixado ou paralisado no Gadastro de Gontribuintes do IGMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar debitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data.

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
\í natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 0611012021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via lnternet
www.fazenda. or.oov.br

Página 1 de 1

Emitido via lntemet Ptiblica (08/06/2021 15:50:35)
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 03.s41.088/ooo1-47
RAZãO SOCiAI:SEruAC SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Endereço: RUA ANDRE DE BARROS 7s0 / CENTRO / CURITIBA / PR / 80010-080

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade: Lgl04/2021 a 16/OB/202L

CeÉificação Númeroz 202104190 1 574033653596

Informação obtida em 08/06/2021 15:48:50

A utilização deste Certificado para os fins previstos em
condicionada a verificação de autenticidade no site da
www.caixa.gov.br

Lei esta
Caixa:
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CERTTDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TR,ABALHISTAS

APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E FILIAIS)Nome: SERVICO NACIONAL DE

CNPJ: 03. 541.088/0001-47
Certidão n" : 18191449/202L
Expedição: 08/06/2A27, às
Val-idade: 04/72/2021 - 180
de sua expedição.

t5:49,.17
(cento e oitenta) dias, contados da data

Certifica-se que SERVICO NÀCIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E

FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o no 03.541.088/0001-47, NÃo CoNSTA

do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base no art. 642-A da ConsolidaÇão das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei no 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na ResoIução Administrativa no L4'70/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabil-idade dos
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias
anteriores à data da sua expediÇão.
No caso de pessoa juridica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http: / /www.tst' jus.br) .

Certidão emitida gratuitamente.

TNFORMÀÇÃO TMPORTAI{TE

Do Banco Nacionaf de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigaçÕes
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emofumentos ou a recolhimentos determinados em Iei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Públíco do

Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia.

-lí:vÍlia: r ;i-icüsr:acrs: ir:ldtli!!sl:. :us.L'r



MINISTÉRIO DA FAZENDA
§ãCiãtaria da Receita Federal do Brasil
Éiôcuradoria-Geral da Fazenda Nacional

cERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS

FEDERAIS E À DIVIDAATIVA DA UNÉO

Nome:SERvIcoNACIoNALDEAPRENDIZAGEMcoMERcIAL
CNPJ : 03.541 .088/0001 -47

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de

responsabilidade do suleito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas' e certiÍicado que:

l.constamdébitosadministradospelaSecretariadaReceitaFederaldoBrasil(RFB)com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5'172, de 25 de outubro de'1966 -

Código Tributálio Nacional (cTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua

desconsideraçao para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

2.náoconstaminscriçõesemDívidaAtivadaunião(DAU)naProcuradoria-GeraldaFazenda
Nacional(PGFN)'

Conformedispostonosarts.2Ose2}6doCTN,estedocumentotemosmesmosefeitosdacertidão
negativa.

Esta certidão e válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo' para

todos os órgãos e fundos públicos oa administraçáo direta a ele vinculados' Refere-se à situaçáo do

sujeito passivo no âmbito da RFB e da pGFú e àbrange incrusive as contribuições sociais previstas

nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 dejulho de 1991'

Aaceitaçãodestacertidãoestácondicionadaàverificaçãodesuaautenticidadenalnternet,nos
endereçós <http://rfb.gov.br> ou <http://www'pgfn'gov'br>'

certidão emitida gratuitamente com base na Portaria conjunta RFB/PGFN no 1'751 , de 211012014'

Emitida às ,1,1:20:_01 do dia 2gto4t2o21<hora e data de Brasília>'

Válida alé 2611012021.

Cãàió" de controle da certidão: B5F7'82í3'198D'8664
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento'

.ffff;



Paraná
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCÓPIO

SECRETARIA DE FINANÇAS

CERTIDÃO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razão Social

(,"1{t'^",
Dala: 2510512021 17h40min

Número

3563
Validade

2410612021

sERVtÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL CNPJ: O\S+tíAAOOZZzt

Aviso

Sem debitos pendentes até a presente data.

FinalidadeComprovação Junto à

Mensagem

Certificamos que até a presente data não constam débitos tributários relativos à inscrição
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a períodos compreendidos nesta certidão.

lnscrição

contribuinte: 16329 - sERVIÇo NACIoNAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Endereço: Avenida MINAS GERAIS, 751 'Bairro CENTRO - CEP 86.300-000

CW1 ERKRLGB6sACRl

Página 1 de 1

Código de Controle

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do código de controle informado'

http : //www. se rtan ej a. Pr. g ov. b r

Cornélio Procópio (PR), 25 de Maio de 2021

Av. Nossa SenhoE do Rmio, 233 - Centro
Cornélio Procópio (PR) - CEP: 86300000 'Fone:4335621172



TJDTT
Poder Judiciário da União

TRTBUNAL DE JUSTTçA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITÓRIOS

CERTTDÃO NEGATTVA DE DTSTRTBUTçÃO (AçÕES DE FALÊNCTAS E RECUPERAçÕES JUDTCTATS)

1a e 2a lnstâncias

CERTIFICAMOS que, após consulta aos registros eletrônicos de distribuição de ações de
falêncÍas e recuperações judiciais disponíveis até 25/05/2021, NADA CONSTA contra o nome por
extenso e CPF/CNPJ de:

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

03.541 .08810022-71

\/

OBSERVAÇOES:
a) Os dados de identificação são de responsabilidade do solicitante da certidão, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatário.
b) A certidão será emitida de acordo com as informações inseridas no banco de dados. Em caso de exibição de
processos com dados desatualizados, o interessado deverá requerer a atualização junto ao juízo ou órgão julgador.
c) A certidão será negativa quando não for possívela individualizaçáo dos processos por carência de dados do Poder
Judiciário. (artigo 8o, § 2o da Resolução 121ICNJ).
d) A certidão cível contempla ações cíveis, execuçóes fiscais, execuções e insolvências civis, falências, recuperações
judiciais, recuperações extrajudiciais, inventários, interdições, tutelas e curatelas. A certidão criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execuções penais. Demais informações sobre o conteúdo
das certidões, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Serviços, Certidões, Certidão Nada Consta, Tipos de Certidão.
e) A certidão cível atende ao disposto no inciso ll do artigo 31 da Lei 8.66611993.
f) Medida prevista no artigo 26 do Código Penal, sentença não transitada em julgado.

A autenticidade deverá ser confirmada no site do T Serviços, Certidões,
Certidão Nada Consta, Validar Certidão - autenticar, digital de segurança
impresso

*Émitida gratuitamente pela internet em: 25105 /2021
Sel o d i g ita I de seg u ra nça 2021.CTD. 1 F2P. NDJ g.QBJL. lTF2. B89O
*** v[1;p4 POR 30 (TRtNTA) DIAS ***

Página 1 de l 25/05/2021 1 5:17:30

NUCER - Núcleo de Emissão de Certidões do TJDFT
Fórum de Brasítia - Mllton Sebastião Barbosa, Praça Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.

Brasílía - DF
Horário de Atendimento: 7h às 1 th, de segunda a sexta'feira, cxcêto feriados.

51)
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Atend i mento Corporativo
às Empresas
Oferecemos soluçÕes inovadoras e comprometidas com as necessidades de
sua empresa. São aÇôes de qualificação profissional sintonizadas com a sua
estratégia de negócios e focadas em resultados. São diferentes modalidades,
metodologias e recursos educacionais, desenvolvidos tanto com a nossa

experiência em projetos presenciais quanto com a nossa eficiência na execução
de cursos a distância. Todas elas desenvolvidas por meio de cursos de curta
duração, cursos de qualificação e atualizaçáo profissional em áreas como:

r Gesfão

ry Comércia

z Hospitalidade

s Gastronomia

n §aúde

s Beleza

n lnformática

s Zeladoría

s tloda e Design

s Segurança

s ldiomas

Chame o §enãc: entregamos a você
a melhor pârceria para os mêlhores resultados.

I
I



Vantagens e benefícios do Atendirnento
Corporativo do §enâc a sua Empresal W':

\r*

I Qua/idade

A certificação Senac é reconhecida
nacionalmente. Todos os nossos

cursos atendem às exigências
legais de formação, o que confirma
a referência em qualidade e

credibilidade de nossa marca.

Desenvolvemos programas e ,

cursos diferenciados para quê
a sua empresa mantenha o

ffiFoco

destaque e o diferencial
competitivo no mercado.

Atualização e caPacitação dos
funcionários são chaves pôra o sucesso

, da sua empresa e de seus çolaboradores.
Ao escolher os serviços do Atendinrento

':, ,t: ' dog mais,importantes elementos do seu

empreendimento: as Pessoas.

r tietodologia 
:

Nossos profissionais vão até a sua empresa e identificam
as necessidades para desenvolver programas educacionais

personalizados, assim os conteúdos são produzidos de modo

específico. Os programas são estruturados para atender várias

áreas do conhecimento.

t Flexibilidade
O Atend imento CorPorativo
oferece flexibilidade para

definição de carga horária,
conteúdos, datas, horários
e locais. As atividades
podem acontecer em
qualquer ponto do
território estadual, seja
nas instalações do
Senac, da empresa,
em outro espâço
selecionado ou até
a distância.



Atendimento
às Prefeituras

Corporativo

%**"
1

Excelência em educação profissional. Entenda por que o Senac é a melhor escolha.

Qualidadêl tradição e mais de 70 anos de
experiência. Os cursos da marca Senac são
reconhecidos nacionalmente pelo mercado.

Tranquilidade: dispensa de licitação (Lei
8666/93, art. 24). ldoneidade e transparência
oferecidas por uma instituição sem fins
lucrativos, auditada pelo TCU, pelo CGU

e pelo Conselho Fiscal.

Conveniência: cada município é atendido
por uma das 38 unidades do Senac no Estado.
Há ainda I unidade de Educação Profissional a

Distância e 4 unidades móveis: Gastronomia,
lnformática, Beleza e Panificação. O atendi-
mento corporativo leva o instrutor até o
municÍpio.

Flexibilidade: cursos customizados, sob
medida às necessidades dos municípios,
presenciais ou a distância.

Com o Iprecr§o
Por ser

xllt -

#

ry

/

Y

e;êx



Aproveite esta oportunidade. Aumente a credibilidade da sua gestão.

O Atendimento Corporativo propóe oferecer soluçÕes para a gestão pública, a fim de
aproximar o mundo do trabalho do universo educacional.
Mais de 3OO municípios paranaenses já negociaram com o Senac nos últimos anos.

ConfÍra o rnãpâ:

Regiões de atuação
do Senac Paraná.

Gera novos
posto§ dê
trabalho

, Promovê'
acg§so ão"1 :.':

", emprego

-:. tr

3Y

i



Presencial ou a distância, o Programa de Aprendizagem oferece as melhores
oportunidades de profissionalização para jovens e adolescêntes.

O programa possibilita às empresas cumprir com sua cota de aprendizes e contribuir com a formaçáo
profissional de jovens. O Senac oferece ainda uma excelente oportunidade para o cumprimento das
cotas de aprendizes em municípios que não possuem escola do Senac: a Aprendizagem a Distância,
A teoria é realizada a distância, com aulas via web, e a prática é realizada presencialmente, com
acompanhamento e certificação Senac.

Lei 1O.O972OCICI, l\rt. 429.
"Os esfabe/ecimentos de qualquer natureza
são obrigados a empregar e matricular nos
cul§os dos Serviços Nacionals de Aprendizagem
número de aprendizes equivalente a cinco
por centa, no mínímo, e quinze por cento, no
máximo, dos trabalhadores exisfenfes em cada
estabelecimento, cujas funções demandem
formação prof issiona 1 ",

.OqueéaAprendizagem?

Segundo o ECA, Arl.62, "Considera-se

aprendizagem a formação técnico-profissional
ministrada segundo as diretrizes e bases da
legislação de educação em vigor", Deve ser
voltada a jovens e adolescentes e implementada
por meio de um contrato de aprendizagem,

ffi
. As grandes transformações ,,,,

cameçam agui!,. .:, t: :, ,,, . :

Contrate um aprendiz e contribua para
a formação de jovens profissionais
qualificados pêrâ 0 mercado de
traball-ro. Faça sua parte! ,á

;8 &lt
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Recrutor e seleeionor oprendizes.

Beneficios:

Empreso

porq efetivoçôo

expnene§§aes no sile do §gnoc Pqrono.

Empresario,
como porticipor:

Informqr-se no site do Senoc Porono
sobre os lurmos e vqgqs do Progromo
de Ap'endizogem disponiveis
em suo cidode.

FlrrnEr eostr'mto 'de'ârç&eillxo
especiol de oprendizoger, .

com osoryentlizel 
: :::::... ,:t:: ..,.,.1

lncentivo a forrnoçõo prof issionol
de oclolescentes e jovens.

Amplioçõo do oportunidqde dos
odolescenles e jovens ingressorem
no mundo do trsbolho.

ldentificoçôo de tqlentos que
poderôo ser fuluros colqborodores
doempreso' §rqrticipe!

, Çsm#§Ç&*§ de oferlq do progromo.

,,,,:, Q(Il§ oindg nÕo opoSSuo.

§eleelcnor c cur§€
,. ,::,;:., dâ Agao§izogem de inleresse.

* Cónhecq''eg*nçqnd&r sssY? §§

Efetivor o Cadcstrc de
no site do Senoc Porono,

&e«§§cçr s pr§-in§€.!'iç&§,§o§,,,,,,

"AZ=

r Cursos disponíbilizados pelo Programa de Aprendizagem
do §enac Paraná:

n Aprendizagem Profissional Comercial em Serviços Administrativos
(presencial e EAD).

m Aprendizagem Profissional Comercial em Serviços de Vendas
(presencial e EAD).

n Aprendizagem Profissional Comercial em Serviços de Supermercados
(presencial e EAD).

I
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O Senac oferece consultoria, assessoria e educação corporativa sob medida

para organizações pÚblicas e privadas.

Os cursos a distância do Senac têm foco na realidade e nos objetivos

estratégicos das emPresas.

Edr-rcação corporativa a clistância:

, a melhor solução para investir na : ::.,,.

qualificaçáo profissional de seus

colaboradores.

Um mundo novo
oportunidades.

de

I
,.
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o
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Diferencia is
x Qualidade Senac.

: ValorizaÇão do capital humano da empresa.

x Flexibilidade de horários e de locais de estudo.

x AdequaÇão de treinamentos presenciais à modalidade EAD.

I Cursos a distância nas principais áreas do conhecimento'

a Criação de cursos personalizados com recursos audiovisuais.

r Acompanhamento de tutoria e coordenaÇão pedagó9ica'

r Suporte ao usuário.

--- -_.'---.

ç,*h=r

í{'ü

Formatos e recursos

I Aprênd i zagem co la bo rat í va

Ambientes virtuais interativos que estimulam a construção
e a troca de conhecimentos utilizando webconferências,
fóruns de discussã o, wikis, blogs, entre outros.

r §/endcd Le;rrnimgf

Os cursos a distância podem contar também com
momentos presenciais.

s Material didático para ímpressát>

Pode ser utilizado para atender públicos com acesso

restrito à lnternet ou para complementar ações

online ou presenciais.

t É*íearníng

CombinaÇão de recursos audiovisuais e inte-
rativos com ferramentas de acompanhamento e

gestão educacional.

r ll;fori;ris

Para demonstrar processos, operaÇão de
sistemas, utilização de softwares, produtos e

procedimentos,

r VÍdeos

Para compor uma estratégia educacional
ou como o principal recurso de
aprendizagem.

Senà(
O melhor ensino
a distância do país

Pós-graduação' Graduação . e muito mais

o
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DECLARAçÃO

DECLARAMOS, para os devidos fins, que o SERVIÇO

NACTONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC é uma instituição sem

fins lucrativos, com sede e foro jurídico na capital da RepÚblica, criada e

organizada pela Confederação Nacional do Comé-rcio - CNC, de acordo com o

àiJpárto no artigo 2.o, do DeôretoJei n.o 8.62í , de í 0 de janeiro de '1 .946, para o fim

de' organizar é administrar, no território nacional, escolas de aprendizagem

comercial.

Na conceituação doutrinária o SENAC é Serviço Social Autônomo'

instituído por lei, com personàlidade jurídica de Direito Privado, para ministrar,. sem

fins lucraiivos, o ensino comercial aos comerciários e à população em geral que

ôu"irà Uu tal ensino se beneficiar (arts. '1 .o, 2.o ? 3'o, de seu Regulamento' aprovado

üàto O".t"to n.o 61.843, de 05 de dezembro de'1967), sendo mantido por

contribuições Paraf iscais.

Nas edições posteriores a morte de HELY LOPES MEIRELLES' os

atualizadores (EURICO DE ÁNDRADE AZEVEDO e outros) expõem (30" ed., p.

366/367):

ServiçosSociaisautônomos-ServiçosSociaisautônomossãotodos
aquelês instituídos por lei, com personalidade de Direto Privado,

paraministrarassistênciaouensinoacertascategoriassociaisou
grupos profissionais' sem fins lucrativos, sendo mantidos por

ãotações orçamentárias ou por contribuiçóes parafiscais. sáo entes

paraástatais, de cooperação com o Poder PÚblico' com

administraçáo e patrimÔnio próprios, revestindo a forma de

instituiçõesparticularesconvencionais(íundações,sociedadescivis
ou associações) ou peculiares ao desempenho de suas

incumbênciaá estatutárias. são exemplos desses entes os diversos

serviços sociais da indústria e do comércio (SENAI' SENAC' SESC'

SESi), com estrutura e organização especiais, genuinamente

brasileiras.
Essasinstituições,emboraoficializadaspeloEstado,nãointegrama
Administraçãó direta nem a indireta, mas trabalham ao lado do

Estado, sob seu amparo, cooperando nos setores, atividades e

serviçosquelhessãoatribuídos,porconsideradosdeinteresse
espeóífi"o de determinados beneficiários Recebem, por isso'

oficializaçãodoPoderPúblicoeautorizaçãolegalparaarrecadarem
e utilizarem na sua manutenção contribuiçóes parafiscais' quando

não são subsidiadas diretamente por recursos orçamentários da

entidade que as criou.

1
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Para o custeio dos seus encargos e despesas, os empregadores do
comércio e os de atividades assemelhadas pagam mensalmente uma contribuição
parafiscal (conforme o disposto nos artigos 4.o, do Decreto-lei n.o 8.621, de
10.01 .46, e 6.o, do seu Regulamento, aprovado pelo Decreto n.' 61 .843, de
05.12.67), sendo da Secretaria da Receita Federal do Brasil as competências de
fiscalização, cobrança, arrecadação e recolhimento de tais contribuições. conforme
contido nos artigos 2.o e 3o, da Lei no 11.45712007 c/c o art. 109 da IN/RFB n.o
971l2OOg que a repassa, posteriormente, após dedução do percentual de 3,5% de
taxa de administração, faz o devido repasse ao Senac e demais entidades
destinatárias, sendo que constituem rendas do SENAC reÍeridas contribuiçôes, mais
doações e legados, auxílios e subvenções, multas arrecadadas por infração de
dispositivos legais, regulamentares e regimentais, as rendas oriundas de prestações
de serviços e de mutações de patrimônio, inclusive as de locação de bens de
qualquer natureza, e as rendas eventuais (conÍorme artigo 29 do seu Regulamento).

Nenhum recurso do SENAC, quer na Administração Nacional, quer
nas Administrações Regionais, pode ser aplicado, seja qual for o título, senão em
prol das finalidades da lnstituição, de seus beneficiários, ou de seus servidores, na
forma prescrita no seu Regulamento (conforme artigo 34 do mesmo).

Seus orçamentos, referentes ao futuro exercício, são apresentados,
para exame, ao seu Conselho Fiscal, e, após, encaminhados à sua Administração
Nacional, que os apresenta, para aprovaçáo, à Presidência da República, por
intermédio do Ministro da Economia (artigos 11 e 13, da Lei n.o 2.613, de 23.09.55;
artigos 7.o; 14, "c"; 17 "p", r "',25, "f';26, "e":28, l, "b",ll, "b", lll, "e"; 36; e 37, do seu
Regulamento, já citado).

Suas prestaçóes de contas, relativas à gestão econômico-financeira
do exercício anterior, são apresentadas, para exame, ao seu Conselho Fiscal e,
após, encaminhadas à sua Administração Nacional , que as apresenta ao Tribunal
de Contas da União (artigos 14 ,"e":17:25,"f'-,26,"e":28;1, "/', ll, "m", Ill, "e"; 38,
parágrafo único; 39; e 40, do Regulamento já citado; 1 1 e 1 3, da Lei 2.613, de
23.09.55; art. 70, parágrafo único, da Constituição Federal), sendo que se submete
a auditorias, interna, do seu Conselho Fiscal, e externas, uma, da Controladoria
geral da União, e, outra, do Tribunal de Contas da União - TCU.

2

Como ente de cooperação com o Poder Público, do gênero
paraestatal, viceja ao lado do Estado e sob seu amparo, sem subordinação
hierárquica a qualquer autoridade pública, ficando apenas vinculado ao órgão estatal
mais relacionado com suas atividades, que é o Ministério da Economia, para fins de
controle finalístico e prestação de contas do dinheiro recebido para sua manutenção.

Em suma, o SENAC é entidade paraestatal, denominada de Serviço
Social Autônomo, criada para ministrar atividade de interesse público e, para tal
mister, é mantida por contribuições parafiscais. Assim sendo, seus administradores
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são gestores de recursos considerados, pelo Egrégio Tribunal de Contas da União -
que é o órgáo de controle e julgamento máximo da Entidade - como tendo natureza
pública.

Neste sentido, nos ensina Marçal Justen Filho "(...) a natureza supra-
individual dos interesses atendidos e o cunho tributário dos recursos envolvidos
impõe a aplicação de regras de direito pÚblico". Por isso, o artigo í83 do Decreto-lei
n.o 200 já estabelecia que 'As entidades e organizações em geral, dotadas de
personalidade jurídica de direito privado, que recebem contribuições parafiscais e
prestam servlços de tnÍeresse pÚbtico ou social, estão su7'eiÍas à fiscalização do
Estado nos termos e condíções estabelecidas na legislação pertinente a cada uma'"

Ainda, corroborando com o entendimento de que é entidade sem fins
lucrativos, em face da natureza de suas atividades, o Decreto n.o 61 .843, de

05J267, aprovou o Regulamento do SENAG, o qual sublinha, no parágrafo único

do seu art. 7.o, a imunidade do mesmo quanto a impostos, dispondo que:

Art. 7". (...)

Parágrafo único.
imunidade fiscal,
Constituição.

Os bens e
consoante o

serviços
disposto

SENAC
arÍ. 20,

gozam de
lll, 'c', da

do
no

Sendo que, por sua vez, a atual Constituição Federal, promulgada

em outubro de 1.988, contemplou o contido no art. 20, lll, "c", da Carta Magna

anterior, a que se referia o parágrafo único do art. 7'o, do Decreto n.o 61.843/67, no

seu art. 150, Vl, "c", e com a seguinte redação:

Art. 150. Sem prejuízo de outras garantias asseguradas ao

contribuinte, é vedado à União, aos estados, ao Distrito federal e aos

Municípios:
( .)
Vl - lnstituir impostos sobre:

c) patrimônio, renda ou serviços dos partidos pol íticos, inclusive suas
trabalhadores, das
, sem fins lucrativos,

fundaçóes, das entidades sindicais dos
institu icões de educacão e de assistência social
atendidos os requisitos da lei.

Deste modo, o SENAC faz jus ao disposto no art. 150, Vl, "c"' da

constituição Federal, porque, além de não ter a finalidade e o objetivo de lucro, para

ser o que é, precisa atender a todas as normas citadas, pois, se não o fizer,

descaracteriza-se e podem seus dirigentes sofrer consequências (penais, inclusive).

3
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Desta forma' cumpre fielmente os reouisitos da lei' quais sejam'

aouelesdispostosno"",tigãtill, Iü;';i'p;;staÍo1'à e14'l'll elll' ambosdo

códiso Tributário ttacionat"iitià à' e]titüuição-0"-ensino e emprega' sem fins

lucrativos, integralmente, no pais' seus recursos' na manutenção dos seus objetivos

institucionais, mantendo áJ";iiit;;ã cànqpii de suas receitas e despesas'

responsabilizanoo-," p"totiiü'i;;il; tÀe caloa reter.na fonte e praticando os atos'

previstos em lei, ,u.""rruiãrtã"io-"uÃpri*"nto de obrigações tributárias por

terceiros).

Enfim, o SENAC tem reconhecidos os direitos emergentes da

legislação citada pelo s'pã'ã i'iuunal Federal' com o não lançamento' por parte

dos órsáos públicos, oot ltõo'io' o?t j]y:lt"t esoécies' como o lmposto de

Renda, o lmposto unito 
'ã'ú;"-ànlrgia 

Eletrica' o lmoosto sobre Circulaçáo de

Mercadorias, o lmposto pi"iár 
" 

-iãtiitorial 
Urbano etc ' exatamente pela sua

natureza não lucrativa'

Citam-se algumas decisões proÍeridas neste sentido:

AGrE.(S):UNlÃo
ÀõviÀé), PFN - cINARA RlBElRo sILVA KIcHEL

AGDo.(A/s): sE{üiçô r'tacton* DE APRENDIZAGEM

COMERCIAL . SENAC
Ãõü.t,^v§1, oARLôé Énusro vENTURA GoNÇALVES

Ementa
CONSTITUCIONAL' TRI BUTARIO. IMUNIDADE' IOF. 1. A

imunidade tributária, Prevista no art. 150, Vl, c' da

Constituiç ão, concernente às entidad s SSI ten ats

incide também sobre o lOF.
sem fins lucrativos.
Precedentes. 2. I mproced ência do Pedido de

sobrestamento do feito, tendo em vista o decidido na ADI

1.802-MC/DF. 3' Agravo regtmental imProvido.

Decisão A Turma, à unaniml dade, negou Provimento ao

agravo regimental, nos termos do voto da Relatora.2a

Tu rma, 04.08.2009'
STF. Al 508567 AgR/AM AMAZONAS AG.REG.NO

GRAVO DE INSTRUMENTO Rela
04/08/2009

to(a
orgáo Julgador:

): Min. ELLEN

GRACIE Julgamento:
Segunda Turma)

RECTE. : MUNICIPIO DE SÃO PAULO

AõüóÃ. , mÉusn lERVoLlNo DÉ AGUIAR

AÉàóÀ. ''§Énürço 
NÀcloNAL DE APRENDIZAGEM

COMERGIAL. SENAC
XõübiÀ"'l rt,rÁnrÁ Áuro N r rrrA MACHADo ANr I N oRl

E OUTROS
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Ementa
EMENTA: - Recurso extraordinário. SENAC. lnstituição de
educação sem finalidade lucrativa. lTBl. lmunidade. -
Falta de prequestionamento da questão relativa ao
princÍpio constitucional da isonomia. - Esta Corte, por seu
Plenário, ao julgar o RE 237.718, firmou o entendimento de
que a imunidade tributária do patrimônio das instituições de
assistência social (artigo 150, Vl, "c", da Constituição) se
aplica para afastar a incidência do IPTU sobre imóveis de
propriedade dessas instituições, ainda quando alugados a

terceiros, desde que os aluguéis sejam aplicados em suas
finalidades institucionais. - Por identidade de razão, a
mesma fundamentação em que se baseou êssê
prêcedente se aplica a instituições de educação, como
a presente, sem fins lucrativos, para ver reconhecida, em
seu favor, a imunidade relativamente ao lTBl referente à
aquisição por ela de imóvel locado a terceiro, destinando-
se os aluguéis a ser aplicados em suas finalidades
institucionais. Recurso extraordinário não conhecido.
(RE 235737 / SP - SÃO PAULO, RECURSO
EXTRAORDINÁR|O Relato(a): Min. MoREIRA ALVES.
Julgamento: 13t1112001 Órgão Julgador: Primeira Turma)

RECTE.(S) : SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL. SENAC
ADV,(A/S) :ÂUCETA PAES DE BARROS DI FRANCO E

ouTRo(Á/s)
RECDO.(A/S) : MUNICÍPIO DE SÃO PAULO
PROC.(AJSXES) : PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
DE SÃO PAULO
INTDO.(A'/S) : CHEFE DA SUBDIVISÃO DE IMUNIDADE
E INSENÇÔES DO DEPARTAMENTO DE RENDAS
lMoBtLtARlAS DA SECRETARIA DAS FINANÇAS DO
MUNICÍPIO DE SÃO PAULO
Ementa
EMENTA lmunidade. Entidade educacional. Artigo í50,
inciso Vl, alínea c, da Constituição Federal. lTBl.
Aquisição de terreno sem edificação. Fato gerador.
Momento da aquisição. Destinação - às finalidades
essenciais da entidade. Presunção. Onus da prova.
Precedentes. 1. No caso do lTBl, a destinação do imóvel às
finalidades essenciais da entidade deve ser pressuposta,
sob pena de não haver imunidade para esse tributo.2' A
condição de um imóvel estar vago ou sem edificação não é

suficiente, por si só, para destituir a garantia constitucional

5
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da imunidade. 3. A regra da imunidade se traduz numa
negativa de competência, limitando, a priori, o poder
impositivo do Estado. 4. Na regra imunizante, como a
garantia decorre diretamente da Carta Política, mediante
decote de competência legislativa, as presunções sobre o
enquadramento originalmente conferido devem militar a
favor das pessoas ou das entidades que apontam a norma
constitucional. 5. Quanto à imunidade prevista no art. 150,
inciso Vl, alínea c, da Constituição Federal, o ônus de elidir
a presunção de vinculação às atividades essenciais é do
Fisco. 6. Recurso extraordinário provido.
(RE 470520 . I SP - SÃO PAULO RECURSO
EXTRAORDINARIO Relato(a): Min. DIAS TOFFOLI.
Julgamento: 17togl2o13. Órgão Julgador: Primeira Turma)

AGTE.(S): ESTADO DE SÃO PAULO
PROC.(ASXES) : PROCURADOR-GERAL DO
ESTADO DE SÃO PAULO
AGDO.(A/S): SERVIçO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC
ADV.(A/S): ROBERTO MOREIRA DA SILVA LIMA E
ouTRo(A/s)
Ementa
Ementa: PROCESSUAL ClVlL. ENTIDADE DE
ASSISTÊNC|A SOCIAL. IMUNIDADE TRIBUTARIA. IPVA.
RECONHECIMENTO. ANÁLISE DO CONJUNTO FÁTICO-
PROBATÓRIO DOS AUTOS. IMPOSSIBILIDADE.
SUMULA 279iSTF. PRECEDENTE. FUNDAMENTO
INFRACONSTITUCIONAL SUFICIENTE PARA MANTER
O ACÓRDÃO RECORRIDO. AUSÊNCh DE
TMPUGNAÇÃO. SUMULA 283/STF. AGRAVO
REGIMENTAL A OUE SE NEGA PROVIMENTO.
(RE 600361 AgR / SP - SÃO PAULO. AG.REG. NO
RECURSO EXTRAORDINARIO. Relato(a): Min. TEORI
ZAVASCKI. Julgamento: 1OlOgl2O13. Órgão Julgador:
Segunda Turma)

Diante o exposto, veriflca-se que, por esta instituição septuagenária
ter sido criada por lei para, sem fins lucrativos, promover a formação profissional do
comerciário e da população que queira se beneficiar, enquadra-se na previsão legal
do disposto no artigo 24, Xlll, da Lei n.o 8.666/93, qual seja:

6
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Arl. 24. É dispensável a licitação:

Xlll - na contratação de instituição brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituição dedicada à
recuperação social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionável reputação ético.profissional e não tenha fins
lucrativos;

Neste sentido, inclusive, citam-se acórdãos proferidos pelo Tribunal
de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul (esfera administrativa), que auditou a
Prefeitura local quando da contrataçáo por esta do SENAC/MS, por dispensa de
licitacão e decidiu como regular e legal referida contratação, como também o
proferido pelo Tribunal Regional Federal da 5.' Região (esfera judicial), que analisou
a arguição de nulidade da contratação pelo SUDENE e Fundação da Universidade
de Pernambuco do SEBRAE/PE para execução de um programa com fundamento
no artigo 24, Xlll, da Lei 8.666/93, e decidiu também como regular o
procedimento.

D|SPENSA DE L|C|TAçÃO. CONTRATO ADM|NiSTRAT|VO.
cuRsos sENAc. DTSPENSA DE LrCrrAçÃO. EXECUÇÃO
FINANCEIRA, EMPENHO. REGULARIDADE E LEGALIDADE EM
exame o procedimento licitatório - dispensa de licitação, a
formalização do contrato administrativo no 0112012 e sua execução
financeira, referente à contratação pública celebrada entre o
MUNICÍP|O DE CORUMBÁ por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA DE
CORUMBÁ, e o SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL-SENAC-MS, visando à prestação de serviços de
aplicação de curso de geração de renda e inclusão produtiva para as
Íamílias cadastradas no Centro de Referência da Assistência Social
inseridas no Cadastro Único e beneficiárias do Programa Bolsa
Família. Apresentada a Justificativa para dispensa de licitação e a
contratação direta em razáo do enquadramento conforme dispôe o
art.24, inc. Xll, da Lei 8.666/93, o parecer jurídico foi favorável,
conforme peça 13. Firmado o contrato administrativo (peça 29) o
mesmo foi devidamente publicado (peça 30) e emitida nota de
empenho (peça 28). A 5a ICE procedeu à Análise Processual (ANP-
51C8458412013 - peça 31) e verificou a ausência de documentação
para comprovação da regularidade e legalidade da dispensa da
licitação. Notificado o Ordenador de Despesas, vieram os
documentos de peça 36. Realizada a Análise Conclusiva (ANC-
S!CE-1529112013 - peça 37) constatou-se a existência dos
documentos comprobatórios para verificação da regularidade da
dispensa do procedimento licitatório, da formalização do contrato

7
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administrativo e sua execução, em conformidade com a Lei Federal

n.8.666i93 e com a INTC/lvlS n.35/11. O Ministerio Público de

Contas também opinou pela regularidade e legalidade dos 
-alos

oraticados no decorrer da 'la e 2'fases. conforme parecer PAR-

[..]Éô-cÁe.z DR.JoAoMJ-16272 t2o13 - peça 42\. É o relâtório Das

razões de decidir. VeriÍico por meio da documentação acostada
aos autos que a Dispensa do processo licitatório e 

-a
contratação direta atende os requisitos da Lei 8.666/93 tendo

em vistã que a contratâda trata'se de instituição de

àesenvolvimento do ensino e de inquestionável reputação

ético-profissional e sem fins lucrativos, conforme prêconizado

oelo àrt.24, inc. Xlll, da Lêi 8.666/93. O contrato firmado n'

b1/20'12 encontra-se regular tendo em vista que em sêus termos
constam seus elementàs essenciâis: obiêto, prazo e vigência,
prorrogação, valor pãctuado, condiçóes de pagamento, reaiuste

à Aor"laô orçamentária. Quanto à execução contratual, esta Joi

devidaóente comprovada da seguinte maneira: ExEcUÇAo
FINANCEIRA Valoi do contrato R$33 169,00 Valor do empenho

íNE) R$33.169,00 Despesa liquida (NF) R$33.169.00 Pagamento

àfet;ado (oBioP) RS33.169,00 Conforme dêmonstra o quadro

acima, a despesa realizada restou devidamente empenhada'

liquidada e paga, perfazendo o montante de R$33 169,00 (trinta e

três mil e cento e sessenta e nove reais), de acordo com as normas

de finanças públicas prescritas nos artigos 60 a 65 da Lei 
-4'320164.

Diante dô exposto. com fundamento no art. 13, V, c c art 311, I e ll'
à arÍ. 312,1, do Regimento lnterno TC/MS, aprovado pela RN-Tc/l\'4S

n" 57/2006, acolhendo o Parecer do Ministério Público de Contas'

DEclDo pela REGULARIDADE ê LEGALIDADE do procêdimento

licitatório - Dispensa de licitação, da Íormalização do Contrato

Ád*iniatr"tiro nt ollzol2 e sua execução financeira, referente à

contratação pública firmada entre o Município de Corumbá por

interméaio da Secrelaria Municipal de Assistência Social e

Cidadania de Corumbá, e o Serviço Nacional de Aprendizagem
comercial-Senac.Ms. É a decisão, Publique-se campo Grande'

12 de fevereiro de 2014. Ronaldo Chadid ConselheiÍo Relator

íTCE-MS - CONTRATO ADMINISTRATIVO: 221392012 MS

i267923, R"lrtor, RONALDo CHADlD, Data de Publicaçáo: Diário

Oficial do TCE-MS n .0844, de 1810312014)

ctvtl. AÇÃo clvlL PoR ATOS DE IMPROBIDADE- 
-CONVÊNIOóeleenÀoo ENrRE A suDÉNE E A FADE - FUNDAÇAo DE

ÀFóió eo óeseNvorvtvento DA UFPE. coNrRArAÇÃo 9o
êLeúeiÉi õoM DIsPENSA DE LlclrAÇÃo rERcElRlzAÇÃo
óÉ penrr Dos sERVIÇos ATR VES DE NovA DISPENSA DE

rarrÀçÀó rscopo DÉ ATUAÇÃo Do SEBRAE/PE ALEGAÇÃo

I



DE BURLA AO CERTAME LICITATÓRIO. INEXISTÊNCIA. NÃO
TIPIFICADO QUALQUER ATO DE IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA OU I\i]ALFERIMENTO DOS PRINCíPIOS DA
MORALIDADE E DA IMPESSOALIDADE. L Ação Civil por atos de
improbidade atacando possível burla à licitação realizada no âmbito
de convênio celebrado entre a SUDENE e a FADE - Fundação para
o Desenvolvimento da UFPE, com posterior contratação do
SEBRAE/PE. ll. Convênio celebrado entre a SUDENE e a FADE.
têndo como objeto o apoio ao dêsenvolvimênto das micÍo e
pequenas empresâ da área de atuação da primeira. lll. Atribuição à
SUDENE, em momento posterior ao da celebração do convênio em
tela, pelo Conselho lnterministerial do Agúcar e do Álcool, da
execução do programa de equalização dos custos de produçáo,
acarretando a indicaçâo, por paÍte desta, da contrataÇão do
SEBRAE/PE para realizar parte do programa, no bojo do acordo em
vigor. lV. Contratação do SEBRAE/PE pela FADE, através de
dispensa de licitação, em virtude da dicção do art.24, Xlll da Lei
de Licitações (n" 8.666/93), que autoriza a dispensa "na
contratação de instituiçáo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
dêsênvolvimenio institucional, ou de instituição dedicada à
recuperação social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionável reputação ético-profissional e náo tenha fins
lucrativos". V. Contratação, por parte do SEBRAE/PE, de serviços
terceirizados, como parte dos trabalhos, dispensando a licitaçáo em
função dos valores estabelecidos em regulamento próprio,
ãlcançando apenas parte do montante contratado (R$36.991,00 de
R$135.300,00). Vl. A natureza do trabalho do SEBRAE/PE
pressupõê a necessidade de contar com serviços terceirizados
para a consecução de seus obietivos, não descaracterizando a
sua qualidade de instituição de ensino e desenvolvimento
institucional. Não é razoável crer que, com o amplo escopo de sua
atuação, mantenha quadro próprio parc rcalizat absolutamente
todas as atividades que lhe são atribuídas. Vll. lnexistência de ato
dê improbidade, não havendo burla à licitação. Vlll. lnocorrência
dê malferimento aos princípios da moralidade e dã
impessoalidade. lX. Apelaçóes improvidas.
(TRF-s - AC: 337812 PE 2001 .83.00.014236-4, Relator:
Desembargadora Federal lvlargaridâ Cantarelli, Data de Julgamento:
06/09/2005, Ouarta Turma, Data de Publicação: Fonte: Diário da
Justiça - Data: 03/10/2005 - Página: 1009 - No: 190 - Ano: 2005).

I
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E é assim, sob esse fundamento legal, que a entidade tem sido
contratada por órgãos e entidades componentes da Administraçáo Pública para

prestação de serviços de ensino e formaçáo profissional.

Diante do exposto, é justificável a dispensa de licitação sob esse

fundamento.

^D11 .
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIBEIRÃO DO PINHAL
. ESTADO DO PARANA -

,§-

De: Departamento de Compras
Para: Departamento de Cadastro e Tributacão

Processo de dispensa n. o 01012021

Para viabilizar o objeto conforme requisição da SRA. MARLUCE MARCELINO PECCIN
COUTINHO (SEC. DE ASSIST. SOCIAL) estou enviando em anexo, juntamente com a
totalidade do processo, o resultado referente orçamentos coletados, para que vossa
senhoria venha manifestar-se quanto à existência de DEBTTOS TRIBUTÁRIOS OU DE
QUALQUER OUTRA NATUREZA junto a Fazenda Municipal da empresa áOaxo, para a
efetivação ou não da contratação ora pretendida e para que o presente procedimento
administrativo seja encaminhando posteriormente à Assessoria Jurídica, para continuidade
dos trâmites legais.

Colha-se manifestação.

NOME: SERVIçO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERGIAL
CNPJ : 03.541.088 10022:7 1.

ENDEREçO: AV. MINAS GERAIS, CENTRO - 86.300-000
Corné!io Procópio/PR

Ribeirão do Pinhal (PR), em 09 de junho de 2021

CARLOS DRE BRAZ
Dir. Dpto. de pras e Licitações

Item Qtde Descrição
MARCA VR, UNIT VR. TOTAT

01 01 UNID OFICINA RELACIONAMENTO FAMILIAR.2l HORAS-TURMA 25 ALUNOS
SENAC RS 2.4rs,77 R5 2.4t5,77

02 01 UNID OFICINA CONSTRUINDO ATITUDES VENCEDORAS -21 HORAS.TURMA 25 ALUNOS
SENAC R5 2.475,7'1 R5 2.41s,77

03 01 UNID
oFIcINA oRIENTAÇÃo PRoFISSIoNAL-4OHoRAS -TURMA 25 ALUNoS

SENAC RS 4.s2s,12 RS 4.s2s,12

04 01 UNID
oFrcrNA coMUNrcAÇÃo E TÉcNrcAs oe onaróRra -21 HoRAs -TURMA 2s ALUNoS

SENAC RS 2.4Ls,77 RS 2.41s,77

05 01 UNID
OFICINA EMPREGABILIDADE E O MUNDO DO TRABALHO -15 HORAS -25 ALUNOS

SENAC RS 1.749,6s RS 1.749,6s

06 01 UNID oFtctNA rrurnoouçÃo a tnroRn,tÁtrca(wtNDows,woRD E TNTERNET)-36 HoRAS -25

ALUNOS
SENAC RS 4.081,04 RS 4.081,04

07 01 UNID
orrcrrue rÉcnrcas DE sERvtÇos DE supERMERcADo 21 HoRAS-TURMA 25 ALUNoS

SENAC R5 2.4Ls,77 Rs 2.4Ls,77

08 01 UNID
OFICINA CRIATIVIDADE EM VENDAS -21 HORAS.TURMA 25 ALUNOS

SENAC Rs 2.47s,77 RS 2.4Ls,77

09 01 UNID
OFICINA EMPREENDER COM AS REDES SOCIAIS.3O HORAS.TURMA 25 ALUNOS

SENAC Rs 3.414,93 Rs 3.414,93

10 01 UNID
OFICINA MARKETING DIGITAL.2l HORAS .TURMA 25 ALUNOS

SENAC RS 2.41s,77 Rs 2.41s/7

11 01 UNID
OFICINA EMPREENDEDORISMO -21 HORAS -TURMA 25 ALUNOS

SENAC R5 2.4Ls,77 RS 2.41s,77

Rs 30.681,13

Ruo Poronó, 983 - Coixo Postol: l5 - Cep 8ó.490-000 - Fone/Fox: (0a3) 3551 .8300.
CNPJ: 76.968.06410001-42 - e-moil: - odministrocoo@ribeiroodopinhol.pr.gov.br

,Sü!ffi;"

W#

.>

§J (

§

§



0210712021 Certidão

VALIDADE: 311081202'l

MUNTCíPIO DE RIBEIRÃO DO PINHAL

ESTADO DO PARANA

dl(,{

C ERTIDÃO NEGATIVA 68212021

IMPORTANTE:

FICA RESSALVADO O DRETTO DA FAZENDA
MUNICIPAL COBRAR DÉBTTOS CONSTATADOS
POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AO
PERíODO COMPREEND IDO NESTA CERNDÃO.

Certificamos que até a presente data não existe débito tributário vencido relativo a empresa com a Localização
descrita abaixo.

cóD. AUTENTTCAÇÃo: gzTMJEUFFHxJMxcBERUp

REQUERENTE: O MESMO PROTOCOLO:

FTNALTDADE: CONGORRÊNCrA/ LTCTTAçÃO

nAZeO SOCIAL: SENAC - SERVIçO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

INSCRIçÃO EMPRESA

6381 03.541 .088t0022-71

CNPJ/CPF INSCRçÃO ESTADUAL ALVARÁ

AVENIDA MINAS GERAIS, 751 - CENTRO CEP: 86300000 Cornélio Procópio - PR

ENDEREçO

ATIVIDADES
Não definidas

Observações:

COELHO

o do Pinhal, 02 de

{E-I19DERUCruOSOF

Ju

http//192.168.1.66:7474lstn/stmcertidao.üew.log ic?nlcdelView.tpCadastroStm= EIV PRESA_FORA&certidaoModel.idCertidao=6600 1t1

por:Emitido
I/U,C'I UCLdU



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIBEIRÃO DO PINHAL
- ESTADO DO PARANA -

De: Departamento de Gompras
Para: Contabilidade

Processo de dispensa n. o 01012021

Para viabilizar o objeto conforme requisição da SRA. MARLUCE MARCELINO PECCIN
COUTINHO (SEC. DE ASSIST. SOCIAL), estamos enviando, em anexo, juntamente
com a totalidade do processo, o resultado referente orçamentos coletados, para que vossa
senhoria venha manifestar-se quanto à existência de dotação orçamentária apropriada,
encaminhando posteriormente à assessoria jurídica, para continuidade dos trâmites legais.

Colha-se manifestação.

NOME: SERVIçO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCTAL
GN PJ : 03.54í .088 10022-T 1
ENDEREçO: AV. MINAS GERAIS, CENTRO - 86.300-000
Cornélio Procópio/PR

Ribeirão do Pinhal (PR), em 09 de junho de 2021

CARLOS DRE BRAZ
Dir. Dpto. de pras e Licitações

Item Qtde Descrição
MARCA VR. UNIT VR. TOTAT

01 01 UNID OFICINA RELACIONAMENTO FAMILIAR.2l HORAS.TURMA 25 ALUNOS
SENAC RS 2.4Ls,77 RS 2.4Ls,77

02 01 UNID OTICINA CONSTRUINDO ATITUDES VENCEDORAS.2l HORAS.TURMA 25 ALUNOS
SENAC R$ 2.4Ls,77 R5 2.4ts,77

03 01 UNID
oFtctNA oRtENTAÇÃo pRoFtsstoNAL-4oHoRAS -TURMA 25 ALUNos

SENAC RS 4.s2s,12 RS 4.s2s,12

04 01 UNID
oFtctNA coMUNrcaçÃo r rÉcrurcns or oRnróRtA -21 HoRAS -TURMA 2s ALUNos

SENAC RS 2.41s,77 Rs 2.4Ls,77

05 01 UNID
OFICINA EMPREGABILIDADE E O MUNDO DO TRABALHO.15 HORAS -25 ALUNOS

SENAC Rs 1.749,65 Rs 1.749,6s

06 01 UNID oFlctNA rrurnoouçÃo l turoRuÁrrca(wtNDows,wonó r rmrrnuel:o HORAS .25
ALUNOS

SENAC RS 4.081,04 RS 4.081,04

07 01 UNID
orrcrrua rÉclrrcas or DE SUPERMERCADO 21 HORAS.TURMA 25 ALUNOS

SENAC R5 2.4Ls,77 RS 2.41s,77

08 01 UNID
OFICINA CRIATIVIDADE EM VENDAS.21 HORAS-TURMA 25 ALUNOS

SENAC R5 2.41s,77 Rs 2.4Ls,77

09 01 UNID
OFICINA EMPREENDER COM AS REDES SOCIAIS.3O HORAS -TURMA 25 ALUNOS

SENAC Rs 3.414,93 R5 3.414,93

10 01 UNID
OFICINA MARKETING DIGITAL -21 HORAS -TURMA 25 ALUNOS

SENAC R5 2.4Ls,77 RS 2.4ts,77

11 01 UNID
OFICINA EMPREENDEDORISMO -21HORAS -TURMA 25 ALUNOS

SENAC RS 2.4rs,77 RS 2.4ts,77

RS 30.681,13

Ruo Poronó, 983 - coixo Postol: l5 - cep 8ó.490-000 - Fone/Fox: (0a3) 3551.8300
cNPJ: 76.968.0641ooo1-42 - e-moil:- odministrocoo@ribeiroodopinhot.pr.gov.br
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PREFEITURA DE RIBEIRÃO DO PINHAL

ESTADO DO PARANÁ

MAN r FESTAÇÃo onçau rrurÁnrR.

Rf f f nÊruCtR - Pedido de lnformação de disponibiltdade de Dotação
Orçamentária.

OBJETO - Contratação de empresa de Serviço Nacional de
Aprendizagem Comercial - SENAC, conforme solicitação.

DOIAÇÃO ORÇAMENTÁRtA.

Orgão'- 09 - Secretaria Municipal de Promoção Social.
Unidade - 001 - Departamento de Assistência Social.
Projeto/Atlvidade - 08.243.0012.2065 - Manut. das Ativ. do Programa de Prot. Social Básica (SCFV-PAIF) - c/
Natureza da Despesa - 3.3.90.39.00.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica.
Código reduzido - 02750 - 00934 - 1006103/02101,102 - Transferênclas Voluntárias Públicas Federais.

Projeto/Atividade - 08.244.001-2.2043 - Manut. das Atividades do Departamento de Assistência Social.
Natureza da Despesa - 3.3.90.39.00.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica.
Código reduzido - 02841. - EA - 00718 - 1006/03/99/ú/A2 - Transferências Voluntárias Públicas Federais

Valor RS 30.681,13 (trinto mil seiscentos e oitenta e um reois e treze centovos)

«.

Gom base no objeto cima, especificado, informo a este Setor de
Licitações/Compras que o Orçgmento vigente dispõe de Dotação Orçamentária apropriada e dlsponível,
para a celebração pretendida, conforme segue.

Ribeirão do Pinhal, 09 de junho

Departamento de Compras/Licitações
Nesta

Rua Paraná 983 - Caixa Postal: 15 - CEP: 86.490-000 - Fone/Fax: (043) 3551-8300 - CNPJ Ns 76.968.O641O00L-42
Site: http://www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br - e-mail: pmrpinhal@uol.com.br

Marcelo Corinth
Contador



pnrrrtÍunn Do MUNtctpto DE ntgrrnÃo Do pTNHAL

- ESTADO DO PARANA -

Processo de dispensa n.o 01012021

Para viabilizar o objeto conforme requisição da SRA. MARLUCE MARCELINO PECCIN
COUTINHO (SEC. DE ASSIST. SOCIAL), êstamos enviando, em anexo, o resuttado
referente orçamentos coletados, para que vossa senhoria venha manifestar-se quanto à
existência de recursos financeiros disponíveis, encaminhando posteriormente à assessoria
jurídica, para continuidade dos trâmites legais.

Colha-se manifestação

Ribeirão do Pinhal (PR), em 09 de junho de 2021

CARLOS A DRE BRAZ
Dir. Dpto. de C pras e Licitaçôes

Item qtde DescÍição
MARCI VR. UNIT VR. TOÍAL

01 Ol UNID OFICINA RELACIONAMENTO FAMITIAR,21 HORAS.TURMA 25 ATUNOS
SENAC Rs 2.415,71 RS 2.4ts,77

02 Ol UNID OTICINA CONSTRUINDO ATITUDES VENCEDORÂ5 ,21 HORAS .TURMÂ 25 ATUNOS
SENAC R5 2.415,77 RS 2.47s,77

03 Ol UNID
oFrcrNA oRTENTAçÃo pRoFtssroNAt-40HoRAs,TURMA 2s ALUNoS

SENAC RS 4.s25,12 Rs 4.525,12

04 Ol UNID
oFtctNA coMUNlcaçÂo E TÉcNrcAs DE oRATóRn -21 HoRAs,TURMA 25 ALUNoS

SENAC RS 2.47s,77 R5 2.415,77

05 Ol UNID
OFICINA EMPREGAEILIDADE É O MUNDO DO TRABATHO.lS HORAS .25 ALUNOS

SENAC RS 1.749,6s RS 1.749,65

06 Ol UNID oFrcrNÂ TNTRoDUçÃo A TNFoRMÁÍrcA(wrNDows,woRD E TNTERNEÍ)-36 HoRAs 2s
ATUNOS

SENAC RS 4.081,04 RS 4.081,04

01 Ol UNID
oÉtctNA TÉcNlcÁs DE sERVrços DE supERMERcADo 21 HoRAs-TURMA 25 AtuNos

SENAC R5 2.475,77 Rs2.475,77

08 Ol UNID
OFICINA CRIATIVIDAOE EM VENOAS -21 HORAS-TURMA 25 ALUNOS

SENAC Rs 2.475,77 R52.4ls,17

09 Ol UNID
OÉICINA EMPREENOER COI!1AS REDES SOCIAIS -30 HORAS TURMA25ALUNOS

Rs 3.414,93 Rs 3.414,93

10 Ol UNID
OFICINA MARKETIN6 DIGITAL.2l HORAS 'TURMÂ 25 ALUNOS

Rs 2.41s,77 R§ 2.41s,77

11 Ol UNID
OFICINA EMPREENOEDORISMO 21 HORAS TURMA 25 ALUNOS

SENAC Rs 2.415,77 Rs 2.415,77

R§ 30.681,13

Ruo Poronó, 983 - Coixo Poslol: I 5 - Cep 8ó.490-000 - Fone/Fox: (043) 3551 .8300.

CNPJ: 7ó.968.0ó4|OOO1-42 - e-moil: - odministrocoo@ribeiroodopinhol.pr.gov.br

De: DeDartamento de Compras
Para: Tesouraria

NOME: SERVIÇO NAcIONAL DE APRENDIZAGEM cOMERCIAL
GNPJ: 03.541.08810022-7 1

ENDEREÇO: AV. MINAS GERAIS, CENTRO - 86.300-000
Cornélio Procópio/PR

SENAC

SENAC

F
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ÊSIÂDO DO PARÂIIÁ

Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

sí

RIBEIRÃO DO PINHAL, 09 DE JUNHO DE2021,.

REFERÊNCIA: PCdidO

contratação de ese ços Nacional de ercia

nancerra pa

izagem com

fi raa

SENAC, conforme ação.

A Secreta

licitações

utilizada deverá ser a 934 e718.

Sem mr

e Planejamento, i

financeiroS

al d da de

ser

ais p m

Atenci

Ao

DEPARTAME

NESTA

Rua Paraná 983 - Ribeirão do PinhaUPR - CEP: 86,490-000 - Fone: (43) 3551-8300

CNPJ: 76.968,064/0001-42 - e-mail: transportes@ribeiraodopinhal'pr'gov'br

PARECER FINANCEIRO

VALOR ESTIMADO: RS 30.681,13

LUIZ

SECRETARIO



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIBEIRÃO DO PINHAL
- ESTADO DO PARANA -

De: Departamento de Compras
Para: Jurídico

Processo de dispensa n. o 01012021

Para viabilizar o objeto conforme requisição da SRA. MARLUCE MARCELINO PECCIN
COUTINHO (SEC. DE ASSIST. SOCIAL), estamos enviando, em anexo, o resultado
referente orçamentos coletados, para que vossa senhoria venha manifestar-se quanto à
modalidade adotada, para continuidade dos trâmites legais.

Colha-se manifestação.

NOME: SERVIçO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNPJ : 03.54í .08810022-7 1

ENDEREçO: AV. MINAS GERAIS, CENTRO - 86.300-000
Cornélio Procópio/PR

Ribeirão do Pinhal (PR), em 09 de junho de 2021

NDRE BRAZ
Dir. Dpto. de e Licitações

I

Item qtde Descrição
MARCA VR. UNIT VR. TOTAT

01 01 UNID OFICINA RELACIONAMENTO FAMILIAR-21 HORAS.TURMA 25 ALUNOS
SENAC RS 2.4ts,77 RS 2.4Ls,71

02 01 UNID OFICINA CONSTRUINDO ATITUDES VENCEDORAS.2l HORAS -TURMA 25 ALUNOS
SENAC RS 2.4Ls,77 R5 2.4Ls,77

03 01 UNID
oFtclNA oRtENTAÇÃo pRoFrssroNAL-4oHoRAS -TU RMA 25 ALUNoS

SENAC RS 4.s2s,12 RS 4.s2s,L2

04 01 UNID
oFrcrNA coMUNrcAçÃo E rÉcrurcas or onnróRrn -21 HoRAS -TURMA 25 ALUNos

SENAC R5 2.4t5,77 RS 2.4ts,77

05 01 UNID
OFICINA EMPREGABILIDADE E O MUNDO DO TRABALHO.l5 HORAS -25 ALUNOS

SENAC RS 1.749,6s RS 1.749,6s

06 01 UNID oFrcrNA trurnoouçÃo a rruronrrltÁttca(wrNDows,woRD E TNTERNET)-36 HoRAs -25

ALUNOS
SENAC RS 4.081,04 RS 4.081,04

07 01 UNID
ortcrna rÉcrurcAs DE sERVtÇos DE supERMERcADo 21 HoRAS-TURMA 25 ALUNos

SENAC RS 2.41s,77 RS z.4ts,7i

08 01 UNID
OFICINA CRIATIVIDADE EM VENDAS.21 HORAS-TURMA 25 ALUNOS

SENAC RS 2.4Ls,77 RS 2.4Ls,77

09 01 UNID
OFICINA EMPREENDER COM AS REDES SOCIAIS -30 HORAS -TURMA 25 ALUNOS

SENAC Rs 3.414,93 RS 3.414,93

10 01 UNID
OFICINA MARKETING DIGITAL -21 HORAS -TURMA 25 ALUNOS

SENAC RS 2.4rs,77 RS 2.4ts,77

11 01 UNID
OFICINA EMPREENDEDORISMO.2l HORAS.TURMA 25 ALUNOS

SENAC RS 2.41s,77 RS 2.4rs,77

RS 30.681,13

Ruo Poronó, 983 - Coixo Postol: 15 - Cep 8ó.490-000 - Fone/Fox: (0a3) 3551.8300
CNPJ: 76.968.064/0001-42 - e-moil:- odministrocoo@ribeiroodopinhol.pr.gov.br
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PFTEFEI-I.T'FTA DE

RIBEIRIO DO PI]THâL oÍ_E

ESTÂÍ}O üO PJTRÂ§À

PAREGER .luRíotco N" 230

INTERESSADOS: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCN SOCIAL.

2.2-
8.666/93.

Verifica-se que a solicitação se amolda ao artigo 24, inciso Xlll da lei n"

G $o_

EMENTA: D|SPENSA DE LIC|TAÇÃO. FUNDAMENTO: ART. 24, Xlll, LEI N" 8.666/93.
sENAC: tNSTtTUtÇÃO BRASTLE|RA; DESTINADA A PESQUISA, AO ENSINO, COM
INQUESTTONAVEL REPUTAÇÃO ETICO-PROFTSSIONAL, E SEM FINS LUCRATIVOS.
LEGALI DADE EVI DENCIADA.

1. Cuida-se de solicitação direcionada a este órgão jurídica a@rca da
üabilidade de se contratar o SeMço Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC,

Wra a oferta de oficinas (online) aos adolescentes em medida socioeducativa, família em
acompanhamento do seMço de proteção socíalespeciale família paranaense.

lsso é o essencial

2. 1. PreliminarmenÍe, assenfa-se que não é da alçada do órgão jurídica adentrar
no mérito da dispensa da licitação, devendo a análise se rcstringir aos aspecÍos legais,
especialmente porque decidir soôre a gestão administrativa do município compete a
rcspectiva secretaia e o ordenador de despesas.

Evidentemente que a respectiva secretaria precisa avaliar se a antratação não
enantra obiees nos decretos municipais gue vedam a realização de atividades
presenciais.

Além disso, e preciso perquiir se a ofefta online dos cursos atende ao pincípio da
efrciência e @ffesponde a uma pedagogia em que os aÍunos assimilam conteúdo teoico
e pnitico.

Com o devido respeito, me parece que há alguns cursos que ministrar online não
atendem ao escopo pretendido. Por exemplo, a ofícina introdução à informática exige
disponibilidade de computadores para Íodos os a/unos, situação que exige o atendimento
presencial, pois, sabidamente, grande parte do público-alvo não tem computadores em
suas resrdêncras.

Contudo, como afírmado no início, não é da alcada desse departamenb iurídico
perquirtr tais circunstâncias. eís que a análise deve se rcstingir ao aspec:to legal, haia
vista que, decidir sobre a gestão administrativa do município compete a respectiva
secretaria e o ordenador de despesas.

I

"Art. 24. E dispensável a licitação: Xlll - na contratação de instituição brasilein
incumbida regimental ou estatutaiamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimenta institucional, ou de instituição dedicada à recuperação social do
preso, desde que a contratada detenha inquestionável reputação eticoprofissional e
não tenha fins lucrativos; 1...!."

Êr 1
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PR,EFEI'TI.'FIA T'E
RIBEIRÀO DO PINHAL

E§TADÔ Út} PÀRÂNÀ
Com base no dispositivo legal acima transcrito extrai-se que, para a conÍiguração

dessa hipótese de dispensa, é necessário que a escolhida apresente os seguintes
requisitos: a) tratar-se de instÍtuição brasileira; b) ser regimental ou estatutariamente
destinada à pesquisa, ao ensino, ao desenvolvimento institucional ou à recuperação
social do preso; c) deter inquestionável reputaçáo ético-proÍissional; d) não ter fins
lucrativos.

Da análise dos autos denota-se que o Serviço Nacional de Aprendizagem
Comercial - SENAC se configura em uma instituição brasileira de educação profissional
de aprendizagem, sem fins lucrativos, instituída através do decreto-lei n" 8.62111946 para
ministrar o ênsino comercial aos comerciários e à populaçáo em geral, sendo mantido por
contribuição parafiscal, submetendo-se a um regime de controle semelhante ao regime
público, com normas especiais de gerenciamento e controle de seus gastos e de
utilização de recursos.

Assim, não há como negâr que, no presente caso, a contratação direta do SENAC -
SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, visando à oferta de oficinas
(online) aos adolescentes em medida socioeducativa, tamília em acompanhamento do
serviço de proteção social especial e família paranaense amolda-se perfeitamente à
hipotese prevista no inciso Xlll, do aft.24, da Lei Federal n'. 8.666, de 2í de junho de
1993.

3. Antê o exposto, e considerando a justificativa da Secretaria da Assistência
Social, manifesto-me favorável à dispensa de licitaçáo para a contrâtaçáo direta do
SENAC - SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, com tundamento no
inciso Xlll, do arl. 24, da Lei Federal n". 8.666, de 21 de junho de 1993

S.M.J, eo parecer.

Ribeirão d l, 1010612021

n OAB/PR n" 89.542
D
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO
- ESTADO DO PARANA -

DO PINHAL ]..

Processo de dispensa n.o 01012021

Colhâ-se manifestaçâo

NOME: SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNPJ : 03.54í.08810022-1 1

ENDEREçO: AV. MINAS GERAIS, CENTRO - 86.300-000
Cornélio Procópio/PR

Ribeirão do Pinhal (PR), em 09 de junho de 2021 .

CARLOS A NDRE BRAZ
Dir. Dpto. de Go pras e Licitações

Item Qtde Descrição
MARCA VR. UNIT VR. TOTAL

01 Ol UNID OFICINA RELACIONAMENTO FAMILIAR,2l HORAS-TURMA 25 ALUNOS
SÊNAC RS 2.47s,'1"1 RS 2.47s,77

02 01uNt0 OFICINA CONSTRU INDO ATITUDES VENCEOORAS 21 HORAS .TURMA 25 ATUNOS
SENAC RS 2.4r5,i1 RS 2.4rs,77

03 Ol UNID
oFtcrNA oRTENTAÇÃo pRoFtssroNAL 40HoRÂs rURMA 2s ALUNoS

SENAC RS 4.525,12 R5 4.s2s,12

04 Ol UNID
oFrcrNA coMUNtcAçÃo E TÉcNtcAS oE oRATóRtA -21 HoRAs -TURMA 2s ALUNoS

SENAC Rs 2.41s,77 RS 2.4ts,7i

05 Ol UNID
OFICINA EMPREGABITIDADE E O MUNDO OO TRABALHO -15 HORAS .25 ALUNOS

SENAC Rs 1.749,65 Rs 1.749,6s

06 01uNt0 oFlcrNA TNTRoDUçÃo A tNFoRMÁÍtcA(wtNDows,woRD E TNTERNEÍ)-36 HoRAs 2s
ALUNOS

SENÀC RS 4.081,04 R5 4.081,04

01 Ol UNID
oFtctNA TÉcNrcÁs DE sERVrços DE supERr\4ÊRcADo 21 HoRAs-TURMA 2s AruNos

SENAC Rs 2.415,77 R52.415,17

08 01uNto
OFICINA CRIAÍIVIOADE EM VENDAS .21 HORAS-TURMA 25 ALUNOS

SENAC Rs 2.415,77 Rs 2.415,77

Ol UNID
OFICINA TMPREENDER COM AS REDES sOCIAI5.3O HORAS ,TURMA 25 ATUNOS

SENAC R5 3.414,93 Rs 3.414,93

t0 Ol UNID
OFICINA MARKETING OIGITAT 21 HORAS TURMA 25 ALUNOS

SENAC Rs2.41s,77 Rs 2.475,77

11 Ol UNID
OFICINA EMPREENDEDORISMO -21 HORAS.TURMA 25 AI-UNOs

SENAC R5 2.415,77 RS 2.415,77

RS 30.681,13

Ruo Poronó, 983 - Coixo PosÍol: l5 - Cep 8ó.490-000 - Fone/Fox: (043) 3551.8300
CNPJ: 7ó.9ó8.0ó4|OOO1-42 - e-moil: - odminislrocoo@ribeiroodopinhol.pr.gov.br

ffi _§t_

De: Departamento de Compras
Para: Comissão de Licitacões

Para viabilizar o objeto conforme requisição da SRA. MARLUCE MARCELINO PECCIN
COUTINHO (SEC. DE ASSIST. SOCIAL), estamos enviando, em anexo, o resultado
referente orçamentos coletados, para que vossa senhoria venha manifestar-se quanto à
regularidade do processo, para continuidade dos trâmites legais.

09



PREFEITUEA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO
- ESTADO DO PARANÁ -

DECISÃO DA COMISSÃO DE LICITACAO _t

Modalidade: Dispensa de Licitação n.o 0L0lZ02l.

OBTETO:- Contratação de empresa especializada para realização de cursos profissionalizantes,
conforme solicitação da Secretaria de Assistência Social.

1t

EMPRESA VENCEDORA:-
CNPI/CPF:-
ENDEREÇO:-
CIDADE:-
VALORA CO TRATAR:-

SERVIçO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
03.s41.088/0022-71
AVENIDA IT{INAS GERA]S - 751.
CORNÉLIO PROCóPIO _ PR

R$ 30.681113 (trinta mir seiscêntos e oitenta e um rêa,s e uÊz€ cenatos)

A Comissão de Licitações recebeu o presente procedimento para análise e paÍecer, e, reunida,
analisando o presente procedimento quanto às suas características e levando-se com conta o Parecer
Jurídico Favorável a modalidade de dispensa de licitâçáo, a qual se faz com fulcro no aÍtigo 24
XIII da Lei 8.666/93, autorizando-se a contratação de instituição brasileira de ensino sem fins
lucrativos e que habilitou-se preenchendo os requisitos legais fixado em Lei.

Registrando-se que o presente procedimento apresenta-se com 01(uma) cotação, em análise
constatamos que a mesma encontra-se válida e habilitada e lembrando que o senhor CARLOS
ALEXAíI|DRE BRAZ, Diretor do Departamento de Compras, é o responsável pela elaboração do
certame, bem como pela cotação do orçamento anexo, atribuindo-se ao mesmo total responsabilidade
pelos atos praticádos no que tange a fase interna e externa do certame.

Anexo ao certame foi verificada a presença das Informações Orçamentária e Financeira,
emitidas pelos digníssimos contador e Tesoureiro Municipals; bem como a certidão Negativa de
Débitos Municipais, emitida pelo Departamento de Tributação Municipal.

Registramos tamtÉm que conforme relatado no parecer jurídico n.o 230 em anexo, não é de
competência da CPL as decisões tomadas pelo ordenador de despesas e pela Secretária, com relação
as determinações e cumprimentos de decretos municipais COVID-19, bem como pelo conteúdo e
forma de execução dos cursos contratados, ficando sob a responsabilidade dos mesmos gualquer
problema que venham a ocorrer com tal contratação. Aproveitamos ainda para comunicar a
S€cretaria de Assístência Social que atende-se aos pareceres e que promova a realização correta de
tais cursos obedecendo toda a legislação e normas atuais vigentes.

Diante do exposto e não tendo mais nada a relatar, a Comissão permanente de Licitações
aôNaatDt\Â À l.tôMôt ôêÂaÀ^ nfi DD NTF TFATÂME visto que não houve
irregularidades constatadas no Processo.

Registramos ainda que o Departamento de Compras deve observar os limites a serem
respeitados para compras e serviços por dispensa de licitação, sob pena de cair em fracionamento,
crime previsto na lei 8

Ribeirão do Pinhal, 02 de julho de 2021

n de Matos a
Presidente - bro -

Rua Paraná 983 - Centro - CEP: 86,490-000 - Fone: (43)35518301
E-mail: pmrpinhal@uol.com.br
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PREFEITURÃ DO MUN]CIPIO DE RIBEIRÃO DO PINHAL -

- ESTADO DO PARANA -

De: Departamento de Gompras
Para: Gontrole lnterno

Processo de dispensa n. o 03012020

Para viabilizar o objeto conforme requisição da SRA. MARLUCE MARGELINO PECCIN
COUTINHO (SEC. DE ASSIST. SOCIAL), estamos enviando, em anexo, o resultado
referente orçamentos coletados, para que vossa senhoria venha manifestar-se quanto à
conclusão do procedimento legal e afinalizaçáo do tramite para as providencias cabíveis.

Colha-se manifestação.
NOME: SERVIçO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERGIAL
GNPJ : 03.541 .088 I 0022-7 1

ENDEREçO: AV. MINAS GERAIS, CENTRO - 86.300-000
Gornélio Procópio/PR

Ribeirão do Pinhal (PR), em 09 de junho de 2021

CAR DRE BRAZ
Dir. Dpto. de pras e Licitações

r ..1

Item Qtde Descrição
MARCA VR. UNIT VR. TOTAT

01 01 UNID OFICINA RELACIONAMENTO FAMILIAR-21 HORAS.TURMA 25 ALUNOS
SENAC R52.4ts,77 R5 2.4Ls,77

02 01 UNID OFICINA CONSTRUINDO ATITUDES VENCEDORAS -21 HORAS -TURMA 25 ALUNOS
SENAC RS 2.4Ls,77 RS 2.4Ls,77

03 01 UNID
oFrctNA oRtENTAÇÃo pRoFrsstoNAL-4oHoRAS -TURMA 2s ALUNoS

SENAC RS 4.s2s,12 RS 4.s2s,12

04 01 UNID
onctNA coMUNrcAçÃo E TÉcNrcAS DE oRATóRIA -21 HoRAS -TURMA 2s ALUNoS

SENAC Rs2.4ts,77 R52.4Ls,77

05 01 UNID
OFICINA EMPREGABILIDADE E O MUNDO DO TRABALHO.l5 HORAS -25 ALUNOS

SENAC RS 1.749,65 RS 1.749,6s

06 01 UNID oFICINA INTRoDUçÃo A INFORMÁTICA(WINDOWS,WORD E INTERNET)-36 HORAS .25

ALUNOS

SENAC Rs 4.081,04 RS 4.081,04

07 01 UNID
orrcrna rÉcrutcas DE sERvrcos DE supERMERcADo 21 HoRAS-TURMA 2s ALUNoS

SENAC R52.4ts,77 R52.4ts,77

08 01 UNID
OFICINA CRIATIVIDADE EM VENDAS -21 HORAS.TURMA 25 ALUNOS

SENAC RS 2.4ts,77 R52.4L5,77

c9 01 UNID
OFICINA EMPREENDER COM AS REDES SOCIAIS -30 HORAS.TURMA 25 ALUNOS

SENAC Rs 3.414,93 RS 3.414,93

10 01 UNID
OFICINA MARKETING DIGITAL -21 HORAS -TURMA 25 ALUNOS

SENAC RS 2.4ts,77 Rs 2.4t5,77

11 01 UNID
OFICINA EMPREENDEDORISMO -21 HORAS -TURMA 25 ALUNOS

SENAC RS2.4ts,t7 RS 2.4rs,77

RS 30.681,13

Ruo Poronó, 983 - Coixo Postol: 15 - Cep 86.490-000 - Fone/Fox: (043) 3551 .8300.
CNPJ: 76.968.06410001-42 - e-moil: - odministrocoo@ribeiroodopinhol.pr.gov.br
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PREFEITURA MITNICIPAL DE RIBETRÃ
. ESTADO DO PARANÁ -

Processo de Licitação.

RGt
nPÉ;084,,gon a"

86.490-000 - Fone/Fax: (04,

O DO PINHAL

Modalidade - Dispensa de Licitação no: 010/2021

oBJETO: - Contratação de Empresa especializada para realizaçáo de cursos profissionalizantes'

ãontorrn" solicitação da secretaria de Assistencia Social'

INTERESSADO:MunicípiodeRibeirãodoPinhal-Paraná.

Ribeirão do Pinhal PR, 14 de julho de2021

0,1)v'

Parecer do Controle lnterno:

Conforme análise efetuada por esta Unidade de Controle lnterno, emito PARECER FAVORAVEL à

homologação ao cerrarne,-tándo em vista&;Éróá"r.o de-Dispensa de Licitação autuado sob n'

OIO;ZOZ1 estar em conformidade com os"pàc"itoi da L.er.Federal no 8666/93 e suas alterações'

devendo r", "n""riíÀààã 
p;;á; prefeito M'únicipal para HOMOLOGAÇÃ9.

l-t?

Postal: 15 - CEP

PáginaSim ou
Não

ntos e Procedimentos a seremDocumeQuestÕes relativas aos
considerados noItem

01S
01 Consta oficio de do ?

01 02Sdo detalhamento doConsta02

05 06S
Existe de do rtamento de03

27 a31SCertidÕes?aAs04

56S
Existe i mentáde05

54SEmpresa vencedora

ao Municí
de Debitos daExiste Certidão Negativa

06

58S
Existe iros?FinancerSOSRecude07

60S?JurídicorPareceHouve08

62S
09 Houve da Com ISSAO deParecer

01 a63So Processo foi autuado inas?dasncom10

Rua Paraná 983 - Caixa
E-mail: pmrpinhal@uol'com.br

3) 3ss1-8300 - 8301 - 8306.

ffi
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PREFEITUEA MT]NICIPAL DE BIBETRÃO DO PINTTAL
- ESTADO DO PARANÁ -

TERMO DE RATIFICAÇAO

MODALIDADE: DISPENSA DE LIGITAÇAO 01012021.

Ep:- Contrataçáo de empresa especializada para realizaçáo de cursos
profissionalizantes, conforme solicitação da Secretaria de Assistência Social.

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
03.541.088t0022-71
AVENIDA MINAS GERAIS - 751,
CORNÉLIO PROCÓPIO - PR
RS 30,681 ,13 (uinta mrr seiÍentos e oitenta e um rears e tÍeze cenbvo,

09 §EOEETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO SOCIAL
001 - Departamento de Assistência Social
08.244.00í 2.2065 - Manut.Atividades Proorama Protecáo Social Básica (SCFV-PAIF)
2750 - 339039.0000 - Outros Serv.Terceiro Pessoa Jurídica.
FR 934
08.244.0012.2043 - Manut.Atividades Departamento de Assistência Sociãl

JUSTIFICATIVA: Arligo 24, Xlll - Lei 8.666/93 - lnstituição brasileira de ensino sem fins
lucrativos.

Ratifico a contratação acima em conformidade com o parecer jurídico e ainda considerando
que o Controle lnterno atesta que foram cumpridas as exigências legais. Em consequência
AUTORIZO os serviços do objeto com a empresa acima.

rao inhal, 14 de julho de 2021

DARTAGNA RAIZ
LPREFEIT M Ntcl

Rua Paraná 983 - Centro - CEP: 86.490-000 - Fone: (43)35518301

E mail: Lmjp jahal.lQlqLçg[U e comoras.pmroinhal@gmail.com

EMPRESA VENCEDORA:-
CNPJ/CPF:-
ENDEREçO:-
GIDADE:-
VALOR A CONTRATAR:-
DOTAçÃO:

2841 - 339039.0000 - Outros Serv.Terceiro Pessoa Jurídica.
FR 718



sENAc/pR/No 30022s t2oz1- Gódigo de convênio i455

coNrRAro oe.-nnesreçÃo 
?:^sF.rvlgg. l." 123t2021 co, DrspENsA DEItcraÇÃo coNFoRME inoce-sso x' oiõtzóh euE ENrRE sr .ELEBRAM ort,'ururcípro oe RreerRÃo oõn,v.1f_1'g_'Flüô NA.T.NAL DE A'RENDTZAGEM..MERCTAL - SENAC, DEpARreúeruro necrôr.rÀl No ESTADO DO panaruÁ.

o MUNlclPlo DE RlgetRÃo Do PINHAL, pessoa jurídica de direito público interno, inscritasob CNPJ n'o 76'968'064/000í-42, com sede a Éua paraná, n.o gg3, centro, cidade deRibeirão do Pinhal, Paraná, cEP 86.4g0-ooô, n".i" ato representado pero prefeitoMunicipal' o senhor DARTAGNAN cÁL-lxro rdÁrz,-Ààsiteiro, casado, portador do RG n.o773'261-9 ssP/PR e inscrito sob CPF/MF n." fiiÁgà.ztg-ts, por intermédio do FUND.MUNICIPAL DE ASslrENcn soCnl DE nreeiRÃô Do prNHAL, pessoa jurídica dedireito público interno, inscrita no CNPJ sob o "; ll.ãaz.1gg/0001-2r, comsede na RuaAntônio Rogério Tg:',tl 1097, comptemento cús, c-entro, cidade oe iúeirao do pínhal,Paraná' cEP 86'490-000, neste ato re.presentado pero Gestor do F.M.A.s.R.p, a senhoraMARLUCE MARCELINO PECCIN C9U1[Vúõ,-ó.ÃããO, dO RG N." A.rà0.296.7 SSP/PR,inscrito sob CPF/MF n.o 030.393.009-89, doraüuniã-ã"nominada GoNTRATANTE, e osERVIço NACIoNAL DE APRENDIZAGEI,I ódúÉncrer- - sENAc, DepartamentoRegional no Estado do Paraná, pessoa jurídica oe àireito privado, entidadi de educação eformação profissional sem Íins íucrativos, "serviço roãiãi"rtonomo,,, criado pelo Decreto Leino' 8'621' de 10 de janelro de 1946, por meio dá sua unidade de Educação profissional eTecnológica em cornélio Procópiã, com endereço à §. Minas GeraÍs, no rs1, centro,cornélio Procópio, Estado oo pãrãná, cEp gogb-0-000, inscrita no cNpJ/MF sob no03'541 '08810022-71, doravante denàminado coNTúiADo, neste 
"io 

iàpr".entado porseu Diretor Resionar, sr. RoDRrco sEpuLcRr RôêÃiiü, ";ofj;or",o" 
cédura deidentidade RG no 7 '212'345-0 ssP/PR e inscrito no cpilnar no 04s.917.0g7-01, residente edomiciliado na cidade de curitiba/PR, firmam o presente contrato 

_com dispensa de licitaçãono 01012021' de acordo com o artigo 24, inciso xrú-d; Lei no s.666/9ã á suas arterações,
§ffi![: as demais normas que-resula, , 

"rpá"iãl 
Ãeoiante as .àgriÃi", cráusuias e

CLÁUSULA PRIMEIRA . DO OBJETO

E objeto do presente instrumento a prestação de serviços pelo coNTRATADo para arealizaçãode oficinas (on-line), conforme 
""p""ifi.áçoâs 

qre 
""jrãr,--'

dL

Postal: 15 - CEp:
E-mail:

86.490-000 - Fone: (43)355183 útL

PALESTRAS/REQUISITOS TURMA
S VAGAS

CARGA
HORÁRI

A
VALOR

10847
Familiar.

na Relacionam
Pré-requisitos: 14 anos

Ofici ento

50 do Ensino Fundamental.
01 25 21h R$ 2.415,77

14 434 Oficina Gonstru indo Atitudes
Vencedoras.

1isitos 4Pré-requ anOS

Fundamentalleto 40 do Ensino
01 25 21h R$ 2.415,77

10275 Oficina
Profissional. p

Orientação
ré-requisitos: 14 anos

completo, Ensino Fundamental
com eto

01 25 40h R$ 4.s2s,12

14 435 oficrna Com nu eicação
deTécnicas aOratóri uts itosPré-req

01 25 21h R$ 5,

Rua 983 - Caixa

pmrpinhal@uol.com.br
00 - Fax: 18313.

:ü
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êto, 50 do Ensino
Fundamental.
14 anos compl

4í 043 Oficina
Mundo do Tra

gabilidade e o
Pré-requisitos: i4

anos completo, So do Ensino

Empre
balho.

Fundamental

01 25 15h

R$ í.749,65

14 436 ofic na ntrodu o açã
nformática word e
nteÍnet) 21 anos

undamental.5o do Ensino Fcom leto

01 25 36h
R$ 4.081,04

41437 OticinaTéc
de Supermercado.

nicas de Sêrviços
Pré-requisitos: i 5

anos completo, 4o do Ensino
Fundamental.

0í 21h R$ 2.415,77

Oficina Criatividade em
Vendas. Pré-requisitos: i6 anos
completo, Ensino Fundamental

41438

com leto.
0í 25 21h R$ 2.415,77

41439 Oficina
Redes Sociais

Empreender com as
. Pré-requisitos: .lS anos

Ensino Médio.com leto, 1o ano do
01 25 30h R$ 3.4í4,93

41 044 ofic na M arketin D ita rePg s
re u S Sto 1 4 anoq mco eto 6o na op do

nE S on uF dn m nta
01 25 21h R$ 2.415,77

Pré-requisitos:
ano do Ensino

17 anos completo, 1o
Médio.

41441 OÍicínaÉmpreendedorismo
0'1 25 R$ 2.415,7721h

TOTAL
30.68í 13

R$

tffi PREFE.TURA yllif':âb1'ri'Êf,ffo Do ptNHAL

ParágraÍo primeiro: As oficinas. s_erão rearizadas onrine por meio de prataforma digitar,
ffi:LX",.* 

dependências oa corurúilNÊ;õ;;;i""para quem não possua acesso à

í. Plan ejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atívidadesaçáo educacional deconente deste contrato;
Recrutar, selecionar, orientar e remunerar os instrutores que irão atuaFornecer o material didático , se previsto na programa ção;Emitir as faturas correspond entês aos valores definidos na cláusula qu

CLÁUSULA QUARTA - DOS VALORES E FORMA DE PAGAMENTO

xa Postal: 15 - CEp : 86.490-000 - Fone:

2
3
4

específicas da

r no curso;

Ç,teRua Paraná 983 - Cai

E-mail: rDin hal@uol. co
(4
.br

3)35518300 - Fax: ( ) 35518313.

\á

CLÁUSULA SEGUNDA _ DAS ATRIBU]çÕES DO GONTRATANTE
'1. Efetuar o pagamento do curso conforme disposto na cráusura euarta;2. lndicar os. participantes. da oficiná 

"-ilá-;i#", atendendo ao rimite máximoestaberecido na cráusura primeira, u"m cãÀã aprêsentar toda documentação
^ necessária para a efetivação da matricula;3' Dar ao coNTRATADo 

"ó "onoiçóà. 
Ãe"ássárias à regurar execução do contrato.

GLÁUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBU|çÕES DO CONTRATADO

1t

(Windows,
Pré-requisitos:
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O CONTRATANTE pagará ao CONTRATADO, o valor totat de R$ 30.68í,í3 (trinta mit,
seiscentos ê oitenta e um reais e treze centavos), que serão pagos proporcionalmente às
horas de sêrviço realizadas no mês até 05 (cinco) dias a contar da apresentação da fatura.
Parágrafo único: Os serviços dos cursos/oficinas serão executados através da Unidade de
Educação Profissional e Tecnológica do Senac, em Cornélio Procópio, inscrita no CNpJ sob
o no 03.54'1.08810022-71, com endereço na Av. Minas Gerals, no 791, Centro, nesta cidade -
PR, CEP: 86300-000, a qual deverá emitir as faturas e receber os pagamentos pertinentes
ao objeto do Contrato, nos prazos supracitados.

CLÁUSULA QUINTA - Do REAJUSTE

As Ações Educacionais do SENAC-PR estão estruturadas respeitando os dispositivos
constitucionais, a legislação educacional vigente, as diretrizes emanadas pelo Departamento
Nacional e Administração Regional do SENAC-PR, bem como pelos órgãos oficiais do
sistema de ensino. Por este motivo, na realização da matricula dos alunos, dever-se-á
observar os requisitos constantes nos Regimentos lnternos e Sistema de Gestão Escolar do
SENAC-PR, que, por sua vez, disciplina os referenciais e pré-requisitos de cada de curso.

Parágrafo primeiro: A relação dos requisitos básicos para a eÍetivação das matriculas dos
alunos, deverão ser entregues pelo SENAC-PR, por ocasião da assinatura do presente
instrumento.
Parágrafo Segundo: No ato da matrícula, a Pasta do Aluno ou da turma, sob
responsabilidade do SENAC-PR, deverá contar com lodos os documentos exigidos na pelo
Regimento Escolar do SENAC-PR, aplicado conforme a modalidade de curso oferecida.

CLAUSULA SÉT|MA - DOS REQUTSTTOS PARA APROVAçÃO

Os requisitos para aprovação e os criterios de freqüência mínima dos alunos serão
aplicados de acordo com o(s) curso(s) contratado(s), respeitando as situações definidas no
Regimento Escolar e também no cadastro de curso do Sistema de Gestão Escolar do
SENAC,

cLÁusuLA orTAvA - OA DOTAÇÃO ORçAMENTÁRn

Para a cobertura das despesas decorrentes deste contrato, serão utilizadas as seguintes
dotaçôes orçamentáÍias, as quais consubstanciarão na própria nota de empenho, que
ordenará as dotaçôes do orçamento vigente, nas quais existem recursos reservados para as
despesas que o presente contrato originará neste exêrcÍcio e garantem a obrigação do
pagamento por parte do CONTRATANTE, salvo nos casos excludentes previstos neste
instrumento ou na legrslação em vigor.

09 _ SECRETARIA M NICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
06.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST NCIA SOCIAL
08.243.0012.2065 - MANUT.DAS ATIV.PROGRMA PROT. SOCIAL BÁSICA SCFV-PAIF
2750-00934 - 339039- 0000 - OUTROS SERV.TER C.PESSOA JUR
08,243.0012.2043 - MANUT.DAS ATIV. DO DEPARTAMENT ODEAS NC SOCIAL

Í2841 - 00718- 339039- 0000 - OUTROS SERV.TERC.PESSOA JUR
L

qdl-
Rua Paraná 983 - Caixa Postal: 15 - CEP: 86.490-000 - Fonê: (43)3551

E-mail: pmrpinhal@uol.com.br

g

D

: (43) 35518313.

O valor avençado não sofrerá reajuste na vigência do contrato, em razáo do contido no art.
8o da Lei Federal no 8.666/93.

cLÁusuLA sExTA - DOS REQUTSTTOS PARA tNSCRtÇÃO
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CLÁUSULA NONA. DA INEXISTÊNCIA DE VíNCULO

A presente prestação de serviços pelo CONTRATADO ou pelas pessoas designadas pelo

mesmo, junto ao CONTRATANTE, não caracleriza relação empregatícia sob qualquer
forma, flcando sob a responsabilidade do CoNTRATADO, as obrigações concernentes à

legislação tributárias, sociais e trabalhistas, pertinentes aos docentes contratados paÍa o
desenvolvimento do curso.

CLÁUSULA DÉCIMA. DA UGÊNCIA

o presente contrato terá duração e vigência de 12 (doze) meses a contar da data da sua

assinatura.
parágrafo único: O prazo poderá ser rêvisto nas hipóteses e forma a que alude o artigo 57,

da Lei 8.666/93.

cúUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAÇÕES

Quaisquer alteraçÔes no presente Contrato, Somente Serão aceitas quando previamente

aprovada pelas partes e constituindo objeto de Termo Aditivo.

CLÁUSULA OÉCIMA SEGUNDA - DA RESCISÃO

o presente contrato poderá ser rescindido ou denunciado a qualquer momento e por ambas

as partes pelo não cumprimento ao estabelecido, bastando para tanto, simples troca de

infoimação por escrito de tal decisão, respeitando a continuidade das ações porventura em

andamento, quando da rescisão antecipada

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA. DA GESTÃO DO CONTRATO

o sr. Gerente Executivo da unidade de Educação Profissional e Tecnológica do SENAC,

em cornélio Procópio, será o responsável pela gestão do presente contrato, coordenando,

controlando e avaliando a execução do mesmo no decorrer de todo o seu período de

vigência.

cLÁusuLA DÉclMA QuARTA - DA LEGISLAÇÃo npllcÁvel

o Presente lnstrumento contratual rege-se pelas disposiçóes expressas na Lei no 8.666' de

i1 de lunno de 1993, e pelos preceitos de direito público, aplicando-lhe, suplêtivamente, os

princípios da teoria geral dos contratos e as disposições de direito privado'

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serão resolvidos à luz da Lei no 8.666/93, e dos princípios gerais de

direito.
cLÁusuLA DÉCIMA SEXTA - PROTEçÃO DE DADOS PESSOAIS

1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprlr

intêgralmente o contido na Lei no 13.7091201 Õ Lei Geral de Proteção de Dados

Pessoais, assim como devem resguardar a integridade e a confidencialidade de

todos os dados Pessoais recebidos em consequên cia do objeto do P nte 1t
contrato, não devendo, em hipótese alguma, utilizar, comparti lhar e/o tratar

referidos dados para outros fins, salvo para cumprimento de obriga le a

2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a co un almente

Rua Paraná 983 - Caixa Postal: 15 - CEP: I6.490-000 - Fone: (43)35518300 - 3) 35518313.

E-mail: DmrDinhal @uol. .br
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um ao outro, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas após o conhecimento do
fato, qualquer incidente de segurança que possa ferir os direitos dos titulares de
dados pessoais.
3. A violação de quaisquer dos compromissos e obrigações estabelecidos neste
contrato e/ou nas leis brasileiras em geral dará à CONTRATADA o direito de
rescindir o presente contrato e aplicar as sanções administrativas previstas neste
instrumento.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉflMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Ribeirão do Pinhal, Estado do Paraná, para dirimir
questões oriundas da implementaÇão do objeto deste Termo, com expressa renúncia de
qualquer outro por mais privilegiado que possa ser.

E, por estarem justas e acertadas, às partes firmam o presente lnslrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na prêsença das testemunhas abaixo indicadas, para que se
produza o necessário efeito

Ribeirão do Pinh de osto 2021

DARTAGN
Prefeito Mun

TESTEIUUNHAS

tz

JUNIOR

PECCIN COUTINHO
NCIA SOCIAL

i->
í t. !\L,

RODRIGO SEPULCRI ROSALEM
Diretor Regional do SENAC/PR

CARLOS NDRE BRAZ

\ \\
\\

EL MC
.809C 3 1 cPF/MF 030.393.009-89

FABI LUIS P IRA DA SILVA

Denyze
Ruckl

DiretoD de Diyi$o de fdu(açào e

I
NTANA FRIZON

A o

MAR
SECRETARIA D

C--^t-,-
Gmila Faria Rodri$Ér dct Aruss
coorJenadoÍia d! Eduti*0 ê i!Efl úldCie
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FISCAL DO CONTRATO:
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