PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO
PINHAL ESTADO DO PARANA.

DISPENSA DE LICITACAO N.° 001/2025.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 235/2025
SOLICITANTE: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
OBJETO: CURSOS PROFISSIONALIZANTES SENAC.

Rua Parana 983— CEP: 86.490-000 — Fone: (043) 3551-8301 — CNPJ N2 76.968.064/0001-42
Site: http://www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br - e-mail: pmrpinhal@uol.com.br
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DOCUMENTO DE FORMALIGAO DE DEMANDA (DFD)
N Y)

Orgdo: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL . Y

Setor requisitante (Unidade/Setor/Departamento): ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL N i

Responsavel pela Demanda: CARLOS ALEXANDRE BRAZ

DATA: 24/09/2025

E-mail: sec.ribpinhal@hotmail.com Fone: (43)3551-2515

1. OBJETO: CONTRATACAO DO SENAC UNIDADE CORNELIO PROCOPIO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ENSINO
(OFICINAS, WORKSHOPS E CURSOS), PARA ATENDER FAMILIAS E INDIVIDUOS ATENDIDOS PELA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

VALOR ESTIMADO PARA A AQUISICAO: R$ 34.600,00

CKEDITOS ORCAMENTARIOS: LIVKE, FORTALECIMENTO DA REDE DE PROTECAO E ENFRENTAMENTO AS VIOLENCIAS -
MULHERES FR 883 CONTA 27086-5; RUEAY

,’)‘,

PREVISAO PARA UTILIZACAO DOS MATERIAIS/PRODUTOS: OUTUBRO/ 2025. ) M

A

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO/AQUISICAO

. O Municipio recebeu, pela Deliberacdo n? 4/2024 do FEDIM - Fundo Estadual dos Direitos da Mulher, recursos para
fortalecer a rede de protecio e enfrentamento, no atendimento a mulher, no valor de RS 70.000,00, no més de Junho de
2024. O Plano de Acao foi aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher para utilizagdo com campanhas de
prevencao, sensibilizacio e enfrentamento as diversas formas de violéncia, bem como para assisténcia integral as mulhe-es
vitimas de violéncia. Em vista disso, os cursos do SENAC sdo uma ferramenta para emancipagao dessas mulheres, por maio
do qual se ensina uma profissdo, uma técnica, para que possam trabalhar de forma auténoma e garantir seu sustento e dos
filhos, aumentando as possibilidades de se interromper ciclos de violéncia.

| Os cursos do SENAC nio foram previstos no PCA de 2025, pois a Deliberacdo foi liberada em 06/2024, periodo em que ji |

havia sido finalizado o mesmo.

O SENAC dispde de um rol de capacitacdes ja consolidadas no mercado do comércio, e seus certificados, amplamente
aceitos como qualificacdo de curriculo, bem como foco em ensino através da pratica. Outrossim, ndo sao cursos com carga
horaria muito estendidas, o que poderia comprometer a oportunidade das mulheres em realizar, levando-se em conta o
tempo dispendido com afazeres domésticos e cuidado com os filhos.

Sendo assim, entendemos estar justificada a necessidade de contratagédo de empresa especializada para ministrar
capacitagdes, cursos, para mulheres em situagdo de risco ou vulnerabilidade.

| 3. DESCRICOES E QUANTIDADES

ITEM | CATSERV DESCRICAO QTDE | UNID VR UNIT. TOTAL
15431 Curso Profissionalizante — Basico em Manicure e 1 unid RS 14.400,00 RS 14.400,00
1. Pedicure 8865. Data inicio da realizagdo curso:

04/11/25 horario das 8:00 hs as 11:00hs. Local:
Sec. Assis. Social. Rua Parand, 986. Centro. Carga
horéria :54 horas dividida em 3 horas diérias.
Periodo :matutino

Numero de participantes:15 alunos 0 idade
minima de 16 anos s b
15431 Curso Profissionalizante — Oficina — 2. -rigamento 1 unid RS 7.300,0 RS 7.300,00
2. de Cilios 41144. Data inicio da realiza¢do curso:
02/12/25 horario das 8:00hs as 11:00hs. Local:
Sec. Assis. Social. Rua Parand, 986. Cen~ Carga
hordria :21 horas dividida em 3 horas
Periodo :matutino [

Numero de participantes:15 alunos .. idade
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3. Técnicas e Tendéncias 41689. Data inicio da
realizagdo curso: 09/02/26 horario das 8:00hs as
11:00hs. Local: Sec. Assis. Social. Rua Parana,
986. Centro. Carga horaria :50 horas dividida em 3
horas diarias.

Periodo :matutino

Numero de participantes:15 alunos com idade
minima de 16 anos I 4 }//)

. __ 1\’\ an
minima de 16 anos \PAG VU
A e
15431 Curso Profissionalizante — Corte de Cabelo — 1 unid RS 13.300,05\‘____B$ 13:;09360

4. Observacgdes gerais
4.1. Servidor indicado para fiscalizacdo do contrato/ata: Fldvia Aline Ferraz
4.2. Llocal da Entrega: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - RUA PARANA N.” 986 - CENTRO.

4.3. Servidor responsavei para o recebimento: Evaido Gener,

CIENTE:

DARTAGNAN

PREFEITO

Em conformidade com a legislacdo que rege o tema, encaminhe-se a autori
e oportunidade para a aquisi¢cdo/contratacdo e demais provid \ncias cabiveis.

de competente para analise de conveniéncia
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DELIBERACAO n° 04/2024 — CEDM/PR \

“Fortalecimento da Rede de Prote¢do e Enfrentamento as Violéncias contra as \Mulheré's/’;

O Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDM/PR, reunido extraordinariamente em
25 de abril de 2024, no uso das suas atribui¢des regimentais, e

CONSIDERANDO o art. 5° 1, da Constitui¢do Federal de 1988, que prevé expressamente a
igualdade entre homens e mulheres como direito fundamental;

CONSIDERANDO a Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006, que define ser atribuigdo do poder
publico desenvolver politicas para garantia dos direitos fundamentais das mulheres nas rela¢des
domésticas e familiares, resguardando-as contra praticas de discriminagio, exploragdo, violéncia,
crueldade e opressao,

CONSIDERANDO o Decreto n® 4.377, de 13 de setembro de 2002, que ratificou a Convengio das
Nagdes Unidas sobre a Eliminagdo d¢ Todas as Formas de Discriminagio contra a Mulher;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 21.926, de 11 de abril de 2024, que consolida a legislagio
paranaense relativa aos Direitos da Mulher, criando o Cédigo Estadual da Mulher Paranaense, o
qual preve entre seus dispositivos o combate a violéncia contra a mulher;

CONSIDERANDO o 5° Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030, que
possui como objetivo alcangar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas, ¢
com o qual se comprometeu o Estado do Parana;

CONSIDERANDO o terceiro Plano Estadual dos Direitos das Mulheres (2022-2025), cujas
diretrizes sdo: Promogdo da igualdade de género e da equidade, com enfrentamento aos
preconceitos, para o protagonismo de todas as mulheres e meninas; fortalecimento da participagao
social para universalidade das politicas; elimina¢do de todas as formas de violéncia contra as
mulheres;

CONSIDERANDO a Lei n° 21.370, 21 de margo de 2023, que instituiu o Fundo Estadual dos
Direitos da Mulher (FEDIM), vinculado a Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e
Pessoa [dosa - SEMIPI, ¢ em consondncia com as diretrizes expedidas pelo Conselho Estadual dos
Direitos da Mulher do Parana - CEDM/PR, instrumento de natureza contabil com escrituragido
propria, tendo por finalidade a prestagdo de suporte financeiro no planejamento, implantagio e
execugdo de planos, programas e projetos voltados a promogao e defesa dos direitos das mulheres;

CONSIDERANDO Decreto n°® 3464, de 19 de setembro de 2023, que regulamenta o Fundo
Estadual dos Direitos da Mulher — FEDIM/PR, instituido pela Lei n® 21.370, de 21 de marco de

2023;

Publicada no DIOE n® 11648 de 26/04/2024
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“Fortalecimento da Rede de Protecio ¢ Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres”

CONSIDERANDO os dados de violéncias contra as mulheres no Estado do Parana, que apontam
para a necessidade de fortalecimento da rede de protecdo e enfrentamento as violéncias, de modo a
garantir direitos e preservar a vida;

DELIBERA

Capitulo I
Do Objeto

Art. 1°. Pela aprovagio do repasse de recursos financeiros aos municipios na modalidade fundo a
fundo, como cofinanciamento para o Fortalecimento da Rede de Protegio e Enfrentamento as
Violéncias contra as Mulheres.

Paragrafo itinico. Para os fins desta Deliberagdo, entender-se-4 por violéncia contra a mulher
qualquer ato ou conduta baseada no género, que cause morte, dano ou sofrimento fisico, sexual ou
psicologico a mulher, tanto na esfera publica como na esfera privada, nos termos da “Convencdo
Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher”.

Art. 2°. Os recursos previstos na presente Deliberagdo servirdo como incentivo aos municipios para
a execucdo de politicas publicas, planos, servigos, programas, projetos e ag¢des voltados ao
fortalecimento da rede de protegdo e enfrentamento as violéncias contra as mulheres, nas seguintes
linhas de acdo:

I.  prevengdo a violéncia doméstica e/ou familiar;

II.  sensibilizagdo e mobilizagdo da comunidade sobre o tema;

III. assisténcia integral as mulheres em situagdo de violéncia e seus dependentes;

IV. implementag¢do e/ou aprimoramento de Centros de Referéncia de Atendimento 3 Mulher
em situagdo de violéncia (CRAM) e similares;

V. apoio a programas voltados ao autor da violéncia, com vistas a prevengdo do
agravamento da situagdo de violéncia doméstica ¢/ou sua superagio, e o rompimento do
ciclo da violéncia; :

VI. implementacdo e/ou aprimoramento de servigos de acolhimento para mulheres em
situagdo de violéncia e seus dependentes, € para o atendimento emergencial 4s mulheres
em situacao de grave ameaga ou risco de morte.

Paragrafo unico. Os municipios poderdo elaborar seu Plano de Ag¢do para execugdo do recurso
previsto no repasse dentro de uma ou mais linhas de agdo, ndo sendo obrigatdrio, portanto,
contemplar todas as linhas previstas.

Publicada no DIOE n® 11648 de 26/04/2024
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DELIBERACAO n° 04/2024 — CEDM/PR N

“Fortalecimento da Rede de Protecio e Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres”

Capitulo II
Das Diretrizes e Principios

Art. 3°. Constituem diretrizes para o cofinanciamento estadual de politicas para mulheres:

L. Participagdo dos entes municipais em regime de colaboragio no financiamento de
politicas publicas, planos, servigos, programas, projetos € agdes de aprimoramento da
gestdo e de estruturagdo da rede voltados a protegdo, defesa e garantia de direitos das
mulheres;

IL.  Centralidade do atendimento da mulher considerando suas especificidades, pluralidades
¢ necessidades humanas, sociais, culturais e econdmicas;

ITI. Preferéncia pela municipalizagdo das ofertas de servigos e ag¢des de atendimento a
mulher, respeitando-se a territorializagdo e as capacidades de gestdo locais;

IV. Desenvolvimento de agdes, programas e projetos de carater regional, inclusive por meio
de consorcios publicos, para atendimento de situagdes eventuais, emergenciais ou de
maior complexidade.

Art. 4°. Constituem principios para o cofinanciamento estadual de politicas para mulheres:

I. A distribuicdo equitativa de recursos tendo como referéncia o carater republicano e
democratico; '

II. A proporcionalidade da popula¢do de mulheres no Parana;

IIl. A base em evidéncias técnico cientificas que apontem para as prioridades a serem
atingidas, ,

IV. A boa fé do(a) gestor(a) de politicas publicas para mulheres em prestar as informagdes
necessdrias ao tempo em que forem solicitadas;

V. O rigor da transparéncia publica das informagdes ¢ o compliance dos processos de
trabalho;

VI. O didlogo participativo ¢ o controle social.

Capitulo IT1
Dos Municipios Elegiveis

Art. 5°. Sdo elegiveis para recebimento do incentivo previsto nesta Deliberagdo todos os municipios
que possuem o Atestado de Regularidade de Conselho e Fundo - ARCF, emitidos pela Secretaria de
Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa (SEMIPI), tanto os relativos ao ano de 2023 que
possuem validade até 2024, e os emitidos em 2024, conforme lista em anexo.

Publicada no DIOE n° 11648 de 26/04/2024
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DELIBERACAO n° 042024 - CEDM/PR " /0 _Ub )

“Fortalecimento da Rede de Protecio e Enfrentamento as Violéncias contra as'Wlulheres” ;

Capitulo IV
Dos Recursos e Critérios de Partilha

Art. 6°. O valor global disponibilizado para o repasse de que trata esta Deliberagéo sera de R$
11.240.000,00 (onze milhdes, duzentos e quarenta mil reais), oriundos do Fundo Estadual dos
Direitos da Mulher (FEDIM/PR).

Art. 7°. Os municipios elegiveis poderdo acessar os recursos conforme a porcentagem que a
populagdo feminina municipal representa na populagio feminina do Parana, na seguinte propor¢io:

Porcentagem da populagdo feminina do Parana Valor de Referéncia
Até 1% R$ 70.000,00 (setenta mil reais)
De 1-2% R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
De 2 — 4% R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais)
> 4% R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais)

Fonte: IBGE/Censo Demografico 2022

Paragrafo unico. O Anexo I desta Deliberagdo apresenta a lista de municipios elegiveis com as
respectivas projecoes de valores.

Capitulo V
Da Adesao e Repasse de Recursos

Art. 8°. Os municipios elencados no Anexo I desta Deliberagido deverdo formalizar o Termo de
Adesdo e preencher o Plano de Acdo, por meio do Sistema de Acompanhamento do
Cofinanciamento Estadual Fundo a Fundo (SIFF:
https://www.sistemas.social.pr.gov.br/Pa/index.jsf ), a partir do dia 29 de abril de 2024 até o dia
07 de junho de 2024, impreterivelmente.

Art. 9°. O Termo de Adesdo e o Plano de Agdo deverdo ser aprovados pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher (CMDM), sendo necessdrio anexar a copia da resolugdo/deliberagdo,
devidamente publicada, na aba Parecer do Conselho, do Sistema SIFF.

Paragrafo unico. Podera ser admitida uma mesma resolugdo/deliberagdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher (CMDM) aprovando tanto o Termo de Adesdo ao repasse quanto o
respectivo Plano de Agdo.

Publicada no DIOE n° 11648 de 26/04/2024
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Art. 10. O recurso sera repassado em parcela tnica aos respectivos Fundos Municipais dos Direitos
da Mulher, por meio de depésito em conta especifica para este repasse, vinculada ao CNPJ do
Fundo Municipal, que sera aberta pela Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa
Idosa (SEMIPI).

Art. 11. Os recursos serdo repassados mediante disponibilidade or¢camentaria e financeira do Fundo
Estadual dos Direitos da Mulher (FEDIM/PR).

Capitulo VI
Da Aplicacio e Execuciio dos Recursos

Art. 12. Os recursos previstos na presente Deliberagdo sdo destinados exclusivamente para a
implementagdo, aprimoramento, organiza¢do e apoio de politicas publicas, planos, servigos,
programas, projetos e agdes referentes ao fortalecimento da rede de prevengdo e enfrentamento as
violéncias contra a mulher, conforme as linhas de agdo descritas no art. 2° desta Deliberagio,
permitindo-se a aplicagdo nas seguintes iniciativas:
I.  implanta¢do de novas politicas, planos, servigos, programas, projetos e agdes;
II.  aprimoramento de politicas, planos, servigos, programas, projetos e agdes ja existentes;
III. ampliagdo do atendimento em servigos, programas, projetos e agdes ja existentes;
IV. estruturagdo dos espagos fisicos, por meio de investimento em equipamentos
permanentes;
V. formagao, aperfeigoamento e especializagio dos recursos humanos;
VI. agdes socmeducacmnals campanhas e programas de sensibilizagdo ¢ mobilizagdo
comunitéria; e,
VII. custos da propria gestdo, com excegdo de despesas de pessoal vedadas em Lei.

§1°. A aplica¢do dos recursos ¢ de livre destinagdo nas linhas de agdo, iniciativas e rubricas,
respeitando o Plano de Ag¢do aprovado pelo Conselho Municipal.

§2°. O municipio podera repassar recursos as Organiza¢des da Sociedade Civil, na forma da
legislagdo vigente, desde que se atenda o objeto da Deliberagdo e os dispositivos referentes as
despesas permitidas e vedadas.

Art. 13. Sdo permitidas despesas nas seguintes rubricas:
I.  investimento/capital, tais como:
a) equipamentos de informdtica, mobiliario e eletrodomésticos;
b) equipamentos de multimidia e audiovisuais;
¢) veiculos; .

Publicada no DIOE n° 11648 de 26/04/2024
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d) entre outros, desde que respeitado o objeto desta Deliberacio e observadas as
vedagdes.

II.  despesas correntes/custeio, tais como:
a) servigos de terceiros — pessoa fisica;
b) servigos de terceiros — pessoa juridica;
¢) material de consumo, tais como: material educativo e esportivo, material de audio,
video e foto, material de artesanato e recreagdo, material de cama, mesa ¢ banho,
material para higienizagdo pessoal, entre outros;
d) passagens, didrias ¢ hospedagem, direcionadas para o uso no objeto desta
Deliberagao, desde que previstas na legislagdo municipal;
e) entre outros, desde que respeitado o objeto desta Deliberagdo e observadas as
vedagodes.

§1°. Os bens durdveis, ou seja, classificados como material permanente e considerados patriménio
plblico, deverdo conter etiquetas com o nimero sequencial e o niimero da Deliberagdo que deu
origem aos recursos de aquisi¢do.

§2°. Os veiculos deverio ser plotados conforme modelo de plotagem disponibilizado pela Secretaria
de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa (SEMIPI).

§3°. As publicagdes, materiais graficos, artes de divulga¢do de eventos e similares deverdo ser
identificados com as logomarcas da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa
Idosa (SEMIPI) e do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDM/PR).

Art. 14. E vedada a aplicagéo dos recursos em:

I.  pagamento de despesas de qualquer orgdo da prefeitura municipal que ndo estejam,
especifica e diretamente, relacionadas com o objeto da presente Deliberagao;

II. pagamento de servicos que envolvam conservagdo ¢ manuteng¢do patrimonial, como
copa, limpeza, internet, telefone, sistema de monitoramento eletronico e/ou de
seguranga, etc,

ITI. pagamento de pessoal do Poder Executivo Municipal;

IV. obras, ampliagdes e reformas prediais e manutengdo de bens imoveis; e,

V. pagamento de materiais de investimento ou custeio que diferem do objeto proposto.

Art. 15. O municipio deverd iniciar a execug@o do recurso até, no maximo, 12 (doze) meses apds o
recebimento dos recursos financeiros.

Paragrafo Unico. O recurso deverd ser mantido em aplicagdo financeira logo apds o seu
recebimento, conforme legislagdes vigentes.

Publicada no DIOE n° 11648 de 26/04/2024
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Capitulo VII
Da Reprogramacio dos Saldos

Art. 16. O saldo de recursos apurados em 31 de dezembro de cada exercicio poderd ser
reprogramado para o exercicio segumte até o limite de 2 anos (24 meses), contados a partir da data
de recebimento dos recursos.

§ 1°. O municipio deverd comprovar a execugdo dos recursos durante o exercicio e aprovar a
reprogramagdo, devidamente justificada, no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM).
§ 2° Sendo aprovada a reprogramag¢io do saldo, o Municipio deverd enviar justificativa
devidamente validada no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) ao érgio gestor
estadual da Politica da Mulher, até o més de margo de cada ano.

Capitulo VIII
Da Prestacao de Contas

Art. 17. A prestagdo de contas dos recursos repassados sera realizada mediante Relatério de Gestdo
Fisico-Financeira, devidamente aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
(CMDM), e devera ser encaminhado anualmente ao 0rgdo gestor estadual da Politica da Mulher, por
meio do Sistema de Acompanhamento do Cofinanciamento Estadual Fundo a Fundo (SIFF), ou
outro instrumento que o 6rgdo gestor estadual vier a definir.

§ 1°. Os prazos para preenchimento do Sistema de Acompanhamento do Cofinanciamento Estadual
Fundo a Fundo (SIFF) devem ser cumpridos para que se considerem efetivadas todas as etapas,
inclusive a prestagdo de contas final (Relatério de Gestdo Fisico-Financeira) pelo municipio.

§ 2°. Os prazos serdo anunciados por orienta¢do técnica e/ou Resolugdo do orgio gestor estadual da
Politica da Mulher.

§ 3° Os periodos para preenchimento da prestagdo de contas no Sistema de Acompanhamento do
Cofinanciamento Estaduai Fundo a Fundo (SIFF) serdo abertos uma vez ao ano, para contemplar o
periodo de execucdo anual, conforme normativas estabelecidas pelo 6rgido gestor estadual da
Politica da Mulher.

Art. 18. Nos casos em que o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) aprovar
parcialmente ou com ressalvas o Relatorio de Gestdo Fisico-Financeira, o municipio devera
apresentar justificativa sobre o caso e indicar como as ressalvas serdo resolvidas.

Paragrafo tunico. Caso as ressalvas ndo sejam sanadas até a prestagdo de contas final do repasse,
podera ser instaurado procedimento de Tomada de Contas Especial € o municipio ficara impedido
de receber recursos do FEDIM/PR, podendo ainda, ser solicitada a devolugido do recurso recebido,
devidamente corrigido.
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DELIBERACAO n° 04/2024 — CEDM/PR \1 D

“Fortalecimento da Rede de Protecio e Enfrentamento as Violéncias contra as Mu!heres”

Art. 19. A omissdo na apresentagdo da prestagdo de contas parcial e/ou final suspendera futuros
repasses de recursos vinculados a0 FEDIM/PR, que somente sera restabelecido apés a apresentacdo
de relatorio de gestdo fisico-financeiro no Sistema de Acompanhamento do Cofinanciamento
Estadual Fundo a Fundo (SIFF), devidamente aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher (CMDM).

Art. 20. Caso o municipio ndo utilize o recurso no prazo estipulado nesta deliberacdo, devera
devolvé-lo devidamente corrigido ao Fundo Estadual dos Direitos da Mulher (FEDIM/PR).

Paragrafo unico. A devolugdo serd requisitada apds andlise financeira, por procedimento de
iniciativa do 6rgdo gestor estadual da Politica da Mulher.

Capitulo IX
Da Avalia¢ao e Monitoramento

Art. 21. Caber4 ao 6rgio gestor estadual da Politica da Mulher e ao Conselho Estadual dos Direitos
da Mulher (CEDM/PR) avaliar e monitorar a execugdo e aplicagdo dos recursos, por meio de
instrumentos a serem disponibilizados aos municipios e mediante acompanhamento técnico, em que
podera constatar a efetiva utilizagdo dos recursos na qualificagdo e/ou oferta de servigco, como
também acompanhamento das capatitagdes realizadas e ampliagdo do atendimento, e de agdes
estratégicas implementadas, além de servigos, unidades e/ou organismos implantados.

Capitulo X
Das Disposi¢des Finais

Art. 22. O municipio que formalizar o aceite devera:

I.  participar de videoconferéncias e capacitagdes presenciais ¢ a distdncia pertinentes a
tematica do objeto desta Deliberagdo, promovidas pelo 6rgdo gestor estadual da Politica
da Mulher, bem como aquelas apoiadas e desenvolvidas pelo Conselho Estadual dos
Direitos da Mulher (CEDM/PR);

II.  prestar informagdes sobre as agdes executadas sistematicamente ao Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher (CMDM), e, sempre que solicitado, ao 6rgdo gestor estadual da
Politica da Mulher e ao Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDM/PR); e,

III. cumprir as normativas estaduais sobre a Politica da Mulher no Estado do Parana.

Art. 23. Todo processo de concessdo do repasse e sua prestacdo de contas estd sujeito a
regulamentagdo por resolugdo do 6rgdo gestor estadual responséavel pela execugdo dos recursos do
Fundo Estadual dos Direitos da Mulher (FEDIM/PR).
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DELIBERACAO n° 04/2024 - CEDM/PR ' i 1)

“Fortalecimento da Rede de Prote¢io e Enfrentamento as Violéncias contra as"Mulheres” //"
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Paragrafo Unico. Fica o 0rgéo gestor estadual da Politica da Mulher autorizado a substituir, a
qualquer tempo, os procedimentos do cofinanciamento estadual, por aperfeicoamentos de Sistema
de Informagdes especifico para Monitoramento, Avaliagdo, Acompanhamento e Controle dos
recursos repassados aos municipios.

Art. 24. Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e
Pessoa Idosa (SEMIPI) e aprovados pelo Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDM/PR).

Art. 25. Esta Deliberac¢ao entra em vigor na data de sua publicagio.

.

PUBLIQUE-SE.

Curitiba, 25 de abril de 2024.

Ivanete Paulino Xavier
Presidente do CEDM/PR

Documento assinado digitalmente

\\M& ¢ IVANETE PAULINO XAVIER
% Data: 25/04/2024 14:48:21-0300

Verifique em hitps://vatidar.iti.gov.br
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95 | Ouro Verde do Oeste 049 — 2024 3.408 0,0581 R$ 70.000,00
96 |Paicandu 061 — 2023 23.325 0,3976 R$ 70.000,00
97 |Palmas 011 — 2024 24.665 0,4204 R$ 70.000,00
98 |Palmeira 054 — 2023 17.024 0,2902 R$ 70.000,00
99 |Palotina 005 — 2023 17.858 0,3044 R$ 70.000,00
100 |Paraiso do Norte 069 — 2023 6.774 0,1155 R$ 70.000,00
101 | Paranagua 056 — 2023 74.095 1,2629 R$ 90.000,00
102 | Paranavai 005 — 2024 47.959 0,8174 R$ 70.000,00
103 | Pato Branco 057 — 2023 47.596 0,8112 R$ 70.000,00
104 | Paula Freitas 004 — 2024 2.766 0,0471 R$ 70.000,00
105 | Paulo Frontin 079 — 2023 3.039 0,0518 R$ 70.000,00
106 | Perobal 042 — 2023 3.634 0,0619 R$ 70.000,00
107 |Pérola 004 — 2023 6.062 0,1033 R$ 70.000,00
108 | Pérola d'Oeste 031 — 2023 3.108 0,0530 R$ 70.000,00
109 |Pién 034 — 2023 6.745 0,1150 R$ 70.000,00
110 |Pinhais 022 — 2023 65.944 1,1240 R$ 90.000,00
111 | Pinhdo 078 — 2023 14.957 0,2549 R$ 70.000,00
112 | Piraquara 006 — 2024 57.758 0,9845 R$ 70.000,00
113 | Ponta Grossa 058 — 2023 184.789 3,1496 R$ 110.000,00
114 |Pontal do Parana 030 — 2023 15.420 0,2628 R$ 70.000,00
115 | Porto Vitéria 033 — 2023 1.752 0,0299 R$ 70.000,00
116 | Prudentdpolis 010 — 2024 24,391 0,4157 R$ 70.000,00
117 | Quatro Barras 029 — 2023 12.158 0,2072 R$ 70.000,00
118 |Rancho Alegre 024 — 2023 1.821 0,0310 R$ 70.000,00
119 |Realeza 035 — 2024 9.866 0,1682 R$ 70.000,00
120 | Rebougas 031 — 2024 7.206 0,1228 R$ 70.000,00
121 |Reserva 075 — 2023 12.129 0,2067 R$ 70.000,00
122 |Ribeirdo do Pinhal 007 — 2023 6.702 0,1142 R$ 70.000,00
123 | Rio Azul 062 — 2024 6.904 0,1177 R$ 70.000,00
124 | Rio Bonito do Iguacgu 018 — 2024 6.729 0,1147 R$ 70.000,00
125 | Rio Negro 033 — 2024 15.729 0,2681 R$ 70.000,00
126 |Rolandia 028 — 2024 36.792 0,6271 R$ 70.000,00
127 | Sabaudia 063 — 2023 4.479 0,0763 R$ 70.000,00
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9 Usuério:(

Fundo “Repasse Ano E.R. ~ Municipio

Limpar
filtro

Fundo Estadua v Fortalecimento v 2024 v - Selecione -- v Ribeirdo do Pinlvé Pesquisar

{
A

Termo de Adesdo § Piano Gestao Financeira

ABA: Saldos e Langamentos

MUNICIPIO: Ribeirdo do Pinhal

REPASSE: Fortalecimento da Rede de Protegio e Enfrentamento as Violéncias contra as
Mulheres Del. 04/2024

VALOR DO REPASSE: 70.000,00

TIPO REPASSE: Pontual

SITUACAO: Vigente

DELIBERACAO: CEDIM 4/2024

Monitoramento de Saldos

Saldo atual Restos a Recursos
Agéncia/Conta Més/Ano S Conta pagar + lnfilcado~s e Saldo livre
corrente + contas a ainda nao
aplicagbes/pou pagar empenhados
0652-1/ JRU—
00000027086 08/2025 i Confirmar
~ Visualizar todos os meses
Saldos Financeiros - por més
; % Saldo
Més A f‘a'_‘m Pa’;f':as Entradas 23:'."""?"“ Débitos Saldo X
nterior | recebidas plicagao Repasss
01/2024 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
02/2024 ,00 .00, ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
03/2024 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00
04/2024 .00 ,00 .00 .00 .00 .00 ,00
05/2024 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00
06/2024 ,00 70.000,00 ,00 122,06 00 70.122,06 100,17




07/2024 | 70.122,06 00 00 469,03 00 | 7059100 | 100,84 | \
082024 | 70.591,08 00 00 45313 00 | 7104422 | 40149 \
09/2024 | 71.044,22 00 00 437,35 00 | 71.481,57 ( 10212 "
10/2024 | 71.481,57 00 00 493,64 00 | 7197521 \ 402,82 ’L{m_
11/2024 | 71.975.21 00 00 428,64 00 | 72.403,85 \\‘4\Q§,43 A
1212024 | 72.403,85 00 00 494,98 00 | 7289883 | 104,14

01/2025 | 72.898,83 00 00 538,43 00 | 7343726 | 104,91

0212025 | 73.437.26 00 00 543,19 00 | 73.98045 | 105,69

03/2025 | 73.98045 00 00 536,50 00 | 7451695 | 106,45

04/2025 | 74.516,95 00 00 602,17 00 | 7511912 | 107,31

052025 | 75.119,12 00 00 659,57 00 | 7577869 | 108,26

06/2025 | 75.778,69 00 00 644,24 00 | 7642293 | 109,18

07/2025 | 76.422,93 00 00 759,02 00 | 7718195 | 110,26

08/2025 | 77.18195 00 00 694,21 | 298800 | 74.888,16 | 106,98

Resur 00 | 70.000,00 00 | 7.87616 | 298800 | 74.888,16




- ESTADO DO PARANA - £

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO P)rNHAL

\mse L)

JUSTIFICATIVA PARA ALTERACAO NO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL DO EXERCIGIO DE 2025.

s

Conforme artigo 10 paragrafo primeiro do Decreto Municipal 020/2023, a
contratacdo do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial unidade de Cornélio Procopio —
Parand (SENAC) para realizacdo de cursos profissionalizantes na drea de beleza para atender
os usudrios de programas sociais da Secretaria Assisténcia Social, € justificada pelo fato do
municipio ter recebido recursos oriundos da Fonte 883, deliberagdo n.2 04/2024 FEDIM
(Fundo Estadual dos Direitos da Mulher) no més de junho de 2024, periodo em que ja havia
sido finalizado o PCA 2025.

Portanto como tal servico é de suma importdncia para ofertar qualificagbes aos
participantes dos programas sociais, eu DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ, prefeito municipal
autorizo a alteracdo no Plano de Contratagdo Anual de 2025, tendo em vista que foram
atendidos todos os parametros legais.

Ribeirdo do Pinhal, 25 de setembro 2025.

DARTAGNAN\CALIXTO FRAI
PREFEITO MUNICIPAL
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SOLICITAGAO DE PROPOSTA PARA REALIZAGAO DE CURSOS \»klb )

) i

PROFISSIONALIZANTES \
1 mensagem R N
Ribeirao do Pinhal <compras.pmrpinhal@gmail.com> 2 de outubro de 2025 as 16:05

Para: Lucimara Duarte Pitoli <lucimara.pitoli@pr.senac.br>

Boa Tarde!

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Ribeirdo do Pinhal tem interesse em contratar alguns cursos
do SENAC PARANA - UNIDADE DE CORNELIO PROCOPIO, conforme discriminacdo em anexo.

Caso tenham interesse, solicitamos o encaminhamento de uma proposta conforme modelo, juntamente
com a documentacao abaixo em conformidade com a Lei 14.133/2021.

DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR A PROPOSTA

\ 1 - Estatuto social; o*

~.2 - Ata de elei¢do da diretoria;o%

~~\3.- RG e CPF do presidente;n

~4 - Alvard de funcionamento;, o/

5 — Certiddo negativa municipaly?
6 — Certiddo Negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da UniGo;
7 - Cerificado de Regularidade do FGTS — CRF;
8 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
9 - Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperagdo judicial, emitida nos ultimos 90 (noventa)
dias (Tirar no Forum);
10 - Declaracdo SENAC instituicdo sem fins lucrativos;
11 - Apresentacdo de no minimo 03(trés) notas fiscais emitidas ou contratos celebrados pelo fornecedor
junto a terceiros no periodo de até 01 (um) ano antes da contratagdo para comprovagdo do valor
apresentado referente aos cursos solicitados. (conforme Decreto Municipal 020/2023 e Lei 14.133/21);
12 - Relagdo dos profissionais que irGo ministrar os cursos;
13 - Portfélio do(s) profissional(is) que irGo ministrar os cursos contendo especificagbes de
cursos/diplomas.

~. Pedimos a gentileza de encaminhar todos os documentos acima solicitados em um Unico e-mail.
Segue em anexo modelo de proposta e declaracdo unificada que devem ser preenchidos e assinados.

Aguardamos o envio da documentagdo para iniciarmos o processo de contratacdo direta até o dia
15/10/2025.

Ressaltamos que os documentos solicitados sdo somente os previstos na LEI 14.133/2021.
Davidas entrar em contato.

At.te
Patricia Correa Lopes.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL- PARANA
TELEFONE (43) 3551-8320

hitps://mail.gooale.com/mail/u/0/?ik=05484c44cc&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-4078072311741698440&simpl=msg-a:r-2129123714. ..
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Senac

Atendimento Corporativo

Proposta N° 697 v1 06/10/2025 -
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE RIBEIRAO DO PINHAL

Sr ALEXANDRE
Telefone: 43 3551 2515 Email: sec.ribpinhal@hotmail.com
Cidade: Ribeirgo do Pinhal

SENAC PARANA

O Senac Parand acredita no poder transformador da educagdo, desenvolvendo mao de obra
qualificada e ampliando o potencial dos seus alunos através de valores éticos, autonomia,
cidadania, criatividade e profissionalismo. Frente ao avanco das tecnologias e as constantes
transformagdes do mercado de trabalho, destaca-se come uma das mals conceituadas
instituicdes de educagdo profissional do pais. Disponde de infraestrutura moderna,
equipamentos e laboratérios de ponta e metodologia ativa, colocando ¢ aluno como
protagonista do seu futuro.

Com a missdo de educar para o trabalho em atividades do comércio de bens, servicos e
turismo, o Senac possul em seu portfélio, cursos desenvolvidos e alinhados com o mercado,
através de Foruns Teécnicos Setoriais e 3s principais tendéncias e inovacles dos setores
produtivos, acompanhando os avangos tecnoldgicos e as transformacgdes da economia.

O Modelo Pedagdgico Senac preconiza a educacdo transformadora, contribuindo para o
desenvolvimento profissional e como condigdo de cidaddo. Deste modo, garante um aprendizado
que vai além da sala de aula e reflete-se em profissionais qualificados e requerides pelas
empresas,

Dentre os servicos desenvolvidos pelo Senac, dispomos do Atendimento Corporativo, cujo
objetivo € oferecer um programa completo e customizado de acordo com as necessidades de
cada empresa, considerando @ complexidade e os desafios de um mercado em constante
mudanga.

Com certificacdo de reconhecimento nacional, nossos cursos atendem as exigéncias legais de
formacdo, confirmando a referéncia em qualidade e credibilidade da marca Senac.

Atinja seus objetivos e supere seus desafios, conte com a capacitagdo e expertise do Senac
junto a sua equipe de trabalho.

Atenciosamente,

Patricia Ferraz Pedroso Bermudes . .
Gerente Executiva da Unidade de Educacgdo Profissional do Senac em CORNELIO PROCOPIO
CNPJ 03.541.088/0022-71

https://intranet.pr.senac.br/sistemasweb/24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta_Documento_HTML.asp?id=46278&np=697&pd=UEP308&v=1 1/6
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Quer fazer bonito no mercado de beleza e estética? Faga Senac e se qualifique com exceléncia! Yoo . l X :
L U PV )
A ;

O crescimento do mercado voltado para a estética e a beleza tornou fundamental a contratagdo D YL 4
de profissionais qualificados e bem preparados. Nos cursos de beleza do Senac, os alunos tém \ o
acesso a técnicas e modernos procedimentos voltados a tratamentos, embelezamento e X, 45
estéticas em geral, aplicados de acordo com as normas sanitarias e de higiene em vigor. ?

Curso: 8865 - BASICO EM MANICURE E PEDICURE
Objetivo: Realizar procedimentos de manicure e pedicure.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 6° ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Basico em Manicure e Pedicure

Contelido

Ficha de avaliacdo.

Normas vigentes da vigilancia sanitdria: procedimentos, produtos e equipamentos para limpeza,
higienizac8o, desinfeccdo e esterilizagdo de instalagdes, mobilidrios, materiais e equipamentos.
Estrutura anatémicas de méos e pés.

Patologias de mdos, pés e unhas.

Técnicas basicas de manicure.

Técnicas basicas de pedicure.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma: 54h
Carga Horaria Total:54h

Participantes:

NO de Turmas: 1

N© de Alunos/Turma: 15
NO° de Alunos Total: 15

Investimento:

Investimento/Turma: R$ 14.400,00
Investimento Total: R$ 14.400,00

https://intranet.pr.senac.br/sistemasweb/24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta_Documento_HTML.asp?id=46278&np=697&pd=UEP30&v=1 2/6
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Quer fazer bonito no mercado de beleza e estética? Faga Senac e se qualifique com exceléncia! Y B33 lq /

O crescimento do mercado voltado para a estética e a beleza tornou fundamental a contratagao \ g
de profissionais qualificados e bem preparados. Nos cursos de beleza do Senac, os alunos tém ; <
acesso a técnicas e modernos procedimentos voltados a tratamentos, embelezamento e

estéticas em geral, aplicados de acordo com as normas sanitdrias e de higiene em vigor.

Curso: 41144 - OFICINA DE ALONGAMENTO DE CiLIOS
Objetivo: Aplicar técnicas em alongamento de cilios.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 7° ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Alongamento de Cilios

ContelGdo

Produtos e materiais utilizados.

Assepsia dos materiais e equipamentos utilizados, conforme as normas da vigilancia sanitéria.
Técnicas de alongamento de cilios fio a fio.

Técnicas de alongamento de cilios em tufos.

Cuidados pds-procedimento.

Carga Horéria:
Carga Horaria/Turma:21h
Carga Hordria Total:21h

Participantes:

NO de Turmas: 1

No de Alunos/Turma: 15
Ne de Alunos Total: 15

Investimento:

Investimento/Turma: R$ 7.300,00
Investimento Total: R$ 7.300,00

https://intranet.pr.senac.br/sistemasweb/24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta_Documento_HTML.asp?id=46278&np=697&pd=UEP30&v=1 3/6
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Quer fazer bonito no mercado de beleza e estética? Faga Senac e se qualifique com exceléncial

O crescimento do mercado voltado para a estética e a beleza tornou fundamental a contratagdo
de profissionais qualificados e bem preparados. Nos cursos de beleza do Senac, os alunos tém
acesso a técnicas e modernos procedimentos voltados a tratamentos, embelezamento e
estéticas em geral, aplicados de acordo com as normas sanitérias e de higiene em vigor.

Curso: 41689 - CORTE DE CABELO - TECNICAS E TENDENCIAS

Objetivo: Aperfeicoar os profissionais em novas tendéncias de corte, conforme o biotipo e
necessidades do cliente,

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 7° ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Corte de Cabelo - Técnicas e Tendéncias
Contetudo

Estrutura e tipo de cabelo.

Corte: escolha e preferéncia pelo cliente.

Técnicas: tesoura, navalha e maquina.

Cuidados no pos corte.

Carga Horéria:
Carga Hordaria/Turma:50h
Carga Horaria Total:50h

Participantes:

N° de Turmas: 1

Ne de Alunos/Turma: 15
N© de Alunos Total: 15

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 13.300,00
Investimento Total: R$ 13.300,00

https:/fintranet.pr.senac.br/sistemasweb/24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta_Documento_HTML.asp?id=46278&np=697&pd=UEP30&v=1 4/6
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INFORMA(;OES GERAIS: L
Matricula: Sera efetivada mediante preenchimento completo do Termo de Compromisso, assinados e enviados ao Senac com{ 7 } dias Uteis de antecedéncia a data de inicio
Certificado: frequéncia minima de 75% da carga horéria do curso mediante assinatura na lista de presenca do Senac epreenchimento completo do Terﬁt\o dFC}amp«:mlssu &5
Data, Horéario e Local: { a definir com o municipio} &

Coffee Break { ndo incluso }

Validade da proposta: 05/11/2025

https://intranet.pr.senac.br/sistemasweb/24-Sistema_SenacEmpresa/Proposta_Documento_HTML.asp?id=46278&np=697&pd=UEP30&v=1 5/6
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RELACAO DE INSTRUTORES/PROFESSORES PARA REALIZAGAO DOS CURSOS A SEREM =~ 4.7 |
CONTRATADOS. \ Bic 2 _ /
NOME FORMAGAO (TECNOCO/GRADUAGAO/POS CURSOS CURSOX%?MINISTRADO y ///
GRADUACAO} Mo 5
JAQUELINE DE | TECNOLOGO EM | Oficina de | B AR
MORAES ESTETICA E IMAGEM | automaquiagem,
CORREIA PESSOAL worshop de design de
sobrancelhas, Manicure e Sé;:gﬁ:!”""“”"“
pedicure, modelagem e
hena para sobrancelhas,
maquiador, técnico em
estética, magquiagem
social, Design de
sobrancelhas.
CRISTIANE TECNOLOGO EM | Cabeleireiro, Corte | S ns e ronbencias
MUNHOZ ESTETICA E IMAGEM | feminino e escova, escova
FERACIN PESSOAL - modelagem dos cabelos,
MARIOTTI técnicas atuais em cortes,

penteados, colorimetria,
penteados e maquiagem
para noivas, cabeleireiro
assistente.
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DECLARAGCAO

O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, com sede na Rua André de

Barros, n.° 750, Curitiba - Parana, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 03.541.088/0001-47, por
intermédio de sua Unidade de Educacédo Profissional e Tecnolégica do SENAC, em
Cornélio Procopio, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 03.541.088/0022-71, através de seu
Diretor Regional, interino, o Sr. Jeferson Vanderlei Basso, portador da Carteira de
Identidade n.° 5.905.493-7/PR, inscrito no CPF/MF sob n.° 025.990.149-05, ao final
assinado, DECLARA, para os devidos fins que:

1. E entidade iddnea para licitar ou contratar com a Administracao Publica em qualquer
de suas esferas; -

2. Até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no presente
processo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3. Nao emprega menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de menor aprendiz, e que
seus empregados com idade inferior a dezoito anos nao realizam trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, em cumprimento ao disposto no Art. 7.° inciso XXXIll da
Constituicdo Federal; _

4. Possui ambientes de pratica profissional devidamente instalados e apropriados para o
desenvolvimento de acgdes instrucionais, com recursos humanos, equipamentos,
infraestruturas adequadas e disponiveis para a execugao do projeto proposto;

5. Ao participar desta licitagao, consente, de forma livre, informada e inequivoca com o
tratamento dos dados pessoais de seus representantes legais para fins de publicidade e
transparéncia deste processo licitatério (editais, contrato administrativo/ata de registro de
precos e outros documentos relacionados), estando ciente que mencionados dados serdo
tornados publicos para os fins especificados;

6. Seu Diretor Regional, interino, ndo tem parentesco com: Prefeito, Vice-Prefeito e
Secretarios do municipio de Ribeirdao do Pinhal/PR, por matriménio ou parentesco, afim
ou consanguineo, até o segundo grau, ou por adogao.

7. Cumpre as exigéncias previstas em lei @ em outras normas especificas relativamente
as pessoas com deficiéncia e reabilitados da Previdéncia Social.

Curitiba, 14 de'outubro de 2025.

9 Verrd
Jeferson/,%hderlei Basso
Diretor Regional, interino

\ N.2 101 — e

Fault Séergio de Souza Servico Nacional de Aprendizagem Comercial

' Advogado Administragdo Regional no Estado do Parana

R s Rua André de Barros, 780, Cen EP 8001 0 « Curitiba PR

\ Te 3219-4700 - 0800 643 6 346 ® - parana@pr.senac.br

www.pr.senac.br



22/09/25, 15:09 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO X (4 | DATA DE ABERTURA ~ 7 /s
03.541.088/0022-71 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 14/02/2008 L\ /
FILIAL CADASTRAL e B

NOME EMPRESARIAL

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

UNID. DE EDUC. PROF E TEC. SENAC - CORNELIO PROCOPIO DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.19-0-04 - Consultoria em publicidade

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas niao especificadas anteriormente
85.31-7-00 - Educagéo superior - graduagdo

85.33-3-00 - Educacao superior - pés-graduacgao e extensao

~~\ | 85.414-00 - Educagdo profissional de nivel técnico
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares
85.93-7-00 - Ensino de idiomas
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
96.02-5-01 - Cabeleireiros, manicure e pedicure
96.02-5-02 - Atividades de estética e outros servigos de cuidados com a beleza
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autdnomo
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV MINAS GERAIS 751 EDIF;
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
86.300-000 CENTRO CORNELIO PROCOPIO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CORNELIOPROCOPIO@PR.SENAC.BR (43) 3520-6500
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Ak
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 11/02/2008

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fkkkdkdkk khkdkkd

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 22/09/2025 &s 15:08:55 (data € hora de Brasilia). Pagina: 111

about:blank i
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DECLARACAO

DECLARAMOS, para os devidos fins, que o SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC é uma instituicao sem
fins lucrativos, com sede e foro juridico na Capital da Republica, criada e
organizada pela Confederagdo Nacional do Comércio - CNC, de acordo com ©
disposto no artigo 2.°, do Decreto-lei n.° 8.621, de 10 de janeiro de 1.946, para o fim
de organizar e administrar, no territorio nacional, escolas de aprendizagem
comercial.

Na conceituagdo doutrindria o SENAC & Servigo Social Auténomo,
instituido por lei, com personalidade juridica de Direito Privado, para-ministrar, sem
fins lucrativos, o ensino comercial aos comerciarios e a populacdo em geral que
queira de tal ensino se beneficiar (arts. 1.°, 2.°e 3° de seu Regulamento, aprovado
pelo Decreto n° 61.843, de 05 de dezembro de 1967), sendo mantido por
contribuicbes parafiscais. '

Nas edicbes posteriores a morte de HELY LOPES MEIRELLES, os
atualizadores (EURICO DE ANDRADE AZEVEDO e outros) expoem (30.2 ed., p.
366/367):

Servicos sociais autdnomos — Servicos sociais autdnomos sdo todos
aqueles instituidos por lei, com personalidade de Direto Privado, para
ministrar assisténcia ou ensino a certas categorias sociais ou grupos
profissionais, sem fins lucrativos. sendo mantidos por dotacdes
orcamentarias ou por contribuicdes parafiscais. Sao entes paraestatais, de
cooperacdo com o Poder Publico, com administragdo e patrimdnio
préprios, revestindo a forma de instituicoes particulares convencionais
(fundagdes, sociedades civis ou associagbes) ou 'peculiares a0
desempenho de suas incumbéncias estatutarias. Sao exemplos desses
entes os diversos servicos sociais da indUstria € do comercio (SENAI,
SENAC. SESC, SESI), com estrutura e organizagao especiais,
genuinamente brasileiras.

Essas instituicdes, embora oficializadas pelo Estado, nao integram &
Administracdo direta nem a indireta, mas trabalham ao lado do Estado, sob
seu amparo, cooperando nos setores, atividades e servigos que lhes s&o
atribuidos, por considerados de interesse especifico de determinados
beneficiarios. Recebem, por isso, oficializagdo do Poder Publico e
autorizacao legal para arrecadarem e utilizarem na sua manutencaéo

recursos orgamentarios da entidade gue as criou.

— : /

N7

contribuicdes parafiscais, quando nao s&o subsidiadas diretamente por YL

f

ﬁ/

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Administracdo Regional no Estado do Parana

. - Ty
Rua André de Barros, 750, Centro - CEP 80010-080 - Curitiba PR

Tel.: 41 3219-4700 - 0800 643 6 346 © - parana@pr.senac.br

www.pr.senac.br
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7 Como ente de cooperagdo com o Poder Pub!:cm%g/\
pafaestatal, viceja ao lado do Estado e sob seu amparo, sem subordinaca

l)‘l’erérquica a qualquer autoridade publica, ficando apenas vinculado ao érgao estatal \"\‘\
fnais relacionado com suas atividades, que é o Ministério do Trabalho e Emprego, :
/ para fins de controle finalistico e prestagdo de contas do dinheiro recebido para sua
f’ manutencao, nos termos do artigo 3.°, do Decreto n® 715, de 29 de dezembro de
/ 1992. '

Para o custeio dos seus encargos e despesas, 08 empregadores do

comércio e os de atividades assemelhadas pagam mensalmente uma contribuicdo

’ parafiscal (conforme o disposto nos artigos 4.°, do Decreto-lei n.° 8.621, de

10.01.46, e 6.°, do seu Regulamento, aprovado pelo Decreto n.° 61.843, de

j 05.12.67), sendo da Secretaria da Receita Federal do Brasil as competéncias de

o~ fiscalizag@o, cobranca, arrecadacgao e recolhimento de tais contribuicdes, conforme

contido nos artigos 2.° e 3.° da Lei n.° 11.457/2007 c/c o art. 109 da IN/RFB n.°

971/2009 que a repassa, posteriormente, apos deducdo do percentual de 3,5% de

taxa de administracdo, ao Senac e as demais entidades destinatarias, sendo que

‘ constituem rendas do SENAC referidas contribuicdes, mais doagdes e legados,

| auxilios e subvengbes, multas arrecadadas por infracdo de dispositivos legais,

' regulamentares e regimentais, as rendas oriundas de prestacdes de servigos e de

mutacdes de patrimdnio, inclusive as de locacao de bens de qualquer-natureza, € as
rendas eventuais (conforme artigo 29 do seu Regulamento).

Nenhum recurso do SENAC, guer na Administracao Nacionai, quer
nas Administracdes Regionais, pode ser aplicado, seja qual for o titulo, sengo em
prol das finalidades da Instituicao, de seus beneficiarios, ou de seus servidores, na
forma prescrita no seu Regulamento (conforme artigo 34 do mesmo). .

\k Seus orgamentos, referentes ac futuro exercicio, sao apresentados,
. para exame, ao seu Conselho Fiscal, e, ap6s, encaminhados @ sua Administracao
,L Nacional, que os apresenta, para aprovacao, 4 Presidéncia da Republica, por
\ intermédio do Ministro do Trabalho e Emprego (artigos 11 e 13, da Lein.® 2.613, de
23.09.55; artigos 7.%; 14, “c”; 17 “p”", r "; 25, °T’; 26, "€’ 28, 1, “b”, Il, “b”, llI, “e”; 36; e

\ 37, do seu Regulamento, ja citado).

ik Suas prestagdes de contas, relativas a gestao econdmico-financeira
\ do exercicio anterior, sdo apresentadas, para exame, ao seu Conselho Fiscal e,
L apo6s, encaminhadas a sua Administracao Nacional , que as apresenta ao Tribunal

~ . de Contas da Uniao (artigos 14 ,%e" 17 25 “f 26, “e”; 28; I, “r", I, “m’, I, “e™ 38,

. paragrafo Unico; 39; e 40, do Regulamento ja citado; 11 e 13, da Lei 2.613, de
3.09.55: art. 70, paragrafo unico, da Constituicdo Federal), sendo que se submete
hauditorias, interna, do seu Conselho Fiscal, e externas, uma, da Controladoria
erz| da Unido, e, outra, do Tribunal de Contas da Unigo - TCU. 5

A
._[’;‘/ .

Servico Nasi naf’&e Apréndizagem Comercial
Administrag@o Regional no Estado do Parana

Rua André de Barros, 750, Centro - CEP 80010-080C - Curitiba PR
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Em suma, o SENAC é entidade paraestatal, denominada-de

mister, & mantida por contribuicdes parafiscais. Assim sendo, seus administradores

/s@o gestores de recursos considerados, pelo Egrégio Tribunal de Contas da Uniao —

f/‘ que é o o6rgéo de controle e julgamento maximo da Entidade - como fendo natureza
/ publica.

Neste sentido, nos ensina Marcal Justen Filho “(...) a natureza supra-
/ individual dos interesses atendidos e o cunho tributario dos recursos envolvidos
impde a aplicacdo de regras de direito publico”. Por isso, o artigo 183 do Decreto-lei

n.° 200 ja estabelecia que ‘As entidades e organizagbes em geral, dotadas de
perseonalidade juridica de direito privado, que recebem contribuicoes parafiscais e
prestam servicos de interesse publico ou social, estdo sujeitas a fiscalizagdo do

| Estado nos termos e condi¢bes estabelecidas na legislagéo pertinente a cada uma. :

Ainda, corroborando com o entendimento de que é entidade sem fins
] lucrativos, em face da natureza de suas atividades, o Decreto n.° 61.843, de
| 05.12.67, aprovou o Regulamento do SENAC, o qual sublinha, no paréagrafo Unico
‘ do seu art. 7.°, a imunidade do mesmo quanto a impostos, dispondo que:

‘ Art. 7.° {..) .
F Paragrafo Unico. Os bens e servigos do SENAC gozam de imunidade
fiscal. consoante o disposto no art. 20, Ill, ‘c’, da Constituicgo.

Sendo que, por sua vez, a atual Constituicdo Federal, promulgada
em outubro de 1.988, contemplou no seu art. 150, VI, “c”. o contido no paragrafo
Gnico do art. 7.°, do Decreto n.° 61.843/67, e com a seguinte redagao: .

\_ Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, &
{ vedado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios:
’"k VI - instituir impostos sobre:
()
\ﬁ A c) patriménio, renda ou servicos dos partidos politicos,” inclusive suas

ok fundacdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de
Gl educacdo e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos o©s
S requisitos da lei.

Deste modo, o SENAC faz jus ao disposto no art. 150, VI, “c’, da
. Constituicdo Federal, porque, além de nao ter a finalidade e o objetivo de lucro, para
Ser o que é, precisa atender a todas as normas citadas, pois, se ndo o fizer,

{

-
p A

et /
/

Spéiai Auténomo, criada para ministrar atividade de interesse publico e, para tat~_

~
T~

descaracteriza-se e podem seus dirigentes sofrer consequéncias (penais, inclusive).

Servigc‘rwtslzc"‘ional de Aprendizagem Comercial
Adnfinistracdo Regional no Estado do Parana

[=]=]

Rua André de Barros, 750, Centro - CEP 80010-080 - Cuntiba PR

Tel.: 41 3219-4700 - 0800 643 6 346 ® - parana@pr.senac.tr

www.pr.senac.br
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7 Desta forma, cumpre fielmente os requisitos da-fei; quais
aqueles dispostos nos artigos 9.°, IV, “c”, paragrafo 1° e 14,1, 1l e lll, ambos
6digo Tributario Nacional (isto &, € instituicao de ensino e emprega, sem fins

/¢
Fecomerci
Sesc Senac |

N

/ucrativos, integralmente, no pais, seus recursos, na manutencdo dos seus objetivos

/

institucionais, mantendo escrituragdo contabil de suas receitas e despesas,

/' responsabilizando-se pelos tributos que lhe caiba reter na fonte e praticando os atos,

/

previstos em lei, assecuratérios do cumprimento de obrigagdes tributarias por

terceiros).

Enfim, o SENAC tem reconhecidos os direitos emergentes da

legislacdo citada pelo Supremo Tribunal Federal, com o nac langameénto, por parte
dos 6rgaos publicos, dos impostos das diversas espécies, como o Imposto de
Renda, o Imposto Unico sobre Energia Elétrica, o Imposto sobre -Circulagéo de
Mercadorias, o Imposto Predial e territorial Urbano etc., exatamente pela sua

natureza nao lucrativa.

Citam-se algumas decisoes proferidas neste sentido: -

AGTE.(S): UNIAO .

ADV.(A/S): PFN - CINARA RIBEIRO SILVA KICHEL
AGDO.(A/S): SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC

ADV.(A/S): CARLOS FAUSTO VENTURA GONCALVES

Ementa

CONSTITUCIONAL. TRIBUTARIO. IMUNIDADE. IOF. 1. A
imunidade tributaria, prevista no art. 150, Vi, ¢, da
Constituicdo, concernente as entidades assistenciais sem
fins lucrativos, incide também sobre o IOF. Precedentes. 2.
Improcedéncia do pedido de sobrestamento do feito, tendo em
vista o decidido na AD! 1.802-MC/DF. 3. Agravo regimental
improvido.

Decisdo A Turma, & unanimidade, negou provimento ao agravo
regimental, nos termos do voto da Relatora. 2.2 Turma,
04.08.20069.

(STF. Al 508567 AgR / AM - AMAZONAS AG.REG.NO
AGRAVO DE INSTRUMENTO Relator(a): Min. ELLEN GRACIE
Julgamento: 04/08/2009 Orgao Julgador: Segunda Turma)

RECTE. :MUNICIPIO DE SAO PAULO

ADVDA. :NEUSA IERVOLINO DE AGUIAR

RECDA. : SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC

ADVDOS. : MARIA ANTONIETTA MACHADO ANTINORI E
OUTROS

EMENTA: - Recurso extraordinario. SENAC. Instituicdo de
educacdo sem finalidade lucrativa. ITBL Imunidade. - Falta de

P

/ /  Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
~7 Administrag@o Regional no Estado do Earané
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prequestionamento da questdo refativa a
; constitucional da isonomia. - Esta Corte, por seu Plenario,
/ julgar o RE 237.718, firmou o entendimento de que a imunidade ~_
/ tributaria do patriménio das instituicdes de assisténcia social s
/ (artigo 150, VI, "c¢", da Constituicdo) se aplica para afastar a
incidéncia do IPTU sobre imoveis de propriedade dessas
instituicbes, ainda quando alugados a terceiros, desde que ©s
/ aluguéis sejam aplicados em suas finalidades institucionais. -
Por identidade de razdo, a mesma fundamentacao em que se
/ baseou esse precedente se aplica a instituicbes de
/ educagdo, como a presente, sem fins lucrativos, para ver
/ reconhecida, em seu favor, a imunidade relativamente ao [TBI
referente & aquisicdo por ela de imoével locado a terceiro,
destinando-se os aluguéis a ser aplicados em suas finalidades
institucionais. Recurso extraordinario nao conhecido.
(STF. RE 235737 |/ SP - SAO PAULO, RECURSO
EXTRAORDINARIO Relator(a): Min. MOREIRA ALVES.
Julgamento: 13/11/2001 Orgao Julgador: Primeira Turma)

RECTE.(S) : SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
! COMERCIAL - SENAC
"' ADV.(A/S) : ANGELA PAES DE BARROS DI FRANCO E
" OUTRO(A/S) :
| RECDO.(A/S) : MUNICIPIO DE SAO PAULO
i PROC.(A/S)(ES) : PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE
‘ SAO PAULO
5 INTDO.(A/S) : CHEFE DA SUBDIVISAO DE .IMUNIDADE E
! INSENCOES DO DEPARTAMENTO DE RENDAS
IMOBILIARIAS DA SECRETARIA DAS FINANCAS DO
MUNICIPIO DE SAO PAULO '
Ementa
EMENTA Imunidade. Entidade educacional. Artigo 150, inciso
VI, alinea ¢, da Constituigdo Federal. ITBi. Aquisicao de
terreno sem edificacdo. Fato gerador. Momento da aquisi¢ao.
Destinacdo as finalidades essenciais da entidade. Presuncao.
Onus da prova. Precedentes. 1. No caso do ITBI, a destinacao
do imovel as finalidades essenciais da entidade deve ser
pressuposta, sob pena de ndo haver imunidade para esse
tributo. 2. A condicdo de um imdvel estar vago ou sem edificacao
nao é suficiente, por si 86, para destituir a garantia constitucional
da imunidade. 3. A regra da imunidade se traduz numa negativa
de competéncia, limitando, a priori, o poder impositivo do Estade.
4. Na regra imunizante, como a garantia decorre diretamente da
Carta Politica, mediante decote de competéncia legisiativa, as
presuncdes sobre o enguadramento originaimente conferido 0
devem militar a favor das pessoas ou das entidades que I
apontam a norma constitucional. 5. Quanto & imunidade previstat £

d 4

/

/ -
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no art. 150, inciso VI, alinea c, da Constituicdo-Fedefat-e_onus
de elidir a presuncao de vinculagdo as atividades essenciais é\db\\

Fisco. 6. Recurso extraordinario provido. S
(STF. RE 470520 / SP - SAO PAULO RECURSO
_/ EXTRAORDINARIO  Relator(a): Min. DIAS TOFFOLL

Julgamento: 17/09/2013. Orgao Julgador: Primeira Turma)

AGTE.(S): ESTADO DE SAO PAULO
/ PROC.(A/S)(ES)  : PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE
SAO PAULO
/ AGDO.(A/S): SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
/ COMERCIAL - SENAC :
ADV.(A/S): ROBERTO MOREIRA DA SILVA LIMA E
OUTRO(A/S)
Ementa
Ementa: PROCESSUAL CIVIL. ENTIDADE DE-ASSISTENCIA
SOCIAL. IMUNIDADE TRIBUTARIA. IPVA.
RECONHECIMENTO. ANALISE DO CONJUNTO FATICO-
PROBATORIO DOS AUTOS. IMPOSSIBILIDADE. SUMULA
279/STF. PRECEDENTE. FUNDAMENTO
| INFRACONSTITUCIONAL SUFICIENTE PARA MANTER O
.’ ACORDAO RECORRIDO. AUSENCIA DE IMPUGNACAO.
; SUMULA 283/STF. AGRAVO REGIMENTAL A QUE SE NEGA
r PROVIMENTO.
‘ (RE 600361 AgR / SP - SAO PAULO. AG.REG..NO RECURSO
! EXTRAORDINARIO. Relator(a): Min. TEORI ZAVASCKI
| Julgamento: 10/09/2013. Orgdo Julgador: Segunda Turma)

Diante o exposto, verifica-se que, por esta instituigdo septuagenaria
ter sido criada por lei para, sem fins lucrativos, promover a formagéo profissional do
comerciario e da populacdo que queira se beneficiar, enquadra-se na previsao legai
‘l do disposto no artigo 75, inciso XV, da Lei n.° 14.133/2021, qual seja:

S ——

Art. 75. E dispensavel a licitagao:

XV - para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnologico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir administrativa
e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de
instituicao dedicada & recuperacdo social da pessoa presa, desde
que o contratado tenha inquestionavel reputagao ética e profissional
e nao tenha fins lucrativos;

/?
Neste sentido, inclusive, citam-se acorddos proferidos pelo Tribunal ’7‘
Contas do Estado do Mato Grosso do Sul (esfera administrativa), que auditou %
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eitura local quando da contratacdo por esta do SENAC/MS, por

disp de
lictacdo e decidiu como regular e legal referida contratagdo, como também .
oferido pelo Tribunal Regional Federal da 5.2 Regido (esfera judicial), que analisou
//a arguicao de nulidade da contratagdo pelo SUDENE e Fundag&o da Universidade
/ de Pernambuco do SEBRAE!PE para execugao de um programa com fundamento
§ no artigo 24, Xlll, da Lei n.° 8666/93, e decidiu também como regular o
procedimento.

S~

DISPENSA DE LICITAGAO. CONTRATO ADMINISTRATIVO. CURSOS
SENAC. DISPENSA DE LICITAGAO. EXECUCAO FINANCEIRA.
EMPENHO. REGULARIDADE E LEGALIDADE Em exame o procedimento
licitatorio - dispensa de licitacdo, a formalizagdo do contrato administrativo
n® 01/2012 e sua execugéo financeira, referente a contratagéo publica
celebrada entre o MUNICIPIO DE CORUMBA por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DE
CORUMBA, e o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL-SENAC-MS, visando & prestacdo de servicos de aplicacdo
de curso de geracdo de renda e inclusdo produtiva para as familias
cadastradas no Centro de Referéncia da Assisténcia Social inseridas no
Cadastro Unico e beneficiarias do Programa Bolsa Familia: Apresentada a
Justificativa para dispensa de licitagdo e a contratagdo direta em razao do
enquadramento conforme dispde o art. 24, inc. Xll, da Lei 8.666/83, o
parecer juridico foi favoravel, conforme peca 13. Firmado o contrato
administrativo (peca 29) o mesmo foi devidamente publicado (peca 30) &
emitida nota de empenho (peca 28). A 5% ICE procedeu a Analise
Processual (ANP-5ICE-4584/2013 — peca 31) e verificou a auséncia de
documentacdo para comprovacdo da regularidade e’ legalidade da
dispensa da licitagdo. Notificado o Ordenador de Despesas, vieram 0s
documentos de peca 36. Realizada a Analise Conclusiva (ANC-5ICE-
15291/2013 — peca 37) constatou-se a existéncia dos documentos
comprobatdrios para verificacdo da regularidade da- dispensa do
procedimento licitatério, da formalizagcdo do contrato administrativo e sua
execucdo, em conformidade com a Lei Federal n. 8.666/93 e com a
INTC/MS n. 35/11. O Ministério Publico de Contas também opinou pela
regularidade e legalidade dos atos praticados no decorrer da 1% e 22 fases,
conforme parecer PAR-MPC-GAB.2 DR.JOAOMJ-16272/2013 — pecga 42).
E o relatorio. Das razdes de decidir. Verifico por meio da documentagdo
acostada aos autos que a Dispensa do processo licitatério e a
contratagao direta atende os requisitos da Lei 8.666/93 tendo em vista
que a contratada trata-se de instituicido de desenvolvimento do
ensino e de inquestionavel reputacdo ético-profissional e sem fins
lucrativos, conforme preconizado pelo art. 24, inc. Xlll, da Lei
8.666/93. O contrato firmado n. 01/2012 encontra-se regular tendo em
vista que em seus termos constam seus elementos essenciais:
objeto, prazo e vigéncia, prorrogagao, valor pactuado, condigdes de /{)
pagamento, reajuste e dotacdo orcamentaria. Quanto a execucdo | {7~
contratual, esta foi devidamente comprovada da segduinte manei%%‘
= f
[
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EXECUCAO FINANCEIRA Valor do contrato RS$3>3 169 00~
empenho (NE) R$33.169,00 Despesa liquida (NF R$33.169,
Pagamento efetuado (OB/OP) R$33.169,00 Conforme demonstra o quadro
acima, a despesa realizada restou devidamente empenhada, liquidada e
paga, perfazendo o montante de R$33.169,00 (trinta e trés mil e cento e
sessenta e nove reais), de acordo com as normas de financas publicas
prescritas nos artigos 60 a 65 da Lei 4.320/64. Diante do exposto, com
fundamento no art. 13, V, cc art. 311, 1 e I, e art. 312, |, do Regimento
interno TC/MS, aprovado pela RNTC/MS n° 57/2008, acolhendo o Parecer
do Ministério Publico de Contas, DECIDO pela REGULARIDADE e
LEGALIDADE do procedimento licitatorio — Dispensa de licitacao, da
formalizacdo do Contrato Administrativo n° 01/2012 e sua execugao
financeira, referente & contratagdo publica firmada entre o Municipio
de Corumba por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania de Corumba, e o Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial-Senac-Ms. E a decisdo. Publique-se. Campo
Grande, 12 de fevereiro de 2014. Ronaldo Chadid Conselheiro Relator
(TCE-MS - CONTRATO ADMINISTRATIVO: 221392012 MS 1267923,
Relator: RONALDO CHADID, Data de Publicagdo: Diario Oficial do TCE-
MS n. 0844, de 18/03/2014)

CIVIL. ACAO CIVIL POR ATOS DE IMPROBIDADE. CONVENIO
CELEBRADO ENTRE A SUDENE E A FADE - FUNDACAC DE APOIO AC
DESENVOLVIMENTO DA UFPE. CONTRATACAO DO SEBRAE/PE COM
DISPENSA DE LICITACAO. TERCEIRIZACAO DE PARTE DOS
SERVICOS ATRAVES DE NOVA DISPENSA DE LICITACAQ. ESCOPO
DE ATUACAO DO SEBRAE/PE. ALEGACAO DE BURLA.AO CERTAME
LICITATORIO. INEXISTENCIA. NAO TIPIFICADO QUALQUER ATO DE
IMPROBIDADE  ADMINISTRATIVA OU  MALFERIMENTO DOS
PRINCIPIOS DA MORALIDADE E DA IMPESSOALIDADE. |. Ac2o Civil
por atos de improbidade atacando possivel burla & licitagdo realizada no
ambito de convénio celebrado entre a SUDENE e a FADE - Fundacgao para
o Desenvolvimento da UFPE, com posterior contratagdo do SEBRAE/PE.
il. Convénio celebrado entre 2 SUDENE e a FADE, tendo como c¢bjeto o
apoio ao desenvolvimento das micro e pequenas empresa da area de
atuacio da primeira. Ill. Atribuicido 2 SUDENE, em momento posterior ao
da celebracdo do convénio em tela, pelo Conselho Interministerial do
Actcar e do Alcool, da execucgdo do programa de equalizacdo dos custos
de producdo, acarretando a indicagdo, por parte desta, da contratacéo do
SEBRAE/PE para realizar parte do programa, no bojo do acordo em vigor.
IV. Contratagdo do SEBRAE/PE pela FADE, através de dispensa de
licitagdo, em virtude da dicgdo do art. 24, Xlll da Lei de Licitacoes (n°
8.666/93), que autoriza a dispensa "na contratacdo - de instituicao
brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo
dedicada a recuperagdo social do preso, desde que a contratada
detenha inquestionavel reputacdo ético-profissional e nao tenha fins

i

lucrativos”. V. Contratacdo, por parte do SEBRAE/PE, de sewig%r\
/.‘

rd
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terceirizados, como parte dos trabalhos, dispensando a licitagao €
dos valores estabelecidos em regulamento préprio, alcangando apen
parte do montante contratado (R$36.991,00 de R$135.300,00). VI. HN
natureza do trabalho do SEBRAE/PE pressupde a necessidade de
contar com servigos terceirizados para a consecucdo de seus
objetivos, n3o descaracterizando a sua qualidade de instituicdo de
/ ensino e desenvolvimento institucional. Nao e razoavel crer que, com ©
i amplo escopo de sua atuacdo, mantenha quadro proprio para realizar
absolutamente todas as atividades que lhe s&o atribuidas. Vil
inexisténcia de ato de improbidade, nao havendo burla a licitagao.
VIIl. Inocorréncia de malferimento aos principios da moralidade e da
impessoalidade. IX. Apelagdes improvidas. '
(TRF-5 - AC: 337812 PE 2001.83.00.014236-4, Relator; Desembargadora
Federal Margarida Cantarelli, Data de Julgamento: 06/09/2005, Quarta
N/ Turma, Data de Publicaco: Fonte: Diario da Justica - Data: 03/10/2005 -
: Pagina: 1008 - N°: 190 - Ano: 2005). :

E & assim, sob esse fundamento legal, que a entidade tem sido
contratada por érgdos e entidades componentes da Administracdo Publica para
prestacéo de servigos de ensino e formagao profissional.

Diante do exposto, é justificavel a dispensa de licitagdo sob esse
| fundamento.

5 Curitiba, 04 de fevereiro de 2025.
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Aprova o Regulamento do Servico Nacional
de Aprendizagem Comercial - Senac e da ou-
tras providéncias.

O Presidente da Republica usando da atribuicdo que
Ine confere o art. 83, item I, da Constituigao,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento do Servigo Na-
cional de Aprendizagem Comercial - Senac, que a este
acompanha, e que da nova redagdo ao aprovado pelo
Decreto n° 60.343, de 9 de margo de 1967, publicado
no Didrio Oficial de 13 do mesmo més e ano.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Brasilia, 5 de dezembro de 1967
146° da Independéncia e 79° da Republica.

A. Costa e Silva
Jarbas G. Passarinho

Capitulo | - Da Finalidade

Art. 1° - O Servigo Nacional de Aprendizagem Comer-
cial (Senac), organizado e administrado pela Confede-
ragac Nacional do Comércio, nos termos do Decreto-lei
n° 8.621, de 10 de janeiro de 1946, tem por objetivo;

a) realizar, em escolas ou centros instalados e
mantidos pela Instituicao, ou sob forma de coo-
peracao, a aprendizagem comercial a que estao
obrigadas as empresas de categorias econémi-
cas sob a sua jurisdigao, nos termos do disposi-
tivo constitucional e da legislacéo ordinaria;

D) orientar, na execugac da aprendizagem me-
todica, as empresas as quais a lei concede essa
prerrogativa;

C) organizar e manter cursos praticos ou de qualifi-
cagdo para o comerciario adulto;

d) promover a divulgacdo de novos métodos
e técnicas de comercializagao, assistindo, por
esse meio, aos empregadores na elaboragao e
execucao de programas de treinamento de pes-
soal dos diversos niveis de qualificagao;

€) assistir, na medida de suas disponibilidades, técni-
cas e financeiras, as empresas comerciais, no recru-
tamento, sele¢ao e enquadramento de seu pessoal;

f) colaborar na obra de difuso e aperfeicoa-
mento do ensino comercial de formagédo e do
ensino superior imediato que com ele se relacio-
nar diretamente.

Art. 2° - A agéo do Senac abrange:
a) em geral, o trabalhador no comércio e atividades
assemelhadas, e, em especial, 0 menor aprendiz;



b) a empresa comercial e todo o conjunto de
servicos auxiliares do comércio;

c) a preparagao para 0 COmMercio.

Art. 3° - Para a consecugao dos seus fins, incumbe ao
Senac!’

a) organizar os servicos de aprendizagem co-
mercial e de formagao, treinamento e adestra-
mento para o comercidrio adulto, adequados as
necessidades e possibilidades locais, regionais
e nacionais, do mercado de trabalho;

b) utilizar os recursos educativos e assistenciais
existentes, tanto publicos como particulares;

¢) estabelecer convénios, contratos e acordos
com drgdos publicos, profissionais e particula-
res e agéncias de organismos internacionais,
especiaimente de formagdo profissional e de
pesquisas de mercado de trabalho;

d) promover quaisquer modalidades de cursos
e atividades especializadas de aprendizagem
comercial;

g) conceder bolsas de estudo, no Pais e no es-
trangeiro, a0 seu pessoal técnico para formagao
g aperfeicoamento;

f) contratar técnicos, dentro e fora do territdrio
nacional, quando necessérios ao desenvolvi-
mento e aperfeigoamento de seus Servigos;

g) participar de congressos técnicos relaciona-
dos com suas finalidades;

win

1 - Incluidas as alineas “i* a “m" e paragrafo unico pelo Decreto
n® 6.633, de 5 de novembro de 2008 (cf. p. 31). Nova redagao dada
3 alinea “m”, incluidos os itens 1 a 3 e paragrafos 1° e 2°, e revogado
o paragrafo Unico do artigo 3° pelo Decreto n° 9.364, de 8 de maio
de 2018 (cf. p. 34).

h) realizar, direta ou indiretamente no interesse
do desenvolvimento econdmico-social do Pais,
estudos e pesquisas sobre as circunstancias vi-
venciais dos seus usuarios, sobre a eficiéncia da
produgéo individual e coletiva, sobre aspectos
ligados & vida do comercidrio e sobre as condi-
¢Oes socioecondmicas da empresa comercial;

i) oferecer formagao inicial, com minimo de cento
e sessenta horas, em programa de gratuidade;

i) reconhecer e certificar a experiéncia profissional
como formagao inicial de trabalhadores, inserida
nos itinerdrios formativos como condigéo para a
realizagao de cursos iniciais de menor duragao;

) utilizar a metodologia dos itinerarios forma-
tivos como principio da educagao continuada
para a oferta de cursos de formag&o inicial e
continuada de trabalhadores e de educagao
profissional técnica de nivel médio;

m) garantir oferta de vagas gratuitas em apren-
dizagem, em formagao inicial € continuada e em
educagao profissional técnica de nivel medio:

1. a pessoas de baixa renda que sejam alunos
matriculados ou egressos da educagao basica;

2. atrabalhadores de baixa renda, empregados
ou desempregados; e

3. aos usudrios dos programas de protegao
a pessoas ameagadas instituidos pela Lei n°
9.807, de 13 de julho de 1999, pelo Decreto n°
6.044, de 12 de fevereiro de 2007, pelo Decreto
n°6.231, de 11 de outubro de 2007, e pelo De-
creto n° 8.724, de 27 de abril de 2016.

§1° - O Senac devera comprometer dois tergos
de sua Receita de Contribuigao Compulsoria Li-
quida para atender ao disposto na alinea ‘m” do
caput.

Fs




§2° - No atendimento ao disposto na alinea “m”
do caput, sera priorizado o atendimento daque-
les que satisfizerem as condigdes de aluno e
de trabalhador simultaneamente e dos usuérios
dos programas de protecdo a pessoas ame-
acadas a que se refere o item 3, cbservado o
disposto nas alineas “I", “" e “I" do caput.” (NR)

Capitulo Il - Caracteristicas Civis

Art. 4° — O Servico Nacional de Aprendizagem Co-
mercial € uma instituicdo de direito privado, nos ter-
mos da lei civil, com sede e foro juridico na Capital
da Republica, cabendo sua organizagéo e direcao a
Confederagdo Nacional do Comeércio, que inscreve-
ra este Regulamento e quaisquer outras alteragoes
posteriores, previstas no art. 50, no Registro Publico
competente, onde seu ato constitutivo esta registra-
do sob numero 365 (Cartdrio do Registro Civil das
Pessoas Juridicas).

Paragrafo Unico - O Regimento do Senac,
com elaboragao a cargo da Confederagdo Na-
cional do Comércio e aprovado pelo Conselho
Nagcional (CN), complementara a estrutura, os
encargos e os objetivos da Entidade, dentro
das normas do Decreto-lei n° 8.621, de 10 de
janeiro de 1946, e deste Regulamento.

Art. 5° — Os dirigentes e prepostos do Senac, embo-
ra responsaveis, administrativa, civil e criminalmente,
pelas malversagdes que cometerem, nao respondem
subsidiariamente pelas obrigagdes da Entidade.

Art. 6° — As despesas do Senac serdo custeadas por
uma contribuicao mensal, fixada em lei:

a) dos estabelecimentos comerciais, cujas ati-
vidades, de acordo com o quadro a que se
refere 0 art. 577 da Consolidacao das Leis do
Trabalho, estiverem enquadradas nas Federa-
¢6es e Sindicatos coordenados pela Confede-
ragao Nacional do Comércio;

b) das empresas de atividades mistas que ex-
plorem, acessoria ou concorrentemente, qual-
quer ramo econdmico peculiar aos estabeleci-
mentos comerciais.

§1° — A divida ativa do Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial decorrente de con-
tribuigdes ou multas, sera cobrada judicial-
mente pelas instituicdes arrecadadoras, se-
gundo rito processual dos executivos fiscais.

§2° - No caso de cobrancga direta pela Entida-
de, a divida considerar-se-a suficientemente
instruida com o levantamento do débito junto
& empresa, ou com 0s comprovantes forneci-
dos pelos 6rgaos arrecadadores.

§3° — A cobranga direta poderd ocorrer na hi-
potese de atraso ou recusa da contribuigao
legal pelas empresas contribuintes, sendo fa-
cultado ao Senac, independentemente de au-
torizagdo do drgao arrecadador, mas com seu
conhecimento, efetivar a arrecadagao, por via
amigavel, firmando com o devedor os compe-
tentes acordos, ou por via judicial, mediante
acao executiva, ou a que, na especie, couber.



§4° - Os dissidios de natureza trabalhista, vin-
culados ao disposto no paragrafo unico do art.
42, serdo processados e resolvidos pela Justiga
do Trabalho.

Art, 7° — No que se refere a orgamento e prestagéo de
contas da gestdo financeira, a Instituigao observara,
além das normas regulamentares e regimentais, as dis-
posicOes constantes dos arts. 11 e 13 da Lei n° 2.613
de 23 de setembro de 1955.

Parégrafo Unico — Os bens e servigos do Senac
gozam de imunidade fiscal, consoante o dispos-
to no art. 20, inciso lll, alinea “c” da Constituigdo.

Art. 8°—0 Senac, sob regime de unidade normativa e de
descentralizagéo executiva, atuara em intima colabora-
Géo e articulagdo com os empregadores contribuintes,
através dos respectivos ¢rgaos de classe, visando a
propositura de um sistema nacional de aprendizagem,
com uniformidade de objetivos de planos gerais, adap-
tavel aos meios peculiares as varias regides do Pais.

Art. 9° — O Senac mantera relagdes permanentes, no
ambito nacional, com a Confederacao Nacional do Co-
mércio, e, no ambito regional, com as Federacdes de
Comércio, colimando a um melhor rendimento dos ob-
jetivos do ensino comercial, da ordem e da paz social.

§1°- Conduta igual mantera o Senac com o Ser-
vico Social do Comeércio — Sesc e instituigoes
afins, no atendimento de idénticas finalidades.

§2° - O disposto neste art. podera ser regula-
do em convénio ou ajuste entre as entidades
interessadas.

Art. 10 = O Senac funcionara como ¢rgao consultivo
do Poder Publico, em assuntos relacionados com for-
magcao de trabalhadores do comércio e atividades as-
semelhadas.

Art, 11 — O Senac, com prazo ilimitado de duracao,
podera cessar a sua atividade por proposta da Confe-
deragao Nacional do Comércio, adotada por 2/3 (dois
tercos) dos votos das Federacoes filiadas, em duas reu-
nides sucessivas do Conselho de Representantes, es-
pecialmente convocadas para esse fim, com o intervalo
minimo de 30 (trinta) dias, e aprovada por Decreto do
Poder Executivo.

§1° - No interregno das reunides, serdo ouvidos,
quanto a dissolugao pretendida, os drgaos da
Administragao Nacional.

§2° - O ato extintivo, a requerimento da Con-
federacdo Nacional do Comércio, sera inscrito
no registro publico competente, para os efeitos
legais.

§3° — Extinto 0 Senac, seu patrimonio liquido tera
a destinacao que for dada pelo respectivo ato.

Capitulo lll - Da Organizagao

Art. 12 - O Senac compreende:

| — Administragao Nacional (AN), com jurisdicao
em todo o Pais e que se compoe de:

a) Conselho Nacional (CN) - érgéo deliberativo;
b) Departamento Nacional (DN) - 6rgdo executivo;

¢) Conselho Fiscal (CF) - 6rgao de fiscalizagao
financeira.

el



Il - Administragdes Regionais (ARs), com jurisdi-
¢ao nas bases territoriais correspondentes e que
se compdem de:

a) Conselho Regional (CR) - orgao deliberativo;

b) Departamento Regional (DR) — 6rgao executivo.

Capitulo IV - Da Administragao
Nacional (AN)

2l A DA It N ] NI
80 | - Do Conselho Nacional (CN)

Art. 13 —= O Conselho Nacional (CN), com jurisdicdo em
todo o Pais, exercendo, em nivel de planejamento, fixa-
¢ao de diretrizes, coordenagao e controle das ativida-
des do Senac, a fungao normativa superior, ao lado do
poder de inspecionar e intervir, correcionalmente, em
qualguer setor institucional da Entidade, compde-se
dos seguintes membros:?

| - do Presidente da Confederagao Nacional do
Comeércio, que € seu Presidente nato;

|l - de um Vice-Presidente;

Il - de representantes de cada CR, a razao de um
por cinquenta mil comerciarios, ou fragao de meta-
de mais um, no minimo de um e no maximo de trés;

[V — de um representante do Ministério da Edu-
cacdo, e respectivo suplente, designados pelo
Ministro de Estado;

V - de um representante, e respectivo suplente,
do Ministério do Trabalho & Emprego, designa-
dos pelo Ministro de Estado;

2 — Nova redagao dada ao art. 13 pelo Decreto n° 5.728, de 16 de
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VI - de um representante, e respectivo suplente,
do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS,
designados pelo Ministro de Estado da Previ-
déncia Social;

VIl - de um representante de cada Federagao
Nacional, eleito, com o suplente, pelo respectivo
Conselho de Representantes;

VIl - de seis representantes dos trabalhado-
res, e respectivos suplentes, indicados pelas
centrais sindicais que atenderem aos critérios e
instrugdes estabelecidos em ato do Ministro de
Estado do Trabalho € Emprego; e

IX — do Diretor-Geral do Departamento Nacional.

§1° — Os representantes de que trata o inciso |if
e seus respectivos suplentes serao eleitos, em
escrutinio secreto, pelo CR respectivo, dentre
os sindicalizados do comércio, preferentemente
membros do préprio CR, em reunido destinada
a esse fim especial, a que comparegam, em pri-
meira convocagao, pelo menos dois tergos dos
seus componentes ou, em segunda convoca-
¢&o0, no minimo vinte e quatro horas depois, com
qualquer ndmero.

§2° - Os membros do CN exercerdo as suas fun-
¢oes pessoalmente, ndo sendo licito fazé-lo atra-
vés de procuradores, prepostos ou mandatarios.

§3° - Nos impedimentos, licencas e auséncias
do territério nacional, ou por qualguer outro mo-
tivo de forca maior, os Conselheiros serao subs-
tituidos nas reunides plendrias:

| - O Presidente da Confederac&o Nacional do
Comércio, pelo seu substituto estatutario:

Il - Os representantes nos Conselhos Regionais,
pelos respectivos suplentes;



Il = Os demais, pelos respectivos suplentes e
por quem for credenciado pela fonte geradora
do mandato efetivo.

§4° — Cada Conselheiro tera direito a um voto
em plenario.

§5°-0s Conselheiros a que sereferem 0sincisos
i, Il e IX do caput estao impedidos de votar
em plenario, quando entrar em apreciagao ou
julgamento atos de sua responsabilidade nos
6rgdos da Administracao Nacional ou Regional
da Entidade.

§6° - O mandato dos membros do Conselho
Nacional terd a mesma duragao prevista para 0s
mandatos sindicais, podendo ser interrompidos
os dos incisos IV, V, VI e VIl do caput, em ato de
guem os designou.

Art. 14 — Ao Conselho Nacional (CN) compete:

a) aprovar as normas para a oferta de vagas gra-
tuitas e as regras para observancia do disposto
no paragrafo Unico do art. 3°°

b) aprovar o relatério da AN e o relatério geral
do Senac;

c) aprovar o orgamento da AN e suas retificages;

d) autorizar as transferéncias e as suplementa-
¢Oes de dotagbes orgamentarias da AN, subme-
tendo a matéria a autoridade oficial competente,
guando a alteracao for superior a 256% (vinte e
cinco por cento) em qualquer verba;

g) aprovar o balanco geral e a prestacao de con-
tas, ouvido, antes, o CF;

3 - Nova redagao dada a alinea "a” pelo Decreto n° 6.633, de 5 de
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f) sugerir aos ¢rgaos competentes do Poder
Publico e as instituigoes privadas, medidas jul-
gadas Uteis ao incremento e aperfeicoamento
da aprendizagem comercial, especialmente na
parte das legislagdes do ensino e do trabalho;

g) aprovar o quadro de pessoal da AN, com 0s
respectivos padrdes salariais, fixando as carrei-
ras e 0s cargos isolados, e a lotagdo de servido-
res na Secretaria do CF,

h) determinar ao DN e as ARs as medidas que o
exame de seus relatdrios sugerir;

) instituir Delegacia Executiva (DE) nas unida-
des politicas onde nao existir Federagao Sindi-
cal do Comércio;

j) baixar normas gerais para disciplina das ope-
racOes imobilidrias da AN e das ARs e autoriza-
-las em cada caso;

) referendar os atos do Presidente do CN prati-
cados sob essa condicao;

m) determinar a intervenc¢ao nas ARS, nos casos
de falta de cumprimento de normas de carater
obrigatério, de ineficiéncia da administracao ou
de circunstancias graves que justifiquem a me-
dida, observado o processo estabelecido no
Regimento do Senac;

n) elaborar o seu Regimento Interno que, nos
principios basicos, sera considerado padrao
para o Regimento Interno das ARs;

0) aprovar o Regimento Interno do DN e homo-
logar o do CF;

p) autorizar convénios e acordos com a Confe-
deragdo Nacional do Comércio e outras entida-
des, visando as finalidades institucionais, cu aos
interesses reciprocos das signatarias;




q) determinar inquérito para investigar a situagao
de qualquer AR;

r) fixar as percentagens de aprendizes a serem
matriculados pelas empresas, bem como a du-
racao dos cursos;

s) autorizar a realizagdo ou anulagdo de convé-
nios que impliguemn na concessao de isengao
de contribuigao devida ao Senac;

t) autorizar a realizagado de acordos com os Or-
géos internacionais de assisténcia técnica, vi-
sando a formagao de mao de obra e ao aper-
feicoamento do pessoal docente e técnico do
Senac e das empresas contribuintes;

U) autorizar a realizagao de convénios entre o
Senac e entidades ou escolas de todos os ni-
veis, visando a formagao ou ao aperfeicoamento
de méao de obra comercial;

v) estabelecer a verba de representagao do Pre-
sidente do CN, fixar o jeton do Presidente e dos
membros do CF e arbitrar diarias e ajudas de
custo para seus membros, quando convocados
e residirem fora de sua sede;

X) aprovar o Regimento Interno a que se refere o
paragrafo Unico do art. 4%

z) interpretar este Regulamento e dar solugao
a0s Casos OMIssOS.

§1° - Cabe ao plenario aplicar penas discipli-
nares a seus membros, inclusive suspensao ou
perda de mandato, consoante a natureza, reper-
cussao e gravidade das faltas cometidas.

§2° - A decretacao da perda do mandato do CN,
implica incompatibilidade, automatica e imediata,
para o exercicio de qualquer outra fungéo repre-
sentativa nos demais drgaos do Senac.

§3° - E Iicito ao Conselho Nacional, iguaimen-
te, no resguardo e bom nome dos interesses
do Senac, inabilitar ao exercicio de fungéo ou
trabalho na Entidade, por prazo determinado,
qualquer pessoa, pertencente ou ndo a seus
quadros representativos, que tenha causado
prejuizo moral, técnico ou administrativo, ou le-
s80 ao seu patrimdnio, depois de passada em
julgamento a decisao sobre o fato originario.

§4° — O CN exercera, em relacdo a Delegacia
Executiva que instituir, todas as atribuigoes pre-
vistas neste artigo.

Art. 15 - O CN reunir-se-4, ordinariamente, trés vezes ao
ano, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente ou por 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

§1° - O CN se instalard com a presenca de 1/3
(um tergo) dos seus membros, sendo necessa-
rio o comparecimento da maioria absoluta para
as deliberacoes.

§2° - As decisdes serdo tomadas por maioria
de sufragios, cabendo ao Presidente o voto de
qualidade nos empates verificados.

Art. 16 — O ato do Presidente, praticado ad referendum, se
nao for homologado, no todo ou em parte, pelo Conselho
Nacional, tera validade até a data da decisao do plenério.

a0 Il - Do Departamento Nacion

Art. 17 — Ao Departamento Nacional (DN) compete:*

4 - Nova redagao dada a alinea “c” e incluida a alinea “u” no art. 17
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a) elaborar as diretrizes gerais da agdo do
Senac, a serem aprovadas pelo Conselho Na-
cional e baixar normas gerais para sua aplica-
¢éao, verificando sua observancia;

b) elaborar seu programa de trabalho e ministrar
assisténcia ao CN;

¢) realizar estudos, pesquisas e experiéncias
por meio de unidades operacionais, para funda-
mentacao das atividades do Senac;

d) realizar inquéritos, estudos e pesquisas, di-
retamente ou através de outras organizacoes,
para verificar as aspiragcdes e as necessidades
de empregados e empregadores, nos setores
relacionados com os objetivos da Institui¢ao;

e) sugerir medidas a serem propostas ao Poder
Publico ou as instituicdes privadas, necessarias
ao incremento e ao aperfeicoamento das ativi-
dades pertinentes aos objetivos do Senac;

f) verificar o cumprimento das resolugcées do Con-
selho Nacional, informando, ao Presidente deste,
os resultados obtidos e sugerindo-lhe medidas
adequadas a corre¢do de eventuais anomalias;

g) prestar assisténcia técnica sistematica as Ad-
ministragdes Regionais, visando a eficiéncia e a
uniformidade de orientagdo do Senac;

h) estudar medidas tendentes ao aperfeicoa-
mento dos servigos da AN, ou de suas normas
de Administracao;

i) elaborar e executar programas destinados a
formacao e ao treinamento de pessoal técnico
necessario as atividades especificas da Entida-
de e baixar normas para sua selegao, prestando
assisténcia aos Departamentos Regionais;

j) elaborar e executar normas e programas para
bolsas de estudo, no Pais e no estrangeiro,
visando ao aperfeicoamento técnico do seu pro-
prio pessoal e do pessoal dos drgaos regionais;

l) realizar congressos, conferéncias ou reunides
para o debate de assuntos de interesse do Se-
nac, promovendo e coordenando as medidas
para a representagao da Entidade em certames
dessa natureza;

m) dar parecer sobre 0s assuntos que devam
ser submetidos ao CN ou ao seu Presidente, e
que thes sejam distribuidos para apreciacao;

n) estudar e propor normas gerais para os inves-
timentos imobilidrios da AN e das ARs;

0) organizar, dirigir e fiscalizar as Delegacias
Executivas;

p) organizar, para apreciagao do CF e aprovagao
do CN, a proposta orgamentaria da AN e as pro-
postas de retificacdo do orcamento;

) incorporar ao da AN o0s balangos das ARs e pre-
parar o relatorio geral a ser encaminhado ao CN;

r) reunir, em uma s6 peca formal, 0s orgamentos e
suas retificacdes, da AN e das ARs, e encaminha-
-los a Presidéncia da Republica, nos termos da lei;

S) preparar a prestacao de contas da AN, € o res-
pectivo relatdrio, e encaminha-la ac CF e ao CN,
para subsequente remessa ao Tribunal de Con-
tas da Unido, nos termos da legislagao em vigor;

t) programar e executar os demais servigos de
administragdo geral da AN e sugerir medidas
tendentes a racionalizagao do sistema adminis-
trativo da Entidade;
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u) definir mecanismos de acompanhamento,
avaliagdo e de desempenho da oferta de gra-
tuidade, observando os indicadores de qualida-
de, insercdo de egressos, adequagao dos perfis
dos egressos, matriculas gratuitas, atendimento
a demanda atual e futura do Setor do Comércio
de Bens, Servigos e Turismo, receita de contri-
buigo destinada a gratuidade, eficiéncia opera-
cional e sustentabilidade, entre outros, observa-
do o disposto na alinea “a” do art. 3°.

Art. 18 — O Diretor-Geral do DN sera nomeado pelo Pre-
sidente do CN, devendo a escolha recair em pessoa de
nacionalidade brasileira, de cultura superior, comprova-
da idoneidade e experiéncia nas atividades relaciona-
das com o ensino.

§1°- O cargo de Diretor-Geral do Departamento
Nacional é de confianga do Presidente do Con-
selho Nacional do Senac e incompativel com 0
exercicio de mandato em entidade sindical ou
civil do comércio.

§2° — A dispensa do Diretor-Geral, mesmo
quando voluntaria, impde a este a obrigagao de
apresentar, ao Conselho Nacional, relatdrio ad-
ministrativo e financeiro dos meses decorridos
desde o primeiro dia do exercicio em curso.

Capitulo V - Do Conselho Fiscal

Art. 19 — O Conselho Fiscal (CF) compde-se dos se-
guintes membros e respectivos suplentes:®

5 — Nova redagao dada ac art. 19 pelo Decreto n° 5,728, de 16 de
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| - dois representantes do comeércio, sindicaliza-
dos, eleitos pelo Conselho de Representantes
da Confederagao Nacional do Comércio;

Il = um representante do Ministério do Planeja-
mento, Orgamento e Gestdo, designado pelo
respectivo Ministro de Estado;

il = um representante do Ministério do Trabalho
e Emprego;

IV — um representante do INSS, designado pelo
Ministro de Estado da Previdéncia Social; €

V - dois representantes dos trabalhadores,
indicados pelas centrais sindicais que atende-
rem aos critérios e instrucdes estabelecidos
em ato do Ministro de Estado do Trabalho e
Emprego.

§1° — Ao Presidente, eleito por seus membros,
compete a diregdo do Conselho e a superin-
tendéncia de seus trabalhos técnicos e admi-
nistrativos.

§2° - O CF tera Assessoria Técnica e Secretaria,
com lotagao de pessoal aprovada pelo CN.

§3° — Sao incompativeis para a fungdo de mem-
bro do Conselho Fiscal:

a) 0s que exergam cargo remunerado na pro-
pria Instituicdo, no Sesc, na CNC ou em qual-
quer entidade civil ou sindical do comércio;

b) os membros do CN ou dos CRs da propria
Instituicdo, do Sesc e os integrantes da Diretoria
da CNC.

§4° — Os membros do CF perceberao, por ses-
S30 a que comparecerem, até o maximo de seis
em cada més, uma gratificacao de presenga fi-
xada pelo CN.



§5° — O mandato dos membros do CF é de dois
anos, podendo ser interrompidos 0s dos iNcisos
II, Ill'e IV, em ato de quem os designou.

Art. 20 - Compeste ao Conselho Fiscal:

a) acompanhar e fiscalizar a execugao orgamen-
taria da AN e das ARs;

D) representar ao CN contra irregularidades ve-
rificadas nos orgcamentos ou nas contas da AN
e das ARs, e propor, fundamentadamente, ao
Presidente do CN, dada a gravidade do caso, a
intervencao ou outra medida de menor alcance,
observadas as condi¢des estabelecidas no Re-
gimento do Senac;

¢) emitir parecer sobre 0s orgamentos da Admi-
nistracdo Nacional e das ARs, e suas retificagdes;

d) examinar, emitindo parecer fundamentado e con-
clusivo, as prestagdes de contas da AN e das ARs;

g) propor ao CN a lotacdo da Assessoria Técnica
e da Secretaria, requisitando do DN os servido-
res necessarios a seu preenchimento;

f) elaborar o seu Regimento Interno e submeté-lo
a homologacao do CN.

Nl

§1° - A compesténcia referida nas alineas “a”, “c”
e "d” sera exercitada com o objetivo de verificar
o cumprimento dos dispositivos legais e regula-
mentares, bem como das Resolugdes do CN, e
dos CRs, pertinentes a matéria.

§2° — As reunides do CF serao convocadas por
seu Presidente, instalando-se com a presenga
de um tergo e deliberando com o quorum mini-
mo de dois tergos de seus membros.

Capitulo VI - Das Administragcoes
Regionais (ARs)

o /

Secao | -Do Conselho f

Art. 21 — No Estado onde existir Federag&o Sindical do
Comércio sera constituido um CR, com sede na respec-
tiva capital e jurisdicao na base territorial correspondente.

Parégrafo Unico — Os drgaos regionais, embora
sujeitos as diretrizes e normas gerais prescritas
pelos érgdos nacionais, bem como a correigao
e fiscalizagdo inerentes a estes, sdo autdbnomos
no que se refere a administragéo de seus servi-
¢os, gestdo dos seus recursos, regime de traba-
Iho e relagdes empregaticias.

Art. 22 — O Conselho Regional (CR) compde-se:®

| — do Presidente da Federagao do Comércio Es-
tadual;

Il - de seis delegados das atividades de comércio
de bens e de servigos, eleitos pelos Conselhos
de Representantes das correspondentes federa-
¢Oes esladuais, obedecidas as normas do res-
pectivo estatuto, nas Administracdes Regionais
que abranjam até cem mil comerciarios inscritos
no INSS;

Il - de doze delegados das atividades de comér-
cio de bens e de servigos, eleitos pelos Conse-
lhos de Representantes das correspondentes
federagoes estaduais, obedecidas as normas do
respectivo estatuto, nas Administragdes Regio-
nais que abranjam mais de cem mil comerciarios
inscritos no INSS;

6 - Nova redagao dada ao art. 22 pelo Decreto n° 5.728, de 16 de
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IV - de um representante das federagdes na-
cionais, nos Estados onde exista um ou mais
sindicatos a elas filiados, escolhido de comum
acordo entre os sindicatos filiados sediados no
respectivo Estado, ou por eles eleito;

V - de um representante, e respectivo suplente,
do Ministério da Educac?o, designados pelo Mi-
nistro de Estado;

VI - de um representante, e respectivo suplente,
do Ministério do Trabalho e Emprego, designa-
dos pelo Ministro de Estado;

VIl - do Diretor do Departamento Regional;

VIl - de um representante do INSS, e respectivo
suplente, designados pelo Ministro de Estado da
Previdéncia Social;

IX — de dois representantes dos trabalhadores, €
respectivos suplentes, indicados pelas centrais
sindicais que atenderem aos critérios e instrugoes
estabelecidos em ato do Ministro de Estado do
Trabalho e Emprego, nas Administragdes Regio-
nais que abranjam até cem mil comercidrios ins-
critos no INSS; e

X - de trés representantes dos trabalhadores,
com os respectivos suplentes, indicades pelas
centrais sindicais que atenderem aos critérios e
instrugdes estabelecidos em ato do Ministro de
Estado do Trabalho e Emprego, nas Administra-
¢bes Regionais que abranjam mais de cem mil
comercidrios inscritos no INSS.

Paréagrafo Unico — O mandato dos membros do
CR terd a mesma duragao prevista para os man-
datos sindicais, podendo ser interrompidos os
dos incisos V, VI, VIII, IX e X, em ato de quem os
designou.

Art. 23

Art. 23-A -0 CR terd como Presidente nato ¢ Presidente da
Federagdo do Comércio Estadual.®

§1° — Em suas auséncias ou impedimentos, 0
Presidente do CR seré substituido de acordo
com a norma estabelecida no estatuto da res-
pectiva Federagdo do Comércio.

§2° - Para o exercicio da presidéncia do CR, as-
sim como para ser eleito, € indispensavel que a
respectiva Federagdo do Comeércio seja filiada
4 Confederagdo Nacional do Comércio e com-
prove seu efetivo funcionamento, bem como o
transcurso de, pelo menos, nove ancs de man-
datos de sua administragao.

§3° - O Presidente do CR nac podera exceder
a0 seu mandato na diretoria da respectiva Fe-
deragéo.

Art, 24°

Art. 25 — Ao Conselho Regional (CR) compete:

a) deliberar sobre a Administragdo Regional,
apreciando o desenvolvimento e a regularidade
dos seus trabalhos;

b) fazer observar, no ambito de sua jurisdigéo,
as diretrizes gerais da agéo do Senac adaptan-
do-as as peculiaridades regionais;

¢) apresentar ao CN sugestdes para o estabe-
lecimento e alteragdo das diretrizes gerais da
acao do Senac;

7 - Nova redagéo dada ao art. 23 pelo Decreto n° 5,728, de 16 de
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d) aprovar 0 programa de trabalho da AR;

g) fazer observar as normas gerais baixadas
pelo CN para o plano de contas, orgamento e
prestacao de contas;

f) aprovar o orgamento, suas retificacoes, a
prestacdo de contas e o relatério da AR, enca-
minhando-os a AN, nos prazos fixados;

g) examinar, anualmente, o inventario de bens a
cargo da AR;

h) autorizar as transferéncias e as suplementa-
¢Oes de dotacOes orgamentarias da AR subme-
tendo a matéria as autoridades oficiais compe-
tentes, quando a alteragdo for superior a 25%
(vinte e cinco por cento) em qualquer verba;

i) aprovar as operagdes imobiliarias da AR;

|) estabelecer medidas de coordenagao e ampa-
ro as iniciativas dos empregadores no campo da
aprendizagem comercial, inclusive pela conces-
séo de subvengoes e auxilios;

) aprovar o quadro de pessoal da AR, com os
respectivos padroes salariais, fixando as carreiras
e 0s cargos isolados;

m) referendar os atos do Presidente do CR, pra-
ticados sob essa condic¢ao;

n) aprovar as instrugdes padrao para os concur-
sos e referendar as admissdes de servidores e
as designacoes para as fun¢oes de confianca e
para 0s cargos de contrato especial;

0) estabelecer a verba de representagao do
Presidente e fixar diarias e ajudas de custo para
seus membros;

p) cumprir as resolugdes do CN e do CF e exercer
as fungdes que Ihe forem por eles delegadas;

) autorizar convénios e acordos com a Federa-
¢ao do Comeércio dirigente e com outras entida-
des, visando aos objetivos institucionais, ou aos
interesses reciprocos das signatdrias, na area
territorial comum;

r) aplicar, a qualguer de seus membros, nas
circunstancias indicadas, o disposto no art. 14,
§1° com recursos voluntarics, sem efeito sus-
pensivo, pelo interessado, no prazo de 30 (trinta)
dias, para o CN;

s) aprovar seu Regimento Interno;

t) atender as deliberagdes do CN, encaminha-
das pelo DN, a cujos membros facilitara o exer-
cicio das atribuicoes determinadas, prestando-
Ihes informagdes ou facultando-lhes o exame ou
inspecao de todos 0s seus servigos, inclusive de
contabilidade;

u) acompanhar a administragdo do DR, veri-
ficando, mensalmente, os balancetes, o Livro
“Caixa”, 0s extratos de contas bancarias, posi-
¢ao das disponibilidades totais e destas em rela-
¢ao as exigibilidades, bem como a apropriagao
da receita da aplicagdo dos duodécimos, e de-
terminar as medidas que se fizerem necessarias
para sanar quaisquer irregularidades, inclusive
representacao ao CN;

v) aplicar multa ao empregador do comeércio que
nao cumprir os dispositivos legais, regulamenta-
res e regimentais;

X) interpretar, em primeira instancia, o presente
Regulamento, com recurso necessario ao CN.

§1° - O CR reunir-se-4, ordinariamente, uma vez
por més e, extraordinariamente, quando convo-

i
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a0 Il - Do Departamento Reg

cado pelo Presidente ou por 2/3 (dois tergos) de
seus membros.

§2° — O CR se instalara com a presenga de 1/3
(um terco) de seus membros, sendo necessario
0 comparecimento de maioria absoluta para as
deliberacoes.

§3° — As decisdes serdo tomadas por maioria
de sufragios, cabendo ao Presidente o voto de
qualidade nos empates verificados.

§4° - Qualquer membro do CR poderé recorrer
ao CN se Ihe forem negadas informagdes ou se
Ine for dificultado o exame da AR.

§5° - O Presidente enviara, sob comprovante, a
cada membro do CR, cdpia da previsao orga-
mentéria, da prestagdo de contas e do relatdrio,
até 10 (dez) dias antes da reuniao em que devam
ser apreciados.

jional

Art. 26 — Ao Departamento Regional (DR) compete:"®

a) executar as medidas necessarias a observan-
cia das diretrizes gerais da agcdo do Senac na
AR, atendido o disposto na letra “b” do art. 25;

b) elaborar e propor ao CR o seu programa de
trabalho, ouvindo, previamente, quanto aos as-
pectos técnicos, o DN;

¢) ministrar assisténcia ao CR;

d) realizar inquéritos, estudos e pesquisas, di-
retamente ou através de outras organizagoes,

10 - Incluida alinea “i" no art. 26 pelo Decreto n° 6.633, de 5 de no-
vembro de 2008 (cf. p. 31).

visando a facilitar a execugao do seu programa
de trabalho;

e) preparar e submeter ao CR a proposta orga-
mentaria, as propostas de retificagdo dos or-
camentos, a prestacao de contas e o relatério
da AR;

f) executar o orgamento da AR;

g) programar e executar os demais servigos de
administragao geral da AR e sugerir medidas
tendentes & racionalizagao de seu sistema ad-
ministrativo;

h) apresentar, mensalmente, ao CR a posigao
financeira da AR, discriminando os saldos de
caixa e de cada banco, separadamente;

i) executar a oferta de gratuidade, prevista na ali-
nea “m” do art. 3° segundo as determinagdes
estabelecidas pelo Conselho Nacional do Senac.

Art. 27 - O Diretor do DR sera nomeado pelo Presi-
dente do CR, devendo recair a escolha em pessoa de
nacionalidade brasileira, cultura superior e comprovada
idoneidade e experiéncia nas atividades relacionadas
com o ensino.

§1° - O cargo de Diretor do DR € de confianga
do Presidente do CR e incompativel com o exer-
cicio de mandato em entidade sindical ou civil
do comércio.

§2° - A dispensa do Diretor, mesmo quando vo-
luntdria, impde a este a obrigagcdo de apresen-
tar, ao CR, relatério administrativo e financeiro
dos meses decorridos desde o primeiro dia do
exercicio em curso.



Capitulo VIl - Das atribuigcdes dos
Presidentes dos Conselhos, do
Diretor-Geral do DN e dos Diretores
dos Departamentos Regionais

Art. 28 — Além das atribuigOes, explicita ou implicita-
mente cometidas neste Regulamento, compete:

| - Ao Presidente do CN:
a) superintender a administracao do Senac;

b) submeter ao CN a prepasta do orgamento
anual da AN e de suas retificagoes;

c) aprovar o programa de trabalho do DN;
d) convocar o CN e presidir suas reunides;

¢) submeter a deliberagao do CN, além da estru-
tura dos servigos, o quadro de pessoal da AN,
com os raspectivos padroes salariais, as carrei-
ras e 0s cargos isoladoes;

f) admitir, ad referendum do CN, os servidores
da AN, promové-los e demiti-los, bem como,
fixar época das férias, conceder licengas e jul-
gar, em grau de recurso, a aplicagao de penas
disciplinares;

g) contratar locagdes de servigos dentro das do-
tagcdes do orcamento;

h) promover inquérito nas ARs;

i) tornar efetiva a intervencao nas ARs, decreta-
da em conformidade com o disposto no art. 14,
letra "'m”;

j) representar o Senac, em juizo e fora dele, com
a faculdade de delegar tal poder;

l) corresponder-se com os orgaos do Poder Pu-
blico, nos assuntos de sua competéncia;

m) abrir conta em estabelecimentos oficiais de
crédito, ou, mediante prévia autorizagao do CN,
em bancos nacionais de reconhecida idoneida-
de, observado o disposto no art. 35; movimen-
tar fundos, assinando cheques, diretamente ou
por preposto autorizado, conjuntamente com o
Diretor-Geral do DN;

n) autorizar a distribuicdo das despesas votadas
em verbas globais;

0) assinar acordos e convénios com a Confede-
ragao Nacional do Comércio, com o Sesc e com
outras entidades, visando aos objetivos institu-
cionais ou aos interesses das signatarias;

p) autorizar a realizagdo de congressos ou de
conferéncias e a participagao do Senac em cer-
tames dessa natureza;

g) assumir, ativa e passivamente, encargos e
obrigacdes, inclusive de natureza patrimonial ou
econdmica, de interesse do Senac;

r) encaminhar ao Tribunal de Contas da Unigo, de
acordo com a lei, o balango-geral, a prestagao
de contas e o relatdric da AN aprovado pelo CN;

s) relatar, anualmente, ao Conselho de Repre-
sentantes da Confederagdo Nacional do Ce-
mércio, as atividades da AN;

t) nomear os delegados para as DEs de que tra-
ta o art. 14, letra "

u) delegar poderes.
Il - Ao Presidente do CR:

a) superintender a AR do Senac;
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b) submeter ao CR a proposta do orgamento
anual da AR e de suas retificacoes;

c) aprovar o programa de trabalho do DR;
d) convocar o CR e presidir suas reunioes;

e) corresponder-se com os orgaos do Poder Pu-
blico, nos assuntos de sua competéncia;

f) submeter a deliberacdo do CR, além da estru-
tura dos servigos, 0 quadro de pessoal da AR,
com os respectivos padrdes salariais, fixando as
carreiras e 0s cargos isolados;

g) admitir, ad referendum do CR, os servidores
da AR, promové-los e demiti-los, bem como, fi-
xar a época das férias, conceder licengas e jul-
gar, em grau de recurso, a aplicagdo de penas
disciplinares;

h) contratar locagbes de servicos, dentro das
dotagdes do orgamento;

i) assinar acordos e convénios com a Federagao
do Comércio dirigente, com o Sesc e com ou-
tras entidades, visando aos objetivos institucio-
nais e aos interesses reciprocos das signatarias
na area territorial comum;

j) abrir conta em estabelecimentos oficiais de
crédito, ou, mediante prévia autorizagao do CR,
ad referendum do CN, em bancos nacionais de
reconhecida idoneidade, observado o disposto
no art. 35; movimentar fundos, assinando che-
ques, diretamente ou por preposto autorizado,
conjuntamente com o Diretor do DR;

) autorizar a distribuicdo de despesas votadas
em verbas globais, ad referendum do CR;

m) encaminhar a AN o balango, a prestagao de
contas e o relatdrio da AR;

n) relatar, trimestralmente, aos Conselhos de Re-
presentantes das Federagdes da Unidade Federa-
tiva as atividades da AR;

0) delegar poderes.
Il - Ao Diretor-Geral do DN:

a) organizar, dirigir e fiscalizar os servigos do 6rgao
a seu cargo, baixando as necessarias instrugoes;

b) propor a admissao, demissao e promogao
dos servidores, fixar sua lotagdo, consignar-lhes
elogio e aplicar-lnes penas disciplinares;

¢) assinar, com o Presidente do CN, diretamente
ou, no caso de unidade de servigo instalada fora
da cidade sede do CN, por preposto autorizado,
os papéis a que se refere a alinea “m” doinciso |;

d) tomar a iniciativa das atribuigoes enumeradas
no art. 17, adotando as providéncias necessa-
rias a sua execugao;

e) submeter ao Presidente do CN o plano para dis-
tribuicao das despesas votadas em verbas globais;

f) realizar reunides com os Diretores e Chefes
de servico da AN, visando ao aperfeicoamento
e a unidade de orientagao do pessoal dirigente.

IV - Ao Diretor do DR:

a) organizar, dirigir e fiscalizar os servigos do 6rgéo
a seu cargo, baixando as necessarias instrugoes;

b) propor a admiss@o, demissao e promogao
dos servidores, fixar sua lotagao, consignar-lhes
elogios e aplicar-lhes penas disciplinares;

¢) assinar, com o Presidente do CR, diretamente
ou, no caso de unidade de servigo instalada fora
da cidade sede do CR, por preposto autorizado,
0$ papéis a que se refere a alinea " do inciso II;



d) tomar a iniciativa das atribuigoes enumeradas
no art. 26, adotando as providéncias necessa-
rias a sua execugao;

g) submeter ao Presidente do CR o planc para dis-
tribuicao das despesas votadas em verbas globais.

Capitulo VIl - Dos Recursos

Art. 29 — Constituem renda do Senac:

a) contribuicdes dos empregadores do comércio e
dos de atividades assemelhadas, na forma da lei;

b) doagoes e legados;
c) auxilios e subvengoes;

d) multas arrecadadas por infragdo de dispositi-
vos legais, regulamentares e regimentais;

g) as rendas oriundas de prestacdes de servicos
e de mutagdes de patrimonio, inclusive as de lo-
cacao de bens de qualquer natureza;

f) rendas eventuais.

Art. 30 — A arrecadacao das contribui¢cdes devidas ao
Senac sera feita pelos 6rgaos arrecadadores, concomi-
tantemente com as contribuicbes para o Instituto Na-
cional de Previdéncia Social."

§1° — A titulo de remuneracéo pelas despesas da
arrecadacao de que trata o caput, o érgado arre-
cadador deduzira do montante arrecadado:

a) trés e meio por cento nos recolhimentos por via
administrativa;

b) importancia a ser fixada em convénio, quando
se tornar necessaria a cobranga judicial.

11 - Nova redagao dada ao §1° e alinea “a” e ao §2° do art. 30 pelo
Decreto n° 6.633, de 5 de novembro de 2008 (cf. p. 31).

§2° — Ao Senac € assegurado o direito de pro-
mover, junto ao 6rgdo arrecadador, a verificagao
das cobrangas das contribuigoes que lhes sao
devidas, podendo, para esse fim, além de outros
meios de natureza direta ou indireta, credenciar
prepostos ou mandatarios.

Art. 31 — As contribuigbes compulsdrias, outorgadas
em lei, em favor do Senac, serao creditadas as Admi-
nistracdes Regionais, na proporgao de oitenta por cento
sobre 0s montantes arrecadados nas bases territoriais
respectivas, deduzidas de dois por cento para custeio
das despesas de arrecadagao.”

§1° — Cabera a AN vinte por cento das referidas
contribuicdes, deduzido o restante das despesas
de arrecadacao previstas na alinea “a” do §1° do
art. 30.

§2° - Para os efeitos do disposto no paragrafo
Unico do art. 3°, entende-se como Receita de
Contribuicdo Compulséria Liquida do Senac a
Arrecadacdao Compulséria Bruta, deduzida a
contriouicao a CNC, de que trata 0 §1° do art. 32,
as Federagbes de que trata o caput do art. 33
e a remuneragao devida ao 6rgao arrecadador
prevista na alinea “a” do §1° do art. 30.

Art, 32 - Os recursos da AN terdo por fim atender as
despesas dos 6rgaos que a integram.’®

§1° — A renda da AN, oriunda da contribuigao

prevista em lel, com desconto da quota até o ma-

ximo de 3% sobre a cifra da Arrecadacao-Geral

para a Administragdo Superior a cargo da Con-
12 — Nova redagdo dada ao art. 31 pelo Decreto n° 6.633, de b de
novembro de 2008 (cf. p. 31).

13 — Nova redagao dada a alinea “b” e incluidos os §§ 3° ao 5° do
art. 32 pelo Decreto n° 6.633, de 5 de novembro de 2008 (cf. p. 31).



federaca@o Nacional do Comércio, seré aplicada
na conformidade do que dispuser o orgamento
de cada exercicio.

§2° — A AN podera aplicar, anualimente, de sua
receita compulsdria, de acordo com os critérios
aprovados pelo CN:

a) até 10% (dez por cento), como subvengao or-
dindria, em auxilio as ARs de receita insuficiente,
visando a permitir-lnes realizarem suas fun¢oes
primordiais de aprendizagem comercial e de
preparagdo de mao de obra qualificada para as
atividades comerciais;

b) até 15% (quinze por cento), a titulo de subven-
¢ao extraordinaria, as ARs para incremento da
qualidade das ac¢des de educagao profissional.

§3° - Cabera a AN atender ao disposto no pa-
ragrafo Unico do art. 3°, comprometendo até
sessenta e seis inteiros e sessenta e sete cen-
tésimos por cento de sua Receita de Contribui-
ca@o Compulséria Liquida. (Incluido pelo Decre-
to n° 6.633, de 2008)

§4° — A Receita de Contribuigado Compulsdria
Liquida da AN sera de vinte por cento da Arre-
cadagao Compulsoria Bruta, deduzida a contri-
buicao a CNC, de quetratao §1°do art. 32, e a
comissao devida ao 6rgao arrecadador, de que
trata o caput do art, 31.

U

§5° — As subvengdes previstas nas alineas “a
e “b” do §2° integram o montante de recursos
destinados pela AN ao custeio da oferta de va-
gas gratuitas, nos termos do paragrafo unico do
art. 3°, conforme critérios fixados pelo CN.

Art. 33 - A receita das ARs, oriunda das contribuicoes
compulsorias, reservada a quota de até o maximo de
trés por cento sobre a arrecadagao total da regiao
para a administragdo superior a cargo das Federa-
¢des do Comércio, conforme critérios fixados pelo CN,
sera aplicada na conformidade do orgamento de cada
exercicio.

§1° — Cabera as ARs atender ao disposto no
paragrafo Unico do art. 3°, comprometendo até
sessenta e seis inteiros e sessenta e sete centé-
simos por cento de suas Receitas de Contribui-
¢bes Compulsdrias Liquidas, conforme critérios
fixados pelo CN.

§2° — A Receita de Contribuicdo Compulsoria Li-
quida das ARs sera de oitenta por cento da Ar-
recadacdo Compulséria Bruta, deduzida a con-
tribuicao as Federacoes de que trata o caput do
art. 33 e a comissdo devida ao 6rgdo arrecada-
dor de que trata o caput do art. 31.

Art. 33-A — No montante anual da Receita de Contribui-
¢ao Compulsdria Liquida do Senac, aplicado pela AN e
pelas ARs em programa de gratuidade, a que se refere
0 paragrafo unico do art. 3° serdo computados os re-
Ccursos necessarios ao custeio direto e indireto, a gestao
e aos investimentos.”

Art. 34 — Nenhum recurso do Senac, quer na Administra-
¢ao Nacional, quer nas Administracdes Regionais, sera
aplicado, seja qual for o titulo, sendo em prol das finali-
dades da Instituicao, de seus beneficiarios, ou de seus
servidores, na forma prescrita neste Regulamento.

14 — Nova redagao dada ao art. 33 pelo Decreto n° 5.728, de 16 de
margo de 2008 e acrescidos os §§ 1° e 2° (cf. p. 28).

15 — Art. 33-A incluido pelo Decreto n° 6.633, de 5 de novembro de
2008 (cf. p. 31).



Parégrafo Unico — Todos quantos foram incumbi-
dos do desempenho de qualquer missao, no Pais
ou no estrangeiro, em nome ou as expensas da
Entidade, estdo obrigados @ prestagao de con-
tas e feitura de relatério, dentro do prazo de 60
(sessenta) dias apds a ultimagao do encargo, sob
pena de inabilitagao a novos comissionamentos €
restituicao das importancias recebidas.

Art. 35 — Os recursos do Senac serao depositados, obri-
gatoriamente, em bancos oficiais, ou particulares autori-
zados pelo CN.

§1° — £ vedado qualquer deposito, pelos 6rgaos
nacionais, em estabelecimento de crédito com
capital realizado inferior a dez mil vezes a cifra do
maior salario-minimo vigente do Pais.

§2° - Igual proibicao se aplica aos 0rgaos re-
gionais quanto aos estabelecimentos de crédi-
to de sua base territorial, com capital realizado
inferior a cinco mil vezes a cifra do salario-mi-
nimo da regiao.

Capitulo IX-Do Orcamento e da
Prestacao de Contas

Art. 36 — A AN e as ARs organizarao seus respectivos
orcamentos referentes ao futuro exercicio, para serem
apresentados ao CF até o dia 31 de agosto de cada ano.

§1° - Depois de examinados pelo CF, serdo en-
caminhados & AN, até 30 de setembro, 0 seu
préprio orgamento €, até 15 de novembro, 0s
orgamentos das ARs, para, reunidos numa so
peca formal, serem apresentados a Presidéncia

da Republica, por intermédio do Ministro do Tra-
balho e Previdéncia Social, até 15 de dezembro,
nos termos dos arts. 11 e 13, da Lein® 2.613, de
23 de setembro de 1955.

§2° — Os orgamentos devem englobar as previ-
soes da receita e as aplicagoes da despesa.

§3°- Até 30 dejulho, a AN dara conhecimento &s
ARs das estimativas de suas respectivas receitas
para o exercicio futuro.

Art. 537 - As retificagbes orgamentarias, que se torna-
rem imprescindiveis no correr do exercicio, englobando,
exclusivamente, as alteragdes ao orgamento, superio-
res aos limites previstos nos arts. 14, alinea “d”, e 25,
alinea “n”, obedecerao aos Mesmos principios da ela-
boragao originaria.

§1°- Os retificativos gerais a serem apresentados
3 Presidéncia da Republica até 15 de setembro
de cada ano, deverdo dar entrada nc CF:

a) até 30 de junho, 0 da AN;
b) até 31 de julho, os das ARs.

§2° - Depois de examinados pelo CF, seréo enca-
minhados 3 AN, até 15 de julho, o seu proprio retifi-
cativo, e até 31 de agosto, 0s retificativos das ARs.

Art. 38 — A AN e as ARs apresentarao ao CF, até 1° de
margo de cada ano, suas prestagdes de contas relativas
a gestao econdmico-financeira do exercicio anterior.

Paragrafo unico — Depois de examinadas pelo
CF, serao encaminhadas a AN, até 15 de margo,
a sua propria prestagao de contas, €, até 30 de
marco, as das ARs, para apresentagao ao Tribu-
nal de Contas da Unido até 31 de margo.




Art. 39 — Na elaboragao dos orgamentos, as verbas re-
servadas as despesas de administragao nao poderao
ultrapassar a vinte e cinco por cento (25%) da receita
prépria prevista, nao computadas, nesta, as subven-
cBes extraordinarias concedidas pela AN, cabendo a0
CON fixa-la, anualmente, para a AN, a vista da execugao
orcamentaria e dentro desse limite.

Art. 40 — Os prazos fixados neste capitulo s&o impror-
rogaveis, concluindo-se, com sua rigorosa observancia,
0s respectivos processos de elaboragao e exame, in-
clusive diligéncias determinadas pelo CF.

Capitulo X-Do Pessoal

Art. 41 — O exercicio de quaisquer empregos ou fun-
¢Oes no Senac dependera de provas de habilitagéo ou
de selecao, reguladas em ato proprio.

§1° - A exigéncia referida nao se aplica aos con-
tratos especiais e locagdes de Servigo.

§2° — Sem prévia autorizagdo do titular do res-
pectivo Ministério ou autoridade corresponden-
te, ndo serao admitidos servidores publicos ou
autarquicos a servigo do Senac.

Art. 42 — Os servidores do Senac estéo sujeitos a legis-
lagao do trabalho e previdéncia social, considerando-se
0 Servico Nacional de Aprendizagem Comercial, na sua
qualidade de entidade de direito privado, como empre-
gador, reconhecida a autonomia das ARs, quanto a fei-
tura, composigao, padroes salariais e peculiaridades de
seus quadros empregaticios, nos termos do paragrafo
Unico do art. 21.

Art, 43 - Os servidores do Senac sao segurados obri-
gatérios do Instituto Nacional da Previdéncia Social.

Art. 44 — N&o poderéo ser admitidos como servidores
do Senac, parentes até o terceiro grau civil (afim ou
consanguineo) do Presidente, ou dos membros, efeti-
vos e suplentes, do Conselho Nacional e do Conselho
Fiscal ou dos Conselhos Regionais do Sesc ou do Se-
nac, bem como de dirigentes de entidades sindicais ou
civis do comércio, patronais ou de empregados.

Paragrafo unico — A proibigdo ¢é extensiva, nas
mesmas condicdes, aos parentes de servidores
dos 6rgdos do Senac ou do Sesc.

Capitulo Xl - Das Disposicoes Gerais
e Transitorias

Art. 45 — Os Presidentes e os membros do CN e dos
CRs, excetuados os Diretores Geral e Regionais, nao
poderdo perceber remuneragao decorrente de relacao
de emprego, ou contrato de trabalho de qualquer natu-
reza, que mantenham com O Senac, o Sesc, ou entida-
des sindicais e civis do comercio.

Art. 46 —Na AN e nas ARs, sera observado o regime de
unidade de tesouraria.

Art. 47 - A sede do Senac, abrangendo a do Conselho
Nacional e do Departamento Nacional, permanecera,
em carater provisorio, na Cidade do Rio de Janeiro,
Rio de Janeiro, transferindo-se para a Capital da Re-
publica, quando ocorrer a da Confederacao Nacional
do Comércio.



§1° - Até que se efetive a mudanga, 0 Senac
mantera em Brasilia, isoladamente ou em con-
jungao com o érgao confederativo comercial,
uma Delegacia Executiva.

§2° - A AR que, na data da aprovagao deste
Regulamento, tiver sede fora da capital, podera
assim permanecer até deliberacdo em contra-
rio do CR.

Art. 48 — A Confederaggo Nacional do Comércio ela-
borara o Regimento do Senac, previsto no art. 4°, pa-
ragrafo unico, dentro de 120 (cento e vinte) dias apos a
publicagdo deste Regulamento.

Art. 49 - O Conselho Nacional e 08 Conselhos Re-
gionais votarao 0s seus Regimentos no prazo de 90
(noventa) dias a contar da vigéncia do Regimento do
Senac, com observancia de suas normas, da lei da
Entidade e deste Regulamento.

§1° - Os Regimentos Internos consignardo as
regras de funcionamento do plenario, a coNVo-
cagao de reunioes, & pauta dos trabalhos, a dis-
tribuicao dos processos, a confecgdo de atas €
tudo quanto se refira ao funcionamento dos res-
pectivos colegiados, inclusive, facultativamente, a
constituicdo de comissoes.

§2° - A observancia das normas regimentais
constitui elemento essencial a validade das de-
liberagoes.

Art. 50 — A alterag@o do presente Regulamento podera
ser proposta pela Confederagdo Nacional do Comeér-
cio, mediante 2/3 (dois tercos) dos votos do Conselho
de Representantes, com aprovagdo do Ministro do
Trabalho e Previdéncia Social.

Art. 51 - O percentual de recursos destinados a oferta
de gratuidade, previsto no paragrafo Unico do art. 3%,
devera ser alcangado, em 2014, obedecida a seguinte
gradualidade:™

| = no ano de 2009: vinte por cento;

Il - no ano de 2010: vinte e cinco por cento;

Il = no ano de 2011: trinta e cinco por cento;

IV = no ano de 2012: quarenta € ¢inco por cento;
\ — no ano de 2013: cinguenta e €inco por cento; &

VI - no ano de 2014: sessenta & seis inteiros e
sessenta e sete centésimos por cento.

Art. 52 - O percentual de recursos destinado &s ARs
para oferta de gratuidade, previsto no §5° do art. 32,
devera ser alcangado em 2014, iniciando-se em 2009,
conforme gradualidade a ser fixada pelo CN.

16— Arts. 51 e 52 incluidos pelo Decreto n° 6.633, de 5 de novembro
de 2008 (cf. p. 31).



Aprova alteragdes no Regulamento do Ser-
vico Nacional de Aprendizagem Comercial -
Senac, de que trata o Decreto n° 61.843,de 5
de dezembro de 1967.

0O Presidente da Republica, no Uso da atribuicdo que
Ine confere o art. 84, inciso IV, da Constitui¢ao,

DECRETA:

Art. 1° — Ficam aprovadas as seguintes alteragdoes No
Regulamento do Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial — Senac, de que trata 0 Decreto n° 61.843,
de 5 de dezembro de 1967.

Art. 13 [.]

| — do Presidente da Confederacdo Nacional
do Comércio, que € seu Presidente nato;

Il = de um Vice-Presidente;

Ill - de representantes de cada CR, a razéo
de um por cinquenta mil comercidrios, Ou
fragao de metade mais um, no minimo de um
e no maximo de trés;

IV — de um representante do Ministério da
Educacao, e respectivo suplente, designa-
dos pelo Ministro de Estado;

\V - de um representante, respectivo su-
plente, do Ministério do Trabalho e Emprego,
designados pelo Ministro de Estado;

17 - Publicado no DOU, Segéo 1, de 17 de margo de 2006.

VI - de um representante, e respectivo su-
plente, do Instituto Nacional do Seguro So-
cial - INSS, designados pelo Ministro de Es-
tado da Previdéncia Social;

VIl — de um representante de cada Federa-
cao Nacional, eleito, com o suplente, pelo
respectivo Conselho de Representantes;

VIl - de seis representantes dos trabalhado-
res, e respectivos suplentes, indicados pelas
centrais sindicais que atenderem aos crité-
rios e instrugoes ostabelecidos em ato do
Ministro de Estado do Trabalho & Emprego; €

X - do Diretor-Geral do Departamento
Nacional.

§1°-0s representantes de que trata o inciso
Il e seus respectivos suplentes serdo eleitos,
em escrutinio secreto, pelo CR respectivo,
dentre os sindicalizados do comércio, pre-
ferentemente membros do préprio CR, em
reunido destinada a esse fim especial, a que
comparegam, em primeira convocagado, pelo
menos dois tergos dos seus componentes ou,
em segunda convocagéo, No minimo vinte e
guatro horas depois, com qualguer numero.

§3° [..]

| — O Presidente da Confederacao Nacional
do Comércio, pelo seu substituto estatutario;

]

§5° — Os Conselheiros a que se referem 08
incisos |, Il e IX do caput estao impedidos de
votar em plenario, quando entrar em aprecia-
a0 ou julgamento atos de sua responsabili-
dade nos 6rgdos da Administracdo Nacional
ou Regional da Entidade.



§6° - O mandato dos membros do Conselho
Nacional tera a mesma duragao prevista para
os mandatos sindicais, podendo ser interrom-
pidos os dos incisos IV, V, VI e VIl do caput,
em ato de quem os designou. (NR)

Art. 19 — O Conselho Fiscal (CF) compde-se dos se-
guintes membros & respectivos suplentes:

| - dois representantes do comércio, sindicali-
zados, eleitos pelo Conselho de Representan-
tes da Confederagao Nacional do Comércio;

Il = um representante do Ministério do Pla-
nejamento, Orgamento € Gestao, designado
pelo respectivo Ministro de Estado;

Il - um representante do Ministério do Trabalho
e Emprego;

IV — um representante do INSS, designado pelo
Ministro de Estado da Previdéncia Social, &

V - dois representantes dos trabalhadores, in-
dicados pelas centrais sindicais que atenderem
aos critérios e instrugoes estabelecidos em ato
do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego.

(-]

§5° — O mandato dos membros do CF é de dois
anos, podendo ser interrompidos os dos incisos
II, Il e IV, em ato de quem 0S designou. (NR)

Art. 22 [.]

| - do Presidente da Federacao do Comeércio
Estadual;

Il - de seis delegados das atividades de comer-
cio de bens e de servigos, eleitos pelos Conse-

Ihos de Representantes das correspondentes
federactes estaduais, obedecidas as normas
do respectivo estatuto, nas Administragdes Re-
gionais que abranjam até cem mil comerciarios
inscritos no INSS;

Il - de doze delegados das atividades de co-
mércio de bens e de servigos, eleitos pelos
Conselhos de Representantes das correspon-
dentes federagoes estaduais, obedecidas as
normas do respectivo estatuto, nas Administra-
coes Regionais que abranjam mais de cem mil
comerciarios inscritos no INSS;

IV — de um representante das federagdes na-
cionais, nos Estados onde exista um ou mais
sindicatos a elas filiados, escolhido de comum
acordo entre os sindicatos filiados sediados no
respectivo Estado, ou por eles eleito:

V — de um representante, e respectivo suplente,
do Ministério da Educagao, designados pelo Mi-
nistro de Estado;

V1 - de um representante, e respectivo suplente, do
Ministério do Trabalho e Emprego, designados pelo
Ministro de Estado;

VIl - do Diretor do Departamento Regional;

VIl - de um representante do INSS, e respectivo
suplente, designados pelo Ministro de Estado
da Previdéncia Social;

IX — de dois representantes dos trabalhadores, €
respectivos suplentes, indicados pelas centrais
sindicais que atenderem aos critérios e instru-
cdes estabelecidos em ato do Ministro de Esta-
do do Trabalho e Emprego, nas Administragoes
Regionais que abranjam até cem mil comercia-
rios inscritos no INSS; e



X — de trés representantes dos trabalhadores,
com os respectivos suplentes, indicados pelas
centrais sindicais que atenderem aos critérios
instrugdes estabelecidos em ato do Ministro de
Estado do Trabalho e Emprego, nas Administra-
cdes Regionals que abranjam mais de cem mil
comerciérios inscritos no INSS.

Parégrafo Unico — O mandato dos membros do
CR tera a mesma duragao prevista para 0s man-
datos sindicais, podendo ser interrompidos 0S
dos incisos V, VI, VIIl, IX e X, em ato de quem 08
designou. (NR)

Art. 23-A -0 CR terd como Presidente nato o Presiden-
te da Federagéo do Comércio Estadual.

§1° - Em suas auséncias ou impedimentos, O
Presidente do CR serd substituido de acordo
com a norma estabelecida no estatuto da res-
pectiva Federagao do Comeércio.

§2°—Parao exercicio da presidéncia do CR, as-
sim como para ser eleito, € indispensavel que a
respectiva Federagdo do Comércio seja filiada
3 Confederacao Nacional do Comércio e com-
prove seu efetivo funcionamento, bem como 0
transcurso de, pelo menos, nove anos de man-
datos de sua administragao.

§3° - O Presidente do CR nao podera exceder
a0 seu mandato na diretoria da respectiva Fe-
deragao. (NR)

Art. 33. - A receita das ARs, oriunda das contribuigoes
compulsérias, reservada a quota de até o maximo de
trés por cento sobre a arrecadacdo total da regiao

para a administragao superior & cargo das Federa-
c6es do Comércio, conforme critérios fixados pelo CN,
seré aplicada na conformidade do orgamento de cada
exercicio. (NR)

Art. 2° - Fica aprovada a revogacdo dos §§ 7° € 8° do
art. 13, os arts. 23 e 24 do Regulamento de que trata o
Decreto n° 61.843, de 5 de dezembro de 1967.

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicag&o.

Brasflia, 16 de margo de 2006;
185° da Independéncia e 118° da Republica.

Luiz Inécio Lula da Silva
Luis Marinho



Altera e acresce dispositivos ao Regulamen-
to do Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial - Senac, aprovado pelo Decreto
n° 61.843, de 5 de dezembro de 1967.

O Presidente da Republica, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o art. 84, inciso IV, da Constituigo, e tendo
em vista o disposto no Decreto-Lei n° 8.621, de 10 de
janeiro de 1946,

DECRETA:

Art. 1° — O Regulamento do Servigo Nacional de Apren-
dizagem Comercial — Senac, aprovado pelo Decreto
n° 61.843, de 5 de dezembro de 1967, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Art. 3°[..]

i) oferecer formagao inicial, com minimo de cento
e sessenta horas, em programa de gratuidade;

i) reconhecer e certificar a experiéncia profissional
como formagao inicial de trabalhadores, inserida
nos itinerarios formativos como condigao para a
realizagao de cursos iniciais de menor duragao;

l) utilizar a metodologia dos itinerarios formativos
como principio da educagdo continuada para a
oferta de cursos de formagao inicial € continua-
da de trabalhadores e de educacao profissional
técnica de nivel médio;

18 - Publicado no DOU, Segéo 1, de 6 de novembro de 2008.
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m) garantir oferta de vagas gratuitas em apren-
dizagem, formagao inicial e continuada e em
educagao profissional técnica de nivel médio, a
pessoas de baixa renda, na condigao de alunos
matriculados ou egressos da educagao basica,
¢ a trabalhadores, empregados ou desempre-
gados, tendo prioridade no atendimento aque-
les que satisfizerem as condicdes de aluno e de
trabalhador, observado o disposto nas alineas
et

Paragrafo Unico - O Senac devera comprome-
ter dois tercos de sua Receita de Contribuicao
Compulsdria Liquida para atender ao disposto

”

na alinea “m”. (NR)

Art. 14 [..]

a) aprovar as normas para a oferta de vagas gra-
tuitas e as regras para observancia do disposto
no paragrafo tnico do art. 3% (NR)

Art. 17 [..]

o) realizar estudos, pesquisas € experiéncias
por meio de unidades operacionais, para funda-
mentagéo das atividades do Senac;

[

u) definir mecanismos de acompanhamento,
avaliagdo e de desempenho da oferta de gra-
tuidade, observando 0s indicadores de qualida-
de, insercéo de egressos, adequagao dos perfis
dos egressos, matriculas gratuitas, atendimento
3 demanda atual e futura do Setor do Comér-
cio de Bens, Servicos e Turismo, receita de
contribuicdo destinada @ gratuidade, eficiéncia



operacional e sustentabilidade, entre outros, 0b-
servado o disposto na alinea “a” do art. 3° (NR)

Art. 26 [..]

i) executar a oferta de gratuidade, prevista na ali-
nea “‘m’ do art. 3°, segundo as determinagoes
estabelecidas pelo Conselho Nacional do Se-
nac. (NR)

Art. 30 [..]

§1° - A titulo de remuneracao pelas despesas
da arrecadacéo de que trata 0 caput, 0 orgao
arrecadador deduzira do montante arrecadado:

a) trés e meio por cento Nos recolhimentos por
via administrativa;

[]

§2° — Ao Senac € assegurado o direito de pro-
mover, junto ao 6rgao arrecadador, a verificagao
das cobrangas das contribuicoes que Ihes sao
devidas, podendo, para esse fim, além de outros
meios de natureza direta ou indireta, credenciar
prepostos ou mandatarios. (NR)

Art. 31 — As contribuicdes compulsorias, outorgadas
em lei, em favor do Senac, seréo creditadas as Ad-
ministracdes Regionais, na proporgao de oitenta por
cento sobre os montantes arrecadados nas bases ter-
ritoriais respectivas, deduzidas de dois por cento para
custeio das despesas de arrecadagao.

§1° — Cabera a AN vinte por cento das referidas
contribuicoes, deduzido o restante das despesas

de arrecadagao previstas na alinea “a" do §1° do
art. 30.

§2° — Para os efeitos do disposto no paragrafo
Unico do art. 3° entende-se como Receita de
Contribuicdo Compulsoria Liquida do Senac a
Arrecadagdo Compulsoria Bruta, deduzida a
contribuicao & CNC, de que trata 0 §1° do art.
32, as Federagdes de que trata o caput do art.
33 e a remuneragdo devida ao 6rgao arrecada-
dor prevista na alinea ‘@’ do §1° do art. 30. (NR)

Art. 32 [..]

§2° [

b) até quinze por cento, a titulo de subvengéao
extraordinéria, as ARs para incremento da qua-
lidade das acoes de educagao profissional.

§3° — Cabera a AN atender ao disposto no pa-
ragrafo dnico do art. 3% comprometendo até
sessenta e seis inteiros e sessenta e sete cen-
tésimos por cento de sua Receita de Contribui-
a0 Compulsdria Liquida.

§4° — A Receita de Contribuicdo Compulsoria
Liquida da AN serd de vinte por cento da Arre-
cadacao Compulsdria Bruta, deduzida a contri-
buigdo & CNC, de que trata 0 §1°doart. 32, ea
comissdo devida ao 6rgao arrecadador, de que
trata o caput do art. 31.

§5° — As subvengoes previstas nas alineas “a”
e “b’ do §2° integram o montante de recursos
destinados pela AN ao custeio da oferta de va-
gas gratuitas, nos termos do parégrafo unico do
art. 3°, conforme critérios fixados pelo CN. (NR)
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Aprova o Regimento do Senac.

0O Conselho Nacional do Servigo Nacional de Aprendi-
zagem Comercial — Senac, no exercicio de suas atribui-
coes regulamentares € regimentais, em reuniao ording-
fia realizada no dia 19 de abril de 2022, no auditério da
Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servigos
e Turismo no Rio de Janeiro - RJ,

CONSIDERANDO a necessidade de promover ajustes
no Regimento do Senac, de forma a otimizar o entendi-
mento e a sua aplicagao;

CONSIDERANDO o Parecer do Relator e o deliberado
em plenario;
RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar 0 anexo Regimento do Servigo Nacio-
nal de Aprendizagem Comercial — Senac.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua
assinatura e revoga as Resolugoes Senac 855/2007 e
907/2010.

Rio de Janeiro, 19 de abril de 2022.

Luiz Carlos Bohn
Presidente, em exercicio

Titulo | - Da finalidade e das
caracteristicas Civis

Art. 1° — O Servigo Nacional de Aprendizagem Gomer-
cial - Senac, instituicéo de direito privado, com sede
e foro na Capital da Republica, organizado e dirigido

pela Confederagao Nacional do Comércio, tem por fi-
nalidade®:

a) realizar, em escolas ou centros instalados &
mantidos pela Instituigao, ou sob forma de coo-
peragao, a aprendizagem comercial a que estao
obrigadas as empresas de categorias econdmi-
cas sob sua jurisdic@o, nos termos do disposto
na Constituigo Federal e na lef;

b) orientar, na execucao da aprendizagem me-
tédica, as empresas detentoras dessa prerroga-
tiva legal;

c) organizar e manter cursos praticos ou de qua-
ificacao para o comercirio adulto e para candi-
datos a emprego;

d) promover a divulgagdo de novos métodos
e técnicas de comercializagao, assistindo, por
esse meio, aos empregadores na elaboragao e
execucdo de programas de treinamento de pes-
soal dos diversos niveis de qualificacao;

e) assistir, na medida de suas disponibilidades
técnicas e financeiras, as empresas comerciais,
no recrutamento, selegao e enquadramento de
seu pessoal;

f) colaborar na obra de difusdo e aperfeicoamen-
to do ensino comercial de formagao e do ensino
superior imediato que comM ele se relacionar dire-
tamente;

g) oferecer formagao inicial, com minimo de cento
¢ sessenta horas, em programa de gratuidade;

24 - Incluidas as alineas “g" a “I" e paragrafo unico pelo Decreto n°
6.633, de 5 de novembro de 2008. Nova redagao dada a alinea “, in-
cluidos ositens 1a3e paragrafos 1°e 2°, e revogado o paragrafo anico
do artigo 1° pelo Decreto n° 9.364, de 8 de maio de 2018, publicado no
DOU, Segao 1, em 9 de maio de 2018.



h) reconhecer e certificar a experiéncia profissional
como formagao inicial de trabalhadores, inserida
nos itinerarios formativos como condigdo para a
realizacao de cursos iniciais de menor duragao;

i) utilizar a metodologia dos itinerarios formativos
como principio da educagao continuada para a
oferta de cursos de formagao inicial & continua-
da de trabalhadores e de educagao profissional
técnica de nivel médio;

) garantir oferta de vagas gratuitas em aprendi-
zagem, em formagao inicial e continuada e em
educagao profissional técnica de nivel médio:

1. a pessoas de baixa renda que sejam alunos
matriculados ou egressos da educagao basica,

2. a trabalhadores de baixa renda, empregados
ou desempregados; e

3. aos usuarios dos programas de protegao
a pessoas ameagadas instituidos pela Lei n°
9.807, de 13 de julho de 1999, pelo Decreto n°
6.044, de 12 de fevereiro de 2007, pelo Decreto n°
6.231, de 11 de outubro de 2007, € pelo Decreto
ne 8724, de 27 de abril de 2016.

§1°— O Senac deverd comprometer dois tergos de
sua Receita de Contribuicao Compulsdria Liquida

para atender ao disposto na alinea “" do caput.

§2° — No atendimento ao disposto na alinea "
do caput, sera priorizado 0 atendimento daque-
les que satisfizerem as condicdes de aluno e
de trabalhador simultaneamente e dos usuarios
dos programas de proteg@o a pessoas ameaga-
das a que se refere o item 3, observado o dis-

" UY

posto nas alineas “g’, h” e “i" do caput.

Art. 2° — O Senac, sob regime de unidade normati-
va e de descentralizagdo executiva, atuara em intima

colaboragéo e articulagao com 08 empregadores con-
tribuintes, por meio dos respectivos drgéos de clas-
se, visando a propositura de um sistema nacional de
aprendizagem com uniformidade de objetivos e de
planos gerais, adaptavel aos meios peculiares as varias
regides do Pais.

Art. 3° — O Senac mantera relagoes permanentes, No
ambito nacional, com a Confederagao Nacional do Co-
mércio e, no ambito regional, com as Federagdes de
Comércio, colimando um melhor rendimento dos ob-
jetivos do ensino comercial, da ordem e da paz social.

§1° - Conduta igual mantera o Senac com 0 Ser-
vico Social do Comercio - Sesc, e instituicoes
afins, no atendimento de idénticas finalidades.

§2° - O disposto neste artigo podera ser regu-
lado em convénio ou ajuste entre as entidades
interessadas.

Art. 4° - O Senac funcionard como 6rgéo consultivo do
Poder Publico, nos assuntos relacionados com a for-
macao de trabalhadores do comércio e atividades as-
semelhadas.

Titulo Il - Da Organizagao

Art. 5° — O Senac compreende:

| - Administragao Nacional (AN), com jurisdigao
em todo o Pais e que se compde de:

a) Conselho Nacional (CN) - 6rgao deliberativo;
p) Departamento Nagcional (DN) — 6rgao executivo;

¢) Conselho Fiscal (CF) - drgéo de fiscalizagao
financeira.

ey



Il - Administragdes Regionais (ARs), com juris-
digao nas bases territoriais correspondentes €
que se compoem de:

a) Conselho Regional (CR) - ¢rgao deliberativo;

b) Departamento Regional (DR) - 6rgao executivo.

Titulo Il - Da Administracao Nacional
(AN)

Art. 62— O Conselho Nacional (CN), com jurisdiao em todo
o Pals, exercendo, em nivel de planejamento, fixagao de di-
refrizes, coordenagao e controle das atividades do Senac,
afungéo normativa superior, ao lado do poder de inspecio-
nar e intervir, correcionalmente, em qualquer setor institu-
cional da Entidade, compde-se dos seguintes membros:

a) Presidente da Confederagdo Nacional do Co-
meércio, que é seu Presidente nato;

b) um Vice-Presidente;

o) representante de cada CR, a razdo de um por
cinquenta mil comercidrios, ou fragao de metade
mais um, no minimo de um e nNo maximo de trés e
respectivos suplentes;

d) um representante do Ministério da Educagao, e
respectivo suplente, designados pelo Ministro de
Estado;

¢) um representante, € respectivo suplente, do Mi-
nistério do Trabalho e Emprego, designados pelo
Ministro de Estado;

f) um representante, € respectivo suplente, do Insti-
tuto Nacional do Seguro Social - INSS, designados
pelo Ministro de Estado da Previdéncia Social;

g) um representante de cada Federagao Naciond,
eleito, com o suplente, pelo respectivo Conselho
de Representantes;

h) seis representantes dos trabalhadores, e respec-
tivos suplentes, indicados pelas centrais sindicais
que atenderem a0s critérios e instrugdes estabe-
lecidos em ato do Ministro de Estado do Trabalho
e Emprego; e

i) Diretor-Geral do Departamento Nacional.

§1° — Os representantes de que trata a alinea oh
e seus respectivos suplentes serdo eleitos, em
escrutinio secreto, pelo CR respectivo, dentre
os sindicalizados do comércio, preferentemente
membros do proprio CR, em reunido destinada a
esse fim especial, a que comparegam, em primei-
ra convocacdo, pelo menos dois tergos dos seus
componentes ou, em segunda convocagdo, no
minimo vinte e quatro horas depais, com qualquer
numero.

§2° — Cada Conselheiro tera direito @ um voto em
plendrio.

§3° — Os Conselneiros a que aludem as alineas
“g" “c" e 1" estdo impedidos de votar em plenario,
guando entrarem em apreciagao ou julgamento
atos de sua responsabilidade nos érgaos da Ad-

ministragao Nacional ou Regional da Entidade.

§4° — O mandato dos membros do Conselho
Nacional tera a mesma duragao prevista para 08
mandatos sindicais, podendo ser interrompidos 0s
das alineas “d", “¢", “f’ e “h" por ato das autorida-
des que os designaram.



§5° - O mandato dos Conselheiros € suplentes
tera inicio:

a)no dia seguinte ao término dos mandatos dos
seus antecessores,

bjna data de sua eleigac no respectivo Conselho
Regional quando aguela ocorrer posteriormente
a0 término do mandato de seu anfecessor.

§6° — O mandato dos Caonselheiros previstos nas
alineas “d”, “e” e “f" tera inicio na data da publica-
géo, no Grgéo oficial, do ato que os designar. O
mandato dos Conselheiros previstos na alinea “n*
sera contado a partir da data das suas indicagoes.

§7°— Poderéo ser nomeados, por iniciativa do Pre-
sidente do Consalno Nacicnal, Conselheiros Espe-
ciais, dotados de plenos direitos, exceto o de voto,
no minimo de 1 (um) & no Maximo de 4 (quatro),
observando os seguintes critérios:

| — Ter participado das reunides do Conselho
Nagcional por, no minimo, 8 (oito) anos conse-
cutivos;

Il - Ter participado das reunioes ordinarias do
Conselho Nacional com frequéncia efetiva em,
pelo menos, duas reunides anuais.

Art. 7° — Ao Conselho Nacional (CN) compste:

a) aprovar as normas para a oferta de vagas
gratuitas e as regras para sua observancia,

b) aprovar o relatério da AN e o Relatério Geral
do Senac;

¢) aprovar o orgamento da AN e suas retifica-
coes;

AN E

k 0/
N

d) autorizar as transferéncias e as suplementa-
cbes de dotagdes orgamentdrias da AN, sub-
metendo a matéria a autoridade oficial compe-
tente, quando a alteragao for superior a 25%
(vinte e cinco por cento) em gualguer verba;

g) aprovar o balango geral e a prestagéo de
contas da AN, ouvido, antes, 0 CF,

f) sugerir aos 0rgaos competentes do Poder
Publico e as instituigbes privadas medidas jul-
gadas Uteis ao incremento & aperfeicoamento
da aprendizagem comercial, especialmente na
parte das legislagoes de ensino e do trabalho;

g) aprovar o quadro de pessoal da AN, com
os respectivos padroes salariais, fixando as
carreiras e 0s cargos isolados, e a lotagao de
empregados no CF;

n) determinar ao DN e as ARs as medidas que
o exame de seus relatdrios sugerir;

i) instituir Delegacia Executiva (DE) nas unida-
des federativas onde nao existir Federagao Sin-
dical do Comércio;

j) baixar normas gerais para disciplina das ope-
ragdes imobilidrias da AN e das ARs e autoriza-
-lag em cada caso;

|) referendar os atos do Presidente do CN prati-
cados sob essa condicao;

m) determinar a intervencao nas ARs, observa-
do o disposto no Titulo IX;

n) aprovar o Regimento do Senac a que se refere
o paragrafo Unico do artigo 4° do Regulamento;
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0) elaborar 0 seu Regimento Interno, que, nos
principios basicos, sera considerado padrao
para o Regimento Interno dos CRs;

p) aprovar o Regimento Interno do DN e homo-
logar o do CF;

q) autorizar convénios € acordos com a Confe-
deracao Nacional do Comércio e outras entida-
des visando as finalidades institucionais ou aos
interesses reciprocos das signatarias;

r) determinar inquerito para investigar a situa-
céo de qualquer AR;

s) fixar as percentagens de aprendizes a serem
matriculados pelas empresas, bem como a du-
ragao dos Cursos;

t) autorizar a realizagao ou anulagdo de con-
vénios que concedam isen¢ao de contribuicao
devida ao Senac;

U) autorizar a realizacao de acordos com 08
6rgaos internacionais de assisténcia técnica,
visando a formagao de mao de obra e ao aper-
feigoamento do pessoal docente e técnico do
Senac e das empresas contribuintes;

v) autorizar a realizagao de convénio entre 0
Senac e entidades ou escolas de todos os ni-
veis, visando a formagao ou a0 aperfeigoamen-
to de mao de obra comercial;

X) estabelecer as importancias destinadas are-
presentagao do Presidente do CN, fixar o jeton do
Presidente e dos membros do CF e arbitrar didrias
e gjudas de custo para seus membros, quando
convocados e residirem fora de sua sede;

7)interpretar este Regimento e dar solugao aos
©asos OMissos.

§1° - Consideram-se de representagao as des-
pesas autorizadas ou efetuadas pelo Presiden-
te, para atender a encargos relacionados com
o exercicio de suas fungoes.

§2° - O CN exercera, em relagao a Delegacia
Executiva que instituir, todas as atribuigoes
previstas neste artigo.

Art. 8° - O CN reunir-se-4, ordinariamente, trés vezes ao
ano e, extraordinariamente, sempre qué convocado pelo
Presidente ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§1°- O CN se instalara com a presenca de 1/3
(um tergo) dos seus membros, sendo necessa-
rio 0 comparecimento da maioria absoluta para
as deliberagoes.

§2° — As decisoes serao tomadas por maio-
ria de sufragios dos presentes, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade nos empates
verificados.

Art. 9° - O ato do Presidente praticado ad referendum,
se nao for homologada, no todo ou em parte, pelo Con-
selho Nacional, tera validade até a data da decisdo do
plenario.

Art. 10 — Perdera o mandato o membro do CN que for
julgado culpado, pelo Colegiado, de administragao da-
nosa ao Sesc ou ao Senac, ou tenha sofrido condena-
¢ao criminal, inclusive por crime falimentar, em virtude
de sentenga transitada em julgado.



Art. 11 = Tera o mandato suspenso, pelo prazo de até
um ano, o membro do CN que:

a) praticar ato considerado lesivo aos interesses
da Instituicdo;

b) ndo acatar as deliberagdes do CON;

¢) deixar de comparecer, sem justa causa, a duas
reunioes consecutivas do GN.

Art. 12 — As penalidades serao aplicadas pelo CN, por
proposta escrita e fundamentada do Presidente ou de
Conselheiro, com observancia de processo em que se
assegurara ao acusado o direito de apresentar defesa
no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico — A decretagdo da perda do
mandato no CN implica incompatibilidade, auto-
mética e imediata, para o exercicio de qualquer
outro cargo ou fungao nos demais orgaos do
Senac.

Art. 13 - O CN, para resguardo do bom nome do Senac,
poderd inabilitar ao exercicio de fungdo ou trabalho na
Entidade, por prazo determinado, qualquer pessoa, per-
tencente ou n&o a seus quadros representativos, que te-
nha causado prejuizo moral, técnico ou administrativo, ou
lesdo a0 seu patrimdnio, depois de passada em julgado a
decisao sobre o fato origindrio.

Art. 14 — Ao Departamento Nacional (DN) compete:

a) elaborar as diretrizes gerais da agdo do

Senac, a serem aprovadas pelo Conselho Na-
cional, e baixar normas gerais para sua aplica-
cao, verificando sua observancia;

b) elaborar seu programa de trabalho e minis-
trar assisténcia ao CN;

c) realizar estudos, pesquisas € experiéncias
por meio de unidades operacionais, para fun-
damentacéo técnica das atividades do Senac;

d) realizar inquéritos, estudos e pesquisas, di-
retamente ou por meio de outras organizagoes,
para verificar as aspiragoes € as necessidades
de empregados e empregadores, Nos setores
relacionados com os objetivos da Institui¢ao;

e) sugerir medidas a serem propostas ao Poder
Publico ou as instituicoes privadas, necessa-
rias ao incremento e ao aperfeigoamento das
atividades pertinentes aos objetivos do Senac;

f) verificar o cumprimento das resolugoes do
Conselho Nacional, informando, ao Presidente
deste, os resultados obtidos e sugerindo-lhe
medidas adequadas a correcao de eventuais
anomalias;

g) prestar assisténcia técnica sistematica as
Administracdes Regionais, visando a eficiéncia
e 3 uniformidade de orientag@o do Senac;

h) estudar medidas tendentes ao aperfeigoa-
mento dos servicos da AN, ou de suas normas
de administragao;

i) elaborar e executar programas destinados
a formagéo e ao treinamento de pessoal téc-
nico necessério as atividades especificas da
Entidade e baixar normas para sua selecao,
prestando assisténcia aos Departamentos Re-
gionais,
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j) elaborar e executar normas € programas
para bolsas de estudo, no Pais e no estran-
geiro, visando ao aperfeigoamento técnico do
seu préprio pessoal e do pessoal dos 6rgaos
regionais;

l) realizar congressos, conferéncias ou reuni-
des para o debate de assuntos de interesse do
Senac, promovendo e coordenando as medi-
das para a representagao da Entidade em cer-
tames dessa natureza;

m) dar parecer sobre 0s assuntos que devam
ser submetidos ao CN ou ao seu Presidente, e
que Ihes sejam distribuidos para apreciacao,

n) estudar e propor normas gerais para 0s in-
vestimentos imobiliarios da AN e das ARs;

0) organizar, dirigir e fiscalizar as Delegacias
Executivas;

p) organizar, para apreciagao do CF e aprova-
¢ao do CN, as propostas orgamentarias e de
retificagéo do orcamento da AN;

q) incorporar, ao da AN, os balangos das ARs
e preparar o relatorio geral a ser encaminhado
ao CN;

r) reunir, em uma s6 pega formal, os orgamen-
tos da AN e das ARs ou suas retificagdes e en-
caminha-los a Presidéncia da Republica, nos
termos da lei;

s) preparar a prestagéo de contas da AN, eores-
pectivo relatorio, e encaminha-la ao CFeaoCN,
para subsequente remessa ao Triounal de Con-
tas da Unido, nos termos da legislagdo em vigor;

1) programar e executar 0s demais servigos de
administragdo geral da AN e sugerir medidas

tendentes & racionalizagdo do sistema admi-
nistrativo da Entidade;

u) definir mecanismos de acompanhamen-
to, avaliagdo e de desempenho da oferta de
gratuidade, observando 08 indicadores de
qualidade, insergéo de egressos, adequagao
dos perfis dos egressos, matriculas gratuitas,
atendimento a demanda atual e futura do Se-
tor do Comércio de Bens, Servigos e Turismo,
receita de contribuicdo destinada a gratuidade,
eficiéncia operacional e sustentabilidade, entre
outros.

Art. 15 - O Diretor-Geral do DN sera nomeado pelo Pre-
sidente do CN, devendo a escolha recair em pessoa de
nacionalidade brasileira, de cultura superior, comprova-
da idoneidade € experiéncia nas atividades relaciona-
das com o ensino.

§1°-0 cargo de Diretor-Geral do Departamento
Nacional é de confianca do Presidente do Con-
selho Nacional do Senac e incompativel com o
exercicio de mandato em entidade sindical ou
civil do comércio.

§2° — A dispensa do Diretor-Geral, mesmo
quando voluntria, impde a este a obrigagao de
apresentar, ao Conselho Nacional, relatério ad-
ministrativo e financeiro dos meses decorridos
desde o primeiro dia do exercicio em curso.

Titulo IV - Do Conselho Fiscal (CF)

Art. 16 — O Conselno Fiscal (CF) compde-se dos se-
guintes membros e respectivos suplentes:
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a) dois representantes do comércio, sindicaliza-
dos, eleitos pelo Conselho de Representantes
da Confederagao Nacional do Comércio;

b) um representante do Ministério do Planeja-
mento, Orcamento e Gestdo, designado pelo
respectivo Ministro de Estado;

¢) um representante do Ministério do Trabalho
e Emprego;

d) um representante do INSS, designado pelo
Ministro de Estado da Previdéncia Social, e

e) dois representantes dos trabalhadores, indi-
cados pelas centrais sindicais que atenderem
aos critérios e instrugdes estabelecidos em ato
do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego.

§1° — Ao Presidente, eleito por seus membros,
compete a diregao do Consetho e a superinten-
déncia de seus trabalhos técnicos e administra-
tivos.

§2° — O CF terd Assessoria Técnica e Secreta-
ria, com lotagdo de pessoal aprovada pelo CN,
observando-se, para criagdo e disciplina de fun-
cHes ou cargos de confianca, 0s mesmos cfité-
rios e valores vigorantes no DN.

§3° - Os membros do CF perceberdo, por ses-
s80 a que comparecerem, até o0 maximo de seis
em cada més, uma gratificagdo de presenga fi-
xada pelo CN.

§4° — O mandato dos membros do CF é de 2
(dois) anos, podendo ser interrompidos os de le-
tras “b”, “c” e “d”, em ato de quem os designou.

Art. 17 — Sao incompativeis para a fungdo de membro
do Conselho Fiscal:

a) 0s que exergam cargo remunerado na propria
Instituicao, no Sesc, na CNC ou em qualquer en-
tidade civil ou sindical do comércio;

b) os membros do CN ou dos CRs da propria
Instituido, do Sesc e os integrantes da Diretoria
da CNC.

§1° - As ARs do Senac enviardo a AN do Senac
e do Sesc a relagdo dos membros que integram
seus CRs, atualizando-a sempre que ocorrer al-
teracao.

§2° — N&o poderao ser eleitos para o CF repre-
sentantes de Estado cuja AR tenha deixado de
fazer a comunicagao a que se refere o §1°.

§3° - A posse como membro do CF presume re-
nincia aos cargos anteriormente ocupados que
sejam incompativeis com o exercicio daquele.

Art. 18 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) acompanhar e fiscalizar a execugao orgamen-
taria da AN e das ARs;

b) representar o CN contra irregularidades ve-
rificadas nos orgamentos ou nas contas da AN
e das ARs e propor, fundamentadamente, ao
Presidente do CN, dada a gravidade do caso, a
intervengao ou outra medida de menor alcance,
observadas as normas estabelecidas no Titulo IX;

¢) emitir parecer sobre os orgamentos da Admi-
nistragao Nacional e das ARs e suas retificacoes;

d) examinar, emitindo parecer fundamentado e
conclusivo, as prestagoes de contas da AN ¢
das ARs;
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e) propor ao CN a lotagao da Assessoria Tecnica
e da Secretaria, requisitando do DN os emprega-
dos necessérios a seu preenchimento;

f) elaborar o seu Regimento Interno e submeté-lo
a homologagao do Conselho Nacional.

§1° — A competéncia referida nas alineas “a”, “c”
e “d" sera exercitada com o objetivo de verificar
o cumprimento dos dispositivos legais e regula-
mentares, bem como das Resolugoes do CN, €
dos CRs, pertinentes a matéria.

§2° — As reunides do CF ser@o convocadas por
seu Presidente, instalando-se com a presencga de
1/3 (um tergo) e deliberando com o quorum mini-
mo de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Titulo V - Das Administracdes
Regionais (ARs)

Canit il — DA O ancalbhe B ~Al ((OR)
Capitulo | - Do Conselho Regional (CR)

Art. 19 - No Estado onde existir Federagao Sindical
do Comeércio, sera constituido um CR, com sede na
respectiva capital e jurisdigao na base territorial cor-
respondente.

Paragrafo unico — Os drgaos regionais, embora
sujeitos as diretrizes e normas gerais prescritas
pelos drgaos nacionais, bem como a correigao e
a fiscalizagéo inerentes a estes, séo autbnomos
no que se refere a administragdo de seus servi-
oS, a gestao dos seus recursos, ao regime de
trabalho e a relagdes empregaticies.

Art, 20 — O Conselho Regional (CR) compde-se:

a) do Prssidente da Federacao do Comércio Es-
tadual, que sera seu Presidente nato;

b) de seis delegados das atividades de comércio
de bens e de servigos, e respectivos suplentes,
eleitos pelos Conselhos de Representantes das
correspondentes federacdes estaduais, obede-
cidas as normas do respectivo estatuto, nas Ad-
ministracdes Regionais que abranjam até cem
mil comercidrios inscritos no INSS;

c) de doze delegados das atividades de comér-
cio de bens e de servigos, e respectivos suplen-
tes, eleitos pelos Conselhos de Representantes
das correspondentes federagOes estaduais,
obedecidas as normas do respectivo estatuto,
nas AdministracOes Regionais que abranjam
mais de cem mil comerciarios inscritos no INSS;

d) de um representante das federagdes nacio-
nais, e respectivo suplente, nos Estados onde
exista um ou mais sindicatos a elas filiados, es-
colhido de comum acordo entre os sindicatos
fillados sediados no respectivo Estado, ou por
eles eleito;

€) de um representante, e respectivo suplente,
do Ministério da Educagao, designados pelo Mi-
nistro de Estado;

f) de um representante, e respectivo suplente,
do Ministério do Trabalho e Emprego, designa-
dos pelo Ministro de Estado;

g) do Diretor do Departamento Regional;

h) de um representante do INSS, e respectivo
suplente, designados pelo Ministro de Estado
da Previdéncia Social,



i) de dois representantes dos trabalhadores, e
respectivos suplentes, indicados pelas centrais
sindicais que atenderem aos critérios e instru-
¢oes estabelecidos em ato do Ministro de Esta-
do do Trabalho e Emprego, nas Administragdes
Regionais que abranjam até cem mil comercié-
rios inscritos no INSS; e

j) de trés representantes dos trabalhadores,
com os respectivos suplentes, indicados pelas
centrais sindicais que atenderem aos critérios e
instrugdes estabelecidos em ato do Ministro de
Estado do Trabalho e Emprego, nas Administra-
¢Oes Regionais que abranjam mais de cem mil
comerciarios inscritos no INSS.

§1° — O mandato dos membros do CR tera a
mesma duragao prevista para os mandatos sin-
dicais, podendo ser interrompidos os das alineas
‘e, "', ", “” e ", em ato de quem os designou.

§2° - A comprovag@o do nimero de comercia-
rios inscritos, de que tratam as alineas “b” e “c”,
sera feita por certiddo fornecida pelo INSS ou,
na impossibilidade desta, por outros meios de
prova obtidos nos drgaos oficiais.

§3° - Em suas auséncias ou impedimentos, o
Presidente do CR serd substituido de acordo
com a norma estabelecida no estatuto da res-
pectiva Federagcao do Comércio.

§4° - Para o exercicio da Presidéncia do CR, as-
sim como para ser eleito, € indispensavel que a
respectiva Federagdo do Comércio seja filiada
a Confederagdo Nacional do Comércio e com-
prove seu efetivo funcionamento, bem como o
transcurso de, pelo menos, nove anos de man-
dato de sua administrago.

§5° - O Presidente do CR néo podera exceder
ao seu mandato na diretoria da respectiva Fe-
deracao.

- Ao Conselho Regional (CR) compete:

a) deliberar sobre a Administragdo Regional,
apreciando o desenvolvimento e a regularidade
dos seus trabalhos;

b) fazer observar, no &mbito de sua jurisdigao, as
diretrizes gerais da agao do Senac, adaptando-
-as as peculiaridades regionais;

¢) apresentar ao CN sugestdes para o estabe-
lecimento e alteragdo das diretrizes gerais da
agao do Senac;

d) aprovar o programa de trabalho da AR;

e) fazer observar as normas gerais baixadas
pelo CN para o plano de contas, orcamento e
prestacdo de contas;

f) aprovar o orgamento, suas retificagdes, a
prestagdo de contas e o relatdrio da AR, enca-
minhando-os a AN, nos prazos fixados;

g) examinar, anualmente, o inventério de bens a
cargo da AR;

h) autorizar as transferéncias e as suplementa-
¢Oes de dotagdes orgamentérias da AR, sub-
metendo a matéria as autoridades oficiais com-
petentes, quando a alteragao for superior a 25%
(vinte e cinco por cento) em qualquer verba;

i) aprovar as operagdes imobilidrias da AR:
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|} estabelecer medidas de coordenagdo e ampa-
ro as iniciativas dos empregadores no campo da
aprendizagem comercial, inclusive pela conces-
sao de subvencdes e auxilios, que observardo
0s principios fixados em Resolugao do CN;

) aprovar o quadro de pessoal da AR, com os
respectivos padroes salariais, fixando as carrei-
ras e 0s cargos isolados;

m) referendar os atos do Presidente do CR, pra-
ticados sob essa condicao;

n) aprovar as instrugdes padrao para os concur-
s0s e referendar as admissoes de empregados
e as designacbes para as fungoes de confianca
e para os cargos de contrato especial;

o) estabelecer a importancia destinada a repre-
sentagdo do Presidente e fixar didrias e ajudas
de custo para seus membros, observando o
disposto no §1° do art. 79

P} cumprir as resolucdes do CN e do CF e exercer
as fungoes que lhe forem por eles delegadas;

qg) autorizar convénios e acordos com a Federa-
¢ao do Comeérsio dirigente e com outras entida-
des, visando aos objetivos institucionais, ou aos
interesses reciprocos das signatarias, na drea
territorial comum;

r) aplicar, a qualguer de seus membros, nas cir-
cunstancias indicadas, o disposto na Segdo Ill,
do Capitulo |, do Titulo Ill, com recurso volunta-
rio, sem efeito suspensivo, pelo interessado, no
prazo de 30 (trinta) dias, para o CN;

s) aprovar seu Regimento Interno;

t) atender as deliberacdes do CN, encaminhadas
pelo DN, a cujos membros facilitara o exercicio

das atribuigoes determinadas, prestando-thes
informacoes ou facultando-lhes o exame ou ins-
pecao de todos os seus servigos, inclusive de
contabilidade;

u) acompanhar a administragdo do DR, veri-
ficando, mensalmente, os balancetes, o Livro
“Caixa”, os extrates de contas bancérias, posi-
¢ao das disponibilidades totais e destas em rela-
¢ao as exigibilidades, bem como a apropriagac
da receita na aplicagao dos duodécimos, e de-
terminar as medidas que se fizerem necessarias
para sanar quaisquer irregularidades, inclusive
representagzo ao CN;

v} aplicar multa ao empregador do comércio que
nac cumprir os dispositivos legais, regulamenta-
res ou regimentais;

X) interpretar, em primeira instancia, este Re-
gimento, com recurso necessario ao CN, que
devera ser encaminhado a este no prazo de 10
(dez) dias.

§1°~ O CR reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
por més e, extraordinariamente, quando convo-
cado pelo Presidente ou por 2/3 (dois tergos) de
Seus membros.

§2° - O CR se instalard com a presenga de 1/3
(um terco) de seus membros, sendo necessério
0 comparecimento da maioria absoluta para as
deliberagoes.

§3° - As decisdes serdo tomadas por maioria de
sufragios dos presentes, cabendo ao Presidents
0 voto de qualidade nos empates verificados.

§4° — Qualguer membre do CR podera recor-
rer ao CN se Ihe forem negadas informagdes ou
se |he for dificultado o exame da AR. O recurso



serd encaminhado ao Presidente do CN, o qual
assinalara o prazo de até 15 (quinze) dias para
o Presidente do CR prestar as informagdes que
julgar necessarias.

§5° — O Presidente enviara, sob comprovante, a
cada membro do CR, cdpia da previséo orga-
mentdria, da prestacao de contas e do relatorio,
até 10 (dez) dias antes da reunido em que devam
ser apreciados.

Do Departamento Regional
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Art. 22 — Ao Departamento Regional (DR) compete:

a) executar as medidas necessarias a observan-
cia das diretrizes gerais da agdo do Senac na AR,
atendido o disposto na alinea “b” do artigo 21;

b) elaborar e propor ao CR o seu programa de
trabalho, ouvindo, previamente, quanto aos as-
pectos técnicos, 0 DN;

¢) ministrar assisténcia ao CR;

d) realizar inquéritos, estudos e pesquisas, di-
retamente ou por meio de outras organizagoes,
visando a facilitar a execugdo de seu programa
de trabalho;

e) preparar e submeter ao CR a proposta orca-
mentaria, as propostas de retificagao dos orga-
mentos, a prestagdo de contas e o relatorio da AR;

f) executar o orcamento da AR;

g) programar e executar os demais servigos de
administracdo geral da AR e sugerir medidas
tendentes a racionalizacao de seu sistema ad-
ministrativo;

h) apresentar, mensalimente, ao CR a posi¢ao
financeira da AR, discriminando os saldos de
caixa e de cada banco, separadamente;

i) executar a oferta de gratuidade, segundo as
determinagdes estabelecidas pelo Conselho
Nacional do Senac.

Art. 23 - O Diretor do DR sera nomeado pelo Presidente
do CR, devendo recair a escolha em pessoa de nacio-
nalidade brasileira, cultura superior e comprovada ido-
neidade e experiéncia nas atividades relacionadas com
0 ensino.

§1° - O cargo de Diretor do DR é de confianga
do Presidente do CR e incompativel com o exer-
cicio de mandato em entidade sindical ou civil do
COMErCio.

§2° — A dispensa do Diretor, mesmo quando vo-
luntéria, impoe a este a obrigagao de apresentar,
ao CR, relatdrio administrativo e financeiro dos
meses decorridos desde o primeiro dia do exer-
cicio em curso.

Titulo VI - Das Atribuicoes dos
Presidentes dos Conselhos, do
Diretor-Geral do DN e dos Diretores
dos Departamentos Regionais

Art. 24 — Além das atribuicdes, explicita ou implicita-
mente cometidas neste Regimento, compete:

| — Ac Presidente do CN:

a) superintender a administracao do Senag;



b) submeter ao CN a proposta do orgamento
anual e das retificagdes, a prestagao de contas
e 0 balance anual da AN;

¢) aprovar 0 programa de trabalho do DN;

d) convocar o CN e presidir suas reunioes, ob-
servadas as normas do Regimento Interno;

e) submeter & deliberagdo do CN, além da estru-
tura dos servicos, o quadro de pessoal da AN,
com os respectivos padrdes salariais, as carrei-
ras e 0$ ¢cargos isolados;

f) admitir, ad referendum do CN, 0s empregados
da AN, promové-los e demiti-los, bem como fi-
xar a época das férias, conceder licencas e jul-
gar, em grau de recurso, a aplicagao de penas
disciplinares;

g) contratar locagdes de servigos dentro das do-
tagbes do orgamento;

h) promover inquérito nas AR, observado o dis-
posto no Titulo VIIi;

) tornar efetiva a intervencao nas ARs, obser-
vando o disposto ne Titulo IX;

i) representar o Senac, em juizo e fora dele, com
a faculdade de delegar esse poder;

) corresponder-se com 0s 0rgaos do Poder Pu-
blico, nos assuntos de sua competéncia;

m) abrir conta em estabelecimentos oficiais de
crédito, movimentar fundos, assinando che-
ques, diretamente ou por preposto autorizado,
conjuntamente com o Diretor-Geral do DN;

n) autorizar a distribuicao das despesas votadas
em verbas globais;

o) assinar acordos & convenios corm a Confede-
ragao Nacional do Comércio, com o Sesc e com
outras entidades, visando aos objetivos institu-
cionais ou aos interesses das signatarias;

p) autorizar a realizagdo de congressos ou de
conferéncias e a participagao do Senac em cer-
tames dessa natureza;

q) assumir, ativa e passivamente, encargos e
obrigagdes, inclusive de natureza patrimonial ou
econdmica, de interesse do Senac;

r) encaminhar ao Tribunal de Contas da Unido, de
acordo com a lei, o balango geral, a prestagao
de contas e o relatorio da AN aprovado pelo CN;

g) relatar, anualmente, ao Conselho de Repre-
sentantes da Confederagdo Nacional do Co-
mércio, as atividades da AN;

t) nomear os delegados para as DEs de que tra-
ta o artigo 7°, alinea "i";

u) delegar poderes.
Il - Ao Presidente do CR:
a) superintender a AR do Senac;

b) submeter ao CR a proposta do orgamento
anual e de suas retificacdes, a prestagdo de
contas e o balango anual da AR;

¢) aprovar o programa de trabalho co DR;

d) convocar o CR e presidir suas reunides, com
observancia das normas do respectivo Regi-
mento Interno;

&) corresponder-se com os drgaos do Poder PU-
blico, nos assuntos de sua competéncia;

) submeter & deliberagdo do CR, além da estru-
tura dos servicos, o quadro de pessoal da AR,



com os respectivos padroes salariais, fixando as
carreiras e 0s cargos isolados;

g) admitir, ad referendum do CR, os emprega-
dos da AR, promové-los e demiti-los, bem como
fixar a época das férias, conceder licengas e jul-
gar, em grau de recurso, a aplicagac de penas
disciplinares;

h) contratar locagoes de servigos, dentro das
dotacdes do orgamento;

i) assinar acordos e convénios com a Federagao
do Comércio dirigente, com 0 Sesc e com ou-
tras entidades, visando aos objetivos institucio-
nais e aos interesses reciprocos das signatarias
na area territorial comum,;

j) abrir conta em estabelecimentos oficiais de
crédito, movimentar fundos, assinando che-
ques, diretamente ou por preposto autorizado,
conjuntamente com o Diretor do DR;

) autorizar a distribuicdo de despesas votadas
em verbas globais, ad referendum do CR;

m) encaminhar a AN, anualmente, o balango, a
prestacao de contas e o relatdrio da AR e, men-
salmente, copia do balancete;

n) relatar, quando convocado, trimestraimente,
aos Conselhos de Representantes das Federa-
¢Oes da unidade federativa, as atividades da AR;

0) delegar poderes;

p) exercer, no ambito da AR e exclusivamente
quando se tratar de interesses que Ihe sdo pe-
culiares e especfficos, as atribuicbes previstas
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nas alineas “|" e “q” do inciso I.

Il - Ao Diretor-Geral do DN:
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a) organizar, dirigir e fiscalizar os servigos do or-
géo a seu cargo, baixando as necessarias ins-
trucoes;

b) propor a admissao, demissao e promogao
dos empregados, fixar sua lotagao, consignar-
Ihes elogios e aplicar-lhes penas disciplinares;

¢) assinar, com o Presidente do CN, diretamente
ou, no caso de unidade de servigo instalada fora
da cidade sede do CN, por preposto autorizado,
0s papéis a que se refere a alinea “m” doinciso |;

d) tomar a iniciativa das atribuicoes enumeradas
no artigo 14, adotando as providéncias neces-
sdrias a sua execugao;

e) submeter ao Presidente do CN o plano para
distribuicdo das despesas votadas em verbas
globais;

f) realizar reunides com os Diretores e Chefes
de Servico da AN, visando ao aperfeicoamento
e a unidade de orientagao do pessoal dirigente.

IV - Ao Diretor do DR:

a) organizar, dirigir e fiscalizar os servigos do 6rgéo
a seu cargo, baixando as necessarias instrugoes;

b) propor a admisséo, demissao e promogao dos
empregados, fixar sua lotacao, consignar-lhes elo-
gios e aplicar-hes penas disciplinares;

¢) assinar, com o Presidente do CR, diretamente
ou, no caso de unidade de servigo instalada fora
da cidade sede do CR, por preposto autorizado, os

wn

papéis a que se refere a alinea *” do inciso II;

d) tomar a iniciativa das atribuicoes enumeradas no
artigo 22, adotando as providéncias necessarias a
Sua execugao;
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e) submeter ao Presidente do CR o plano para
distribuicdo das despesas votadas em verbas
globais.

Titulo VIl - Das Substituicoes

Art. 25 — Nos impedimentos, licengas e auséncias do
territério nacional, ou por qualquer outro motivo de
forca maior, os Conselheiros serao substituidos nas
reunioes plenarias:

| — O Presidente de Confederagdo, Federagao
ou Sindicato, pelo seu substituto no érgao de
classe, observados os principios estabelecidos
no respectivo estatuto;

II - Os demais, pelos respectivos suplentes e
por quem for credenciado pelas fontes gerado-
ras do mandato efetivo.

Titulo VIl - Do Inquérito nas ARs

Art. 26 - O inquérito, a que se refere o artigo 24, inciso l;
alinea “h”, sera realizado por Comissao Especial, desig-
nada pelo Presidente do CN, no minimo de 3 (trés) e no
maximo de 5 (cinco) membros, notoriamente idoneos,
com o fim de investigar a situagao de qualquer AR.

Paragrafo Unico - Concluindo a Comissao pela
existéncia de irregularidade que justifique a in-
tervencao, aplicar-se-a o procedimento previsto
nos §§ 2° e 3° do artigo 27.

Titulo IX = Da Intervencao nas
Administracoes Regionais

Art. 27 = O CN intervird nas ARs para:

a) assegurar a aplicacao da lei, do Regulamen-
to, do Regimento e das resolugoes do ON;

b) reorganizar as finangas da AR em caso dein-
justificada impontualidade na solvéncia de seus
COMPromissos;

¢) corrigir irregularidade, na forma do disposto
na alinea “b” do artigo 18;

d) assegurar o cumprimento de decisao judi-
cial;

e) restabelecer a normalidade administrativa no
caso de ineficiéncia na execugao dos trabalhos,
excesso de empregados ou em conseguéncia
de inspecao, pesquisa ou analise da AN, que
demonstre sua insolvéncia, grave dano financei-
ro ou econdmico, ou alteragao ficticia da receita
ou despesa;

f) assegurar o cumprimento das determinagoes
do CN ou do CF.

§1° - Nos casos previstos neste artigo, o Pre-
sidente do CN transmitird a matéria erguida ao
Presidente do CR, dando-lhe prazo de 10 (dez)
dias, contados do comprovado recebimento
do expediente, para prestar esclarecimentos.
Nao sendo estes oferecidos em tempo, ou jul-
gados insatisfatorios, cabera ao Presidente do
CN nomear uma comissao de inquérito, consti-
tuida de 3 (trés) membros notoriamente idone-
0s, incumbida de apurar os fatos.



§2° - Concluido o inquérito, a comissao dara
vista do processo ao Presidente do CR, para,
no prazo de 10 (dez) dias, apresentar defesa.
Em seguida, o enviara ao Presidente do CN,
acompanhado, nos casos das alineas “b” e “C”
do artigo 18, de parecer do CF.

§3° — O CN, & vista das conclusdes do inqué-
rito, poderd decretar a intervencdo ou adotar
outras medidas de menor alcance, julgadas ca-
pazes de corrigir as anormalidades apuradas.

§4° - A Resolugéo do CN fixara sempre a am-
plitude da intervencao e as condigdes em que
deverd ser executada.

§5°-Sera de 1 (um) ano o prazo da intervengao.
Por deliberagao do CN e ouvido o CF quando
se tratar de uma das hipdteses previstas nas
alineas “b” e “c” do artigo 18, poderé prolon-
gar-se pelo tempo necessario a regularizagao
da anormalidade que Ihe tiver dado causa, até
0 maximo de 3 (trés) anos.

Art. 28 — Compete ao Presidente do CN tornar efetiva
a intervencao, e, sendo necessario, nomear o inter-
ventor.

Art. 29 - Em casos de notdria gravidade, a interven-
cédo podera ser decretada pelo Presidente do CN, ad
referendum deste, ouvido o CF quando se tratar das
hipdteses previstas nas alineas “b”, “c” ou “f” (Ultima
parte) do artigo 27. Adotado esse procedimento, 0 CN
devera ser convocado, no prazo méaximo de 30 (trinta)
dias, para deliberar sobre o ato do Presidente.

Art. 30 - Cessada a intervengao, salvo deliberagao em
contréario do CN, & AR incumbira:

a) efetivar as providéncias, especialmente de
caréter judicial, necessdrias a apuragao de irre-
gularidades e responsabilidades, apontadas em
inquéritos administrativos;

b) dar prosseguimento a tais providéncias,
quando ndo concluidas pela interventoria.

Paragrafo Unico - Salvo deliberagdo em contra-
rio do CN, o administrador que tiver sido afas-
tado por intervengdo decretada com base em
uma das hipdteses previstas nas alineas “b”, “c”
ou “e” do artigo 27 do Regimento fica inabilitado
para exercer qualquer cargo na Entidade pelo
prazo de 9 (nove) anos.

Titulo X - Dos Recursos

Art. 31 - Constituem renda do Senac:

a) contribuigao dos empregadores do comercio e
dos de atividades assemelhadas, na forma da lei;

b) doagdes e legados;
¢) auxilios e subvengoes;

d) multas arrecadadas por infragao de dispositi-
vos legais, regulamentares ou regimentais:

e) as rendas oriundas de prestagao de servigcos e
de mutagdes de patriménio, inclusive as de loca-
¢ao de bens de qualquer natureza;

f) rendas eventuais.

Art. 32 - A arrecadagao das contribuicdes devidas ao
Senac seré feita na forma da legislagao em vigor.




Parégrafo Unico — Ao Senac é assegurado o direi-
to de promover, junto & instituicao arrecadadora, a
verificagao das cobrangas das contribuicoes que
lhe sdo devidas, podendo, para esse fim, além de
outros meios de natureza direta ou indireta, cre-
denciar prepostos ou mandatdrios.

Art. 33 — As contribuigdes compulsérias, outorgadas em
lei, em favor do Senac, serdo creditadas as Administragoes
Regionais, na proporgao de 80% (oitenta por cento) sobre
0s montantes arrecadados nas bases territoriais respecti-
vas. O restante, deduzidas as despesas de arrecadagao,
cabera a AN.

§1° - Cabera & AN vinte por cento das referidas
contribuigdes, deduzido o restante das despesas
de arrecadagao.

§2° - Entende-se como Receita de Contribuigao
Compulséria Liguida do Senac a Arrecadagao
Compulséria Bruta, deduzida a contribuico a
CNC, 3s Federagdes e a remuneragéo devida ao
o6rgéo arrecadador.

Art. 34 — Os recursos da AN terdo por fim atender as des-
pesas dos orgaos que a integram.

§1°— A renda da AN, oriunda da contribuicao pre-
vista em lei, com desconto da quota de até 3%
(trés por cento) sobre a cifra da arrecadagao geral
para a administragao superior a cargo da Confe-
derag@o Nacional do Comércio, sera aplicada na
conformidade do que dispuser 0 orgamento de
cada exercicio.

§2° — A AN podera aplicar, anualmente, de sua
receita compulsédria, de acordo com os critérios
aprovados pelo CN:

a) até 10% (dez por cento), como subvengao
ordinéria, em auxilio as ARs de receita insufi-
ciente, visando a permitir-lhes realizar suas fun-
coes primordiais de aprendizagem comercial e
de preparagdo de mao de obra qualificada para
as atividades comerciais;

b) até 15% (quinze por cento), a titulo de subven-
Ga0 extraordindria, as ARs para incremento da
qualidade das agdes de educagao profissional.

Art. 35 — A receita das ARs, oriunda das contribuigoes
compulsérias, reservada a quota de até o maximo de
trés por cento sobre a arrecadagao total da regiao para
a administracdo superior a cargo das Federagoes do
Comeércio, conforme critérios fixados pelo CN, sera apli-
cada na conformidade do orgamento de cada exercicio.

Art. 36 — Nenhum recurso do Senac, quer na Admi-
nistracao Nacional, quer nas Administragdes Regionais,
sera aplicado, seja qual for o titulo, sendo em prol das
finalidades da Instituicao, de seus beneficiarios, ou de
seus empregados, na forma prescrita neste Regimento.

Paragrafo Unico — Todos quantos forem incumbi-
dos do desempenho de qualquer missao, no Pais
Ou Nno estrangeiro, em nome ou as expensas da
Entidade, estdo obrigados a prestagédo de con-
tas e & feitura de relatdrio, dentro do prazo de 60
(sessenta) dias apds a ultimagéo do encargo, sob
pena de inabilitagao a novos comissionamentos
e restituicao das importancias recebidas.

Art. 37 — Os recursos do Senac serao depositados, obri-
gatoriamente, em estabelecimentos oficiais de crédito.



Art. 38 - O percentual de recursos destinados a oferta
de gratuidade, previsto no paragrafo primeiro do artigo
1°, devera ser alcangado, em 2014, obedecida a seguin-
te gradualidade®:

| = No ano de 2009: vinte por cento;

Il - No ano de 2010: vinte & cinco por cento;

Il = No ano de 2011: trinta e cinco por cento;

iV — No ano de 2012: quarenta e cinco por cento,
V =No ano de 2013: cinquenta e cinco por cento; e

VI - No ano de 2014: sessenta e seis inteiros e
sessenta e sete centésimos por cento.

Art. 39 - O percentual de recursos destinados as ARs
para oferta de gratuidade, previsto no §2° do artigo 34,
devera ser alcangado em 2014, iniciando-se em 2008,
conforme gradualidade a ser fixada pelo CN.

Paragrafo Unico — No sumario geral, a receita e
a despesa serdo classificadas, respectivamente,
pela origem e pela natureza, constituindo esta,
pelos elementos consignados naquele, a base
de conceituagao da verba orgamentaria.

Titulo Xl - Do Orcamento e da
Prestacao de Contas

Art. 40 - As retificacOes orgamentarias que se tornarem
imprescindiveis no correr do exercicio, englobando, ex-
25 - Revogado o paragrafo unico do artigo 1° pelo Decreto n° 9.364,
de 8 de maio de 2018, publicado no DOU, Segéo 1, em 9 de maio
de 2018.

clusivamente, as alteragdes do orgamento, superiores
a0s limites previstos nos artigos 7°, alinea “d”, e 21, ali-
nea “h’", obedecerao aos mesmos principios da elabo-
ragao originaria.

§1° - Os retificativos gerais a serem apresenta-
dos a Presidéncia da Republica até 15 de se-
tembro de cada ano deverao dar entrada no CF:

a) até 30 de junho, 0 da AN;
b) até 31 de julho, os das ARs.

§2° — Depois de examinados pelo CF, serao en-
caminhados a AN, até 15 de julho, o seu proprio
retificativo, e, até 31 de agosto, os retificativos
das ARs.

Art. 41 — A AN e as ARs apresentardo ao CF, até 1° de
marco de cada ano, suas prestacdes de contas relativas
a gestao econdmico-financeira do exercicio anterior.

Paragrafo unico — Depois de examinadas pelo
CF, serao encaminhadas a AN, até 15 de margo,
a sua prépria prestacdo de contas, e, até 30 de
margo, as das ARs, para apresentagao ao Tribu-
nal de Contas da Uniao até 31 de margo.

Art. 42 — Na elaboragéo dos orcamentos, as verbas reser-
vadas a despesas de administragdo ndo poderao ultra-
passar a 25% (vinte e cinco por cento) da receita propria
prevista, ndo computadas, nesta, as subvenges extra-
ordindrias concedidas pela AN, cabendo ao CN fixa-la,
anualmente, para a AN, a vista da execucao orgamentaria
e dentro do referido limite.

Art. 43 - Os prazos fixados neste Capitulo s&o impror-
rogaveis, concluindo-se, com sua rigorosa observancia,
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os respectivos processos de elaboragao e exame, in-
clusive diligéncias determinadas pelo CF.

Titulo Xl - Do Pessoal

Art. 44 — O exercicio de quaisquer empregos ou fun-
cdes no Senac dependera de provas de habilitacdo ou
de selegao, reguladas em ato proprio.

§1° - A exigéncia referida ndo se aplica aos con-
tratos especiais e locagdes de servico.

§2° — Sem prévia autorizagdo do titular do res-
pectivo Ministério, ou autoridade corresponden-
te, ndo serao admitidos servidores publicos ou
autarquicos a servigo do Senac.

Art, 45 — Os empregados do Senac estdo sujeitos a
legislacao do trabalho e previdéncia social, consideran-
do-se o Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial,
na sua qualidade de entidade de direito privado, como
empregador, reconhecida a autonomia das ARs quanto
a feitura, composigao, padrées salariais e peculiarida-
des de seus quadros empregaticios.

Paragrafo unico — Os dissidios de natureza tra-
balhista, relativos aos empregados do Senac,
serdo processados e resolvidos pela Justiga do
Trabalho.

Art, 46 — Nao poderao ser admitidos como empregados
do Senac parentes até o terceiro grau civil (afim ou con-
sanguineo) do Presidente, ou dos membros, efetivos e
suplentes, do Conselho Nacional e do Conselho Fiscal
ou dos Conselhos Regionais do Senac ou do Sesc,

bem como de dirigentes de entidades sindicais ou civis
do comércio, patronais ou de empregados, da corres-
pondente area territorial.

Paragrafo Unico - A proibigéo € extensiva, nas
mesmas condicdes, aos parentes de emprega-
dos dos érgaos do Senac ou do Sesc.

Titulo Xlll - Das Disposicdes Gerais €
Transitorias

Art. 47 - Os dirigentes e prepostos do Senac, embora
responsaveis, civil e criminaimente, pelas malversacoes
que cometerem, ndo respondem, subsidiariamente, pe-
las obrigagoes da Entidade.

Art. 48 — Os Presidentes e os membros do CN e dos
CRs, excetuados os Diretores Geral e Regionais, nao
poderao perceber remuneragao decorrente de relacao
de emprego, ou contrato de trabalho de qualquer natu-
reza, que mantenham com o Senac, o Sesc, ou entida-
des sindicais e civis do comércio.

Art. 49 — Na AN e nas ARs sera observado o regime de
unidade de tesouraria.

Art. 50 - A partir da vigéncia deste Regimento, os Livros
Didrios da AN e das ARs serdo registrados no Cartdrio
Civil das Pessoas Juridicas.



Art. 51 — A sede do Servigo Nacional de Aprendizagem
Comercial, abrangendo a do Conselho Nacional e a
do Departamento Nacional, permanecera, em carater
provisdrio, na Cidade do Rio de Janeiro, transferindo-se
para a Capital da Republica quando ocorrer a da Con-
federacao Nacional do Comércio.

§1° — Até que se efetive a mudanca, 0 Senac
mantera em Brasilia, isoladamente ou em con-
juncdo com o 6rgdo confederativo comercial,
uma Delegacia Executiva.

§2° — A AR que, na data da aprovagao deste
Regimento, tiver sede fora da Capital, poderé
assim permanecer até deliberagao em contrario
do CR.

§3° - Verificada a hipétese de que trata o §2°
o CR se reunira, obrigatoriamente, pelo menos
uma vez em cada semestre, na Capital do res-
pectivo Estado.

Art. 52 — O Conselho Nacional e os Conselhos Regio-
nais votardo os seus Regimentos Internos no prazo de
90 (noventa) dias a contar da vigéncia deste Regimento,
com observancia de suas normas, da legislagao perti-
nente e do Regulamento.

§1° — Os Regimentos Intemnos consignarao as re-
gras de funcionamento do plendrio, a convocagao
de reunides, a pauta dos trabalhos, a distribuigao
dos processos, a confecgao de atas e tudo quan-
to se refira ao funcionamento dos respectivos co-
legiados, inclusive, facultativamente, a constituicao
de comissoes.
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§2° - A observéncia das normas regimentais
constitui elemento essencial a validade das de-
liberagoes.

Art. 53 — A reforma ou alteragdo deste Regimento in-
cumbe ao Conselho de Representantes da Confedera-
¢éo Nacional do Comércio, com aprovagdo do Conse-
Iho Nacional do Senac.
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LICACEEDERATIVA DO BRASIHL

i & NISTERIO DAYNFRAESTRUTURA S
DEPARIAMENTONACIONALDE TRANSITO

CARTEIRANACTONAL DI HABIATACAD P2

NOME
[;;muu LOPES DE OLIVEIRA
ooc. 1 ORG. EMISSOR / UF
Foonsa-s sese PR |

[;z?. 465. nssalqi.:; 12/1977)

(— FILACAO -
ANTONIO LOPES DE
OLIVEIRA

NELCI HELENA DE

(s~ - )

N o TATOADE T BIITATIO
(01773194219 | 20/11/2025 [ 26/04/2001 ]

VALIDA EM TODO
O TERRITORIO NACIONAL
2175069409

SR PARANA [

= m 00 PORTADOR
o LOCAL DATA EMISSAQ.
E O ]
E S [currrisa, = ) 20/11/2020 |
s o
8 Me]
e o 02585656603
g |5 PR919012080
g o~
o
—
™



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO

ESTADO DO PARANA K AU
oA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO \&3

ALVARA DE AUTORIZACAO

X Em caso de encerramento, paralisagdo, mudanga de
Alvara N°: 348/2006 enderegco, de ramo, ou qualquer outra alteracgio,

Inscricdo Municipal: 54-11941 procurar o Departamento da Receita para as
Reg. Livro: 096 providéncias necessarias, evitando problemas futuros.

Folha: 11941

O Departamento de Receita e Rendas, em virtude do que consta no processo protocolado sob n°
13369/2006 de 30/11/2006 concede, enquanto satisfazer as exigéncias da Legislagao em vigor
AUTORIZAGCAO a:

NOME / RAZAO SOCIAL

[ SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

[ Nome Fantasia: UNID. DE EDUC. PROF. E TEC DO SENAC EM C. PROCOPIO

;););J

[ CNPJ: 03.541.088/0022-71
ENDERECO
(Logradouro: MINAS GERAIS Nimero: 761
Complemento: CEP: 86300-000
Bairro: CENTRO
Distrito:
Cidade: Cornelio Procopio UF: PR
\__ y,

ATIVIDADE PRINCIPAL E ACESSORIAS

( OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, CABELEIREIROS; MANICURE?
PEDICURE; ATIVIDADES DE ESTETICA £ OUTROS SERVICOS DE CUIDADOS COM A BELEZA;
TERINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROF. E GERENCIAL E DEMAIS ATIVIDADES RELACIONADAS NO
CNPJ DA RECEITA FEDERAL.

OBSERVAGOES
( ALTERA¢AO DE ATIVIDADE CONF. PROT. N® 13155 DE 11/09/2018 . A EMPRESA ESTA SUJEITA A

COBRANCA DE TAXA DE PUBLICIDADE (FACHADA, MUROS, PLACAS E OU SIMILARES), DE ACORDO COM
O ART. 160 DA LEI MUNICIPAL 093/08 DE 13/11/08 E LEI COMPLEMENTAR N° 065/02.

r

Comelic{ Progopio(PR), 12 de Setembro de 2018,
i )

T
| ;/ .
P Vs

9

ALEXANDRE LUIZ DA SILVA
Secretériot%u icipal de Admini.';!facao Chefe de Diyﬁao de Arrecadagio

v

i
/l\rt
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Dafa: 02/10/2025 17h07min
paanasa.a;f_és;i;»xzamiadg_)
10037, [ 01/41/2025 )
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Parana
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO

SECRETARIA DE FINANCAS

\ /
- : S s
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS e
Nome / Razédo Social §
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL CNPJ: 03541088002271
Aviso -
Sem débitos pendentes até a presente data.
\. >
— Comprovacgao Junto a Finalidade 9
Senac Documentacao
| S
o~
. Mensagem

TN

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos a inscrigao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certid3o.

—— Inscrigédo

Contribuinte: 16329 - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Enderego: Avenida MINAS GERAIS., 751 - Bairro Centro - CEP 86.300-000

Cadigo de Controle

[-CWGYUWUCORLGUJ81 j

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado. ]

Cornélio Procdpio (PR), 02 de Outubro de 2025

Minas Gerais, 301 - Centro
Cornélio Procépio (PR) - CEP: 86300000 - Fone:4335208000

Pagina 1 de 1



03/10/2025, 08:55 Consulta Regularidade do Empregador

e \
/ CONTROLE
INTERNO
\pse Q%
N -

R e

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.541.088/0022-71

R?zao SERVICO NACIONAL DE APRENDIZCOMERCIAL
Social:

Endereco: RUA MINAS GERAIS 751 / CENTRO / CORNELIO PROCOPIO / PR / 86300-
000
—

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacGes com o FGTS.

Validade:19/09/2025 a 18/10/2025

Certificagdo Nimero: 2025091904330870099321
Informacgdo obtida em 03/10/2025 08:55:32

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consuIta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.541.088/0022-71

Certiddo n®: 59221294/2025

Expedicdo: 03/10/2025, as 08:56:43

Validade: 01/04/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.541.088/0022-71, NAO CONSTA
como 1lnadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢ca do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.



MINISTERIO DA FAZENDA _ \
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBlTos_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNPJ: 03.541.088/0001-47

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos: e

2. n&o constam inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os ¢rgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢cdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:50:25 do dia 25/09/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/03/2026.

Cadigo de controle da certidao: 9B64.7234.1CE7.0136

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana 7 N

Certidao Negativa | INTERNC
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual \ . q 5 /
N° 037996401-86 JRE\2 )

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF:  03.541.088/0022-71
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 31/01/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (03/10/2025 08:57.:47)



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL e
COMARCA DE CURITIBA e ESTADO DO PARANA

1° OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO EMPREGADOS J p ?WMgF ,NTT:& PQ 3:,\
CENTRAL DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA / NG TN TN b s
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 1° ANDAR - FONE: (41) 3027-5253
EDIFICIO DO FORUM CIVEL - CENTRO-CIVICO

CEP: 80530-906

SANDRA LUGIA PELAKI =0 £ 1 1 o= Y
LUIZ CARLOS KQFANOWSKI | [ b=/ &pf* i
ISABEL ANGELA WYPYCH I

www. 1distribuidorcuritiba.com.br MARIANY BEATRIZ QA SILVA SCAPINEL|
- FERNANDA GALLASSINF. 'tﬁd
PEDIDO DE CERTIDOES . KARIA BAVARGIALVES 5 e
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO BN
EDIFICIO DO FORUM CIVEL TITULAR N ~
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 - TERREO - CEP 80530-906 Senegaai

ECUP! AO JUDICIAL * FALENCIA * CONCORDATA * CRIME * CIVEL
\BARAS CER% AIS-VARASIDA FAZENDA-VARAS DA FAMILIA-PRECATORIA DA VARA DE EXECUCOES PENAIS
EXECUGOES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICIPIO - REGISTROS PUBLICOS - TRIBUNAL DO JURI

CERTIDAO NEGATIVA
FEITOS AJUIZADOS

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS
GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuicoes fisicas e eletronicas de ‘
AGOES DE FALENCIAS, CONCORDATAS, RECUPERAGCAO JUDICIAL E j‘
:‘ EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesmos NAO CONSTA qualquer acdo ;
: contra:

AR NRONR AR QMR NN TATRYE y i
i‘ &\\\\ Ve ‘\ \\\\\\\\\\ \\\‘>$\\\$“~\‘5‘.\\\\\\\\:\\\%\€\\\\.\\\ ‘\\\\\\\\\\\ \q:\\\ \1\\8;\\\‘?! !
~ CNPJ.03.541.088/0022-71 \ il

no periodo de 18 de margo de 1963 (data da instalagdo deste cartério - Lei N0.4.677, de ;
- 29/12/62) a 21/07/2025 . ‘

V O REFERIDO E VERDADE E DOU FE. |

! Curitiba, 23 de julho de 2025 . |

FERNANDA GALLASSINI
Escrevente Juramentada

Digitally signed
I by 1 OFICIO DE
| DISTRIBUIDOR
| DO FORO
1 o CENTRAL DA
COMAR:751552
| 87000157 i
| Emitida por: FERNANDA OFICIO DISTRIBUIDOR ate: i
| Lei n°19.803 de 21/Dez/18 JI0OR  2025.07.23 ‘
Tabela XVI dos Distribuidores n° Vi letra a (R$  42.95) 11:30:26 BRT

| ** Se impressa, verificar sua autenticidade no http://www.1distribuidorcuritiba.com.br/autentica usando o codigo 75CDA3E0 ***
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Certiddo Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CPF/CNPJ: 03.541.088/0022-71

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP ¢ CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatérios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informagées prestadas pelos entes
puiblicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD ¢ CGU-PJ consolidam os dados sobre o0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEILS) apresenta a relagio de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangoes que implicaram a restri¢do de participar de licita¢oes ou de celebrar contratos com a Administragio
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacio de empresas que sofreram quaisquer das punicoes
previstas na Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relagdo de entidades privadas sem
fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administragcdo Publica Federal, em fun¢do de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidio emitida as 09:05:34 do dia 03/10/2025 , com validade até o dia 02/11/2025.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/

Codigo de controle da certidao: xA8GaMmw5pDb123w2ASW

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

CPF/CNPJ: 03.541.088/0022-71

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidoneos para
participar de licitacio na administracio piiblica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Orgénica do TCU).

Nio constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acérddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposigdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddo emitida as 09:03:28 do dia 03/10/2025, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

Codigo de controle da certiddo: 691W031025090328

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



03/10/2025, 09:05 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragéo Publica

(onsulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 03541088002271

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

https://crcap.tce.pr.gov.br/ConsultarimpedidosWeblmpressao.aspx
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Santa Cecilia do Pavdo

- CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 03/2025

SENAC/PR/N® 300344/2025 (Convénio 2322)

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS
EDUCACIONAIS, COM DISPENSA DE LICITAGAO N°
01/2025, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO
DE SANTA CECILIA DO PAVAO - PR E O SERVIGO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC/PR, ADMINISTRAGAO REGIONAL NO
ESTADO DO PARANA, POR MEIO DE SUA UNIDADE
DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
EM CORNELIO PROCOPIO.

O MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO PAVAO, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 76.290.691/0001-77, com endereco & Rua Jeronimo Farias
Martins, n°® 514, Bairro Centro, Estado do Parana, CEP 86.225-000, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal Sr. CLAUDIO COVRE, portador da cédula de identidade/RG n°
5.959.656-0 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 848.208.539-53, doravante denominado
CONTRATANTE, e SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC/PR,
ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito privado,
entidade de educagao e formacgéo profissional sem fins lucrativos, “servigo social auténomo”,
criado pelo Decreto-Lei n® 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por meio da sua Unidade de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica em Cornélio Procépio, com enderego a Avenida
Minas Gerais, n° 555, Centro, CEP 86.300-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.541.088/0022-
71, neste ato representado pelo seu Diretor Regional Sr. SIDNEI LOPES DE OLIVEIRA,
portador da cédula de identidade/RG n° 8.006.954-5 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°
023.465.999-80, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente contrato com

‘Dispensa de Licitagdo n° 01/2025, de acordo com a Lei n® 14.133/21 e suas alteragdes, bem

como as demais normas que regulam a espécie, mediante as seguintes clausulas e condigbes:

(}LAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 3 )

E objeto do presente instrumento a CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
CURSOS PROFISSIONALIZANTES, QUE SERAO MINISTRADOS EM SANTA CECILIA DO
PAVAO - PR.

Paragrafo Primeiro: Integram e complementam o presente termo contratual, para todos os fins
de direito, as condigbes expressas na Dispensa de Licitagdo n° 01/2025, conforme
especificacoes que seguem:

j Item Cursos/Pré-requisitos N° Max. CH Valor Valor |
i Turmas |Alunos/Turma| Turma Turma Total |
1 01 8865 - Basico em Manicure e 1 15 (quinze) | 48 horas [R$ 13.600,00 |R$ 13.600,00
r Pedicure

1 16 anos [ i
L 6° ano do Ensino Fundamental | ]
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02 5304 — Modelagem e Henna E 1 16 (dezesseis)| 15 horas | R$6.815,00 | R$ 6.815,00
para Sobrancelhas [
16 anos
5° ano do Ensino Fundamental
03 40974 - Oficina Cuidados 1 30 (trinta) 60 horas |R$ 16.690,00 R$ 16.690,00
com ldosos em Domicilio
16 anos |
6° ano do Ensino Fundamental i I T
TOTAL R$ 37.105,00

Paragrafo Segundo: Os cursos serao realizados em espago fisico adequado, na dependéncia
disponibilizada pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: O nimero maximo de alunos participantes nas turmas podera sofrer
alteraga@o conforme a disponibilidade do local da realizagdo do servigo, em atendimento ao que
preconiza aos Decretos Municipal vigentes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES DO CONTRATANTE

1. Efetuar o pagamento na forma e prazo ajustados na Clausula Quarta;
2, Dar a CONTRATADA as condiges necessarias a regular execugao do contrato;
3. Indicar os participantes do curso acima citado, atendendo ao limite maximo estabelecido

na clausula primeira, bem como apresentar toda documentagao necessaria com preenchimento
da Ficha Matricula, para a efetivacdo da matricula;

4. Realizar a fiscalizagao da execugao dos cursos através da secretaria competente;
5. Disponibilizar o espago fisico adequado para realizagdo dos cursos, na forma do
pactuado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIGOES DA CONTRATADA

1. Entregar e executar o objeto desta licitagdo no local designado pelo CONTRATANTE:
2. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da
execugdo do presente Contrato;

3. Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitacéo:;

4, Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos prestados:

5. Apresentar sempre que solicitado, durante a execugdo do Contrato, documentos que

comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor, quanto as obrigagbes assumidas na
licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e
comerciais;

6. Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades especificas da agao
educacional decorrente deste contrato:

7. Recrutar, selecionar, orientar e remunerar os instrutores que irdo atuar no curso;

8. Fornecer o material didatico, quando previsto na programacéo;

9. Emitir certificado aos alunos concluintes aprovados;

10. Emitir as Notas Fiscais/faturas correspondentes aos valores definidos na clausula
quarta.

CLAUSULA QUARTA - DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO E APROVACAO

\ i /
\ s
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1. Na realizacdo da matricula dos alunos, dever-se-a observar os requisitos constantes nos
Regimentos Internos e Sistema de Gestao Escolar do SENAC/PR, que, por sua vez, disciplina
os referenciais e pré-requisitos de cada de curso.

2. Os requisitos para aprovagdo e os critérios de frequéncia minima dos alunos serédo
aplicados de acordo com o curso contratado, respeitando as situagdes definidas no Regimento
Escolar e também no cadastro de curso do Sistema de Gestao Escolar do SENAC/PR.

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES E FORMA DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor total de R$ 37.105,00 (trinta e sete mil
cento e cinco reais), que serdo pagos, em até 30 (trinta) dias, apos a apresentagao de fatura
e da nota fiscal correspondente a ela.

Paragrafo unico: A Unidade de Educacgao Profissional e Tecnolégica do SENAC, em Cornélio
Procopio - PR, responsavel por executar os cursos, fara a emissdo da Nota Fiscal
mensalmente, considerando exatamente a carga horaria realizada nesse periodo (mensal),
bem como emitira as faturas e recebera os pagamentos conforme as condigées avencadas.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE
O valor avengado nao sofrera reajuste na vigéncia do contrato, em razdo do contido na Lei
Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Para a cobertura das despesas decorrentes deste contrato, serdo utilizadas as seguintes
dotag¢des orcamentarias, as quais consubstanciardo na propria nota de empenho, que ordenara
as dotagGes do orgamento vigente, nas quais existem recursos reservados para as despesas
que o presente contrato originara neste exercicio e garantem a obrigagdo do pagamento por
parte do CONTRATANTE, salvo nos casos excludentes previstos neste instrumento ou na
‘legislagédo em vigor:

08 SECRETARIA DE AGOES PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08.003 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO - FMDI

08.241.0008.2086 INCENTIVO AO SERVIGO DE CENTRO DIA E OUTRAS OUTRAS
LINHAS DE ACAO EM PROL DA POPULAGAO IDOSA

3.3.90.39 361 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

08 SECRETARIA DE AGOES PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08.03 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

08.244.0008.2095 ENFRENTAMENTO AS VIOLENCIAS CONTRA MULHER -
CUSTEIO

3.3.90.39 167 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Paragrafo Unico: Para a liquidagdo da despesa advinda desta prestagdo de servigos, sera
gerada a nota de empenho que, salvo nos casos excludentes de obrigagéo previstos neste
instrumento e na legislagdo que regula a espécie, garantem a obrigagao do pagamento por
parte do CONTRATANTE.

\
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CLAUSULA OITAVA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO

A presente prestagdo de servigos pela CONTRATADA ou pelas pessoas designadas pelo
mesmo, junto ao CONTRATANTE, nao caracteriza relagdo empregaticia sob qualquer forma,
ficando sob a responsabilidade da CONTRATADA, as obrigagoes concernentes a legislagéo
tributarias, sociais e trabalhistas, pertinentes aos contratados para o desenvolvimento do curso.

CLAUSULA NONA - DO REGIME DE EXECUGAO

A CONTRATADA executara o presente contrato de forma direta, contratando os profissionais
que julgar necessario para o bom e fiel desempenho do objeto do presente contrato, assumindo
integral responsabilidade, ficando vedada a subcontratagdo, a ndo ser com a anuéncia
expressa do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
O presente Contrato tera duragéo e vigéncia de 04/04/2025 a 04/04/2026.

Paragrafo Unico. O prazo podera ser revisto nas hipoteses e forma a que alude a Lei
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES
Quaisquer alteragbes no presente contrato, somente serdo aceitas quando previamente
aprovada pelas partes e constituindo objeto de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido ou denunciado a qualguer momento e por ambas
as partes pelo ndo cumprimento ao estabelecido, bastando para tanto, simples troca de
informagao por escrito de tal deciséo, respeitando a continuidade das agdes porventura em
andamento, quando da rescisao antecipada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO DO CONTRATO

e Para exercer responsabilidade pela fiscalizagdo, recebimento parcial e definitivo do
objeto do presente contrato, fica responsavel o seguinte 6rgdo: Secretaria de Agoes Publicas e
desenvolvimento social.

2. Pela CONTRATADA, o Sr. Gerente Executivo da Unidade de Educagao Profissional e
Tecnologica do SENAC em Cornélio Procopio - PR, sera o responsavel pela gestéo do presente
contrato. coordenando, controlando e avaliando a execugao do mesmo, no decorrer de todo o
periodo de sua vigéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente instrumento Contratual rege-se pelas disposi¢cdes expressas na Lei n® 14.133, de

1° de abril de 2021, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os -
principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito privado. N J
CLAUSULA DECIMA QUINTA - PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS ke
T O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprir integralmente o
contido na Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — € na Politica de

Seguranga da Informagédo e Protegdo de Dados (PSIPD) do SENAC/PR (disponivel para
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download em https://www.pr.senac.br/downloads/PSI/Politica-Seguranca-
Informacao_SenacPR.pdf), assim como devem resguardar a integridade e a confidencialidade
de todos os dados pessoais recebidos em consequéncia do objeto do presente contrato, nao
devendo, em hipétese alguma, utilizar, compartilhar e/ou tratar referidos dados para outros fins,
salvo para cumprimento de obrigagéo legal.

2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao
outro, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apés o conhecimento do fato, qualquer
incidente de seguranga que possa ferir os direitos dos titulares de dados pessoais.

3. A violacdo de quaisquer dos compromissos e obrigagdes estabelecidos neste contrato
e/ou nas leis brasileiras em geral dara a CONTRATADA o direito de rescindir o presente
contrato e aplicar as sancoes administrativas previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca de Sao Jerénimo da Serra, Parana, para dirimir questoes
oriundas da implementagao do objeto deste Termo, com expressa renuncia de qualquer outro
por mais privilegiado que possa ser.

E, por estarem justas e acertadas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo indicadas, para que se produza o
necessario efeito legal. Em caso de assinatura digital, quer de todas as assinaturas, quer de
parte das assinaturas, as partes, neste ato, declaram admitir e concordar, para todos os fins e
efeitos de direito, com a assinatura digital através da plataforma de assinatura digital, a partir
dos e-mails de seus representantes e, em caso de assinatura digital apenas de parte das
assinaturas, admitem e concordam, também, com este modelo hibrido de assinaturas -
assinatura(s) digital(is) e manuscrita(s), pelo que reconhecem, desde ja, a autoria, validade,
eficacia, integridade e autenticidade deste instrumento assinado da forma como se completar,
ainda que sem a aplicagéo de certificado digital.

Santa Cecilia do Pavao, 04 de Abril de 2025.
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Claade 5% e ]
Claudio Covre - Sidnei Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal /_Biretor Regional
Municipio de Santa Cecilia do Pavao 7 SENAC/PR
CONTRATANTE o CONTRATADO
)
J, ';’":‘r‘\,al.' WA
risa Grosse Bressan
Gerente Executiva, interina
SENAC/UEPT em Cornélio Procopio
CONTRATADO
Denyze Crisina Lorenzon Ruckl

Diretora de Drvisdo de Educacdo e Tecnologia
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MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO OESTE Pag. 1 1 5
Licitagoes e Contratos

SENAC/PR/N° 3726672025 (Convénlo 2357)

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 80/2025, DA DISPENSA DE LICITAGAQ
POR JUSTIFICATIVA N° 2372025, QUE ENTRE S CELEBRAM O MUNICIPIO DE ENTRE
RIOS DO OESTE E O S| NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL,
ADMINITRACAO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA - SENACIPR, POR MEIO DE
SUA UNIDADE DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DE MARECHAL
CANDIDO RONDON.

O MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO OESTE, Estado do Parana, Pessoa Juridica de Direito Piblico, cevidamente
inscrita no CNPJ sob 0 n* 95.719.449/0001-10, com sede na Rua Tocantins, n® 600 Centro, na cidade de Entre Rios do
Oeste/Parans CEP: 85.988—000, representaco pelo seu Prefeito Municipal, Senhor Jair Bokorni, brasileiro, casade, portador da
Carteita de Idenudade/RG n° XX.125.716-XX e inscrto na CPF/MF s0b 0 n° XXX 578.839-XX, doravante dencominado de
CONTRATANTE, e de outro lado, o SERVICO L, ADMINITRAGAO REGIONAL NO
ESTADO DO PARANA SENAC/PR, Pessoa Juridica de Dl'enn Privado, entidade de educacao e formagéo profissional sem fins
lucrativos, "sefvico social autdnome”, criadc pelo Decreto Lei n 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por meio da sua Unidade de
Educacéo Profissional e Tecnoldgica em Marechal Candido Rondon, com endereco 4 Rua Santa Catarina, n® 5736, Vila
Gatcha, Marechal Candido Rondon/Parana CEP: 85.960-000, devidamente inscrita no CNPJ/IMF sob o n° 03 541.088/0038-10,
doravante denominado de CONTRATADO, neste ato representado por seu Diretor Regional, Senhor Sidnei Lopes de Oliveira,
inscrito no CPF/MF sof n® XXX 465.999-XX, ao final assinado, doravanta designada ds CONTRATADA, fimam o presente contrato
com Dispensa de Licitagio por Justificativa n° 23/2025, em observancia 3 Lei n° 14.133/2021, bem como as demais normas que
regulam a espécie, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratago do SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENACIPR, por intermédio da sua Unidade de
Educacéo Profissional e Tecnolbgica em Marechal Cindido Rondon, que serd pela execug3o de curso de
capacitagio de mao de obra que serd oferecido pela Escola Técnica Profissionalizante 3 populagdo, a fim de quaificar pessoas
para o mercado de trabaho, possibilitando o aumento de emprego e renda, conforme descritos abaixo.

N Max. Alunos! CHf Valor! Valor!
Ty CumaPrbrequishos Tumas Turma Turma Tuma Total
Pintura em Tela - Aperfeicoando Técnicas |
01 | 5°anodo Ensino Fundamental 01 uma) 12 {doze) 39horas | R§21.20000 | R$21.20000
14 {quetorze) anos.
Alongamento de Cilos
02 | 720doEnsio Fundamenial 0t{ume) | 16(dezesseis) | 21homs | RS50000 | R$BS50000
16 e |
F—r1 Basico % W -
3 | SanodoEnsino Fundamental 01(uma) | 16(dezessels) | S0horas | R§17.800.00 | RS 17.50000
18 {dezuito) ancs
‘Habiidades de Negociagao na Eficacia da Venda
o Engino Médio Completo 01 (uma) 20 (vnte) 04 horas R$1.000,00 RS 1.000,00
18 {dezoko) anos
Warketing Pessoal ¢ Profissional
05 | Ensino Fundamental Completo 01 {uma) 20 (vinte) 15horas R$330000 R$3.300,00
16 {dezesseis) anos
Quanto Vale? - (Formagio de Pregos Para o vendedor]
[+ Ensino Fundamental Completo 01 (uma) 20 (vinte) 15 horas R$330000 R$3.300,00
16 {dezesseis) anos
Comunicacio Nio Violenta
@ | gnadoEnsino Fundemental 01 {ure) 20 {vire) Odhorss | R§100000 | R$1.000,00
16 {dezesseis) anos
Técnicas Para Apresentagio em Piblico
08 | Ensino Funcamental Completo 01 {ume) 20 (vite) 15hos | R$ 330000 RS 3.300,00
08 | 7anodoEnsino Fundamentad 01 fume) 20 (vints) Odhoras | R$1.000,00 RS 100,00
16 {dazessess) ancs - 3 ]
10 | Condecgio de Bonecas de Pano 01{uma) | 16{dezessels) | 15horas | R$8.000,00 R$ 8.000,00
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CLAUSULA QUINTA - DOS REQUISITOS PARA APROVACAO
s requisttos para aprovacao e os critérios de frequéncia minima dos alunos sero aplicadoes de acorda com o curse contratado,
respeitando as situagdes definidas no Regimento Escolar e no cadastro de curso do Sistema de Gestdo Escolar do SENAC.

CLAUSULA SEXTA - DOS VALORES E FORMA DE PAGAMENTO
O CONTRATANTE pagard so CONTRATADO, o valor lotal de RS 95.100,00 (noventa e cinco mil e cem reais), que serdo pagos
parceladamente, em até 20 (vinte) dias, ap6s a execugda do curso, mediante apresentacio de fatura e notas fiscais.

Paragrafo tinico: A Unidade de Educagdo Profissional e Tecnolégica do SENAC, em Marechal Candidc Rondon, responsével por
execular os cursos, fard a emissdo da Nota Fiscal a carga hordria reakzada nesse periodo
(mensal), bem como emitira as faturas e recebera os pagamentos conforme as condigdes avengadas.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE
O valer avengado nao solrera reajuste na vigéncia do contraic.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Para @ coberturs das despesas decorentes deste contrato, serd uliizada a seguinte dotagdo orgamentéria, as qual mantem
recursos reservados para as despesas que o presente contrato originara neste exercicic e garantem a obrigacdo do pagamento por
parte do CONTRATANTE, salvo nos cascs excludentes previstos neste instrumento ou na legislacdo em vigor, independente da
froca dos representantes da administracao:

Orgéo: 3. SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONGMICO
Unidade: D1- GABINETE DO SECRETARIO

Funcionai F 13,01.23.691.0551.2129 - PROGRAMA DE CAPACITAGAQ PROFISSIONAL - PROCAP
Natureza de Despesa: [33,80.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1,505 - Royalties

CLAUSULA NONA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO

A presente prestacia de servigos pelo CONTRATADO ou pelas pessoas designadas pelo mesmo, junto ao CONTRATANTE, ndo
caracteriza relagio empregalicia sob qualouer forma, ficando sob a responsabiidade do CONTRATADO, as obrigagdes
concementes

s legislagdes tributarias, sociais & i i aos docentes parao i do curso.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéndia e validade do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da publicagdo do contrato no Portal Nacional
de Compras Piblicas — PNCP.

Paragrafo Unico: O prazo paders ser revisto nas hipoleses e forma a que alude os artigos 106 e 107, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES
Quaisquer alteragies no presente confrato, somente serdo aceitas quando previamente aprovada pelas partes e constituindo obieto
de Termo Aditivo

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido ou denunciado a qualquer momento @ por ambas as partes pelo ndo cumprimento a0
astabelecido, bastando para tanto, simples troca de informagao por escrito de tal decis3o, respeitando a continuidade das agbes
porventura em andamento, quando da rescisao antecipada
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\
% ano o Ensino Fundamenal YT
Tgcdo&_unﬁmuﬂ 01 fuma) 20 (vine)
anodo Ensing Fundomontal Cong) | e | b | RSANNL FEB000
|
Aprendendo a Empreender i
Ensino Fundamental Comleto Ouma) | woine | fshoss | RS330000 | REIWN
Criagao de Lojas Virtuais E-Commerce
44 | 8 Anodo Ensino Fundamental Difune) | 20(vime) | ohovas | RE650000 | RSES0000
144 anos.
|| Gestio de Processos s Documertos
15 | Ensino Funcamental Completo Cliums) | (i) | O3boms | RSEOO00 | R$E0M
16 (dezesseis) anos i
TOTAL | R§%E10000 |

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES DO CONTRATANTE

[N

. Efetuar o pagamento do curso conforme previsto na Clausula Sexta;
. Indicar os participantes do curso acima ditado, atendendo ao limite maximo estabelecido na Cldusula Primeira. bem como

apresentar toda documentagéo necessaria para a efetivagéo da matriculs;

3. Fiscalizar a execugdo do curso através da secrelaria compelente;
4
5. Dar 3 CONTRATADA as condigdes necessarias para regular execugao do contrato.

Disponibiizar espago fisico adequado para realizago dos cursos;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIGOES DO CONTRATADO

1. Planejar, coordenar, execular, supervisionar e avaliar as atividades ificas da agao
2. Recrutar, selacionar, orientar e remunerar os instrutorss que irdo atuar no curso;

3. Fomecer o material didatico, se previsto na programacdo;

4,
5,
6.

d deste contrato;

Fomecer todos os insumos para a realizagao dos cursos, conforme a Proposta;

. Emitir certificado aos alunos concluintes aprovados nos cursos;
. Emitir as notas fiscais / faturas correspondentes 2os valores definidos na Cléusula Sexta.

CLAUSULA QUARTA - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
Na realizagdo da malricula dos alunos, dever-se-a observar os requisitos conslantes nos Regimentos Intemos e Sistema de Gesigo
Escolar do SENAC/PR, que, por sua vez, disciplina os referencials e préequisitos de cada de curso.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO DO CONTRATO

Q Sr. Gerente Execittivo da Unidade de Educagio Profissional e Tecnolégica do SENAC, am Marachal Candido Ronden, serd o
responsavel pela gestdo do presente contrato, coordenando, controlando e avaliando a execugéo do mesmo na decorrer de todo o
seu periodo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

O Presente Instrumento Contratual rege-se pelas disposigoes expressas na Lei n° 14,133/2021, de 1° de abril de 2021, e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigoes de direko
privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos & luz da Lei n° 14.133/2021, e dos principios gerais de diraito

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO TRATAMENTO E PROTEGAO DE DADOS E DA I A0

O CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA

a comprir o contdo na Lei n° 13.708/2018 - Lei Gersl de

Protegio de Dados Pessoais - e na Politica de Seguranca da l'ﬁ*’mscé\.e Protegao ge Dados (PSIPD) do SENAC/PR (disponivel

para dMloaﬂ em lips //www.prsenac br/dowmlo;

cPR.pdf), assim come devem

ea demwdmmmmmmmemmqmwwmmw&m

mum néo devendo, em hipdtese aiguma, utiizar, compartihar efou tratar referidos dados para outros fins, salvo pars
cumprimento de obrigacdo legal.

O CONTRATANTE e a CONTRATADA cbrigam-se a comunicar formalmente um ao outro, no prazo de até 48 (quarenta e oito)
hotas apds o conhecimento do fato, qualquer mademz de seguranca que possa ferir os direftos dos titulares de dados pessoais.

A violagdo de quaisquer dos
CONTRATADA o diretto de rescindir o preseme contrato e aplicar as sanghes

neste contrato elnu nas leis brasileiras em gera! derd 8
previstas neste |

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Marechal Candido Rondon/Parana, para dirimir questdes oriundas da implementagdo do objet
deste Termo, com expressa rendncia de qualquer outro por mais privilegiadc que possa ser.

E, por estarem justas e acertadas, as partes firmam o presente instrumento em 03 {trés| vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo indicadas, para que se produza o necessario efeito legal. Em caso de assinatura digital, quer de todas as
assinaturas, quer de parte das assinaturas, as partes, neste atc, declaram admitir e concordar, para todos os fins e efeitos de
dirgito, com a assinatura digital através da plataforma de assinatura digital, a partir dos e-mails de seus representantes e, em ¢sso
de assinatura digital apenas de parte das assinaturas, admitem e concordam, também, com este modelo hibrido de assinaturas -

digitali's) e , pelo que desde j4, a autoria, validade, eficicia, integridade e autenticidade

deste instrumento assinado da forma como se completar, ainda que sem a aplicagao de certificado digital

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. Entre Rios do Oeste/Parang, 02 de junho de 2025.

JAIR Assinado de forma digital por SIDNEILOPES DE Jsiacade famahaatpor

BOKORNI:662578 o onomiesezorsssan
83920 ¥o0 99980 o

OLIVEIRA:023465 ouveirac346599980

Dados: 2025.06.12 10:26:13

Municipio deEntre Rios do Oeste SENAC/UEPT em Marechal Candido Rondon
Jair Bokorni Sidnei Lopes de Ofiveira
Prefeito Municipal Diretor Regional
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Nome: Tago Antério Machado
CPFME: XXX 581.459-XX

Nome: Osnei Francisco Alves
CPFME: XXX.330.058-XX




Municipio de Castro

4 Diretoria de Suprimentos

CONTRATO N° 180/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO/N® 26842/2025
SENAC/PR/N® 140306/2025 (Convénio 2339)

O MUNICIPIO DE CASTRO - Estado do Parana, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito
no CNPJ/MF sob n°® 77.001.311/0001-08, sediadc & Praga Pedro Kaled, 22, nesta cidade, neste ato
representado pelo PREFEITO MUNICIPAL, REINALDO CARDOSO - brasileiro, casado, médico;
portador da C.I/R.G. n° 368**** (*****/PR), inscrito no C.P.F/M.F. sob n° 005.** ***-**; residente e
domiciliado na Rua Major Otavio Novaes, n® 1123, Centro, CEP 84.165-230, Castro, Parand, a
seguir denominado CONTRATANTE, e de outro lado, como CONTRATADO, o SERVIGO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO
DO PARANA ~ SENAC/PR, Pessoa Juridica de Direito Privado, entidade de educagdo e formagdo
profissional sem fins lucrativos, “servigo sacial autdnomo”, criado pelo Decreto-Lei n°. 8.621, de 10
de janeiro de 1946, por meio da sua Unidade de F eT 6 em
Castro, inscrita no CNPJ/MF n°® 03.541.088/0012-08, situada a Rua Alfredo Luiz de Matos n* 273
Centro, Castro/PR, CEP 84.165-030, reste ato representada legalmente pelo Diretor Regional, Sr.
SIDNEI LOPES DE OLIVEIRA, portador da RG n® 8.00"***-5 e do CPF/MF n° 023.°***.*,
doravante denominada CONTRATADA, as partes devidamente qualificadas, que ao final assinam,
tem justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO: O CONTRATADO, por este e na melhor forma de direito, A
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS NA APLICACAO DE
CURSOS DESTINADOS A QUALIFICAGAO PROFISSIONAL EM ATIVIDADES COMERCIAIS E
PRESTAGAO DE SERVICOS, Termo de da | de Cuttura,
Industria, Comércie e Turismo, e proposta da CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Integram e comolementam o presente termo contratual, para todos os

fins de direito, as di o] de Licitago n° 170/2025 conforme
espedificagdes yue seguet:
i Max | \ 1
em Curso/Présequisitos } N°Turmas Alunos/Tirms i CHTurma Valor/Turma ‘! Vaior Total
[TECNICAS PARA |
01 [OPERAGAO DE CAIXA o1 15 150 R$300000 | R$3.000,00

kdade Minima 16 anos

Fund. Compietc
- EREPARO DE BOLOSE
02 fORIAS 18 3eh

Kiade Minima 15 anos
I5* 2no do Ens. Fundamental

R$ 1360000 | R$67.500,00

PREPARO DE PIZZA

03 Jdade Minima 15 anos o 15 15 R$ 800000 | RS 16.000,00
l6® ano do Ens_Fundamental | | ’

o4 gzﬁgggsoe ToRTAS w | 15 | s R$8000,00 | RS 24.000,00
Jdade Mirwma, 16 anos. | |
[7> a0 do Ens. Fundamental | |
ALONGAMENTO OE 1 T

01 15 3m R$ 800000 | RS 8000,00

01 15 3h R$460000 | R$4600,00

Praca Pedro Kaled, 22 - Centro 84.165-540 tel (42) 2122 5046
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CLAUSULA SEGUNDA - VALOR: Pela prestagdo dos servicos, objeto deste contrato, o
CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO, o valor TOTAL e sem resjustes de R$ 127.800,00
{cento e vinte e sete mil oitocentos reais) que serd suportado através das seguintes dotagbes
orgamentarias:

13.004.2048.3339039659900000000 - CR: 450 — Fonte de recursos — 0 (Recursos Livres)
PARAGRAFO PRIMEIRO: Os cursos serda ministrados na Unidade de Educagdo Profissional e

Tecnologica do SENAC em Castro em data a ser definida pela Secretaria Municipal de Cultura,
Industria, Comércio e Turismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: 0 sera " apos a p cao dos
servicas, com a apr dod ta fiscal, atestado pela Secretaria Municipal
de Cuttura, Industria, Comércio e Turismo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Para a liquidagdo da despesa advinda desta preslaﬁo de Servicos, sera

gerada a nota de empenho que, salvo nos casos p neste
instrumento e na legislagdo que regula a espécie, a ',, do por parte
do CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO: A Unidade de Educagao Profissional e Tecnaldgica do SENAC de Castro,
responséavel por ministrar os cursos, fard mensalmente a emissdo da Nota Fiscal dos servigos
realizados, considerando o cronograma da carga horaria realizada neste periodo (mensal), bem
como ermitiré as faturas e recebera os pagamentos conforme os prazos supra pactuados,

CLAUSULA TERCEIRA — PRAZOS: O prazo de execucdo do curso sera no periodo de 12 (don)
meses, sendo que a data serd estipulada com o ag feito entre a

Cultura e o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC, através do Unidade de
Educagao Profissional e Tecnologica do SENAC de Castro.

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente contrato seré de 14
{quatorze) meses a contar de sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E APROVACAO Na realizacdo

dos alunos, dt 4 observar os nos Internos e
Slstema de Gestdo Escolar do SENAC/PR, que, por sua vez, disciplina os referenciais e pré-
requisitos de cada de curso. Os requisitos para cerificagdo e os cménos de frequéncia mlmma dos
alunos serdo aplicados de acordo com ofs) o
situacdes definidas no Regimento Escolar e também no mdastm de curso do Snstema de Gestéo
Escolar do SENAC

CLAUSULA SEXTA - RELAGAO EMPREGATICIA: A presente prestacio de servigos pelo
CONTRATADQO, ou por pessoas por designadas pelo mesmo junto 30 CONTRATANTE, nao

iza relagdo P sob qualquer forma, ficando sob a responsabilidade do
CONTRATADO, as igach tributdria, sociais e trabakhistas,
pertinente aos docenles contratados para o dasenvolv:manto do curso.

CLAUSULA SETIMA — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: O presente contrato estd sendo
celebrado de acordo com o disposto no Artigo 74, inciso I, alinea "f* da lei 14.133/2021

Praca Pedro Kaled, 22 - Cemm 84.165- 540 tel (42) 2122 5046
CNPJ: 77.001.311/0001-08 - site: il: Ncitago.
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APRENDENDO A
07 EMPREENDER
Idade Minima. 14 anos.
i, Furd. Compleiv

|
R$4.700,00 RS 4.700,00

il
i

Praca Pedro Kaled, 22 - Centro 84.165-540 tel (42) 2122 5046
CNPJ: 77.001.311/0001-08 - site: www.castro.pr.gav.br - e-mail: licitacdo.castro@gmail.com
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CLAUSULA OITAVA - RESPONSABILIDADES:

DO CONTRATADO:
a) Planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar os servigos objeto deste contrato, conforme
definidos na proposta;

b) Atender as despesas com instrutores, encargos i e
transporte;

c) Ser responsavel pela seguranga do trabalho de seus empregadns e pelos atos por eles
praticados, responsabilizando-se, ainda, por t dan causados a
terceiros dunante a realizacdo dos treinamentos;

d) pela i dos servicos 1

e) Emitir certi aos alunos

) Emitir as Notas Fiscais/faturas oompoﬂdemes aos valores definidos na Clausula Segunda.

DO CONTRATANTE:
a) Efetuar o pagamento conforme o disposto na Cldusula Segunda e seus paragrafos,
b) Conferir e acompanhar a execugo dos cursos;

c) Dar ao CONTRATADO as ias & regular 30 do contrato;
d) Indicar os participantes dos cursos acima citados, atendendo ao limite maximo asxabelectdo na
Clausula Primeira, bem como apresentar toda doct aria com preer da

Ficha Matricula, para a efetivagdo da matricula;

CLAUSULA NONA — RESCISAOQ: O presente contrato podem ser rescmdldo a qualquer momento,
ou denunciado por ambas as partes pelo néo para tanto, a
troca de informagdo por escrito de tal decisao, i a das agdes porventura em
andamento, quando da rescisdo antecipada.

CLAUSULA DECIMA — GESTAO DO CONTRATO: A Sra. ELDA DE ARAUJO LIMA - Gerente
Executiva da Unidade de Educagdo Profissional e Temobguca do SENAC em Castro - sera
responsavel pela gestdo do presenie contrato, e a
do mesmo no decorrer de todo o seu periodo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — FISCAL: O fiscal do presente contrato, designado pela
Secretaria de Cultura industria, Comércia e Turismo, e proposto da CONTRATADA, & o SR.
EURICO TEIXEIRA MACHADO e Sr (a). LUCIA AKEMI KOBAYAHI SHINOHARA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERAGAO: Quaisquer alteragdes no presente contrato,
somente serao aceitas quando em comum acordo pelas partes e através de Temmo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — NORMAS EDUCACIONAIS: Os panfctpes expressamente
conhecem o dever de obediéncia as te da D 002/2000, do
Canselho Estadual de Educacao, bem como as disposicdes gerais do mesmo e as normas intemas
do CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS E SEGURANCA DA
INFORMAGAO: 1. O CONTRATANTE e o CONTRATADO comprometem-se a cumprir
integraimente o contido na Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de ProtegZo de Dados Pessoais — e na
Politica de Seguranga da lnformscao 8 Protecao de Dados (PSIPD) da SENAC/PR (dtspmwet para

download hitps://www.pr.senac hvdnwv loads /P;l Poiitica-Seguranca-
Info ao_Sen. aJ’Rm?) assim como devem resg i de
todos os dados éncia do ob;e!o do presenle oon(ra(c ndo devendo,

Pedro Kaled, 22 - Centro 84. ms—sw td (42) 2122¢ 5046
CNPJ: 77. Ml.Jlllml-Ol site:
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em hipdtese alguma, utilizar, compartithar e/ou tratar referidos dados para outros fins, salvo para
cumprimento de obrigagdo legal.

2. O CONTRATANTE ¢ o CONTRATADO obrigam-se a comunicar formaimente um ao outro, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apos o conhecimento do fato, qualquer incidente de
seguranga que possa ferir os direitos dcs tkulares de dados pessoais.

3. A violagao de i dos. obrigagbes idos neste contrato e/ou nas
leis brasilelras em geral dara a0 CONTRATADO ¢ direito de rescindir o presente contrato e aplicar
as sangbes p neste i

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ FORO: Para solugdo de qualquer questao oriunda deste contrato,
fica eleito o foro da Comarca de Castro Estado do Parana, com rentncia de qualquer outro. par
mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 04 (guatro)
vias de igual teor e forma, para um tnico efeito, na presenca de 2 (duas) testemunhas, que abaixo
assinam, para que se produza o necessario efeito legal. Em caso de assinatura digital, quer de
lodas as assinaturas, quer de parte das assinaturas, as partes, neste alo, declaram admitir e
cancordar, para todos os fins e efeitos de direito, com a assinatura digital através da plataforma de
assinatura digital, a partir dos e-mails de seus representantes e, em caso de assinatura digital
apenas de parte das assinaturas, admitem e mﬂcordam também, com este modelo hibrido de
assinaturas i (s) dlgnal(s) e ita(s), pelo que , desde |4, a autoria,
validade, eficacia, i i deste inst t i da forma como se
completar, ainda que sem a aplxcacéo de certificado digital.

Edificio da Prefeitura de Castro, em 01 de agosto de 2025.

ydo de forma digttal
e popbmetehcd L 0
ey Matricula. 493 OLIVEIRA:023465 oL st’o‘:\s?m
A lrf/ﬁeélgﬂzg i(ﬁ)ne 43 99980 15.14.26-03'00
REINALDO CARDOSO SIDNEI LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL SERVIGO NACIONAL APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC
CONTRATANTE CONTRATADA

¢a Pedro Kaled, 22 - Centro 84.165-540 tel (42) 2122 5046
CNPJ: 77.1 nauu/uoox« ~ site: Www.castro.pr.gov.br - e-mail: licitacéo.castro@gmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO P4NHAL
- ESTADO DO PARANA - [ONTE ’“

Prezado Senhor, e

O Departamento de Compras e Licitagdes, vem solicitar de vossa senhoria
informacdes referentes a existéncia de dotacdo orcamentdria e recursos financeiros
apropriados para que possamos dar andamento aos tramites do processo que visa a
contratacdo de cursos profissionalizantes conforme solicitagdo da Secretaria de Assisténcia
Social.

Infformo que os valores a serem utilizados para tal aquisicdo serdo de
aproximadamente: R$ 35.000,00 (FRO0O, FR883).

Segue em anexo documento de formalizagdo de demanda e cotacoes.

Sem mais para o momento e colocando-me a disposicdo para quaisquer
esclarecimentos, aproveito o ensejo para elevar meus protestos de estima e considerac¢ao.

Atenciosamente,

JPU Ay

PATRICIA CORREA LOPES
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES

[lustrissimo Senhor

MARCELO CORINTH

M.D. Contador

E

LUIZ ANTONIO DIAS CATARINO
M.D. SECRETARIO DE FAZENDA

Rua Parana 983 - Centro - CEP: 86.490-000 - Fone: (43)35518301. CNPJ: 76.968.064/0001-42
Enderego eletrdnico www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br - E-mail pmrpinhal@uol.com.br e compras.pmrpinhal@gmail.com
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Ribeirdo do Pinhal, 15 debﬁ{ubf& de 2025/
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REFERENCIA - Pedido de Informagdo de disponibilidade de Dotagdo
Orcamentaria.

OBJETO - Contratagdo de cursos profissionalizantes, conforme

solicitagdo.

Com base no objeto cima, especificado, informo a este Setor de
Compras/Licitagdes que O Orcamento vigente dispde de Dotagdo Orcamentaria apropriada e
disponivel, para a celebragdo pretendida, conforme segue.

DOTACAO ORGAMENTARIA.

Orgao - 09 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Unidade - 001 - Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Projeto/Atividade - 08.244.0009-2056 - Atividades da Assisténcia Social.

Natureza da Despesa - 3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
Cédigo reduzido - 02430 - 00000 - 0000/01/07/00/00 - Recursos Ordinarios (Livres).

Projeto/Atividade - 08.245.0009-1006 - Deliberagdo 04/2024 - CEDM/PR - Protegdo da Mulher.
Natureza da Despesa - 3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

Cédigo reduzido - 02343 - 00883 - 0941/09/06/05/26 - Deliberagdo 04/2024 - CEDM/PR — Protegdo
Contra Violéncia as Mulheres.

valor RS 35.000,00 (cinco mil reais).

Marcelo Corinth s
Contador

Ao
Departamento de Compras/Licitagdo
Nesta

Rua Parana 983 — Caixa Postal: 15— CEP: 86.490-000 — Fone/Fax: (043) 3551-8300 - CNPJ N2 76.968.064/0001-42
Site: http://www.ribeiraodopinhaI.pr.gov.br - e-mail: pmrpinhal@uol.com.br
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RIBEIRAO DO PINHAL, 15 DE OUTUBRO DE 2025.

" PARECER FINANCEIRO
' Valor RS 35000,00

REFERENC%A Pedudo de mformagao de dnsponlbllldade f:nancetra para a
contratagao de cursos profi ss:onallzantes conforme sollg;_tagao.

A Secretana de Fazenda e Planejamentos informa a comlssao “de licitacao
que dlspoe de fecursos f inanceiros para as fontes 000 e 883 180

~ Sem mais para 0o momento,

Ao
DEPARTAMENTO DE COMPRA E LICiTAQOES

NESTA

PREFEITURA DE e e o X
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L
O presente documento apresenta os devidos estudos para a contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem—Comercial
unidade de Cornélio Procépio — Paranda (SENAC) para realizagdo de cursos profissionalizantes na area de beleza para atender os
usudrios de programas sociais da Secretaria Assisténcia Social.

1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE

1.1 A presente contratacdo tem como objetivo atender a mulheres em situagdo de violéncia, como forma de prevencdo e
enfrentamento a tais atos por meio de qualificagdo para poderem buscar uma vaga de emprego no mercado atual.
1.2 Os cursos profissionalizantes solicitados serdo destinados a possiveis vitimas, e tem como principal objetivo a inclusdo social
e o incentivo a uma profissdo, independéncia financeira e autonomia.
1.3 Ao disponibilizar acesso a qualificagdo profissional, garantimos que tais pessoas tenham a oportunidade de adquirir
habilidades essenciais para ingressar ou progredir no mercado de trabalho, contribuindo diretamente para o desenvolvimento
econdmico da regido.
_1.4 Além de proporcionar uma qualificagdo, ao capacita-los estaremos fortalecendo o potencial empreendedor e comercial do
winicipio, estimulando o crescimento de negdcios locais e a geragdo de empregos.
1.5 A contratagdo de uma empresa especializada assegura um processo de monitoramento e avaliagdo continuos dos programas
de qualificagdo. Isso nos permite garantir a qualidade e relevancia dos cursos oferecidos, além de ajustar as estratégias
conforme necessario para melhor atender as necessidades da comunidade. Em suma, a contratagdo de uma empresa
especializada para ministrar esses cursos € um investimento estratégico no desenvolvimento socioecondmico do municipio,
promovendo a qualificacio profissional, a inclusdo social e o crescimento sustentavel do emprego e renda no ambito municipal.
1.6 Apos uma criteriosa analise de entes e empresas que realizam prestagdo de servicos educacionais profissionalizantes, a
equipe técnica da Secretaria de Assisténcia Social entendeu ser viavel a contratagdo direta do Servigo Nacional de Aprendizagem
Comercial — SENAC, que se configura em uma instituigdo brasileira de educagdo profissional de aprendizagem, sem fins
lucrativos, instituida por lei para ministrar o ensino, sendo mantido por contribuigdo parafiscal, submetendo-se a um regime de
controle semelhante ao regime publico, com normas especiais de gerenciamento e controle de seus gastos e de utilizacdo de
recursos, atuando no aprimoramento profissional de milhares de trabalhadores que buscam a promogdo e a integracdo ao
mercado de trabalho sendo conhecida e comprovada nacionalmente.
1.7 Sabe-se que, a contratacdo de entidade para qualificacdo profissional de aprendizes comerciais de demais pessoas tem
relevante interesse publico e visa o bem comum; o processo de contratacdo tem por objetivo qualificar profissionalmente
aprendizes para atuacdo no mercado de trabalho e acesso ao emprego, intentando contribuir para o desenvolvimento
educacional e socioecondmico da regido. Entretanto, a entidade Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC que se
pretende contratar trata-se de entidade sem fins lucrativos, constituida sob a forma de entidade integrante do Sistema S, que
.atua na formagdo, acompanhamento e apoio aos jovens na sua integragao ao mercado de trabalho, mediante a administracdo
de programas de qualificacio profissional, sendo por tal motivo dispensada a licitagdo.
1.8 O ponto principal que pesou na escolha de tal entidade foi a qualidade dos servigos prestados pelo SENAC - SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL unidade de Cornélio Procdpio - Parana a qual é inquestiondvel, a qual atua em tais
servigos a mais de 77 anos com ética e profissionalismo, o que demonstra o seu enquadramento na excegdo prevista pelo artigo
75, XV. Além do mais, todos os recursos do SENAC sdo aplicados em prol das finalidades da instituicdo, de seus beneficiarios ou
de seus servidores (art. 34 do seu Regulamento).
1.9 O SENAC detém o compromisso de levar educagdo profissional de forma inovadora e atualizada para todo o territorio
nacional, buscando continuamente a atualizacdo de sua tecnologia educacional, melhorando a qualidade dos seus programas em
todos os niveis de atuacdo, contando com profissionais experientes, capacitados e gabaritados para o servigo pretendido, o qual
é de interesse publico e visando 4 realizacdo do bem comum, com ampla experiéncia, possuindo intima relagdo com o objeto
que aqui se pretende contratar, sendo, desta forma, indiscutivelmente, a mais indicada.
1.9 A escolha do fornecedor observou os requisitos técnicos, de melhor prego, de cumprimento de requisitos de habilitagdo, de
regularidade, e que possui qualificagdo técnica para realizagdo dos servigos, bem como reputagao ilibada e inquestionavel.
1.10 Além disso, ressalte-se que, nestes casos relacionados pela legislacdo, ha a discricionariedade da Administragdo na escolha
da dispensa ou ndo do certame, devendo sempre levar em conta o interesse publico. Pelo exposto, pode a Administragdo Publica
aplicar o artigo 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, para dispensar licitacdo e contratar diretamente pessoa juridica que
preencha TODOS os requisitos exigidos em Edital de Licitag3o.

2 - AREA REQUISITANTE




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAQ DO PINHAL -
- ESTADO DO PARANA - e B

AREA REQUISITANTE RESPONSAVEL | | — }
\

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL CARLOS ALEXANDRE BRAZ N\ oaG 14w

3 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL. P g et
3.1 Os servigos objeto de tal contratagdo ndo foram previstos no Plano Anual de Contratagbes de 2025, pelo fato do recurso
FEDIM (Fundo Estadual dos Direitos da Mulher) ter sido liberado no més de 06/2024, periodo em que ja havia sido finalizado tal
plano.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO.

4.1 Os servicos a serem contratados enquadram-se na classificagdo de comuns, haja vista que os padrbes de desempenho,

qualidade e todas as caracteristicas gerais e especificas dos mesmos sdo as usuais do mercado e passiveis de descrigdes sucintas,

nos termos do Artigo 6.2 Xlll da Lei n® 14.133, de 2021.

4.2 Os servicos deverdo obedecer as exigéncias legais, normas e legislagdes vigentes, padrdes de qualidade e especificacdes

técnicas exigidas no termo de referéncia;

4.3 A empresa contratada devera possuir mdo de obra capacitada e qualificada, em quantidade necessaria, para o desempenho

eficiente dos servicos prestados, devendo se responsabilizar por todos os materiais, equipamentos, profissionais e outras
~despesas que forem necessdrias para a realizagao do servigo.

5 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES.
5.1 As quantidades previstas foram estimadas tendo por base o nimero de mulheres atendidas por programas sociais e o0s
quantitativos dos itens e valores unitdrios seréo discriminados no Termo de Referencia.

6 - LEVANTAMENTO DE MERCADO.

6.1 A metodologia aplicada para o alcance da estimativa de preco supracitada foi obtido de acordo com o decreto municipal
020/2023 Artigo 20 § 49, de 27 de margo de 2023.

6.2 Os precos apresentados estdo de acordo com os pregos praticados pela instituigdo em outras esferas, e balizando-se de
acordo com os precos de mercado.

7—- ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACA'O.

7.1 O custo estimado da contratacdo é de RS 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), conforme proposta em anexo.

7.2 Considerando o Art. 23 § 42 da Lei 14.133/2021 e Artigo 20 § 42 do decreto municipal 020/2023, foi utilizado como método
para comprovagio do prego a comprovagio de contratos com objetos similares celebrados com outros érgaos.

8 - DESCRICAQ DA SOLUCAO COMO UM TODO.

8.1 Existem duas solugBes para contratacdo do objeto em questdo:

... 8.1.1 Primeira solug@o: Contratagdo de empresa especializada atra¢do de licitagcdo (Pregéo).

Esta seria uma possivel solugdo para contratagdo dos cursos em questdo, porém ndo seria possivel garantir que a empresa
contratada possuisse as qualificagdes e técnicos especializados que o SENAC disponibiliza, colocando assim em risco a eficiéncia
na formacdo dos usuarios.

8.1.2 Sequnda solugdo: Contratagdo direta por dispensa de licitagdo do SENAC.

Como a contratacdo é de interesse publico e visa a realizacio do bem comum, a contratagdo direta do SENAC devido a sua
inegdvel experiéncia e qualificagdo ha anos no mercado, torna-se a opgdo mais vidvel, tendo em vista que com tais acBes de
cursos profissionalizantes serd possivel incentivar a atuagdo e inser¢do no mercado de trabalho além de estimular os
participantes no processo de mudancas sociais, buscando a ampliagdo de conhecimentos através de possibilidades de
enquadramento profissional nas &reas de beleza e gastronomia, assegurando ainda a participacdo ativa e efetiva na sociedade
protagonizando um processo de desenvolvimento local, refletindo na melhoria da qualidade de vida, do ensino e da participacao
no mercado de trabalho.

8.2 Portanto a solucdo que melhor atende aos interesses e necessidades da secretaria solicitante é a CONTRATACAO DIRETA por
DISPENSA DE LICITACAO (ITEM 8.1.2).

9 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO.
9.1 Esta contratagdo diz respeito a servicos de natureza indivisivel, ficando justificado o ndo parcelamento da solugdo.

10 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS.
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10.1 Com a contratacio almeja-se atender a Secretaria de Assisténcia Social no desenvoivimento das atiy@ades voitado;?b

publico assistido por diversos programas sociais, propiciando uma melhora na qualidade de vida dos\mesmos assegur
continuidade dos servicos ofertados, bem como o uso racional dos recursos financeiros. Sy #

P,

11 - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO.
11.1 A contratagdo do objeto prevé a necessidade de disponibilizar um local compativel com o numero de participantes,
cabendo ao SENAC somente a parte dos equipamentos e profissionais.

12- CONTRATAC&ES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES.

12.1 As contratagdes correlatas sdo aquelas cujos objetos sejam similares ou correspondentes entre si; ja as contratagdes
interdependentes sdo aquelas que, por guardarem relagdo direta na execu¢do do objeto, devem ser contratadas juntamente
para a plena satisfacdo da necessidade da Administragdo.

12.2 Portanto, apos verificagdo dos itens a serem contratados, observou-se que ndo se faz necessaria a realizacdo de demais
contratagdes correlatas e ou interdependentes ao objeto pretendido.

13 -IMPACTOS AMBIENTAIS.

13.1 O lixo produzido durante a realizagdo dos cursos devera passar por processo de reciclagem pela Associacao de Catadores do
_Municipio, garantindo que os materiais reciclaveis sejam separados adequadamente e encaminhados para locais adequados.

.3.2 Ja os materiais ndo reciclaveis serdo coletados por empresa contratada (Contrato 065/2021) a qual realiza o transporte e

destinacdo final ambientalmente adequada de residuos sélidos domiciliares e ndo reciclaveis no municipio de Ribeirdo do Pinhal

—PR.

13.3 A Secretaria de Assisténcia Social adotard praticas ambientalmente responsaveis que busquem minimizar os impactos

ambientais. Isso pode incluir medidas como o use de geradores mais eficientes e limpos, a coleta e descarte adequado dos

residuos dos banheiros e a separarao correta dos materiais reciclaveis.

14 - VIABILIDADE DA CONTRATAGAO.

14.1 Com base nas informagdes levantadas ao longo do Estudo Técnico Preliminar, a equipe responsavel declara que a presente
contratagdo é procedente e vidvel, uma vez que os beneficios diretos e indiretos, em termos de economicidade, eficacia,
eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos financeiros disponiveis, serdo alcangados pela Administragdo, devendo-se
dar prosseguimento ao processo de contratagdo direta.

Ribeirdo do Pinhal 15 de outubro de 2025.

15 — RESPONSAVEIS

LUIZ ANTONIO DIAS CATARINO
SECRETARIO DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

CARLOS ALE BRAZ
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
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DISPENSA DE LICITAGAO N.2 001/2025 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 \235/:2~025;/,/

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 75, XV, da Lei n. 14.133/2021).

1.1. Contratagdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial unidade de Cornélio Procépio — Parana (SENAC)
para realizagdo de cursos profissionalizantes na area de beleza para atender os usudrios de programas sociais
da Secretaria Assisténcia Social, conforme condigdes, quantidades e exigéncias, nos termos da tabela abaixo.

DESCRICAO
TEM CATSERV QTDE UNID TOTAL
01 15431 Curso Profissionalizante — Basico em Manicure e Pedicure. 01 | Servigo 14.400,00
02 | 15431 | Curso Profissionalizante — Oficina de Alongamento de Cilios 01 | Servigo 7.300,00
03 | 15431 | Curso Profissionalizante — Corte de Cabelo técnicas e tendéncias. 01 | Servico | 13.300,00
TOTAL 35.000,00

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo de natureza comum ndo continuada, conforme justificativa constante
-~ do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O custo total da contratacdo é de R$ 35.000,00 (trinta e cinco reais), conforme tabela acima.

1.4. O prazo de execugédo sera de 12 (doze) meses.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘b’ da
Lei n. 14.133/2021).

2.1 A presente contratagdo direta enquadra-se no artigo 75, XV da Lei 14.133/2021, e tem por objetivo atender a
demanda da Secretaria de Assisténcia Social para disponibilizar qualificagéo profissional aos usuarios de programas
sociais que nao possuem condigdes financeiras para se capacitarem para o mercado de trabalho, e com isso
melhorar o desenvolvimento local e ofertar meios para iniciar uma fonte de renda.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (art. 6°, inciso
XXIH, alinea ‘c’)

3.1 A solugéo proposta € a contratagao direta do SENAC, pelo fato de apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagao, com inquestionavel
reputacgéo ética e profissional sem fins lucrativos conforme estabelecido nos termos da Lei n°® 14.133/2021, que prevé

em seu artigo 75 XV, os casos em que se justifica dispensa a referida licitacao.
oy

l 4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n® 14.133/21)

4.1 Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

4.2. Nao havera exigéncia da garantia da contratagao dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21, por tratar-se de
contratacao direta, ndo havendo risco ou complexidade que justifique a exigéncia de garantia de execugao.

4.3 Os servicos deverac ocorrer impreterivelmente nos dias e horarios devidamente acordados com a pessoa
responsavel previamente indicada pela secretaria solicitante e indicado na ordem de servicos.

4.4 A CONTRATADA compromete-se e obriga-se a cumprir o estabelecido neste Termo de Referéncia;

4.5 A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigagdes assumidas, sem qualquer 6nus a CONTRATANTE;

4.6 A CONTRATADA sera responsavel pela observancia de toda legislagdo pertinente direta ou indiretamente
aplicavel ao objeto deste Termo de Referéncia, inclusive pelos custos de direitos autorais caso se aplica ao objeto em
questao;

4.7 Fica expressamente estipulado que nao se estabelece por forga do fornecimento do objeto deste Termo de
Referéncia qualquer relagcdo de emprego entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA,

4.8 A CONTRATADA se responsabiliza por todas as despesas decorrentes do objeto deste Termo de Referéncia, tais
como cachés artisticos, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, comerciais, seguros de acidentes, tributos,
indenizagbes, transporte, hospedagem, carregamento e transporte dos equipamentos de uso exclusivo dos
profissionais, translado, alimentagdo e demais equipamentos necessarios para execugdo dos servigos. A
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inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, néo transfere a CONTRATANTE: ég?r.eisponsabilidade p,bf
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato; L ey 4
4.9 Acatar todas as orientagdes da CONTRATANTE, emanadas pelo fiscal do contrato, sujeltando-se a ampla e
irrestrita fiscalizagao, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas;
4.10 Manter, durante o fornecimento do objeto deste Termo de Referéncia, em compatibilidade com as obrigagoes a
serem assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificacao exigidas na licitagao;
4.11 Utilizar profissionais capacitados, observando o registro nos o6rgdos competentes se assim a legislagéo exigir,
sendo vedada a utilizagao de profissionais sem aptid&o técnica.
4 12 A CONTRATANTE devera disponibilizar os locais para realizagdo dos cursos em quantidade compativel com a
capacidade dos participantes.

l 5. EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIlI, alinea “e” da Lein. 14.133/2021). T

5.1 Os cursos deverdo ocorrer de forma parcelada dentro do periodo de 12 meses, nas datas e locais acordados com
a Secretaria de Assisténcia Social, com prazo para inicio de até 05 (cinco) dias corridos apés o recebimento da
ordem de servigos que serd encaminhada por e-mail, de segunda a sexta-feira nos horarios das 08:00 as 11:00 hs.
5.2. O(s) instrutor(es) deverao comparecer no local do curso com no minimo 30 minutos de antecedéncia do horario
estipulado para organizag&o do curso.

~. 5.3. Caso ndo seja possivel a realizagdo do curso na data estabelecida, a instituigdo devera comunicar as razoes

respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagao de prazo seja
analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.
5.4. O nao cumprimento do disposto nos itens anteriores do presente termo acarretara a anulagao do empenho bem
como a aplicacéo das penalidades previstas na lei 14.133/2021.

6. GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIlI, alinea f" da Lei n° 14.133/21) 41

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma de execugado sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adog&o de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput e Decreto Municipal 023/2023).

6.6. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento & fiscalizagdo do contrato OU
documento equivalente contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do mesmo, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacoes, elaborando relatorio
com vistas & verificagdo da necessidade de adequagdes para fins de atendimento da finalidade da administragao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

6.7. Serao passiveis de penalidades as seguintes condutas: inexecucdo dos servigos, erro na execugao, execugao
imperfeita, mora de execug&o, inadimplemento contratual ou ndo veracidade das informagées prestadas e outras
relativas a quaisquer clausulas contratuais.

6.8 A CONTRATADA sujeitar-se-4 a multa de 10% sobre o valor dos itens solicitados, em caso de recusa
injustificada e demais sangoes estabelecidas no edital, na Lei Federal n® 14.133/21 e demais normas que regem a
matéria.

]7 CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021) j

RECEBIMENTO DO OBJETO.

7.1 Os servigos serdo recebidos, juntamente com a nota fiscal, pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato indicado na ordem de servigos, para verificagdo de sua conformidade com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

2972 A nota fiscal devera ser emitida APOS A REALIZACAO DOS SERVICOS em nome do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE RIBEIRAO DO PINHAL CNPJ: 17.382.189/0001-27- Rua Anténio
Rogério rosa 1097 - Complemento CRAS e encaminhadas no e-mail pmrpinhal@uol.com.br ou
compras.pmrpinhal@gmail.com.

LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

7 3 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de até dez dias Uteis para

fins de liquidagao.
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7.4 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal, ou circunstancia que impega a liquidagao da despesa esta .__-/

ficara sobrestada até que o contratado prov:denme as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a

comprovagao da regularizacdo da situagéo, sem 6nus ao contratante. —
7.5 O pagamento seréa realizado por meio de TED, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicado
pelo contratado em até 05 (cinco) dias (teis, com a retengdo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.6 A presente contratagdo NAO permite a antecipagéo de pagamento em hipotese alguma.

.4
-

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento de CONTRATACAO DIRETA, na
modalidade DISPENSA DE LICITACAO.

8.2. Serao solicitados documentos abaixo para fins de habilitag&o:

DA HABILITACAO

6.1. HABILITAGAO JURIDICA:

6.1.1. no caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

6.1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacéo ficara condicionada a verificagéo da autenticidade no
_sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

6.1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

6.1.4. inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag&o no Registro onde tem
sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

6.1.5. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

6.1.6. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;
6.1.7. Os documentos acima deverao estar acompanhados da Ultima alteragdo ou da consolidagao respectiva.
6.1.8. Alvara de funcionamento vigente emitido pelo Municipio do contratado, se a lei assim o exigir.

6.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.2.1. Prova de inscriggo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

6.2.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal, conforme o caso, relativa a
sede e domicilio da licitante, pertinente ao ramo de atividade que exerce;

6.2.3 Prova de regularidade com as Fazendas:

6.2.3.1. Federal (certiddo conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Uni&o);

6.2.3.2. Estadual (Certiddo de Divida Ativa do Estado e Certidao de Quitagéo de Tributos Estaduais); e

6.2.3.3. Municipal (Certiddo Quanto a Divida Ativa Municipal, Certidao de Tributos Municipais) da sede e
domicilio da licitante;

6.2.4. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS atraves do
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal;

6.2.5. Prova de Regularidade de Obrigagdes Trabalhistas (CNDT).

6.2.6. A prova de regularidade devera ser feita por Certiddo Negativa ou Certidao Positiva com efeitos de
Negativa.

6.3- DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

6.3.1. Certidao negativa de faléncia, concordata, recuperagéo judicial e extrajudicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial, expedida pelo distribuidor do domicilio da pessoa
fisica emitida nos Ultimos 90 dias;

6.3.2. A exigéncia acima n&o se aplica no caso de recuperagao judicial autorizada e homologada nos termos da
legislagdo em vigor, neste caso deverdo ser apresentados os documentos necessarios a comprovacao desta
condicao.

6.4. DEMAIS COMPROVAGOES OBRIGATORIAS:

6.4.1 Documento de identificagdo e CPF do proprietario e se sécios;

6.4.2. Declaragao unificada conforme modelo;

6.4.3 Apresentagao de no minimo 03(trés) notas fiscais emitidas ou contratos celebrados pelo fornecedor junto
a terceiros no periodo de ate 01 (um) ano antes da contratagdo. (Decreto Municipal 020/2023);

6.4.4. Relagao dos possiveis instrutores.

6.5 Os documentos deverdo ser encaminhados junto com a Proposta de Pregos e deverdo obrigatoriamente
estar legiveis e com boa qualidade onde se possa identificar com facilidade a descrigdo dos mesmos.

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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9.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo & conta de recursos esp‘emﬁcos cons:gnados no
Orgamento do municipio sendo atendidas pelas seguintes dotagdes: FR883. \ EAG \ l /
| 10. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE \ //

———

10.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto devem ser atendidos os
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

10.2 Devera ainda observar os critérios de sustentabilidade ambiental, tendo por fundamento, a Constituicao Federal,
a Lei N° 14.133/2021, compromissos internacionais assumidos pelo Estado Brasileiro e outras legislagGes
pertinentes.

Ribeirao do Pinhal, 15 de outubro de 2025.

CARLOS XANDRE BRAZ
SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL
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MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO n.° 000/2025 COM DISPENSA DE LICITACAO N°

XXX/2025 CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° XXX/2025 QUE ENTRE Sl CELEBRAM (0] MUNICIPTO
DE RIBEIRAO DO PINHAL E O SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -SENAC/PR,
ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA, POR MEIO DA UNIDADE DE EDUCACAO

PROFISSIONAL E TECNOLOGICA EM CORNELIO PROCOPIO.

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO DO PINHAL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita sob CNPJ n.°
76.968.064/0001-42, com sede a Rua Parana, n.° 983, Centro, cidade de Ribeirdo do Pinhal, Parana, CEP 86.490-
000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Senhor DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ, brasileiro, casado,
médico, portador do RG n.° 773.261-9 SSP/PR e inscrito sob CPF/MF n.° 171.895.279-15, por intermédio do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL DE RIBEIRAO DO PINHAL, pessoa juridica de direito pablico interno,
inscrita no CNPJ sob o n ° 17.382.189/0001-27, com sede na Rua Anténio Rogério Rosa, n° 1097, Complemento
CRAS, Centro, Cidade de Ribeirao do Pinhal, Parana, CEP 86.490-000, neste ato representado pela Gestora do
F.M.A.S.R.P, a Senhora MARLUCE MARCELINO PECCIN COUTINHO, portadora do RG n.° 8.166.296-7 SSP/PR,
inscrita sob CPF/MF n.° 030.393.009-89, doravante denominada CONTRATANTE, e o SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, Administragdo Regional no Estado do Parana, pessoa juridica de direito
privado, entidade de educacdo e formagéo profissional sem fins lucrativos, “servigo social auténomo”, criado pelo
Decreto Lei n°. 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por meio da sua Unidade de Educacao Profissional e
Tecnolégica em Cornélio Procopio, com endereco a Av. Minas Gerais, n° 751, Centro, Cornélio Procépio, Estado
do Parana, CEP 86300-000, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.541.088/0022-71, doravante denominado
CONTRATADO, neste ato representado por seu Diretor Regional, Sr. XXXXXX, portador da cédula de identidade RG
n® XXXX SESP/PR e inscrito no CPF/MF n° XXXXX, firmam o presente contrato com dispensa de licitagdo n°
002/2024, de acordo com o artigo 75, inciso XV da Lei n°® 14.133/2021, bem como as demais normas que regulam a
espécie, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 E objeto do presente instrumento a prestagéo de servigos pelo CONTRATADO para a realizagéo de oficinas, conforme
especificagdes que seguem:

CARGA

CURSO/REQUISITOS TURMAS | VAGAS HORARIA

VALOR

TOTAL

Paragrafo primeiro: Os cursos seréo realizadas em espagos fisicos adequados nas dependéncias disponibilizadas
pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DO CONTRATANTE

2.1 Efetuar o pagamento do curso conforme disposto na Clausula Quarta;

2.2 Indicar os participantes dos cursos acima citados, atendendo ao limite méximo estabelecido na clausula primeira,
bem como apresentar toda documentagao necessaria para a efetivagéo da matricula;

2.3 Dar ao CONTRATADO as condi¢des necessarias a regular execugdo do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES DO CONTRATADO

3.1 Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades especificas da agéo educacional decorrente
deste contrato;

3.2 Recrutar, selecionar, orientar e remunerar os instrutores que irdo atuar nos cursos;

3.3 Fornecer o material didatico, se previsto na programacao;

3.4 Emitir as faturas correspondentes aos valores definidos na clausula quarta.

CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 O CONTRATANTE pagara aoc CONTRATADO, o valor total de R$ XXX que serdo pagos proporcionalmente as
horas de servico realizadas no més até 05 (cinco) dias Uteis a contar da apresentagéo da fatura.

Paragrafo unico: Os servigos dos cursos/oficinas serdo executados através da Unidade de Educagéo Profissional e
Tecnolégica do Senac, em Cornélio Procépio, inscrita no CNPJ sob o n° 03.541.088/0022-71, com enderego na Av.
Minas Gerais, n° 791, Centro, nesta cidade — PR, CEP: 86300-000, a qual devera emitir as faturas e receber os
pagamentos pertinentes ao objeto do Contrato, nos prazos supracitados.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE E REVISAO
5.1 O valor avengado néo sofrera reajuste na vigéncia do contrato.




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL,
- ESTADO DO PARANA - it p@_\*)“ ) )

J.

5.2 O indice de reajuste deste instrumento caso seja necessario e apés o termino de vigeng;a serd o IPCA /
(indice de Pregos ao Consumidor Amplo), o qual também sera usado em caso de atrasos\dq pagamento pefo
Contratante. N o

5.3 Os valores acima poderdo eventualmente sofrer revisdo (aumento ou decréscimos) nas hipoteses previstds no
art. 25, | paragrafo 7, da Lei n. 14.133/2021.

5.4 A CONTRATADA devera apresentar documento oficial comprovando o reajuste, acompanhado de requerimento.

A revisdo de pregos, caso ocorra, devera ser feita com fundamento em planilhas de composigdo de custos e/ou
prego de mercado, devendo, nos pregos supracitados, estar incluidas todas as despesas relativas ao objeto
contratado (tributos, seguros, encargos sociais, transporte etc).

CLAUSULA SEXTA - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1 As Agdes Educacionais do SENAC-PR estdo estruturadas respeitando os dispositivos constitucionais, a
legislagdo educacional vigente, as diretrizes emanadas pelo Departamento Nacional e Administracéo Regional do
SENAC-PR, bem como pelos érgaos oficiais do sistema de ensino. Por este motivo, na realizag&o da matricula dos
alunos, dever-se-a observar os requisitos constantes nos Regimentos Internos e Sistema de Gestéo Escolar do
SENAC-PR, que, por sua vez, disciplina os referenciais e pré-requisitos de cada de curso.

Paragrafo primeiro: A relagdo dos requisitos basicos para a efetivagdo das matriculas dos alunos, deverdo ser
entregues pelo SENAC-PR, por ocasiao da assinatura do presente instrumento.

Paragrafo Segundo: No ato da matricula, a Pasta do Aluno ou da turma, sob responsabilidade do SENAC-PR,
devera contar com todos os documentos exigidos na pelo Regimento Escolar do SENAC-PR, aplicado conforme a
modalidade de curso oferecida.

CLAUSULA SETIMA - DOS REQUISITOS PARA APROVACAQ

7.1 Os requisitos para aprovagao e os critérios de frequéncia minima dos alunos serédo aplicados de acordo com o(s)
curso(s) contratado(s), respeitando as situagdes definidas no Regimento Escolar e também no cadastro de curso do
Sistema de Gestdo Escolar do SENAC.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 Para a cobertura das despesas decorrentes deste contrato, serdo utilizadas as seguintes dotagdes
or¢camentarias, as quais consubstanciardo na propria nota de empenho, que ordenara as dotagbes do orgamento
vigente, nas quais existem recursos reservados para as despesas que o presente contrato originara neste exercicio e
garantem a obrigagdo do pagamento por parte do CONTRATANTE, salvo nos casos excludentes previstos neste
instrumento ou na legislagéo em vigor.

CLAUSULA NONA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO

9.1 A presente prestacdo de servicos pelo CONTRATADO ou pelas pessoas designadas pelo mesmo, junto ao
CONTRATANTE, nao caracteriza relagdo empregaticia sob qualquer forma, ficando sob a responsabilidade do
CONTRATADO, as obrigagdes concernentes a legislagao tributarias, sociais e trabalhistas, pertinentes aos docentes
contratados para o desenvolvimento do curso.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
10.1 O presente Contrato tera duracéo e vigéncia de 12(doze) meses a contar da data da sua assinatura.
Paragrafo Unico: O prazo podera ser revisto nas hipéteses e forma a que alude o artigo 105, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES
11.1 Quaisquer alteragdes no presente contrato, somente serdo aceitas quando previamente aprovada pelas partes e
constituindo objeto de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E RENUNCIA

12.1 O Contrato podera ser rescindido:

a) unilateralmente, pela Prefeitura, na forma do artigo 124, inciso |, “a, b" da Lei n® 14.133/2021,
b) por acordo entre as partes, na forma do 124, inciso Il, “a, b, ¢, d” da Lei n® 14.133/2021;

c) nas hipéteses prevista no artigo 137 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAOQ E FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1 O Sr. Diretor Regional da Unidade de Educacao Profissional e Tecnoldgica do SENAC, em Cornélio Procépio,
sera o responsavel pela gestdo do presente contrato, coordenando, controlando e avaliando a execugao do mesmo
no decorrer de todo o seu periodo de vigéncia.

13.2 A fiscalizagao sobre o objeto deste contrato sera exercida pela senhora FLAVIA ALINE FERRAZ psicéloga da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGCAO APLICAVEL
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14.1 O Presente Instrumento Contratual rege-se pelas disposigdes expressas na Lei n° 14.133, de b1‘ﬂé*.Ab_riI de
2021, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e
as disposigbes de direito privado. E

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos seréo resolvidos a luz da Lei n® 14.133/2021, e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

16.1 O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprir integralmente o contido na Lei n°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, assim como devem resguardar a integridade e a
confidencialidade de todos os dados pessoais recebidos em consequéncia do objeto do presente contrato, nao
devendo, em hipétese alguma, utilizar, compartilhar e/ou tratar referidos dados para outros fins, salvo para
cumprimento de obrigagao legal.

16.2 O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao outro, no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas ap6s o conhecimento do fato, qualquer incidente de seguranga que possa ferir os direitos dos
titulares de dados pessoais.

16.3 A violagdo de quaisquer dos compromissos e obrigagdes estabelecidos neste contrato e/ou nas leis brasileiras
em geral dara a CONTRATADA o direitc de rescindir o presente contrato e aplicar as sangbes administrativas
_previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

17.1. A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitagdo, de contratagao e de execugdo do
objeto contratual.

17.2. Para os propésitos desta clausula definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com ¢ objetivo de
influenciar a agéo de servidor plblico no processo de licitagdo ou na execugao de contrato;

b) “pratica fraudulenta” a falsificagédo ou omissdc dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo ou
de execugao de contrato;

c) “pratica colusiva” esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e
nao competitivos;

d) “pratica coercitiva’”: causar dano ou ameacgar causar dano, direta ou indiretamente, 4s pessocas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugéo do contrato.

e) “pratica obstrutiva”™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer declara¢des falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de
alegagdes de pratica prevista acima; (ii) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o
organismo financeiro multilateral promover inspegao.

17.3. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento
' ou reembolso, este organismo imporéa sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a
inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em
qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo um contrato
financiado pelo organismo.

17.4. Considerando os propésitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢do para a contratagéo,
devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por
organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitirda que o organismo financeiro e/ou
pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugao do contrato e todos 0s documentos,
contas e registros relacionados a licitagdo e a execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS PENALIDADES

18.1. A recusa na execugdo do objeto, sem motivo justificado e aceito pela Administragdo, constitui-se em falta
grave, sujeitando a CONTRATADA, a sua inscricdo no Registro de Ocorréncias Nacionais, impossibilitando o direito
de contratar com o Poder Publico por até dois anos, bem como as sangdes que a Lei impde, nao impedindo, em
razdo das circunstancias e a critério da administragao, a aplicagcao das seguintes penalidades:

a) 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto licitado, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplida, até o limite de 9,9% (nove virgulas nove por cento),

.
x
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b) Até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula' déd(ﬁrato exceta...

prazo de entrega que em caso de ndo pagamento, serd encaminhada para a divida ativa do Mumcxb visando a sua

execucao; S /
¢) Emissao e Publicagdo de Declaragédo de Inidoneidade em veiculo de imprensa regional, estadual e namonal

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAO

19.1 Para eficacia do presente instrumento, o CONTRATANTE providenciara sua publicagdo em veiculo de grande
circulacéo, em forma de extrato, em conformidade com o disposto no art. 174 e 175 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES
20.1. Independentemente de transcrigdo, fardo parte integrante deste instrumente de contrato a proposta adjudicada
do Processo de Dispensa de licitagdo n.° 002/2024, e a proposta final e adjudicada da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS
20.1 A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente as clausulas ora avencadas e manter-se em compatibilidade

com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagdo, bem
como as normas previstas na Lei 14.133/2021 e legislagdo complementar, durante a vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

15.1 As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Ribeirdo do Pinhal — Estado do Parana, como competente
para dirimir quaisquer questdées oriundas do presente contrato, inclusive os casos omissos, que nédo puderem ser
resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

15.2 E por estarem de acordo, as partes firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um
s6 efeito legal, ficando pelo menos uma via arquivada na sede da CONTRATANTE, na forma da Lei 14.133/2021.

Ribeirdo do Pinhal, xxxxx 2025.

DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ CONTRATADA
PREFEITO MUNICIPAL CPF: XXXXXXX
TESTEMUNHAS:

GESTOR DO CONTRATO. FISCAL DO CONTRATO.
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MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS Y PARG_ i ’C’ sl
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OBIJETO: Contratacdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial unidade de Cornélio Procoplo.—-.Pafa%a
(SENAC) para realizacdo de cursos profissionalizantes na area de beleza.

| 1- INTRODUGAO : |

O gerenciamento de riscos permite agdes continuas de planejamento, organiza¢do e controle dos recursos
relacionados aos riscos que possam comprometer o sucesso da contratagdo, da execugdo do objeto e da gestdo
contratual.

O Mapa de Gerenciamento de Riscos deve conter a identificacdo e a analise dos principais riscos, consistindo
na compreens3o da natureza e determinagdo do nivel de risco, que corresponde a combinag¢do do impacto e de
suas probabilidades que possam comprometer a efetividade da contratagdo, bem como o alcance dos resultados
pretendidos com a solugdo.

Para cada risco identificado, define-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis danos
potenciais, as possiveis agdes preventivas e contingéncias, bem como a identificagdo de responsaveis por agdo.
Apds a identificacdo e classificagdo, deve-se executar uma analise qualitativa e quantitativa.

| Il = DEFINICAO DOS IMPACTOS |
A andlise qualitativa dos riscos é realizada por meio da classificagdo escala da probabilidade e do
impacto, confarme a tabela de referéncia a seguir.
Descricao dos impactos:

CLASSIFICACAO VALOR
Baixo 05
Médio 10
Alto 15

* Baixo: Danos que ndo comprometem o processo/servico. Devem ser catalogados nos relatdrios pds-
contratuais com vistas a novo planejamento.

e Médio: Danos que comprometem parcialmente o processo/servico, atrasando-o ou interferindo em sua
qualidade.

e Alto: Danos que comprometem a esséncia do processo/servigo, impedindo-o de seguir seu curso.

A andlise quantitativa dos riscos consiste na classificacdo conforme a relacdo entre a probabilidade e o
impacto, tal classificagdo resultard no nivel do risco e direcionara as agdes relacionadas aos riscos durante a fase
de planejamento e gestdo do contrato/ata de registro de precos.

A tabela a seguir apresenta a Matriz Probabilidade x Impacto, instrumento responsavel pela definicdo dos
critérios quantitativos de classificacdo do nivel de risco.

15
= 10
U
k-
° 5
2
@
£
e
[~%

Impacto (1)

MATRIZ PROBABILIDADE X IMPACTO
O produto da probabilidade pelo impacto de cada risco deve se enquadrar em uma regido da matriz
probabilidade x impacto.
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Caso o risco enquadre-se na regido verde, seu nivel de risco é entendido como balk\o, Iogo admlte sea |

aceitagdo ou adogdo das medidas preventivas.

I
h

Se estiver na regido amarela, entende-se como médio e na regido vermelha, entende-éq como mvel de

risco alto.

—

Nos casos de riscos classificados como médio e alto, serdo adotadas as medidas preventivas previstas.

| 11l - AREAS ENVOLVIDAS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

'IV - RISCOS RELACIONADOS AO PROCESSO DE CONTRATACAO
RISCO 01: | Justificativa incompleta na Formalizagio das Demandas (DFD).

PROBABILIDADE: Xbaixa [Imédia [alta
IMPACTO: [lbaixa Xmédia [lalta

DANO(S): Contratagdo em desacordo ao principio da legalidade.

CLASSIFICAGAO: interna.

L
ACAO PREVENTIVA: Verificar se o objeto foi justificado e/ou especificado

adequadamente, contemplando as motivagBes que levaram a administragdo a

proceder-se com a dispensa de licitagdo como procedimento na contratagdo.

Responsavel: Solicitante

A(,‘I\O DE CONTINGENCIA: Identificando a necessidade de melhor justificativa,
realizar correcio de maneira tempestiva através da revisdo da justificativa da
contratacdo, revalidando o prosseguimento do pleito, em consonancia com 0
principio da autotutela.

Responsavel: Equipe de planejamento

RISCO 02: | Inadimpléncia fiscal, social e trabalhista.

PROBABILIDADE: X baixa CImédia [alta
IMPACTO: [lbaixa Xmédia Calta

DANO(S): Irregularidade da contratada e consequentemente irregularidade na
contratacdo.

CLASSIFICACAO: Externa.

ACAO PREVENTIVA: Acompanhamento preventivo da documentagdo que
comprove a regularidade fiscal, social e trabalhista da Contratada.

Responsavel: Fiscal do Contrato

ACAO DE CONTINGENCIA: Notificagdo e consequentemente cancelamento da
contratacgao.

Responsavel: Fiscal do Contrato

RISCO 03: | Morosidade nas tramitagées processuais dos pagamentos pelos

servigos prestados pela Contratada.

PROBABILIDADE: X baixa (Imédia [lalta
IMPACTO: Kbaixa Cmédia alta

DANO(S): Prejuizos a empresa Contratada. Multa contratual em desfavor da
Administragdo.

CLASSIFICACAO: Externa

ACAO PREVENTIVA: Aprimorar os mecanismos de monitoramento e de controle
de rotinas referentes a gestdo e fiscalizagdo do contrato e aos setores envolvidos
nos pagamentos pelos servigos executados; acompanhamento eficiente, por
parte do Gestor e Fiscal do contrato.

Responsavel: Fiscal do Contrato

ACAO DE CONTINGENCIA: Providenciar a regularizacdo da situagdo
procrastinadora, quanto a efetivagdo dos pagamentos pelos servigos prestados
pela Contratada.

Responsavel: Fiscal do Contrato

RISCO 04: | Execugdio em desacordo com o contrato

PROBABILIDADE: Xbaixa [Imédia [lalta
IMPACTO: Xbaixa _Imédia [lalta

DANO(S): Prejuizo ao erério, responsabilizagdo subsididria da Administracao.

CLASSIFICACAQ: Externa

ACAO PREVENTIVA: Notificar e solicitar a resolucdo imediata.

Responsavel: Fiscal do Contrato

ACAO DE CONTINGENCIA: Aplicar sang@es previstas no contrato.

Responsavel: Fiscal do Contrato

RISCO 05: | Nédo atendimento aos apontamentos do Controle Interno, sem a
devida justificativa e fundamentagéo.

PROBABILIDADE: Xbaixa CImédia [lalta
IMPACTO: ®baixa Omédia [alta

DANO(S): Potenciais danos ao erario e responsabilizagdo dos agentes publicos
envolvidos.

CLASSIFICACAO: Interna

ACAO PREVENTIVA: Conferéncia de todos os documentos da fase interna da
contratacgdo.

Responsével: Comissdo de contratacdo

ACAO DE CONTINGENCIA: Realizar correcio de maneira tempestiva através da

Responsdvel: Comissdo de contratagdo

2
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revisio dos atos incialmente praticados, revalidando o prosseguimento do
pleito, em consondncia com o principio da aututela ou apresentando as devidas \

justificativas pelo ndo atendimento as recomendagdes exaradas. \ DA

N

i e P
RELACAO DE RISCOS ~

D RISCO P i NIVELDE CLASSIFICACAO
RISCO
(Px1)
01 | Justificativa incompleta na Formalizagdo das Demandas (DFD). 05 10 50
02 Inadimpléncia fiscal, social e trabalhista. 05 10 50
03 Morosidade nas tramitagdes processuais dos pagamentos pelos | 05 05 25
servigos prestados pela Contratada
04 Execugdo em desacordo com o contrato 05 05 25
05 Ndo atendimento aos apontamentos do Controle Interno, sem a 05 05 25
devida justificativa e fundamentaggo. -

/
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Ribeirdo do Pinhal, 15 de outubro de 2Q25 //

Prezado Senhor,

Venho pelo presente solicitar de vossa senhoria Parecer sobre o processo de
contratacdo direta por DISPENSA DE LICITACAO 001/2025, cujo objeto é a
Contratacdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial unidade de Cornélio
Procdpio — Parana (SENAC) para realizagdo de cursos profissionalizantes na area de
beleza para atender os usudrios de programas sociais da Secretaria Assisténcia
Social, conforme Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia.

Atenciosamente,

e

U U
ADRIANACRIS DE MATOS
- COMISSAO DE CONTRATACAO PORTARIA 070/2025 -

llustrissimo Senhor

ALYSSON HENRIQUE VENANCIO ROCHA
ADVOGADO

Ribeirdo do Pinhal — Parana

Rua Parana 983 - Centro - CEP: 86.490-000 - Fone: (43)35518301. CNPJ: 76.968.064/0001-42
Endereco eletronico www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br - E-mail pmrpinhal@uol.com.br e compras.pmrpinhal@gmail.com
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PARECER JURIDICO N° 137/2025
PROCESSO DE CONTRATAGAO DIRETA'

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 235/2025. DISPENSA N° 001/2025.
CONTRATAGAO DO SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC, PARA REALIZACAO DE CURSOS
PROFISSIONALIZANTES NA AREA DE BELEZA PARA ATENDER OS
USUARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS. ART. 75, INCISO XV, LEI 14.133/21.

1. Trata-se de processo de contratacao direta por dispensa de
licitagdo do SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC, inscrito no CNPJ/MF sob n° 03.541.088/0022-71, nos termos do art.
75, inciso XV, da Lei n°® 14.133/2021, tendo por objeto a realizacdo de cursos
profissionalizantes na area de beleza para atender os usuarios de programas

sociais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

O presente feito segue instruido com os seguintes

documentos:

e Documento de Formalizagdo de Demanda assinado pela
Secretaria de Assisténcia Social;

o Cotacao dos Precos;

e Declaragao Fecomércio;

e Estudo Técnico Preliminar;

o Certidoes Negativas;

1Art. 72. O processo de contratagéo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitagao, devera ser instruido com os seguintes documentos:

(522)

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos exigidos;
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¢ Manifestacao Orgamentaria favoravel,
e Parecer Financeiro Favoravel;

e Termo de Referéncia;

e Mapa de Gerenciamento de Riscos;

e Minuta de Contrato
E o breve relatério.
Vieram os autos para exame e parecer.

2. Com efeito, nos termos do art. 37, inciso XXI, da
Constituicao da Republica, ressalvados os casos especificados na legislagao,
as obras, servigos, compras e alienagdes serao contratados mediante processo 2
de licitacdo publica que assegure igualdade de condicoes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacées de pagamento,
mantidas as condigbes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigagdes.
No que tange a contratacdo pretendia, a Lei n°
14.133/2021, especificamente no art. 75, inciso XV, prevé a hipdtese de
dispensa de licitagdo para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a
inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagédo social da
pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagédo ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos.
O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC, possui todas as caracteristicas exigidas para

contratacdo através deste artigo. Senao vejamos:
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1) E instituido brasileira (criada e regulamentada por lei,
vide decretos 8.621/1946 e 61.843/67),

2) E incumbido regimentalmente da pesquisa, ensino e
desenvolvimento institucional (vide suas finalidades, também definidas nos
decretos acima);

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO N RMNO

.)\ ‘

3) Detém inquestionavel reputagdo ético-profissional:
elemento subjetivo, mas que pode ser aferido pela abrangéncia nacional e
internacional do Senac ao longo de seus mais de 70 anos de histéria,
cooperando com o Estado Brasileiro para assuntos relacionados a educacgdo
profissional. Ex. Programa de Aprendizagem Profissional Comercial, prevista
em lei,

4) Néo tem fins lucrativos.

A razao da escolha do futuro contrato esta pautada neste
criterio.

Compulsando o presente feito, denota-se a capacidade
tecnica do SENAC (Servico Nacional de Aprendizagem Comercial) para
ministrar cursos de carater profissionalizante.

Pois bem, vé-se no caso em destaque que o SENAC
(Servico Nacional de Aprendizagem Comercial) é uma instituicao de
inquestionavel reputagao ética-profissional e nao possui fins lucrativos.

Verifica-se, ainda, que constam anexos documentos de
formalizagdo da demanda, estudo técnico preliminar e termo de referéncia, que
discriminam o objeto da contratagao almejada, atendendo o disposto no art. 72,
inciso |, da Lei n°® 14.133/2021.

Os parecer financeiros e contabeis demonstram a
compatibilidade da previsdo de recursos orcamentarios com o compromisso a
ser assumido (art. 72, inciso IV).

Fosse pouco, foi juntado ao presente procedimento
contratos administrativos de outros municipios tendo como objeto cursos
profissionalizantes na area de beleza, onde o valor de tal servigo é igual ou

similar ao orgamento constante neste feito.
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Por fim, consta autorizagdo do prefeito municipal para a

contratacao direta (art. 72, VIII).

3. Em face do exposto, sob o aspecto

juridico, opina-se pelo prosseguimento do processo administrativo n® 235/2025.

Ribeirao do Pinhal (PR), 17 de outubro de 2025.

W@/

Alysso ue Venancio Rocha
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TERMO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA \ Eg l;,U
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 237/2025 T
DISPENSA DE LICITACAO N.2 001/2025. L

CONSIDERANDO os elementos contidos devidamente justificados pela unidade requisitante;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos que comprovam gque a empresa a
ser contratada possui habilitacdo e qualificagdo minima para celebrar o contrato com a
Administra¢do Publica;

CONSIDERANDO o cumprimento dos demais requisites estabelecidos no art. 72 da Lei Federal
14.133/2021 bem como seu enquadramento no artigo 75 XV;

CONSIDERANDO que o Parecer Juridico faz as ressalvas necessarias e atesta que foram cumpridas as
exigéncias legais e os requisitos minimos para a contratacdo;

No uso das atribui¢des que me foram conferidas, em especial ao disposto no Art. 72, inciso VIl da Lei
Federal 14.133/2021 e Decreto Municipal 020/2023, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITAGAO n.2
001/2025, nos termos descritos abaixo:

Objeto: Contratagdo do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial unidade de Cornélio Procépio
— Parana (SENAC) para realizagdo de cursos profissionalizantes na area de beleza para atender os
usuarios de programas sociais da Secretaria Assisténcia Social.

ITEM CONTRATADA CNPJ VALOR }
01 J SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL 03.541.088/0022-71 RS 35.000,00 \
Fiscal de Contrato: Flavia Aline Ferraz

Gestor do Contrato: Carlos Alexandre Braz

Fundamento Legal: artigo 75, inciso XV da Lei Federal 14.133/2021.

Vigéncia do Contrato: 12 meses.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao contrato, em atendimento ao preceito
do art. 72, paragrafo tnico da Lei 14. 133/21 para que fique a disposicdo do publico em sitio oficial
eletrénico.

Ribeirdo do Pinhal, 17 de outuljr 20

DARTAGNAN CALIX
Prefeito Municipal
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MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N.2 001/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 235/2024.

OBIJETO:- Contratagdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial unidade de Cornélio Procopio — Parana
(SENAC) para realizacéo de cursos profissionalizantes na area de beleza para atender os usuarios de programas
sociais da Secretaria Assisténcia Social.

EMPRESA VENCEDORA.- SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL.
CNPJ/CPF:- 03.541.088/0022-71

ENDERECO:- AVENIDA MINAS GERAIS —751 — CENTRO.

CIDADE:- CORNELIO PROCOPIO — PR — CEP: 86.300-000

VALOR A CONTRATAR:- RS 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

A Comissdo de Contratagdo recebeu o presente procedimento para andlise e parecer, e, reunida, analisando o
presente procedimento quanto as suas caracteristicas e levando-se com conta o Parecer Juridico Favoravel a
contratagdo na modalidade de dispensa de licitagdo, a qual se faz com fulcro no artigo 75, XV, da Lei n.
14.133/2021, autorizando a contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnolégico néo tenha fins lucrativos e que habilitou-se preenchendo os requisitos legais.

Registrando-se que o presente procedimento estd instruido de toda a documentacio exigida por lei para a
contratacdo do objeto e a empresa acima qualificada encontra-se com as certiddes de regularidade fiscal, social,
trabalhista e econémica financeira valida, nos termos do artigo 72 da Lei 14.133/2021 e do Decreto Municipal
020/2023.

Também ndo foram apontados impedimentos de contratar com a Administragio Pblica, conforme consulta nos
cadastros: Impedidos de Licitar (TCE/PR), CEIS, CNEP da Controladoria Geral da Unido.

Registramos ainda que o orgamento foi colhido pela Diretora do Departamento de Compras e Licitagdes sendo
de sua total responsabilidade os precos apresentados, e a necessidade da contratacdo é de responsabilidade e
competéncia do setor solicitante, cabendo a esta comissdo a analise somente da documentagdo relacionada a
habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e econémica financeira anexados ao processo e do valor apresentado.

Diante do exposto e ndo tendo mais nada a relatar, a Comissdo de Contrata¢do encaminha o referido processo
para HOMOLOGACGAO pela autoridade competente, visto que no houve irregularidades constatadas.

Ribeirdo do Pinhal, 17 de ou'gubro de 2025.

¢ v/t”” b ‘P(:@D&u LLM%}O
A LOPES

ADRIANA CRISTI dA DE MATOS PATRICIA COR VALDO GENEROSO
PRESIDENTE MEMBRO MEMBRO.
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Ribeirdo do Pinhal, 17 de outu‘hro de 2025/

Prezado Senhor,

Em conformidade com o artigo 8.2 do Decreto Municipal 020/2023, venho
pelo presente solicitar de vossa senhoria Parecer sobre o processo de contratacdo
direta DISPENSA DE LICITACAO N.2 001/2025, cujo objeto é a contratacdo do
Servico Nacional de Aprendizagem Comercial unidade de Cornélio Procépio —
Parana (SENAC) para realizagdo de cursos profissionalizantes na area de beleza
para atender os usudrios de programas sociais da Secretaria Assisténcia Social.

Atenciosamente,

\\‘ '
\\\ e

llustrissimo Senhor

GILSON LUIZ BIANCHI

M.D. Controlador Interno
Ribeirdo do Pinhal — Parana
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DISPENSA
Modalidade: Dispensa de Licitacdo: N° 001/2025
Objeto:- CURSOS PROFISSIONALIZANTES’ SENAC

Contratagao de Interessado: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

F Questdes relativas aos Documentos e Procedimentos a | Sim / Nao .
Item . Pagina
serem considerados no Processo sy & - - -
01 Consta documento de formalizacdo de demanda? S 01,02
02 Consta demonstragdo do detalhamento do objeto? S 01,02
03 Existe cotacdo de precos do departarnento de compras? S 01,02
04 A Empresa apresentou Certiddes? - 5 90 a 99
05 Existe estudo técnico preliminar? - 1f457a
06 Existe mapa de analise de riscos? - lfg;
e e~ T el
07 | Existe informagdo de dotacdo orcamentaria? S 143
, \ NS T
09 Existe informagdo de recursos financeiros? S 144
4
10 Existe termo de referencia? 7 7 3 11§1a
o N . S 152 a
11 Existe minuta de contrato de préstacéo de servico? 155
-~ C e S 160 a
12 Houve parecer juridico? ‘ 163
13 Termo de autorizacao de contFabag"Sei direta’ S 164
14 Existe parecer da comissao de contratacao ) 5 165
. ~ = S 01l a
15 O processo foi autuado com numeragdo de paginas? 166

Parecer do Controle Interno:

Conforme andlise do Parecer Juridico e Comiss&o de Licifégéo ad dgcumepto anexo efeNtuado
por esta Unidade de Controle Interno, emito PARECER FAVORAVEL a homologagao do

Rua Parana, 983 — Caixa Postal: 15 — Cep 86.430-000 — Fone/Fax: (043) 3551.8300 — 8301 - 8306.
E-mail: - gilsonluizbianchi@gmail.com

[ R S
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certame, tendo em vista que 0 -Processo de Dispensa de Licitacdo autuado sob n° -
001/2025, e por estar em conformiglqge; am 0s preceitos da Legislagdo vigente, devendo
ser encaminhado para o Prefeito Municipal para HOMOLOGAGAO.

Ribeirdo do Pinhal PR, 17 de Outubro de 2025.

—

) - )

GILSON LUIZ BIANCHI
Contrglé Interno

SO BN s

Rua Parani, 983 — Caixa Postal: |5 — Cep 86.490-000 — Fone/Fax: (043) 3551.8300 — 8301 - 8306.
E-mail: - gilsonluizbianchi@gmail.com
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TERMO DE RATIFICACAO

CONTRATAGAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO N.2 001/2025 — PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.2 235/2025

OBJETO:- Contratagao do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial unidade de Cornélio Procopio —
Parana (SENAC) para realizacdo de cursos profissionalizantes na area de beleza para atender os
usuarios de programas sociais da Secretaria Assisténcia Social.

EMPRESA VENCEDORA:- SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL.
CNPJ/CPF:- 03.541.088/0022-71

ENDERECO:- AVENIDA MINAS GERAIS =751 — CENTRO.

CIDADE:- CORNELIO PROCOPIO — PR — CEP: 86.300-000

VALOR A CONTRATAR:- RS 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

09.001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0009-2056 — Atividades da Assisténcia Social

2430 — 339039.0000 — Outros Serv.Terceiro Pessoa Juridica.

FR 000

08.244.0009-1006 — Deliberacdo 04/2024 — CEDM/PR — Protecdo Mulher.
2343 —339039.0000 — Qutros Serv.Terceiro Pessoa Juridica.

FR 883

JUSTIFICATIVA: Artigo 75, XV - Lei 14.133/2021~ contratagd@o de instituicdo brasileira que tenha
por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extenséo,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico ndo tenha fins lucrativos.

Ratifico a contratagdo acima em conformidade com o parecer juridico e ainda considerando
que o Controle Interno atesta que foram cumpridas as exigéncias legais. Em consequéncia
AUTORIZO a contratagdo do objeto com a empresa acima.

al, 20 de outubro de 2025.

DARTAG ALIXTO |
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Parana 983 - Centro - CEP: 86.490-000 - Fone: (43)35518301. CNPJ: 76.968.064/0001-42
Enderego eletrénico www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br - E-mail pmrpinhal@uol.com.br e compras.pmt pinhal@gmail.com



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO DO PINHAL
Conforme Lei Municipal n.° 1.967/2018.
~ Ano VI l ‘Edigdo n.° 1625 I Segunda-feira | 20 de outubro de 2025. Pag. 02

Codigo reduzido - 00910 - 00000 - 0000/01/07/00/00 - Recursos Ordindrios (Livres).
Valor R$ 41.153.,47 (quarenta ¢ um mil cento e cinquenta e trés reais e quarenta e sete centavos).

Art. 2° O crédito adicional especial a que se refere o artigo 1° serd coberto pelo excesso de arrecadacdo apurado na
conta de receita 1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00 — cota parte do IPVA, 1.1.1.4.51.1.1.00.00.00.00 — ISSQN e
1.7.1.1.52.04.00.00.00.00 cota parte do ITR, apurados em 20/10/2025.

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Ribeirdo do Pinhal - Pr, em 20 de outubro de 2.025.

Dartagnan Calixto Fraiz
Prefeito Municipal

'PREFEITURA MUNICIPAL DE
'RIBEIRAO DO PINHAL -PR

PORTARIA 113/2025

O Senhor Dartagnan Calixto Fraiz, Prefeito Municipal de Ribeirdo do Pinhal, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais e na forma da Lei.

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido a Sra. ROSANGELA DE SOUZA ALMEIDA GONCALVES do cargo que vinha
exercendo de Auxiliar de Servicos Gerais II PSS, a partir do dia 20 de Outubro de 2025 (20/10/2025).

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal, Estado do Paran4, aos vinte dias do més de Outubro do ano de
dois mil e vinte e cinco.

Gabinete do Prefeito.

Dartagnan Calixto Fraiz
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO DO PINHAL - PR

CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO N°. 001/2025 — CONTRATO 271/2025 A Prefeitura
Municipal de Ribeirdo do Pinhal — Parand comunica a quem possa interessar que 0 processo licitatorio na modalidade
DISPENSA, visando a Contratacdo do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial unidade de Cornélio Procopio —
Parana (SENAC) para realizagdo de cursos profissionalizantes na area de beleza para atender os usudrios de
programas sociais da Secretaria Assisténcia Social, teve como vencedor a empresa abaixo especificada: SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL CNPJ 03.541.088/0022-71. VALOR: R$ 35.000.,00.
JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO FORNECEDOR: ARTIGO 75 XV. RATIFICACAO DARTAGNAN
CALIXTO FRAIZ - 17/10/2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO DO PINHAL - PR

Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil. A Prefeitura CNPJ: 76.968.064/0001-42
do Municipio de Ribeirdo do Pinhal d4 garantia da autenticidade deste documento, desde Rua Parana, 983 | CEP: 86490-000
que visualizado através do site www.ribeiraodopinhal.pr.gov.br/diario_oficial Contato: (43) 3551-8300
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SENAC/PR/N° BiB888/2025 - Cédigo de Convénio B45E.

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO n.° 271/2025 COM DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2025
CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 235/2025 QUE ENTRE S! CELEBRAM O MUNICIPIO DE
RIBEIRAO DO PINHAL E O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC/PR,
ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA, POR MEIO DA UNIDADE DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA EM CORNELIO PROCOPIO

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO DO PINHAL, pessoa juridica de direito pablico intemo, inscrita sob CNPJ n.°
76.968.064/0001-42, com sede a Rua Parana, n.° 983, Centro, cidade de Ribeirao do Pinhal, Parana, CEP
86.490-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Senhor DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ,
brasileiro, casado, médico, portador do RG n.° 773.261-9 SSP/PR e inscrito sob CPF/MF n.® 171.885.279-15,
por intermédic do FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL DE RIBEIRAO DO PINHAL, pessoa juridica
de direito ptblico interno, inscrita no CNPJ sob o n © 17.382.189/0001-27, com sede na Rua Antdnio Rogerio
Rosa, n° 1097, Complemento CRAS, Centro, Cidade de Ribeirdo do Pinhal, Parana, CEP 86.490-000, neste
ato representado pelo Gestor do F.M.A.S.R P, o Senhor CARLOS ALEXANDRE BRAZ, portador do RG n.°
8.166.296-7 SSP/PR, inscrito sob CPFMF n.° 030.393.008-89, doravante denominada CONTRATANTE, e o
SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, Administragdo Regional no Estado do
Paran4, pessoa juridica de direito privado, entidade de educacgéo e formagéo profissional sem fins lucrativos,
“servico social autbnomo”, criado pelo Decreto Lei n°. 8.621. de 10 de janeiro de 1946, por meio da sua
Unidade de Educagdo Profissional e Tecnolégica em Cornélio Procépio, com enderego a Av. Minas
Gerais, n® 751, Centro, Comélio Procopio, Estado do Parana, CEP 86300-000, inscrita no CNPJ/MF sob n®
03.541.088/0022-71, doravante denominado CONTRATADO, neste ato representado por seu Diretor Regional,
Sr. SIDNEI LOPES DE OLIVEIRA, portador da cédula de identidade RG n® 8006954-5 SESP/PR e inscrito no
CPF/MF n° 023.465.999-80, firmam o presente contrato com dispensa de licitagdo n® 001/2025, de acordo com
o artigo 75, inciso XV da Lei n® 14.133/2021, bem como as demais normas que regulam a espécie, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 E objeto do presente instrumento a prestagao de servigos pelo CONTRATADO para a realizagdo de oficinas,
conforme especificagdes que seguen.

CARGA
CURSO/REQUISITOS TURMAS | VAGAS HORARIA VALOR
Curso Profissionalizante - Basico em Manicure e Pedicure. 01 15 54 horas | R$ 14.400,00

Pré-reguisitos: 16 anos - 6° ano do Ensino Fundamental.
Curso Profissionalizante - Oficina de Alongamento de
Cilios. 01 15 21 horas R$ 7.300,00
Pré-requisitos: 16 anos - 7° do Ensino Fundamental.

Curso Profissionalizante - Corte de Cabelo - Técnicas e

Tendéncias. 01 15 50 horas | R$ 13.300,00
Pré-requisitos: 16 anos - 7° do Ensino Fundamental.
TOTAL R$ 35.000,00

1.2 Os cursos serdo realizados em espagos fisicos adequados nas dependéncias disponibilizadas pela
CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DO CONTRATANTE

2.1 Efetuar o pagamento do curso conforme disposto na Clausula Quarta;

2.2 Indicar os participantes dos cursos acima citados, atendendo ao limite maximo estabelecido na clausula
primeira, bem como apresentar toda documentagéo necessaria para a efetivagéo da matricula;

2.3 Dar ac CONTRATADO as condigdes necessarias a regular execugio do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIGOES DO CONTRATADO

3.1 Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades especificas da agdo educacional
decorrente deste contrato,

3.2 Recrutar, selecionar, orientar e remunerar os instrutores que iréio atuar nos cursos; @},DJ
3.3 Fornecer o material didatico, se previsto w Q@ - /:1
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3.4 Emitir as faturas correspondentes aos valores definidos na Clausula Quaria.

e e
A - i,

CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO, o vaior total de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais),
que serdo pagos proporcionaimente as horas de servigo realizadas no més até 05 (cinco) dias Gteis a contar da
apresentagao da fatura.

Paragrafo unico: Os servigos dos cursos/oficinas serao executados através da Unidade de Educagdo
Profissional e Tecnol6gica do Senac, em Cornélio Procopio, inscrita no CNPJ sob o n® 03.541.088/0022-71,
com enderego na Av. Minas Gerais, n® 791, Centro, nesta cidade — PR, CEP: 86300-000, a qual devera emitir
as faturas e receber os pagamentos pertinentes ao objeto do Contrato, nos prazos supracitados.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE E REVISAO

5.1 O valor avengado n&o sofrera reajuste na vigéncia do contrato.

5.2 O indice de reajuste deste instrumento caso seja necessario e apés o termino de vigéncia sera o
IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo}, o qual também sera usado em caso de atrasos de
pagamento peio Contratante.

5.3 Os valores acima poderdo eventualmente sofrer reviséo (aumento ou decréscimos) nas hipoteses previstas
no art. 25, 1 paragrafo 7, da Lei n. 14.133/2021.

54 A CONTRATADA devera apresentar documento oficial comprovande o reajuste, acompanhado de
requerimento. A reviso de pregos, caso ocomra, devera ser feita com fundamento em planilhas de
composicio de custos eou prego de mercado, devendo, nos pregos supracitados, estar incluidas todas as
despesas relativas ao objeto contratado (tributos, seguros, encargos sociais, transporte etc).

CLAUSULA SEXTA - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAQ

6.1 As Agdes Educacionais do SENAC-PR estéo estruturadas respeitando os dispositivos constitucionais, a
legislaggio educacional vigente, as diretrizes emanadas pelo Departamento Nacional e Administragdo Regional
do SENAC-PR, bem como pelos 6rgdos oficiais do sistema de ensino. Por este motivo, na realizacdo da
matricula dos alunos, dever-se-a4 observar os requisitos constantes nos Regimentos Internos e Sistema de
Gestao Escolar do SENAC-PR, que, por sua vez, disciplina os referenciais e pré-requisitos de cada de curso.
Paragrafo primeiro: A relagiio dos requisitos basicos para a efetivagio das matriculas dos alunos, deverao ser
entregues pelo SENAC-PR, por ocasido da assinatura do presente instrumento.

Paragrafo Segundo: No ato da matricula, a Pasta do Aluno ou da turma, sob responsabilidade do SENAC-PR,
devera contar com todos os documentos exigidos na pelo Regimento Escolar do SENAC-PR, aplicado
conforme a modalidade de curso oferecida.

CLAUSULA SETIMA - DOS REQUISITOS PARA APROVACAO

7.1 Os requisitos para aprovagio e os critérios de frequéncia minima dos alunos serfo aplicados de acordo
com o(s) curso(s) contratado(s), respeitando as situagdes definidas no Regimento Escolar e tambem no
cadastro de curso do Sistema de Gestao Escoiar do SENAC.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

8.1 Para a cobertura das despesas decormentes deste contrato, ser@o utilizadas as seguintes dotagdes
orgamentarias, as quais consubstanciardo na propria nota de empenho, que ordenard as dotagbes do
orgamento vigente, nas quais existem recursos reservados para as despesas gue o presente contrato originard
neste exercicio e garantem a obrigagio do pagamento por parte do CONTRATANTE, salvo nos casos
excludentes previstos neste instrumento ou na legislagéo em vigor.

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0009-2056 — Atividades da Assisténcia Social

2430 — 339039.0000 — Outros Serv.Terceirg Pessoa Juridica.

FR 000
08.244.0008-1006 — Deliberacdio 04/2024 — CEDM/PR — ProtecZo Mulher. w}ﬁ“

2343 — 339039.0000 — Qutros Serv.Terceiro Pessoa Juridica.

DS N
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CLAUSULA NONA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO

9.1 A presente prestacgio de servigos pelo CONTRATADO ou pelas pessoas designadas pelo mesmo, junto ao
CONTRATANTE, n3o caracteriza relagdo empregaticia sob quaiquer forma, ficando sob a responsabilidade do
CONTRATADOQ, as obrigagdes concernentes A legislagao tributarias, sociais e trabalhistas, pertinentes aos
docentes contratados para o desenvolvimento do curso,

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
10.1 O presente Contrato terd duragéo e vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data da sua assinatura.

Paragrafo Unico: O prazo podera ser revisto nas hipbteses e forma a que alude o artigo 105, da Lei
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

11.1 Quaisquer alteragbes no presente contrato, somente serdo aceitas quando previamente aprovada pelas
partes e constituindo cbjeto de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E RENUNCIA

12.1 O Contrato podera ser rescindido:

a) unilateralmente, pela Prefeitura, na forma do artigo 124, inciso |, “a, b” da Lei n® 14.133/2021;
b) por acordo entre as partes, na forma do 124, inciso Hi, “a, b, ¢, d" da Lei n°® 14.133/2021;

c) nas hipoteses prevista no artigo 137 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

13.1 O Sr. Diretor Regional da Unidade de Educacgao Profissional e Tecnolégica do SENAC, em Cornélio
Procopio, sera o responsavel pela gestao do presente contrato, coordenando, controiando e avaiiando a
execugio do mesmo no decorrer de todo o seu periodo de vigéncia.

13.2 A fiscalizagéo sobre o objeto deste contrato sera exercida pela senhora FLAVIA ALINE FERRAZ psicéloga
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

14.1 O Presente Instrumento Contratual rege-se pelas disposigdes expressas na Lei n° 14.133, de 01 de Abril
de 2021, e pelos preceitos de direito pablico, aplicando-the, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposigdes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
15.1 Os casos omissos serao resolvidos & luz da Lei n® 14.133/2021, e dos principios gerais de direito.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

16.1 O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprir integralmente o contido na Lei n°
13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais, assim como devem resguardar a integridade e a
confidencialidade de todos os dados pessoais recebidos em consequéncia do objeto do presente contrato, nao
devendo, em hipdtese alguma, utilizar, compartilhar efou tratar referidos dados para outros fins, saivo para
cumprimento de obrigacdo fegal.

16.2 O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao outro, no prazo de ate
48 (quarenta e oito) horas apés o conhecimento do fato, qualquer incidente de seguranga que possa ferir os
direitos dos titulares de dados pessoais.

16.3 A violagdo de quaisquer dos compromissos e obrigagdes estabelecidos neste contrato e/ou nas leis
brasileiras em gerai dara a CONTRATADA o direiio de rescindir 0 presenie €onirato e apiicar as sangoes
administrativas previstas neste instrumento.

(o ¢ Wi 5
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA FRAUDE £ DA CORRUPCAO

17.1. A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fomecedores e subconiratados, se admitida
subcontratagio, o mais alto padrdo de etica durante todo o processo de licitagfio, de contratagédo e de
execucdo do objeto contratual.

17.2. Para os propdsitos desta clausuia definem-se as seguintes praticas.

a) “pratica corrupta™ oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agdo de servidor pablico no processo de licitagao ou na execugio de contrato;

b) “pratica fraudulenta™ a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processc de
licitagdo ou de execugio de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo licitador, visande -estabelecer pregos -em niveis
artificiais e ndo competitivos;,

d) “prética coercitiva™ causar dano ou ameagar causar danc, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execugéo do contrato.
e) “pratica obstrutiva”; (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragdes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragéo
de alegacdes de pratica prevista acima; (i} atos cuja inten¢éo seja impedir materialmente o exercicio do direito
de o organismo financeiro multilateral promover inspegéo.

17.3. Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impord san¢io sobre uma empresa ou pessoa
fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
financiados pelo organismo se, em quaiquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou
por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar
da licitagao ou da execugao um contrato financiado pelo organismo.

17.4. Considerando os propoésitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢&o para a contratagao,
devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integraimente, por
organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro
elou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugéo do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagcéo e & execucao do contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS PENALIDADES

18.1. A recusa nha execugio do objeto, sem motivo justificado e aceito pela Administragdo, constitui-se em falta
grave, sujeitando a CONTRATADA, a sua inscri¢iio no Registro de Ocorréncias Nacionais, impossibilitando o
direito de contratar com o Poder Piblico por até dois anos, bem como as sangbes que a Lei impde, nado
impedindo, em raz3o das circunstancias e a critério da administrag&o, a aplicacéo das seguintes penalidades:
a) 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso, na entrega: do objeto licitado, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplida, até o limite de 9,9% (nove virgulas nove por cento),

b) Até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula do contrato,
exceto prazo de entrega que em caso de nio pagamento, sera encaminhada para a divida ativa do Municipio,
visando a sua execugao;

¢) Emissao e Publicagio de Declaragéo de Inidoneidade em veiculo de imprensa regional, estadual e nacional.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAO
19.1 Para eficacia do presente instrumento, o0 CONTRATANTE providenciara sua publicagéo em veiculo de

grande circulagdo, em forma de extrato, em conformidade com o disposto no art. 174 e 175 da Lei
14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

20.1. Independentemente de transcricio, faro parte integrante deste instrumente de contratoc a proposta
adjudicada do Processo de Dispensa de licitagao n.? 001/2025, e a proposta final e adjudicada da CONTRATADA.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 A CONTRATADA obriga-se a cumprir fieimente as cidusulas ora avencadas e manter-se em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigbes de habilitagao e qualificagdo
exigidas na licitagéo, bem como as normas previstas na Lei 14.133/2021 e legislagdo complementar, durante a
vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

15.1 As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Ribeiro do Pinhal — Estado do Parana, como
competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do prese ntrato, inclusive os casos omissos, que
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nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a gqualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

15.2 E por estarem de acordo, as partes firnam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma
para um s0 efeito legal, ficando pelo menos uma via arquivada na sede da CONTRATANTE, na forma da Lei
14.133/2021.

Ribeirdo do Pinhal, 20 de outubro de 2025.

DARTAGNAN CALIXTO FRAIZ
PREFEITO MUNICIPAL

TESTEMUNHAS:

Al NATRISTINA DE MATOS
CPF/MF 023.230.319-81

ANA FRIZON
Al 0.

CARLOS A DRE BRAZ
GESTOR MUMCIPAL DO CONTRATO.

PEDROSO BERMUDES LUCIMA UARTE PITOLI
Gerente Executiva Técnica de Relagbes com Mercado
Patricia Ferraz Pedroso Bermudes Lucimara Duarte Pitoli
Gerente Executiva Relagbes com 0 Mercado
Téc. de
Tel. (43) 3520-6500 Tol: {43) 3520-8508
£-..all: patricia pedroso@pr.senac.br £ _mall lucimana; pnon@pr.sonac-b'

Denyze Cristina Lorenzon Rucki
Diretora de Divis de Fdutacdo e Tecnoiogia

Camila Farﬁgig'ues dos Anjos

Coordenadoria de Educagio ¢ Tecnologia



Ato que autoriza a Contratacao Direta n° 1/2025

Ultima atualizacdo 13/11/2025
Local: Ribeirao do Pinhal/PR  Orgde: MUNICIPIO DE RIBEIRAC DO PINHAL

Unidade compradora: 44 - Departamento de Assistencia Social

11

P Porat Nacional de Coniratagses Publicas Q
Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao
Fonte orgamentaria: Nao informada
Data de divulgagao no PNCP: 13/11/2025 Situagao: Divulgada no PNCP
Id contratagao PNCP: 76968064000142-1-000100/2025  Fonte: Equiplano Sistemas LTDA / Equiplano Sistemas
Objeto:
~
Contratacao do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial unidade de Cornelio Procopio Parana SENAC para realizacao

de cursos profissionalizantes na area de beleza para atender os usuarios de programas sociais da Secretaria Assistencia
Social

Informacao complementar:

Inexistente

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R% 3500000
itens Arquivos Histérico
AR S AT T
Nome Data/Hora de Inclusao
CURSOS ROFISSIONALIZANTES 13/11/2025 - 085648
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