PREFEITURA DE

RIBEIRAO DO PINHAL

ESTADO DO PARANA

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE CONCESSAO DE DIARIAS N°. 487/2018

PROPOSTA DE CONCESSAO

PROPONENTE

NOME: PATRICIA CORREA LOPES

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CPF: 058.757.679-01

LOCAL, SERVICO A SER EXECUTADO E PERIODO DE AFASTAMENTO:

Comélio Procopio - participagdo na Reunido Técnica do Programa Bolsa Familia na Educagdo no dia
30/11/2018.

Saida: 30/11/2018
Retorno: 30/11/2018

Em, 27 de novembro de 2018. 9 Qif_[&;,(ﬂ A

PATRICIA CORREA LOPES
Proponente

INFORMACAQ

Existe disponibilidade or¢amentaria para a concessio da diéria, através da dotagfio orgamentaria.
Conta de Despesa/Natureza da despesa:

Em, 27 de novembro de 2018.

Marcelo Corinth
Contador

CONCESSAQ
Concedo o pagamento de % (um quarto) de q&ﬁrﬁ%i\am@. Requisite(m)-se e pague(m)-se.

Em, 27 de novembro de 2018.

PAGAMENTO/RECEBIMENTO

Paga a importancia de R$ 40,00 (quar ta reais), refer tes a concessdo de Y4 de diaria, através da
conta corrente do Poder Executivo para conta Hj solicitante.

Orden?dor de Ijeﬁbesa

PUBLICACAO
O presente documento esta de acordo com as normas regulamentares pertinentes, ficara a disposigdo

de quem possa interessar (em arquivo proprio do municipio) e serd publicado no Portal de
Transparéncia do Municipio de Ribeirdo do Pinhal.

Assinatura do Responsavel

Rua Parana 983 — Ribeirdo do Pinhal/PR - CEP: 86.490-000 - Fone: (43) 3551-8300
CNPJ: 76.968.064/0001-42 - e-mail: administracao@ribeiraodopinhal.pr.gov.br



CONTEUDO:

- Histérico do Programa Bolsa Familia, sob a perspectiva da Educacéo em Direitos
Humanos;

- Legislag&o do Programa Bolsa Familia;

- Sistema Presenga e Sistema de Condicionalidades — SICON;

- indice de Gestao Descentralizada Municipal — IGD-M;

- Analise de indicadores;

- Relatérios gerenciais e outras ferramentas de gestao;

- Praticas e rotinas de trabalho durante o periodo de coleta de dados;
- OrientagGes a serem repassadas as redes de ensino regular;

- A Educacéo no ambito das politicas intersetoriais;

- Iniciativa Educacgéo, Pobreza e Desigualdade Sacial;

- Plataforma Trajetérias Escolares, Desigualdades e Diversidades;

- Estabelecimento de metas e acées para o ane de 2019.

PARTICIPANTES:

NRE: 32 Técnicos(as) dos NRE’s, responsaveis pelo Programa Bolsa Familia.
MUNICIPIOS: 02 Profissionais de cada municipio, responsaveis pelo Programa Boisa
Familia, totalizando 798 participantes.

OBSERVAGAO:
Os municipios poderédo custear a participacdo com recursos do Indice de Gestéo
Descentralizada Municipal — IGD-M.



- A implementagdo da “Iniciativa Trajetérias Escolares, Desigualdades e

Diversidades”, desenvolvida pelo MEC, a partir dos indicadores de abandono e baixa
frequéncia escolar dos estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia;

- O fortalecimento da educagdo no ambito das politicas intersetoriais.

Com o intuito de atender aos termos acima citados, propomos a realizagdo de
Reunido Técnica Descentralizada do Programa Bolsa Familia na Educagao, durante o
més de novembro de 2018, divididos em 06 Polos: Curitiba, Guarapuava, Cascavel,

Umuarama, Maringa e Cornélio Procépio.
OBJETIVOS GERAIS:

- Reduzir as taxas de abandono, evasdo escolar e distorgdo idade-ano entre os
estudantes inseridos em situagdo de pobreza e extrema pobreza;

- Promover, conjuntamente com NRE’s e municipios, o correto acompanhamento da
frequéncia escolar dos estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia;

- Promover discussées sobre a participagdo da politica da Educagdo no ambito das
politicas intersetoriais;

- Estabelecer em conjunto com os municipios as metas e aces para o ano de 2019.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Disponibilizar aos NRE'’s e municipios os marcos legais referentes ao Programa Bolsa
Familia, estabelecidos pelo Ministério da Educagdo — MEC e Ministério do
Desenvolvimento Social - MDS;

- Propiciar aos NRE’s e municipios materiais, orientacdes e informagées para realizarem
capacitagfes as redes de ensino (municipal, estadual, federal e particular), para o
préximo periodo letivo;

- Orientar os municipios quanto a utilizagdo do ‘Sistema Presenga’ e ‘Sistema de
Condicionalidades — SICON’, além de outras ferramentas de gest3o;

- Promover discussbes sobre a participacdo da area educacional nas Coordenagodes
Intersetoriais, Conselhos Municipais de Assisténcia Social e Redes de Protegéo;

- Apresentar a plataforma “Trajetérias Escolares, Desigualdades e Diversidades”, em
desenvolvimento pelo MEC, a partir dos indicadores de abandono e baixa frequéncia

escolar dos estudantes beneficiarios;



ANEXO |

PROPOSTA PEDAGOGICA
JUSTIFICATIVA:

QO Programa Bolsa Familia — PBF, de competéncia do Ministério de
Desenvolvimento Social, estabelece parcerias com o Ministério da Educacao e com o
Ministério da Saude a partir de uma politica de transferéncia direta de renda as familias
que se encontram em vulnerabilidade social.

A éarea da educacgdo é responsavel por acompanhar a frequéncia escolar
minima dos estudantes das familias beneficiarias, sendo este um dos critérios para que
as familias recebam os beneficios financeiros. Para as criangas e adolescentes com
idade de 6 a 15 anos, exige-se o percentual minimo de frequéncia mensal de 85%, para
os jovens de 16 e 17 anos, exige-se 75%.

Em cada Nucleo Regional de Educacdo ha 01 Coordenador(a) Regional do
Programa Bolsa Familia na Educagdo, responsavel por auxiliar os municipios
jurisdicionados, no ambito do acompanhamento da frequéncia escolar.

Em cada municipio ha 01 Coordenador(a) Municipal do Programa Bolsa Familia
na Educagéo, preferencialmente vinculado a Secretaria Municipal de Educagao,
designado(a) para acompanhar a frequéncia escolar dos estudantes beneficiarios de

todas as redes de ensino (municipal, estadual, federal e particular), bem como €

responsavel por articular agdes com as demais areas envolvidas com o programa, ou
seja, Assisténcia Social e Saude.

Tendo em vista:

- As atribuicdes da Secretaria de Estado da Edueagdoe, no ambite do Programa
Bolsa Familia, dispostas no Decreto N.° 5.209/2004, e Portaria Interministerial
MEC/MDS N.° 3.789/2004;

- A redugéo das taxas de abandono, evaséo escolar e distor¢do idade-ano dos
estudantes inseridos em situagao de pobreza e extrema pobreza;

- A alteracédo de aproximadamente 70% das gestdes municipais nos ultimos dois
anos e, consequentemente, a alteragdo das Coordenagdes Municipais do Programa

Bolsa Familia;



/

A reunido acontecera em 06 Polos, conforme cronograma abaixo (os

enderecos dos locais serdo encaminhados posteriormente):

Wenceslau Braz

" NRE’s e TOTAL
HRERL RATA | BRRARIO MUNICIPIOS PARTICIPANTES
i ARG 29 municipios
31/10 as AM Sul = NRE.S'O
18h00 Curitiba
CURITIBA
09‘h00 Ponta Grossa 18 Municipios
o1 ol Paranagua 02 NRE's
18h00 0
Guarapuava
Irati
07/11 09;800 Laranjeiras do Sul 58 Municipios
GUARAPUAVA Pato Branco 06 NRE's
18h00 .
Pitanga
Uni&o da Vitéria
Campo Mourdo
13111 ogéhsoo gf.ﬁif: BN clpios
UMUARAMA :
18h00 | Loanda 05 NRE's
Umuarama
OQ‘hOO Maringa 46 Municipios
20011 as Paranavai 02 NRE's
) 18h00
MARINGA 09h00 | Londrina .
. 49 Municipios
2111 as Apucarana 03 NRE's
18h00 lvaipora
09‘h00 Cascavel 38 Municipios
27N as Francisco Beltrdo | 02 NRE's
18h00
CASCAVEL 09h00 As_sis Chateaubriand o
e Dois Vizinhos 39 Municipios
28/11 as \
Foz do Iguagu 04 NRE's
18h00
Toledo
Cornélio Procopio
0 09h00 Ibaiti 57 Municioios
CORNELIO 30/11 as Jacarezinho = NI:EZ £
PROCOPIO 18h00 | Telémaco Borba

Leandro Telles da Silva

Coordenagéo Estadual do Programa Bolsa Familia na Educacéo




REUNIAO TECNICA DESCENTRALIZADA
PROGRAMA BOLSA FAMILIA NA EDUCAGAO
Curitiba, 10/10/2018

Prezado(a) Secretario(a) Municipal de Educacao,

A Secretaria de Estado da Educacgdo, por meio do Departamento de
Gestdo Educacional — DGE, convida-os a participar de REUNIAO TECNICA
DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA NA EDUCAGAO.

As vagas estdo dispostas conforme abaixo:

01 vaga para o técnico do NRE responsavel pelo Bolsa Familia;

02 vagas para cada municipio, sendo:

> 01 vaga para a Coordenagdo Municipal do PBF na
Educacao;
> 01 vaga para Operador Municipal Auxiliar, ou Secretario

Municipal da Educagdo, ou Coordenagdo Municipal do PBF na

Saude, ou Gestor Municipal do PBF e CadUnico.

A participacdo devera ser confirmada ao preencher o questionario
disponivel no link abaixo:
hitps://goo.gl/forms/udtmUL9tYkxQrlhF2

Por tratar-se de evento relacionado diretamente a gestdo de

condicionalidades do Programa Bolsa Familia, com respaldo na Portaria N.° 754
de 20 de outubro de 2010, as despesas de hospedagem, alimentagéo e translado
dos(as) gestores(as) e coordenadores(as) municipais podem ser custeados com
recursos do indice de Gestdo Descentralizada Municipal — IGD-M, mediante
autorizagdo do Gestor Municipal do PBF e CadUnico.

A forma de executar tais despesas deve ser definida pelo gestor
financeiro do municipio, responsavel pela contabilidade e registro da execucédo

destes recursos.

Nao havera certificagao, apenas declaragao de participagao.



PREFE!TURA DE

f# RIBEIRAO DO PINHAL

ESTADO DO PARANA

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO
Utilizacéo de Diarias

1. IDENTIFICAGAO

Orgéao: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL
Unidade Administrativa: Poder Executlvo - jmf

Nome do Servidor Beneficiario: ’\Cdflwtﬂ Gorie Lardo
CPF: 05%9.%53 €19 -01

N.° do Empenho da Liberagdo de Diarias:

2. DESTINO DO SERVIDOR BENEFICIARIO

Destino: Covnalie ’ijué"w@
Data de Saida; 30/11] i% Hora da Saida: ¥ 0O
Data de Chegada: %@ .00) 80l 11 I 18 Hora da Chegada: /G 0C

3. JUSTIFICATIVA

Aulliguss do Rusads, Sheriom Dirartiolegodos do o

Bolra fa/ww@a T @Ma@’mﬂ.ﬂ G Yyene @

W M Ao '@96%1 )Dcm gwcfwmo

owbcm(x o(x C@wvu&c “fw‘w@m@ oluer SJo&wOrewW
o(; 2018 odas G4:00 ‘an 1§:00

Rua Parand 983 - Ribeirdo do Pinhal/PR - CEP: 86.490-000 - Fone: (43) 3551-8300
CNPJ: 76.968.064/0001-42 - e-mail: administracao@ribeiraodopinhal.pr.gov.br



PREFEITURA DE

RIBEIRAO DO PINHAL

ESTADO DO PARANA

4. VALOR SOLICITADO:

Nimeros de Diarias: 1
Valor Unitario das Diarias: 40,9 Valor a Restituir: 0,0
Valor total das Diarias: 40,00

5. LOCOMOGCAO

Veiculo: —//— Placa;: ——

Frota: —«— Particular: . —

6. Canhotos comprovantes das viagens de Onibus ou Avido, pedagios, gastos com
combustiveis, gastos com pousadas, comprovantes de devolugdo de valor;

7. Certificado ou documento que comprove a participacdo em evento publica ou o
servigo prestado, se for o caso;

ki Ol Loe

Assinatura do Servidor Beneficiario

Rua Parana 983 - Ribeirdo do Pinhal/PR - CEP: 86.490-000 - Fone: (43) 3551-8300
CNPJ: 76.968.064/0001-42 - e-mail: administracao@ribeiraodopinhal.pr.gov.br




SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO ~ SEED
SUPERINTENDENCIA DA EDUCACAC ¥
DEPARTAMENTO DE GESTAO EDUCACIONAL SABANA
COORDENACAO DE GESTAQ ESCOLAR Lo bt

DECLARAGAO
Curitiba, 04/12/2018

Declaramos para os devidos fins, que PATRICIA CORREA LOPES, CPF
058.757.679-01, representando o municipio de Ribeirdo do Pinhal, participou de
REUNIAO TECNICA DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

NA EDUCAGAO, realizada em Cornélio Procopio, dia 30 de novembro de 2018,
das 09h00 as 18h00.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.

Cordialmente,

itz

Laureci Sch
Chefe do Depa;‘Jamen e Gestao Educacional
Dec. 7239/2017



